c@ POR RESULTADOS

Centro de Salud B - Huaquillas

Plan Anual Terminado 2017

Objetivo 1. Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en la prestacién de servicios de salud

[ Indicador Comportamiento
1.22. M38 Porcentaje de mujeres embarazadas que acuden a primera consulta antes de las 14 semanas Discreto
; Metas (Por Periodo) 2017 7
Ene Feb Mar | Abe May  dun Jul Ago Sep Qct Nov Dic
09 0.9 0.8 0.8 08 08 08 08 09 09 0.9 02
Resultados (Por Perlodo) 2017
1 09 1 1 [+R:] 0.6667 1 1 1 03333 0a33a 0.5
_ Avance 2017
M % 100.00 % 1M1 % M111% 100.00 % 74.08 % M1 % M1 % 1M111% Mm% B2.E0 % 55.56 %
© o &) @] @] @ o o @) ) v @
1.24. M54 Porcentaje de atencion de qusjas y reclamos en los tiempos establecidos a los Afiliados, Beneficlarios y ‘  Discreto |
Empleadores 3  —
' Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die
[ 0.85 085 0.85 0.85 0.85 0.85 0.5 | 0.85 085 0.85 0.85 0.85
1 Resultados (Por Periodo) 2017
0.85 0.85 oas 0.85 D85 .85 085 0.85 085 1 0.85
‘ Avance 2017
| 100.00% 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100,00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % IDODO% 100.00 % MNTES % 100.00 %

® © ©¢ © © © © © © ¢ o

1.25. A36 Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o Igual al stock [  Discreto |
minimo |
o Metas (Por Periodo) 2017
Ene Fab Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 i 1 1 1 A 1 i 1 1 1 1
Resultados (Por Perlodo) 2017
1 0.9067 0.9867 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2017
10000% G067%  9867%  100.00% & 100.00%  10000%  100.00% | 10000% 10000% 10000%  10000%  100.00%
®© v vV @ 6 © © o o o @ ©

|1.26. A16 Porcentaje de equipamiento blornédlcn

| Discreto ]

f """ Metas (Por Periodo) 2017
| Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sap Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2017
0.75 075 ors 0.78 075 0.75 0.75 0.75 0.75 0.75 078 084
Avance 2017
7500 % 75.00 % 75.00 % 75.00 % 75.00 % 7500 % 7500 % 7500 % 75.00 % 75,00 % T65.00 % 84.00 %
@ @ © ® © ® © e e @ @ o
1.28. M56 Porcentaje de atenclones realizadas en consulta externa i Discreto :|
K] Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oet Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
_ Resultados (Por Perlodo) 2017
l 0.8585 1.0295 1.0241 1.0062 0.8824 0.9905 0.89701 0.0878 0.5796 0.0877 0.9649 089
Avance 2017
6585 % 102 85 % 102.41 % 10062 % 08.24 % 99.05 % : 8701 % BA.78 % 8786 % 89.77 % 88 .40 % 89.00 %
v © O @) v v v v v v v v
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Plan Anual Terminado 2017

| Discreta |

m 5 :i. ¥ F& m
‘. 2 .‘ 2 1

05868 0.6 09737 o09ses
_ [ : . Avance 2017 e
| 968%  9600% O7.37%  9595%  9865%  10000% 0866%  £0.65%

V. ¥V VvV VvV Vv @ v W

1.29. M51 Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o Iguﬂ”a! stock minimo

98.63 %

v

1 [ 1 I 1

0.8859 1 |

9859%  10000%  10000%

v @ @

1.30. M04 Porcentaje de profesionales de enfermeria que cumple ios “Diez Correctos™

P \br May  un dul |
1 1 1 1 1 1 1 |

1 1
10000%  10000%  10000% 100.00%  100.00%  100.00%  100.00% = 100.00%

1

. . — 1 , . 1

1
1

100.00 %

| Discreto |

10000%  10000%  100.00%

1.34. M08 Porcentaje de cumplimiento de protocolos o gulas de practica clinica

1 1 1 1 = 1 1 1
10000%  10000%  10000% | 10000% = 100.00% = 100.00%  100.00 %  100.00 %

1
1

100.00 %

| Discreto |

Ot N D
1 1 1

1 1 1

10000%  100.00% = 100.00%

| _ Discreto |

’1.u.mhmmtm&mwww

: e = Metas (Por Periodo) 2017

ool om o 0.01 0.01 0.0 0.01 | 0.01

; L o Resutados (Por Periodo) 2017

ool 0.01 om 0.0 o.m 0.01 0.01 o.m
Avance 2017

10000%  10000%  10000% | 10000%  10000%  100.00%  100.00% | 10000%

Sop

0.01

I

00t 001 001

0.01 0,01 0.01

10000%  10000%  10000% | 100.00%

1.37. M&1 Porcentaje de partinencia de codificacion CIE10

| Discreto

1 1 1 | 1 1 1 :

1
1 RN

1 1 1 1 1 v

1

1

e L

1 1 1

| 10000% 10000% 100.00% 100.00% @ 100.00%  100.00% 10000% | 10000%  100.00%  10000%  100.00% | 10000%

| Discreto |

1.39. A40 Porcentaje de actualizacion de indicadores en el IESSPR
098 0.98 098 098 0,08 o.e8 0.e8 0.98
. Resultados (Por Perlodo) 2017
0.92 0.82 1 1 ] 1 1
= y—
| 9388% 9388 % 10204%  10204% | 10204%  10204%  10204%  102.04 %

vV v ®© © © © o o

17/01/2018 1:38 PM
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098
0.2

8388 %

v

008 0.98 098

1 1 1

10204%  10204% 10204 %
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Plan Anual Terminado 2017

,'1!&“Pamoaﬂed-uhumcmmmmmm [ Discreto |
| : e e  Metas (Por Periodo) 2017 : " -
SR B T T e e e e
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2017 |
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
‘Avance 2017

10000% 10000%  10000% = 100.00%  100.00 % 10000%  100.00% | 100.00%  10000%  100.00% 10000% | 10000%

;oeoo,eee'oooo;o
1.41. M89 Porcentaje de profesionales sanitarios con conocimientos técnicos en atencién pre hospltalaria, I Discrato
ufpnrhvlhl basico y manejo du Iﬂmm.

1 1 1 | 1 1 1 1 1 - .
] 0 o 0 1 0 0 o % .
' WM? ;

0.00 % 0.00 % 0.00 % 000% | 10000%  0.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 000%  000%

1.42, m‘l‘llmpn[mlmﬂu}prunadlndompuuhlmnemdllEcUOﬁ 5y | Discreto |
15 15 15 15 | 15 15 15 15 15 15 15
5 _ Resultados (Por Perlodo) 2017 :
20619 19.8824 20619 18.0714 ZII 5455 104828 16.1667 16.75 18.1 18.0714 18.1458 16.5625
Y  Avance 2017 '

137.46%  132.55% 1374&%itzoﬁm_1asam 69.80%  10778% 111.67% 12067% 12048% = 12087% 11042 %

& © ® ® ® © Vv vV ® e © v

1.43, mnmnﬂldompmenh:mumlumunlhmpoldul s | Discreto |
) 08 09 09 08 09 0.8 0.8 0.8 08 0s 09
0.8571 1 07619 05046 0.7879 1 08889 | 08125 08333 06286 08125 07344

W2B%  MI1%  846% | 88.07% BEA%  11141% ssnas;m.nx 9258%  103.18% 9028% = &1.80%

*.e & 8 Y B v Vivige Vv ®

1.1,Fumeoerhsmmnhmpnhgusﬂbninmadalaspmslaebmhhymrdudemud
Objetivo 2. Incrementar |a eficiencia operacional
1216, M40 Porcentaje de referencias realizadas
0.1 0.1 0.1 01 0.1 o1 n 1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1
0.0188 0.0211 0.0224 0.0315 0.0267 00285 | 00265 002 0.0335 0.0326 0.0338 0.033
Avance 2017

1680%  21.00%  2440% | 3150%  26.70%  2950%  2650% | 2000% 3350%  3260% @ 9380% @ 3300%

I

170112018 1:38 PM GPR |3



Plan Anual Terminado 2017

2.17.A37 annhjndl avance de los planes de mmmm lhllqtlnmim sanitario | Continuo
0 4] 05 05 0.5 05 0.5 05 1 1 1 1

I ‘Resultados (Acumulado) 2017
0 [ 08 0s 08 08 08 0.8 0.8 08 1 1

10000%  100.00 % IBD.O&J.‘!.G 160.00%  160.00%  160.00%  160.00%  180.00%  80.00 % 80.00 % (OD.ﬁD % | 10000 %

2.1, Mejorar los procesos técnicos v administrativos
No hay informaciin capturada
Objetivo 3. Incrementar las capacidades técnicas y administrativas del lahnto humano
Indicador .| Comportamiento
3:mmmmm&mmcmbncondmﬂ!Gexmﬂuwm Discreto
v WP io) 2017 =7 ER
Ene Feb  Mar  Abr  May  Jun  Ju | Agp  Sep Ot  Nov  Di
: : A : S R ; N
1 1 1 1 1 1 1 | 1 1 1 1 1
Avance 2017

10000% 10000%  10000% 100.00% 10000% 100.00% 100.00% | {00.00% 100.00% 10000% 100.00% | 100.00%

34, umhjldlmuqmmmnmn!aphrﬂlhmlﬂad‘ fesionales de salud, segin Cartera | Discreto
da Serviclos
| Ene  Feb  Mar A | May  Wun  Jl | A Sep  Ox  Nov | D
| 0.9 0.8 [15:] 08 09 ne 09 1X:] 0.8 [+5:] 0.8 | o8
1 1 1 1 1 1 1 1 1 | 1
: mmmv - '

[ 1011%  1111%  111011%  1ME11% | 101 %  HEI1% ML % L% 11111%  11111%  1111% | 11111 %

3.1. Mejorar los procesos para la gestitn del talento humano
No hay infarmacion caphirac

Ob]otlvo 4, Incrementar el uso eficiente de los recursos financieros
l.&ﬂ??ﬂmnlad.demabl!dudnmmwhdn Discreto

Ene Fab - iMarc Al llw M i -H Ago Sep | Ot Nov  Dic

0.6 0.8 a8 | 08 | OB 06 o6 | o6 0.6 0.6 08 | 08
g ; ; WW}NW ; Sl Z e :
0.9286 0.8571 0.8182 0.8333 0.9211 0.9231 0.7803 0.7778 07273 0.7045 0.7087 | D.8667
) ~ Avance 2017

15477 % Iﬂ.ﬂs% 136.37 % 15555% 15352%  15385% 13005%  12063% 121.22%  117.42%  1186.12% | 144456%

4.12. A35 Porcentaje de ajecucion del PAC i Continuo
0.02 0.1 02 | 03 042 054 068 0.78 0.88 083  bes | 1

1740112018 1:38 PM GFR | 4



Plan Anual Terminado 2017

! 3 Resultados (Acumulado) 2017 :
0.0807 0.244 024 | o0doe 0.4135 05703 06344 07117 0762 0.8429 0.941 0.8885
; Avance 2017 : St
10728% 9612% M1.24% B650% B063%  0602% @ 08.95%
e e

40350%  244.00%  120.00 % 1:35.{:5.% 9845 %
@ 6 6 & © o o - ©

4.13. A11 Porcentale de facturacion enviada en relacién a costos totales

v ©

| Discreto ;

1 1 1 1 ‘_ 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2017 N
1.2564 12578 1.244 1.2227 1.1237

1.1037 12573

0 11413 o7 100
12227% | 1237 %

12678% 12440 %

1
10000%  0.00%  11413% | 10577%  10840% 11037 % 12573% | 12554 °%

4.14. A24 Porcentaje de ejecucion presupuestaria - Gasto Corrlents - TOTAL [ Continue
5 e o Mems(Acumuedo)2017 P
0075 0.15 0225 | 03 | o0AS 045 0.525 06 0875 0.75 0.825 0.9

Resultados (Acumulado) 2017 N
01724 | 02487 | 0347 | 03719 0437 | 05078 0572 0651 0.7268 0.857
95.22%

0.0506 0.1068
Avance 2017 LT
B125%  8264%  8223% | 8463%  B536%  BEBA%  B8.10%

6747%  7127%  7662% = 8200 % _ _
®© @ @ @ o © @ © v v A%

4.15. A27 Porcentaje de ejeclicid presupuestaria - Gasto Corriente - MEDICINAS | continuo |
0.0833 0.1666 0.25 0.3333 04166 05 0.5833 0.6666 075 08333 09186 g |

0.3497 0.3529 04716 0.5524 | 037 0.3700 0.5031

9432%  S470% | 5551%

0.6084 0.7858

0.1814
60.37 % B648% | 7853 %
® @ @

0.1388 0.1368
4945 %

18423% 8211%  7256% @ 10492% & 84.71%
@ 6 @ © ® © © © o
4.16. A28 Porcentaje de ejecucitn presupuestaria - Gasto Corriente - INSUMOS _ | Continua
i e ~ Metas (Acumulado) 2017 L '
T g i o W e R e e e e
0.0181 0.0181 07511 | 07511 081 081 1 1 1 1 1 1
: Resultados (Acumulado) 2017
0.0437 0.0437 00883 0.6726 08348 08221  o0s21 | 05745 06453 06453 06454 09621
5745%  6453%  6A53%  B454% | 0021 %

a
2800% 2880% 1300%  116.98%  10307%  11384%  9221%
® ® 6 & ©@¢ v © © ©© e o e

|

4.1. Mejorar el seguimiento y control a los procesos administrativos y financieros

Aprobado -
|galw8ra1i_v§ : port;mninada la operacion de mi plan !

Déclaro la revisién de mi plz
mmunmw-.r!.-r—;'—’-"_

- Titular/Responsable del Plan !
GPR |5
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Centro de Salud B - Huaquillas >Gestién Médica Integral y Administrativa

Objetivo 1. Incrementar la calidad de la atencion integral de salud MEDIANTE la mejora de los procesos de
atencién intra y extra mural, la estandarizacién y aplicacién de protocolos y procedimientos meédicos, y el

fortalecimiento del personal especializado.

®© ©¢ 6 © e e o e e o

1.mwm«mu*mmmqncmlu'num- Discrato |
1 1 1 ] 1 i 1 1 1 1 == 1 1
. Resuliados (Por Pariodo) 2017
1 1 1 _ 1 1 f 1 1 1 1 1 i 1
’ e ! ) Avance 2017 i x
10000%  10000% 10000%  10000%  10000%  10000%  10000% | 10000% 10000%  10000%  100.00%  100.00 %

1.40.mmmmqum“umapﬂnnmmmahumm | Discreto |
3 ~ Metas (Por Periado) 2017 : _
0.8 0.9 08 09 09 08 09 08 0.9 0.8 08 08
1 0.8 1 1 08 06667 1 1 1 03333 08333 0.5
Mtk 10000%  11111% | 111.11% | 10000% 7408% 111.011%  1IL11%  1401% | 97.00%  9250% | S558%
®© © © ©6 © ©® © © © o vV @
1.41. M40 Porcentaje de referencias realizadas ) |  Discreto |
: S i ~ Metas (Por Periodo) 2017 iy B
01 0.1 0.1 0.4 0.1 0.1 01 | o1 0.1 01 0.1 01
- Resuttados (Por Periodo) 2017
00169 0.0211 0.0244 00315 | 00287 0.0295 0.0265 0.02 0.0335 0.0326 0.0338 0.033
180% | 240% 2440%  3150%  2870%  2050% | 2650%  2000% 3350% 3280%  3080%  3900%
@ © ©¢ ©¢ © © © e o o @ ©
1.43. A6 Porcentaje de squipamiento biomédico operativo ik [ Discreto |
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
075 0.75 0.75 0715 | o078 078 0.75 075 0.75 0.75 0.76 084
o Avence20n7 R
500% | 7500%  7500% | 7500% = 75.00% 7500% 7500%  7500%  7500%  7500%  7600% 84,00 %

1.45. M5 Porcentaje de atenciones realizadas en consulta externa [ Discreto |
. - B kel ko - Metas (Por Perlodo) 2017 .

BT TN M e e e e ) e

1 1 1 t= = 1 1 1 1 1 1 1
09585 10205  1.0241 10062 09824 08905 QG701 09678 = 08786 09977 09949 0.9
Avance 2017 . Fre i

| 9585%  10295% 10241%  10062% ©824%  9905%  S7O01% | 9a78% 9.9 % 9077%  99.48% | %9.00%

v O O O v v vV |V 4 v v \4

170172018 1:38 PM



Plan Anual Terminado 2017

11.48. M51 Perunlq-d-fimm del cuadro basico con stock mayor o Igual al stock minimo

f

Discreto ]

St i YU Metas (Por Periodo) 2017
1 1 1 1 1 1 1 1
0.9868 0.96 0.8737 09595 0.9865 1 0.9865 10,9865 0.9863
8668 % 9%B00% 9737 % 8595 % 8865 % ﬂnms\. “0598 | 8865% 88.63 %

v v A4 v v © v v \4

0.6850

98.59 %

v

| 10000% |

100.00 %

1.sn.AS?Pammod-mduloopllm domnunlmhrm ddoqulmlmm

f

Continuo

0 [ a8 | 05 | ‘68 0.5 05 | 08 1
' Resultados (Acumlado) 2017
0 0 08 0.8 08 08 08 0.8 08
 Avance 2017
10000%  10000%  160.00% = 180.00%  180.00%  160.00%  160.00% = 160.00% mmv.

1
08

80.00 %

1
1

10000 %

100.00 %

s

1.5, mmuumhmymmummmﬂmuommm Buuﬂchrlmy‘
|Empleadores

085 | 085

0.85 085 085 | 0M | o 0.85 [

' mwm}mr

085 085 0.85 085 | 085 085 085 0.85 0.85
i ; Avance 2017

10000%  10000%  100.00% & 100.00% 10000%  100.00% 10000%  100.00% mb.msa_

100.00 %

117.65%

085

100.00 %

l_’f Mog anmdomﬂlmnmd-medua wlnamelinlu

L

Discreto |

1 1 1 1 1 R 1 1 1
i 1 1 o N I 1
10000% ' 10000% 10000% 100.00%  10000%  100.00%  100.00%  100.00 % 100,00 %

1
1

100,00 %

1
1

100.00 %

1
1

100,00 %

Discreto |

1,50. M22 annhdo de incidentes de poumm referidos
] : _ mw&w 2017 T
| 001 0.01 0.01 001 o001 0.01 0.01 0.01 0.01
0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01
! i Avance 2017
100.00%  10000%  100.00% & 10000% | 100.00%  10000% 10000%  100.00%  100.00%

0.01

0.01

1{!]00%

0.01
o.oi

10000‘)5

001

0.01

100.00 %

minimo

1.60. mpmmpmawmmmmmmmmnmmamumm

1 1 1 1 1 1 1 | 1 1
Sl _ * Resultados (Por m}-mf
1 0.9067 0.98867 1 1 1 | 1
mwr :

10000% | 8067%  98.67% | 100.00% 100.00% 10000%  10000% = 100.00% = 100.00%

1710172018 1:38 PM

100.00 %

100.00 %

| 100.00 %

GPR|T



Plan Anual Terminado 2017

ovvo'eoeeoooo

1.62. M61 Porcentaje de pertinencia de codificacion CIE10 ) [ Discreto |
) ] TR mtmm;mr < .
1 1 1 1 1 1 1 | 1 1 1 1 1
: ~ Resuitados (Por Periodo) 2017
1 1 1 1 | 1 1 7! 1 1 1 1 1

10000% 10000% 10000%  10000%  10000%  10000%  10000% 10000%  10000%  10000%  10000%  10000%

&u.mﬂmhj.d-mmmmmmm | Discreto |
Ene Feb  Mar b Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1
1 1 1 1 1 1 1 1

g ; Avance 2017
| 10000%  100.00%  10000% | 10000% | 10000% 100.00%  100.00%  100.00% 10000%  100.00%  10000% 100,00 %

1mmmmummﬂumm«dmm B [ Discreto |
0.88 0.08 0.88 0.98 0.96 098 [1E: "] 0.98 0.88 0.08 .88 0.98
= =i : : Resultados (Por Periodo) 2017 _ s
0.82 0.82 1 1 1 | 1 1 1 0.92 1 1 1
: Avance 2017

9388%  038B%  10204% 10204% | 10204% 10204%  10204%  10204%  93.88%  10204% 10204 % 102.04 %

V. VvV ®©@ © e © e e v e e e

1.66. M69 Porcentaje de profesionales sanitarlos con conocimientos técnicos en atencién pra hospitalaria, Discreto ]
soporte vital bésico y manejo de trauma y |
Ee 1 TRl M AR ey e e e 0 Nev | DR
1 1 1 1 1 1 1 | 1 e 1 1 1
mmmmw
0 o 0 0 1 ) o 0 o | o
mmw

0.00 % 0.00 % 0.00 % 000% | 100.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00% 0.00 %

167. mMmunhM}prmdnmlmmmcI-dﬂECUIﬂ | Discrato |
(Ene  Feb  Mar A May  wn . O | Now | Do
15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
20619 10,6824 20619 180714 205455 104828  16.1867 16.75 18.1 18.0714 181458 165625
' s Avance 2017

13746% 13255%  13746%  12048% | 13697%  69.89% W07.78% | 11167% 12067% 12048% 12097%  11042%

® ®© 6 86 8 ¢ v v ® ® e v

1.68. M6B Parcentaje de respuesta en las transf Julnhu-uunlllmpoldul | Discreto |
o8 08 o8 08 09 (5] 0.8 08 o8 08 08 08
15 Resultados (Por Periodo) 2017
0.8571 1 0.7618 0.5846 0.7879 1 08889 0.8125 0.8333 0.9288 0.8125 0.7344

17/0172018 1:38 PM GPR | 8



Plan Anual Terminado 2017

3l L Avance 2017 : =
85.23% 111.11%  8486% | 6607% | BT5A%  11.11% 98.77%  0028%  B250%  1030.48% 028%  8160%

vV @ & & v & v v v e v e

Objetivo 2. Incrementar el uso eficiente de los recursos financieros del establecimiento de salud MEDIANTE
la mejora de los procesos de facturacion, costos y gastos presupuestarios de la unidad,

12.11. A22 Porcentaje de responsabilidades patronales calculadas Discreto
N R g kg e T 0w e T e
06 06 06 08 0.6 0.6 08 0.6 0.8 0.6 06 06

Resultados (Por Periodo) 2017 : _
0.0288 0.8571 0.8182 08333 0.9211 0.9231 0.7803 0.7778 0.7273 0.7045 0.7087 0.8667

15477% 14285% 13637%  15555%  15352%  15385°% 130.05%  12083%  12122%  11742%  11812%  14dd5%

®© © © © © © © © © © © e

2.12. A24 Porcentaje de ejecucién presupuestaria - Gasto Corrlents - TOTAL o | Contlnuo |

B ke e e My e e S om, N | D6
0.075 0.15 0225 | 0.3 0.375 £ 2 0.45 0.525 o6 0.675 0.75 0825 0.8
0.0506 0.1068 0.1724 Il 0.2487 0.3047 0.3718 | _0.431? 0.5078 q.mz 06513 | 0.7268 0.857

BTAT%  T12T% | 7662% | 6280%  B125%  6264%  8223%  B463%  B506%  BOS4% 8810%  9522%
@ ©®© 6 ¢ 0 @ ® ® Vv Vv v @
2.13. A27 Porcentaje de ejecucion presupuestaria - Gasto Corrients - MEDICINAS | Continuo |
Ene Fet Mar A | May dun il | Age | Bep Ot Nov Dic

00833 01686 0.2 0383 | o4t6s 05 05633 | 0.6666 075 08333 09186 1
01368 = 01388 01814 03487 03820 04716 05524 037 03709 05031 06034 07859
Avance 2017

1423%  8211%  7256%  10492%  B4T1% 9432%  B470%  5651%  4945% 6037 % | 6548% | 7B.50%

214. A28 Porcentaje de ejecucién presupuestarla - Gasto Corriente - INSUMOS S |  Continuo |
0.0191 0.0191 0.7511 0.??!_1 0.81 : D_.81 1 1 1 ; 1 1 1
: Resultados (Acumulado) 2017 : _
0.0437 0.0437 0.0083 08726 | 08349 oa‘m | 0.8221 0.5745 0.6453 0.8453 0.5454 0.8821

2680% 22880%  1309%  11618%  10307% 11384% G221%  5745%  G453%  6450%  6456% 921 %

® 6 9 ® e v © e o © © o

2.16. A35 Porcentaja de ejecucion del PAC - [ Continuo
B T TR T N'“'_QI!JM'@ mulado) PR e s F
0.02 01 02 03 042 0.54 0.66 | 0.78 0.88 0.93 0.98 1
0.0807 0.244 0.24 0408 | 04135 0.5793 0.6344 07117 0.762 08429 0.841 0.9805

40350%  24400%  12000%  13600%  9845%  107.28% & 96.12% B1.24%  8659%  90A3%  9602%  DAOS%

® e @ @ ©¢ © © © Vv © © o
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Plan Anual Terminado 2017

2.17. A1l Pmm-jl de facturacién lmrlndlmullclén 2 coatos totales | Discreto |
; ; e .1 2 . O B R
N1 | : Y mwm;mw I
1 o ‘_1:1413 1.057_7 1.004 1.1037 1.2573 | 2554 1.2578 1.344 1.2227 | 11237
- ORI 1 . i

| 10000%  000%  11413%  10677% 100.40 % MOS7TH  12573%  12654% 12578%  12440% 12227%  11237%

Objetivo 3. Incrementar el desarrollo del personal de la unidad de salud MEDIANTE la mejora de los
subsistemas de talento humano.

Indicador
:17mmmq-ﬂnmd-uhdqmmphnnonnlpcﬂnﬂuuunrdoa!muqmmbnm
b e e e Aoo s» Now e
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

10000%  100.00% 10000% & 10000%  10000%  100.00%  10000% | 10000%  10000%  100.00%  10000% & 100.00%

3.8, mann!ﬂ.d.umewmmhpﬂnﬂlhmplohd-pmﬁulunbnd.ulnﬂ,ugﬁncnmn | Discrato

de Servicios |
N i =% mwm&w: e 2l _
09 09 09 ELB 0.8 0.8 0.8 0.9 09 09 09 09
' : _ ' mwm}mu _ e
1 1 1 1 | 1 1 1 1 1 1 1
' maw ' '

TLI% | TEI% 1A 11'1.11;%'.11111.% HLI1% | 111.00%  11101%  11041%  1101% 1L % 11141 %
_oeoooeooooo_e
Proyectos

[k

Declaro Ia revision de DEYRLIFER/ 0 .- vbminada la operacién de mi plan

Titular/Responsable del Plan
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