FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

DATOS GENERALES

Nombre de la Unidad Administrativa Financiera o de la Entidad
Operativa Desconcentrada que rinde cuentas:

Centro de Salud B - San Miguel de Bolivar

Pertenece a qué institucion:

Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social

Adscrita a qué institucion:

FUNCION A LA QUE PERTENECE

Funcidn Ejecutiva

Funcidn Legislativa

Funcion Judicial

Funcidén de Transparencia y Control Social

Funcion Electoral

GAD

SECTOR:

SECRETARIAS NACIONALES

MINISTERIOS COORDINADORES

MINISTERIOS SECTORIALES

INSTITUTOS DE PROMOCION Y NORMALIZACION

INSTITUTOS DE INVESTIGACION

CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD

EMPRESAS PUBLICAS

AGENCIAS DE REGULACION Y CONTROL

SECRETARIAS TECNICAS

BANCA PUBLICA

SERVICIOS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD

DIRECCIONES

CORPORACIONES

PROGRAMAS

CONSEJOS

OTRA INSTITUCIONALIDAD

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

MARQUE CON UNA X

Unidad de Administracion Financiera - UDAF:

Entidad Operativa Desconcentrada - EOD:

Unidad de Atencidn o Gestion - UA-G:

DOMICILIO

Provincia: Bolivar

Canton: San Miguel de Bolivar
Parroquia: Central

Direccién: Calle Batalla Camino Real S/N

Correo electrénico:

fcartrip@iess.gob.ec

Pagina web: www.iess.gob.ec
Teléfonos: 032650554
RUC: 0260018620001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

Nombre del o la representante legal de la institucion:

Med. Fidel Alejandro Castro Pilco.ESPC

Cargo del o la representante legal de la institucion:

Director Técnico

Fecha de designacion: 01/12/2015
Correo electrénico: fcartrip@iess.gob.ec
Teléfonos: 0998323055

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

Nombre del o la responsable:

Med. Fidel Alejandro Castro Pilco.ESPC

Cargo: Director Técnico
Fecha de designacion: 01/12/2015

Correo electrénico: fcartrip@iess.gob.ec
Teléfonos: 0998323055

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre del o la responsable:

Med. Fidel Alejandro Castro Pilco.ESP

Cargo: Director Técnico
Fecha de designacion: 01/12/2015

Correo electrénico: fcartrip@iess.gob.ec
Teléfonos: 0998323055

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

Nombre del o la responsable:

Carlos Novillo

Cargo: Responsable Talento Humano
Fecha de designacion: 09/01/2019

Correo electrénico: cnovilloa@iess.gob.ec
Teléfonos: 0967425540

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.

Periodo del cual rinde cuentas:

Enero - Diciembre 2018

Fecha en que se realizé la Rendicién de Cuentas ante la
ciudadania:

Lugar en donde se realizé la Rendicidon de Cuentas ante la
ciudadania:

Centro de Salud B - San Miguel de Bolivar

COBERTURA GEOGRAFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

Nacional

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL: ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

Zonal

Regional

Provincial

Distrital

Circuitos

ICOBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION O GESTION QUE INTEGRA:
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

Nacional
Zonal
Regional
Provincial
Distrital:
Circuital

San Miguel,Chimbo,

Chillanes, Caluma, y Parte Masculino: 8.310 . L
Cantonal: 1 ! . u y . 18,310 . Meztizos, indigenas y blancos
de la provincia de los Rios Femeneino: 10.000
Montalvo

Parroquial:
Comunidad o recinto:
PARTICIPACION CIUDADANA

LINK AL MEDIO DE

. VERIFICACION PUBLICADO
PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGASION p
CACIO ¢ ONGASIONO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

Se han implementado mecanismos de participacién ciudadana NO
para la formulacion de planes y politicas
Se c-oor.dma con las instancias de participacion existentes en el S| COE CANTONAL - RPIS
territorio

LINK AL MEDIO DE

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

Consejo Ciudadanos Sectoriales NO
Didlogos periddicos de deliberacion NO
Consejo Consultivo NO
Agenda publica de Consulta a la ciudadania NO
Audiencia publica NO
Otros Sl TELEFONO ROJO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COMPROMISO

RESULTADOS
AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION
Mas equipamiento para mejor atencién Centro de Salud B - San Miguel de Bolivar 50% INFORMES DE
EQUIPAMIENTO SANITARIO
Mas equipamiento Centro de Salud B - San Miguel de Bolivar 50% INFORMES bE
EQUIPAMIENTO SANITARIO
Que los medicamentos sean mejor y haya variedad Centro de Salud B - San Miguel de Bolivar 100% AS 400
Que en farmacia debe haber otros medicamentos Centro de Salud B - San Miguel de Bolivar 100% AS 400
Ampliacion de Horarios de Atencidn Centro de Salud B - San Miguel de Bolivar 100% AS 400
Ampliacion de atencién de Lunes a Domingo Centro de Salud B - San Miguel de Bolivar 100% AS 400
Ampliacion de Horarios de Atencidn Centro de Salud B - San Miguel de Bolivar 100% AS 400
Que los medicamentos sean mejor calidad Centro de Salud B - San Miguel de Bolivar 100% AS 400
Dar orden de 30 Sesiones a pacientes permanentes Centro de Salud B - San Miguel de Bolivar 100% AS 400
Equipar el gimnasio para mejor atencion Centro de Salud B - San Miguel de Bolivar 100% AS 400
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL
PONGA LINK ALIMEDIO DE
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA a VERIFICACION PUBLICADO
COMUNIDAD SIONO EN LA PAG. WEB DE LA OBSERVACIONES
INSTITUCION
Veedurias ciudadanas NO
Observatorios ciudadanos NO
Comités de usuarios NO
Defensorias comunitarias NO
Otros NO

RENDICION DE CUENTAS

DESCRIBA LA EJECUCION DE

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE

FASES PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA Si O NO - OBSERVACIONES
ESTE MOMENTO LA INSTITUCION (Literal m Art. 7
LOTAIP[1])
Conformacion de
Conformacion del equipo de rendicion de cuentas: Unidad 5| equipo de rendicion de
de Administracion Financiera (UDAF), Entidad Operativa cuentas en los tempo
FASE 0 Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atencidn. establecidos
Disefio de rendicidn de
SI cuenta segln normativas
Disefio de la propuesta del proceso de rendicién de Cuentas. internas del IESS
Evaluacién de la Gestidn Institucional: Unidad de Se re<iopilo informa~cic')n yse
Administracién Financiera (UDAF), Entidad Operativa SI evaluo el desempefio en afio
Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atencidn. 2018
Llenar el Formulario de mforme de rendicion de cuentas Recopilacion e ingreso
FASE 1 establecido por el CPCCS para la UDAF, EOD y Unidad de S| en la matriz de
Atencion. rendicidn de cuenta
Redaccion del Informe de rendicién de cuentas
Socializacién interna y aprobacién del Informe de rendicion
de cuentas por parte de los responsables.
Difusion del Informe de rendicion de cuentas a traves de
distintos medios.
Planificacion de los eventos participativos
Realizacién del evento de rendicién de cuentas
FASE 2 Fecha en que se realizo la rendicion de cuentas ante la

ciudadania.

Lugar donde se realizo la rendicion de cuentas ante la
ciudadania:
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

Incorporacién de los aportes ciudadanos en el Informe de
rendicion de cuentas .

FASE 3

Entrega del Informe de rendicién de cuentas al CPCCS, a

través del ingreso del Informe en el sistema virtual.

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA
MATRIZ DE RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR
COMO COMPROMISO INSTITUCIONAL

¢SE INCORPORO EL APORTE CIUDADANO EN LA GESTION
INSTITUCIONAL?(PONGA Si O NO)

OBSERVACIONES

RESULTADOS

(Reportar particularidades
que dificultaron la
incorporacion del aporte en

la gestidn institucional)

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a la Ley Orgénica de Comunicacién

MEDIOS DE COMUNICACION

No. DE MEDIOS

MONTO CONTRATADO

CANTIDAD DE ESPACIO
PAUTADO Y/O MINUTOS
PAUTADOS

PORCENTAIJE DEL PPTO. DEL
PAUTAIJE QUE SE DESTINO A
MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAIJE DEL PPTO. DEL PAUTAIJE

QUE SE DESTINO A MEDIOS
NACIONALES

Radio:

Prensa:

Television:

Medios digitales:

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA

GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

TTNR AL VIEDTO DE
VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA

del Art. 7 de la LOTAIP.

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO INSTITUCION
https://www.iess.gob.ec/es/
Publicacién en el sitio Web de los contenidos establecidos en el S| web/guest/ley-de-
Art. 7 de la LOTAIP. transparencia
PUBIICacion en la pag. wWeb del Iforme de Rendicion de https://www.iess.gob.ec/es/
Cuentas y sus medios de verificacidn establecido en el literal m, S| web/guest/ley-de-

transparencia

PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS AL PLA

N NACIONAL DEL BUEN VIVIR

TINK AL MEDTO DE |
VERIFICACION PUBLICADO

ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS PONGA Si O NO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
https://www.iess.gob.ec/doc
La institucion tiene articulado el Plan Estratégico Institucional S| uments/10162/33703/C.D.+
(PEI) al PNBV 474
https://www.iess.gob.ec/doc
o . . 5| uments/10162/6438951/Res
La institucidn tiene articulado el Plan Operativo Anual (POA) al umen+del+Acta+No.+C.D.+6
ANEY 73.pdf
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
” " . " EXPLIQUE COMO APORTA EL
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DESCRIBA LA POLITICA DETALLE PRINCIPALES
PARA LA IGUALDAD SI/No IMPLEMENTADA RESULTADOS OBTENIDOS RESULTADO AL CUMPLIMIENTO
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
] -
mple.mentauon.d.e an Resultados inmediatos
equipo de medicina
- T . . dentro del esmerado
Politicas publicas interculturales Sl preventiva con trabajo extra Detallar por favor L. .
proposito de brindar un
mural en las .. .
o servicio de calidad
instituciones
Politicas publicas generacionales NO
Politicas publicas de discapacidades NO
Politicas publicas de género NO
Politicas publicas de movilidad humana NO

LA INSTITUCION

ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS /
OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS
FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS /

OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

ICUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA

META

POA

RESULTADOS

INDICADOR DE LA META

% CUMPLIMIENTO DE LA GESTION

N.- DESCRIPCION TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS
Porcentaje de ejecucion presupuestaria - Gasto Corriente -
0 jededl pTOTiL 100% 187612.34 157740.98 99.00%
Porcentaje de ejecucion presupuestaria - Gasto Corriente -
2 MEDICINAS 100% 31238.5 29919.56 95.50%
Porcentaje de ejecucion presupuestaria - Gasto Corriente -
3 INSUMOS 100% 45860 45837.05 94.95%

CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA: EN CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS

PRESUPUESTO CODIFICADO

PRESUPUESTO EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION

TOTAL
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE

GASTO DE INVERSION

GASTO DE INVERSION

EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO
187612.34 157740.98
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
ESTADO ACTUAL .
T T LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
< Adjudicados Finalizados )
TIPO DE CONTRATACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
Ndmero Total Valor Total Ndmero Total Valor Total INSTITUCION
fnfima Cuantia 79 61,333.63 79 61,333.63
Publicacién
Licitacion
Subasta Inversa Electrénica 2 19,108.56 2 19,108.56
Procesos de Declaratoria de Emergencia
Concurso Publico
Contratacién Directa 5 6613.72 5 6613.72
Menor Cuantia
Lista corta Literal i del Art. 7 de la LOTAIP
Produccién Nacional
Terminacion Unilateral
Consultoria
Régimen Especial 1 7991.51 1 7991.51
Catélogo Electrénico 209 88,043.50 209 88,043.50
Cotizacién
Ferias Inclusivas
Otras
INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.
LINK AL MEDIO DE
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL VERIFICAC,ION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:
LINK AL MEDIO DE
E 3 BLICAD
EXPROPIACIONES/ DONACIONES VALOR TOTAL VERIFICACION PUBLICADO

EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES EMANADOS

INFORME EL
CUMPLIMIENTO DE
RECOMENDACIONES Y
DICTAMENES

OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION (Literal h del
articulo 7 de la LOTAIP)

4/4



