
Nombre de la Unidad Administrativa Financiera o de la Entidad 

Operativa Desconcentrada que rinde cuentas: Centro De Especialidades Otavalo

Pertenece a qué institución: Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social

Adscrita a qué institución:

Función Ejecutiva

Función Legislativa

Función Judicial

Función de Transparencia y Control Social

Función Electoral

GAD

SECRETARIAS NACIONALES

MINISTERIOS COORDINADORES 

MINISTERIOS SECTORIALES

INSTITUTOS DE PROMOCIÓN Y NORMALIZACIÓN

INSTITUTOS DE INVESTIGACIÓN

CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD

EMPRESAS PUBLICAS

AGENCIAS DE REGULACIÓN Y CONTROL

SECRETARÍAS TÉCNICAS

BANCA PÚBLICA

SERVICIOS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD

DIRECCIONES

CORPORACIONES

PROGRAMAS

CONSEJOS

OTRA INSTITUCIONALIDAD X

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X

Unidad de Administración Financiera - UDAF:

Entidad Operativa Desconcentrada - EOD: X

Unidad de Atención o Gestión - UA-G:

Provincia: Imbabura

Cantón: Otavalo

Parroquia: Jordan

Dirección: Roca 81 y Abdón Calderón

Correo electrónico: myepezt@iess.gob.ec

Página web: www.iess.gob.ec

Teléfonos: 062920450

RUC: 1060025170001

Nombre del o la representante legal de la institución:

Cargo del o la representante legal de la institución:

Fecha de designación:

Correo electrónico:

Teléfonos:

Nombre del o la responsable: Lic. Tomas Guerrero

Cargo: Director Administrativo

Fecha de designación: 28/11/2018

Correo electrónico: tguerreror@iess.gobn.ec

Teléfonos: 0987527689

Nombre del o la responsable: Dra. Martha Yépez

Cargo: Aux. Contabilidad 

Fecha de designación: 09/01/2019

Correo electrónico: myepezt@iess.gob.ec

Teléfonos: 0997792991

Nombre del o la responsable: Ing. Richard Torres

Cargo: Técnico Informático

Fecha de designación: 09/01/2019

Correo electrónico: rtorresc@iess.gob.ec

Teléfonos: 0999703654

Período del cual rinde cuentas: 2018

Fecha en que se realizó la Rendición de Cuentas ante la 

ciudadanía:
Lugar en donde se realizó la Rendición de Cuentas ante la 

ciudadanía:
Atenciòn al Usuario Centro de Especialidades Otavalo

COBERTURA N.- DE UNIDADES

Nacional

COBERTURA N.- DE UNIDADES

Zonal

Regional

Provincial 1

Distrital

Circuitos        

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GÉNERO
NACIONALIDADES O 

PUEBLOS

Nacional

Zonal

Regional

Provincial

Distrital:

Circuital

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGUIRDAD SOCIAL

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL: ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

RESPONSABLE  DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

DATOS GENERALES

FUNCIÓN A LA QUE PERTENECE

SECTOR:

DOMICILIO

COBERTURA GEOGRÁFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

COBERTURA GEOGRÁFICA: UNIDADES DE ATENCIÓN  O GESTIÓN QUE INTEGRA:

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS. 
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGUIRDAD SOCIAL

DATOS GENERALES

Cantonal: 1

Otavalo 104.874 habitantes 

 Antonio Ante 43.518 habitantes 

Cotacachi 40.036 habitantes

80299
Hombres 31.299

Mujeres 49.000

Karanki, Otavalo, Natabuela, 

Awá

Parroquial:

Comunidad o recinto:

Se han implementado mecanismos de participación ciudadana 

para la formulación de planes y políticas
No

Se coordina con las instancias de participación existentes en el

territorio
No

MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Consejo Ciudadanos Sectoriales No

Diálogos periódicos de deliberación No

Consejo Consultivo No

Agenda pública de Consulta a la ciudadanía No

Audiencia pública No

Otros No

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COMPROMISO RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

MECANISMOS DE  CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA 

COMUNIDAD
PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

Veedurías ciudadanas No

Observatorios ciudadanos No

Comités de usuarios No

Defensorías comunitarias No

Otros No

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SÍ O  NO
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE ESTE 

MOMENTO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN (Literal m Art. 7 

LOTAIP[1])

OBSERVACIONES

Conformación del equipo de rendición de cuentas: Unidad de 

Administración Financiera (UDAF), Entidad Operativa 

Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atención.

Se designó a los responsables del proceso 

de Rendición de Cuentas Memorando 

Nro. IESS-CE-OT-2019-0063-M

https://www.iess.gob.ec/docum

ents/10162/56aaff86-101d-4172-

b320-25ea5130e478

Memorando Nro. IESS-CE-OT-2019-

0063-M

Diseño de la propuesta del proceso de rendición de Cuentas.

Se procede a la recolecciòn de la 

informaciòn para iniciar con el llenado de 

la matriz

https://www.iess.gob.ec/docum

ents/10162/be33a3bb-e9be-4f0b-

98bb-fccadaa2f083

Memorando Nro. IESS-DNPL-2019-

0303-M

Evaluación de la Gestión Institucional: Unidad de 

Administración Financiera (UDAF), Entidad Operativa 

Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atención.

Evaluación de la gestión del año, 

mediante comparaciones del año 

anterior y cumplimiento de la 

programación PAC, Presupuesto 

https://www.iess.gob.ec/docum

ents/10162/28564aed-4b98-

4e43-a79e-552da6abd623

Memorando IESS-CEO-CP-2019-

02A-M-FDQ

Llenar el Formulario de informe de rendición de cuentas 

establecido por el CPCCS para la UDAF, EOD y Unidad de 

Atención.

Se procedió a ingresar la información en 

el formulario establecido para el efecto 

de acuerdo a las Directrices emitidas por 

la Dirección de Planificación

https://www.iess.gob.ec/do

cuments/10162/be33a3bb-

e9be-4f0b-98bb-

fccadaa2f083

https://www.iess.gob.ec/do

cuments/10162/3471c704-

e9c3-427d-b54b-

a912262164d8
Memorando Nro. IESS-DNPL-2019-

0303-M

Redacción del Informe de rendición de cuentas

En base a la información entregada y 

analizada se procede a elaborar el 

informe de rendición de cuentas de 

acuerdo a las directrices emitidas 

mediante Memorando Nro. IESS-DNPL-

2019-0027-M

https://www.iess.gob.ec/do

cuments/10162/46a28e84-

6a93-49bc-803f-

4a4005cec597

https://www.iess.gob.ec/do

cuments/10162/d727a8cd-

6579-44a9-b410-

1913bff4b329

Memorando Nro. IESS-DNPL-2019-

0027-M

Informe de rendición de Cuentas

Socialización interna y aprobación del Informe de rendición de 

cuentas por parte de los responsables.

Se realiza la socializaciòn con los 

coordinadores de àreas del CEO

https://www.iess.gob.ec/docum

ents/10162/2064e292-9f44-45c6-

b3e9-c81cb5705f79

CIRCULAR -NRO. IESS-CEO-2019-

003-C

Difusión del Informe de rendición de cuentas a través de 

distintos medios.

Se realiza la difusiòn mediante el 

INFOCHANEL de la unidad

https://www.iess.gob.ec/docum

ents/10162/c684b13a-60bc-409b-

b365-efd1c6493e6e

Planificación de los eventos participativos

Se entrega por parte de la funcionaria de 

chalecos rojos unos formularios para que 

puedan ser llenados por los usuarios que 

se encuentran en los servicios

https://www.iess.gob.ec/do

cuments/10162/c684b13a-

60bc-409b-b365-

efd1c6493e6e

Realización del evento de rendición de cuentas

Difusiòn por INFOCHANEL en el Centro de 

Especialidades Otavalo

https://www.iess.gob.ec/docum

ents/10162/022167d8-34f3-4dc7-

a644-6beae16fc6e8

Fecha en que se realizó la rendición de cuentas ante la 

ciudadanía. 26 de Febrero de 2019
Lugar donde se realizó la rendición de cuentas ante la 

ciudadanía:

Atenciòn Universal Centro de 

Especialidades Otavalo  Centro de Especialidades Otavalo 

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

FASE 0

FASE 1

FASE 2

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

RENDICIÓN DE CUENTAS
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https://www.iess.gob.ec/documents/10162/56aaff86-101d-4172-b320-25ea5130e478
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https://www.iess.gob.ec/documents/10162/2064e292-9f44-45c6-b3e9-c81cb5705f79
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https://www.iess.gob.ec/documents/10162/022167d8-34f3-4dc7-a644-6beae16fc6e8
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/022167d8-34f3-4dc7-a644-6beae16fc6e8
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/022167d8-34f3-4dc7-a644-6beae16fc6e8


FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGUIRDAD SOCIAL

DATOS GENERALES

Incorporación de los aportes ciudadanos en el Informe de 

rendición de cuentas .

Mediante Memorando  Nro. IESS-CE-OT-

2019-0362-M la Lic. Leticia Lòpez 

encargada de recolectar los aportes de la 

ciudadanìa realiza la entrega de la 

informaciòn para la incorporaciòn en el 

informe de rendiciòn

https://www.iess.gob.ec/do

cuments/10162/2aa4e923-

7921-4d3f-899e-

83a782e786a8

https://www.iess.gob.ec/do

cuments/10162/d6dd6bed-

7b0a-4f30-a4cd-

af10d8bf2809
Memorando Nro. IESS-CE-OT-2019-

0362-M

FASE 3 Entrega del Informe de rendición de cuentas al CPCCS, a través 

del ingreso del Informe en el sistema virtual.

Se realiza la subida de la infromaciòn a la 

plataforma del CPCCS 

1.Mejorar la rapidez del servicio

2. Extensiòn del horario del servicio de emergencia

3. Mejorar el trato de los doctores con los pacientes

4. Que se pueda agendar la cita mèdica con el mismo mèdico
5.Qué a los niños que esten con alguna dolencia se les de 

prioridad pues ellos no son tan resistentes como una persona 

mayor.

6. Los turnos que se haga personalmente

7. Amplien el horario para las nebulizaciones

8. Colocar mas sillas en el area de espera de ginecología
9. Implementación de personal en el área de rehabilitación  para 

Terapia de Lenguaje paraniños.

OBSERVACIONES

(Reportar particularidades 

que dificultaron la 

incorporación del aporte en la 

gestión institucional)

1.Mejorar la rapidez del servicio Si

Los pacientes son atendidos de acuerdo a 

la normativa en 15 minutos los mèdicos 

generales y 20 los especialistas y en el 

servicio de emergencia de acuerdo a la 

prioridad

https://www.iess.gob.ec/documents/

10162/a41e09ff-c0bc-47de-9adf-

56db5848db18

2. Extensiòn del horario del servicio de emergencia No

Existe un inconveniente con el 

ACCES en cuanto al 

otorgamiento del permiso de 

funcionamiento para el 

servicio de emergencia por 

nivel de complejidad de la 

unidad.

3. Mejorar el trato de los doctores con los pacientes Si

Circular recordando a los profesionales 

que la atenciòn sea con calidad y calidez

https://www.iess.gob.ec/documents/

10162/aa51b898-6dbe-457f-ae58-

2cb1a7f115a3

4. Que se pueda agendar la cita mèdica con el mismo mèdico Si

En el caso de especialistas de 

Traumatologìa, Cardiología, 

Medicina Interna se ayuda con 

el otorgamiento de citas en la 

unidad

https://www.iess.gob.ec/documents/

10162/a41e09ff-c0bc-47de-9adf-

56db5848db18

5.Qué a los niños que esten con alguna dolencia se les de 

prioridad pues ellos no son tan resistentes como una persona 

mayor. Si

Las prioridades en emergencia son de 

acuerdo a la patologìa

https://www.iess.gob.ec/docu

ments/10162/3a619a11-66cf-

424e-9a8f-b257b1efb933

https://www.iess.gob.ec/docu

ments/10162/f045c3cb-ce2b-

4e2f-92fa-4075343a7671

6. Los turnos que se haga personalmente Parcialmente

Los agendamientos son 

atravès del call center a 

excepciòn de Traumatologìa, 

Cardiología, Medicina Interna.

https://www.iess.gob.ec/documents/

10162/a41e09ff-c0bc-47de-9adf-

56db5848db18

7. Amplien el horario para las nebulizaciones Si 

Las nebi¡ulizaciones se las realiza de 7 de 

la mañana a 19h00 en consulta externa y 

de 6 a 22h00 en emergencia

https://www.iess.gob.ec/documents/

10162/46a28e84-6a93-49bc-803f-

4a4005cec597

8. Colocar mas sillas en el area de espera de ginecología No

Por ser un pasillo pequeño no 

se puede colocar mayor 

nùmero de sillas

9. Implementación de personal en el área de rehabilitación  para 

Terapia de Lenguaje paraniños. No

No se cuenta con espacio fìsico 

para la implementaciòn del 

servicio

MEDIOS DE COMUNICACIÓN No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO

CANTIDAD DE ESPACIO 

PAUTADO Y/O MINUTOS 

PAUTADOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS NACIONALES

Radio:

Prensa: 

Televisión: 

Medios digitales:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Publicación en el sitio Web de los contenidos establecidos en el 

Art. 7 de la LOTAIP. SI
http://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-

de-transparencia

Publicación en la pág. Web del Informe de Rendición de Cuentas y 

sus medios de verificación establecido en el literal m, del Art. 7 de 

la LOTAIP. SI
http://www.iess.gob.ec/es/rendicion-de-

cuentas-2018

ARTICULACIÓN DE  POLÍTICAS PÚBLICAS PONGA SÍ O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

La institución tiene articulado el Plan Estratégico Institucional 

(PEI) al PNBV Si

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/

6590246/ARTICULACION+PLAN+ESTRATEGIC

O+AL+PNBV

La institución tiene articulado el Plan Operativo Anual (POA) al 

PNBV Si

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/

6590246/ARTICULACION+PLAN+ESTRATEGIC

O+AL+PNBV

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PARA LA IGUALDAD
SI /NO DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL 

RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 

DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

FASE 2

DESCRIPCIÓN DE  APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA 

MATRIZ DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL PERÍODO ANTERIOR 

COMO COMPROMISO INSTITUCIONAL

¿SE INCORPORÓ EL APORTE CIUDADANO EN LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL?(PONGA  SÍ O NO)
RESULTADOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 7O Reglamento a la Ley Orgánica de Comunicación

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR
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https://www.iess.gob.ec/documents/10162/6590246/ARTICULACION+PLAN+ESTRATEGICO+AL+PNBV
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/6590246/ARTICULACION+PLAN+ESTRATEGICO+AL+PNBV
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/6590246/ARTICULACION+PLAN+ESTRATEGICO+AL+PNBV


FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGUIRDAD SOCIAL

DATOS GENERALES

Políticas públicas interculturales Si  

La unidad cuenta con un mèdico general

indígena el cual ayuda con la comunicaciòn de

los pacientes en lenguaje quechua, asì como

un mèdico con conocimientos del idioma

inglès el cual ayuda con la comunicaciòn con

estos usuarios

Paciente satisfecho

Todos los usuarios son atendidos

con calidad y calidez sin distinciòn

de ninguna ìndole, por lo que el

nùmero de atenciones mèdicas ha

incrementado.

Políticas públicas generacionales Si  

El Centro binda atenciòn a pacientes

desde su nacimiento hasta su vejez para

lo cual cuenta con mèdicos pediatras,

cardiòlogo, ginecòlogos, traumatòlogo,

radiòlogos, internista, medicina familiar,

ocupacional y medicina general para las

diferentes etapas de crecimiento y

situaciòn de salud que puedan necesitar.

Pacientes atendidos por el

especialista de acuerdo a su

edad y patologìa

El Centro de Especialidades cuenta

con el personal mèdico necesario

por especialidad para brindar

atenciòn a los màs pequños

Pedriatria, para las enfermedades

de la mujer y el embarazo

Ginecologìa, para los usuarios que

no pueden acudir a la unidad un

mèdico familiar que brinda

atenciòn a domicilio. 

Políticas públicas de discapacidades Si  

Visitas domiciliarias a cargo del mèdico

familiar a los pacientes que no pueden

trasladarse a la unidad. Mejoramiento de

los accesos a la unidad mèdica en el

servicio de rehabilitaciòn y emergencia

Pacientes atendido en su

domicilio con calidad y calidez

Los usuarios con enfermedades

crònicas degenerativas o con

alguna discapacidad son atendios

en el domicilio por el mèdico

familiar. En el año 2018 se

atendieron 743 personas

Políticas públicas de género Si  
Se cumple con lo establecido en la

resoluciòn CD 308

Usuarios atendidos sin

discriminaciòn de género

Se atendieron en el año 2018,

hombres 31.299 y mujeres 49000

por lo que se puede considerar

que no existe ninguna preferencia

a lo hora de prestar los serviicos 

Políticas públicas de movilidad humana Si  

Contrataciòn de mèdicos especialistas de

Cuba y Venezuela por la falta de

especialistas nacionales: Medicina

Interna, Ginecòlogo, Traumatòlogo y

Radiòlogas

Incremento de la cobertura de

atenciòn

Se garantiza la protección de los

derechos de las personas que

laboran en la unidad en situación

de movilidad humana.

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / 

OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS 

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / 

OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 
1. Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el acceso y 

entrega de las prestaciones y servicios institucionales a nivel 

nacional

Incrementar el desarrollo del personal de la unidad de salud 

MEDIANTE la mejora de los subsistemas de talento humano 

2. Incrementar la eficiencia del Instituto Ecuatoriano de Seguridad 

Social

Incrementar la eficiencia en la gestión administrativa y 

financiera mediante la mejora de los procesos administrativos 

de adquisiciones, provisión de servicios generales y 

mantenimiento

3. Incrementar el desarrollo del talento humano del Instituto 

Ecuatoriano de Seguridad Social

Incrementar el desarrollo del personal de la unidad de salud 

MEDIANTE la mejora de los subsistemas de talento humano 

4. Incrementar el uso eficiente de los recursos financieros y 

fondos prestacionales
Incrementar la eficiencia en la gestión administrativa 

N.- DESCRIPCIÓN TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

1
Mide el porcentaje de ejecución del presupuesto total del 

establecimiento de salud

Porcentaje de ejecución presupuestaria - 

TOTAL
                                2,786,871.00                                        2,257,888.59 81%

2
Mide el porcentaje de ejecución del presupuesto gasto 

corriente del Grupo Medicinas  en relación al monto 

codificado .

Porcentaje de ejecución presupuestaria - 

Gasto Corriente - MEDICINAS
                                   192,319.00                                            123,348.60 64%

3
Mide el porcentaje de ejecución del presupuesto gasto 

corriente del Grupo Insumos  en relación al monto codificado 

 Porcentaje de ejecución presupuestaria - 

Gasto Corriente - INSUMOS
                                   124,573.00                                            165,632.32 133%

4
Mide el porcentaje de ejecución del presupuesto gasto 

corriente del Grupo Talento Humano  en relación al monto 

codificado .

Porcentaje de ejecución presupuestaria - 

Gasto Corriente - TALENTO HUMANO
                                1,767,755.00                                        1,738,798.20 98%

5
Mide el porcentaje de ejecución del presupuesto de Inversiòn  

en relación al monto codificado .

Porcentaje de ejecución presupuestaria - 

GASTO DE INVERSIÒN
                                   126,228.76                                              64,760.72 51%

ÁREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN

TOTAL

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO
GASTO DE INVERSIÓN 

PLANIFICADO
GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

2,781,730.73 2,650,501.97 2,190,727.85 126,228.76 64,760.72

Ínfima Cuantía 24 78182.58

Publicación

Licitación

Subasta Inversa Electrónica 4 39554.37

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Público

Contratación Directa

Menor Cuantía

Lista corta

Número Total 

https://www.iess.gob.ec/docu

ments/10162/28564aed-4b98-

4e43-a79e-552da6abd623

Finalizados 

Número Total Valor Total 

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Adjudicados

Valor Total

TIPO DE CONTRATACIÓN

ESTADO ACTUAL 

ARTICULACIÓN DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA 

INSTITUCIÓN 

CUMPLIMIENTO DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA: EN  CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTARIA

META  POA

INDICADOR DE LA META

RESULTADOS
% CUMPLIMIENTO DE LA 

GESTIÓN
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGUIRDAD SOCIAL

DATOS GENERALES Producción Nacional

Terminación Unilateral

Consultoría

Régimen Especial 5 93649.5

Catálogo Electrónico 13 5178.46 375 241392.08

Cotización

Ferias Inclusivas

Otras

ENAJENACIÓN DE BIENES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

EXPROPIACIONES/ DONACIONES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

ENTIDAD QUE RECOMIENDA RECOMENDACIONES Y/O DICTÁMENES EMANADOS
INFORME EL CUMPLIMIENTO DE 

RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES
OBSERVACIONES 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN (Literal h del 

artículo 7 de la LOTAIP)

INFORMACIÓN REFERENTE A LA ENAJENACIÓN DE BIENES. 

https://www.iess.gob.ec/docu

ments/10162/28564aed-4b98-

4e43-a79e-552da6abd623

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO

INFORMACIÓN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES: 
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