
R E S O L U e r o N No. 74 

EL CONSEJO SUPERIOR DEL INSTITU 
TO .F.:CUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL, 

Con s i d Q r a n d 01 

Que los modernos Hospitales puestos en fUncionamien­
to por la xn.ti~ci&n, constituyen servici •• de pr~er or-­
dN1 ....... la atenei&n de los af'1.1iados, por estar dotados de 
un persor~l de reconocida competencia en las diversas disc~ 
pl1.nae de la c1.NlCia .~ca. y de Wl equipamiento de alto -
n.:f.vel t'cn.:f.co# 

Que, • -. de est_ centros bospitalarioa, la rnsti­
tUGi611 ell los ,.11. timos afios ha .stablecido Dispensarios y -
Puaaeo. de Asistenc1.a Nldioa para los afiliados en la mayor 
~te del territorio nacional; y, 

Que, ~~ .... de est& manera la atenci6n m'dica, no 
.s necesario que subsistan ciertos sistemas ~o s61. se jus­
ti~tcsb •• ~Mndo el D.part ..... o "~cg no estaba en capaci­
dad' de ofr.cerl~ con Bficiencia a los afiliados; 

En uso de sus atribuciones lesales de las que .e ha­
lla investide, 

RESUELVE: 

Dictar el siguiente "REGLAMENTO SOBRE COMPENSACION DE 
GASTOS POR ATENCIONES MEDICAS A LOS AFILIADOS DEL INSTITUTO 
ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL." 

Art. 10.- El presente Res1amento e.tab~ece el dercho 
de 108 a~~liados para obtener del Departam.nto H'dico la com 
pen.ac~6n de sastes efec~os por at.nciones mldicas rec~bl 
des en c.ntros m'dico-aeisteneial.es ajenos al IESSr y dete~ 
los requis1.tos y norma. de proced~iento a los que deben suj~ 
tarse los solicitantes. 

Art. 20.- Tienen derecho a esto b.ne~1.cio, los a~ilia 
dos que hubi.ren cumplido 108 t1.smpos de .spera (aportacio~ 
nas ex1.B1das) establ.c1.dos en los Esta~tos del DepartaMento 
M'dico para las prestaciOl2llts de los Soguros de Enfermedad, _ 
Mat.rn~dad, etc., y en el Art. 20. del R.glam.nto General del 
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Seguro de Riesgos del Trabajo; y Que, ddem's, llenen las e~­
pncias que se indican a continuaci6o. 

Art • .30.- La compenaaci6o de gastos se conceder' wu.c,!l 
mente a los afiliados que en estado de emergnecia hubieren si 
do atendidos en Centros M4dicos particu2ares. -

Para este efecto se considerar' como casos de emergen­
cia las enfa~edad.s con manifestaciones violentas de greva-­
dad y ~os accidentes, aea que provengan o no del trab¡JlJo. si8! 
pre que en cualquiera de e_s circunstancias requieran de innt,! 
diata e ~ostergable atenci6n m'dica. 

Art. 4e.- El afiliado que en eatado de emergencia hubi,! 
re ingresado a un Centro M'dico particular, deber' cempnicarlc 
por escrito, por sí o por medio de sus familiares o represen-­
tantes, al Jefe de la Unidad N'dica m4s cercana de la Institu­
ci6o. dentro del plaso de 48 horas contadas desde el momento -
de su internamiento, o en el primer día bAbil subsiguiente. El 
Jefe de la Unidad Nldioa .har! llegar el dato con un info%'llle qtJ 
explique debidamente el caso, a la respectiva Virecci6n del De 
piPrtamento N'dice y a la brevedad posible. 

El afiliado que no cumpla la obligaci6n de enviar la ce 
nicaci60 perder! definitivamente el derecho a 18 compensaci6o. 

Art. 50.- La solicitud para obtener la compensaci6o de 
gaatos deber4 presentarla el afiliado ante la respectiva DireS 
ci60 del Departamento H4dico, por inte~edi., del Jefe de la Uro 
dad N'dica del IESS ~e cercana, acompaftada de loa certificadc 
mldicos del Oentro de Salud particular y de los decuraentos que 
comprueben que el reclamaate tiene derache a las prestaciones 
del Seguro de Bnt'e~edad. Maternidad, Riesgos del Trabajo, etc 
Los certificados mldicos deben expresar con claridad el d1as-­
n6.tico y el tratamiento aplicado, lo propio que el criterio -
m&d1co de que el paciente 1Dgraa6 en estado de emergencia. 

Art. 60.- La Direcc16n Ganeral o negienal, sep su ju­
risdicci6o, estudiar4 la solicitud y las pruebas presentadas , 
el afiliado. asi como el info~ enviado por el Jefe da la ur.u 
dad N&dica del IESS; y de estimarl.o conveniente, para f'ozwar I 

criterio. requerir' ].a opini6n de sus propios especialistas y 
a4n de los funcionarios que Juzgue oportuno oir para resolver 
el asunto d~ctando la correspondiente resoluoi6n. 

Art. 70.- La rssoluci6n deber4 ser f'i%'lllada per el resp_ 
tivo Director y en sus conaiderandoa har4 un audlisis de la de 
mentaci6n presentada. lo propio que un estudie del tipo de la 
fe~dad o del aCCidente, .xpresand~ el car4cter de su ... ~ 
cia. De pronunciarae sobre la compensaci6n. en la parte resolt 
va .8 d.te~inar4 en letras y mSmeros la cantidad de dinero Q1; 
se le otorga al peticionario y que deber! sujetarse a las t~ 



fas aprebadas para e~ efecto por el Departamento Mldice, caso 
centrario se har' constar la negativa metivande ~os antecede~ 
tes. 

Art. 8e.- De ~as ~dicadas re.e~uciones pOdrán apelar 
~os ~tere.ades ante .~ Consejo Superior del ISSS, en e~ t4rm~ 
no de treinta dias, contados desde la Cecha en que hayan sido 
notiCicades. 

Art. 90.- Tan pronto como la Direcci6n de~ DePartamento 
M4dice e los JeCe. de ~a Unidad M4dica ~s cercana reciban la 
comunicaei6n de que habla e~ Art. 40., baje su responsabilidad 
ecen6mica determinarán, por /IIedio de sus facultativo. propios. 
si ~os afiliados ~ternados en Centros M4dicos particu~ares d~ 
ben pasar a los servicios m4dicos propios, de acuerdo con el -
estado actual de su salud. 

Art. 10.- Realiaada ~a compensaci6n de ~es gastos, ~a Di 
ci6n respectiva de~ Departamento M4dico fiscalizar' por los me­
dios que estime conducentes, si .~ d~ero ha side invertido en 
~os fine. propuestos. De descubrirse Craude, obligar! a~ aCi-­
liado a restituir el valor con ~os intereses respectivos, per­
siguiendo, adam4s, la inrrecci6n, como de~ito de estaCa. De ha 
~~ar.e comprometido en e~ hecho e~ Centro M4dico particu~ar, d! 
nunicar4 e~ caso a las autoridades competente. para que esta-­
blezcan las responsabilidades cerrespondientes. 

Art. l~o.- El Cenaejo Superier ne avocar.' conecimiento 
sebre selicitude. de compensaci6n que se le presenten directa­
mente, si de hecho le fUeret¡ pre.entadas, dispondrll qua se ~as 
ramita a la respectiva Direcci6n del Departamente M4dice. 

Art. 120.- Los aCiliados que hayan tenide que viajar al 
exterior en cumplimiento de comisiones oCiciales y que en tale. 
circunstancias sean v!ct~as en et1~ país de una enCermedad e­
_rgente e de un accidente, provenga. o no dol trabajo. y que ex 
tale. circunstancias se hayan visto eblisados a obtener y pagaz 
~a correspondiente asistencia m4dica, tienen derecho a la CO/ll­

pensaci6n de ~os gastos por e~ Departamento M'dico. Para el eCE 
to, deben presentar a la respectiva Direcci6n, a m4s de su so­
licitud, una auterizaci6n per escrito y debidamente autenticada 
a Caver del Departamente M4dico para que 4ste pueda dirigirse I 
~os Centros de Salud del exterier, en dende hubiere sido atendj 
do, so~icitando e~ diasn'stico, las cendiciDnes de sa~ud en la, 
que ingres6 el a~iliado. y cuantos datos e in:f'ormes~rea conve­
nientes. Si el aCiliade ne acompafta Aa antedicha auterizaci6n. 
ne se dar' curso a su pedimento. 

El Departamento M4dice tendr4 en cuenta para esta circur 
tancia los cónvenios internacionales suscritos con institucior.M 
u or,ranismos s~i1ares extranjeros, especialmente, e~ que se ha 
~la en vigencia con el Seguro Seoial de la Repóblica de Colombj 
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Art. 130.- La Com~.i'n de Serv~e~os deber4 .er de car.ic 
ter temporal. y ad_'.. el ~teresado deber4 eomprebar que no -= 
.staba amparado por otro Seguro de Enfermedad o de ace~dente du 
rente su viaje y permanenoia, y que no ex~.te eonv.~o ~terna-= 
cional de Seguros Sooiales Que protejan a aCiliados eeuatoria-­
nos. S. har'. ~gua1mento. la damostrae~6n de que sus aportes al 
IESS .. e habLan oonsianado hasta el mes anterior a la f'eoha del 
viaje. 

Art. 14e.- Los afiliados a que se ref'~.re el Art. 32 de 
los Estatutos v~entes del ZESS (ant~saas Cajas de Prev~s~6n) 
estar4n oomprend~dos en este ReBlamento ouando su onfermedad o 
accidente hub~erer. te~do lugar durante el primer mes de res~­
dencia en el país de de.t~o. (Agente. Dipl~t~cos). 

Art. 150.- La oompenaac~6D que podr& ser hasta dol 75~ 
como miximo, se d~ de acuordo oon las tar~Cas prev~amente es­
tablecidas por el Departamento H'dico. El Director del De.parta­
mento H~~co bas4ndo.e en 01 ~f'orme soc~o-econ~~ce del Serv~­
cio See~al. estableoer' este porcentaje, en relac~6n ~versa a 
la capacidad econ6mica del solicitante, hasta el n~vel ante. in 
dieado. -

S~ la companaaci6n lleBa al porcentaje ~dicade come m&xt 
DIP. nocesar~amante deberil ser rati:f'~cada por el Conaejo Sup4Pr~o; 
en forma. previa al pago, a4n cuende no hubiere apelaoi6n hecha 
anto '1 por el sol~oitante. 

DISPOSICIONES TRANSITORIAS 

Lj. Desde la viBanc~a del presente ReBlamento, las D~rec­
ciones del Departamento H'd~co y los Jefe. de las U~dades M'di 
eas del IESS, dentro de su jur~sdicci6n, oficiar4n a la. institu 
ciones p4blicas o privadas que dispongan de serv~cios de ambul~ 
c~a. pid~6ndoles Que instruyan al porso~ que las ef'ect4a que, 
en caso de accidente o enfermedad s4bita del cualquier persona 
que pueda ser indeti:f'~eada como a:f'~liada, .e le traslade dire~ 
temente y a la brevedad posible a los Ho.p~taleB, Cl!n1oas o D~s· 
pensarios del Departamento M'd~co del IESS. 

2.- El Departamento H'd~eo por medio de su D~rector Gene­
ral procurar4, B~ demora, eetablecer relacione. oon Or8~smo. 
de car'cter ~ternacienal que cuenten con dispon~b~lidades en -
sus países, sobre t4.~eas y material de le. que no disponga '1 
n~ otro Centro H'dico del Ecuador. cen el objeto de celebrar con 
ven~os para Que sean atend~dos en esos Hosp~tal.s o Puesto. de -
Asistencia extranjeres y con tarifas especiale •• los af~liados 
del IESS cuyo tratam~ento no pud~ere ~Cectuaree en el PaLs. 

DISPOSICIOH F.lJIr~L. 

Quedan derogadas todas las re801uc~onea que la Znstituc~& 



haya e~edido sobre compensaci6n o reembolso de gastos per aten­
ciones m4dicas, as! como para la concesi6n de auxilie econ6mico 
a los afiliados para atenci6n m~dica fuera del pata. debiendo r~ 
6ir para la materia indicada s610 el presente Reglamento. 

El presente Reglamento entrará en vigencia desde esta f~ 
chao 

Dado en la Sala de Sesiones del Consejo Superior del Ins­
tituto Ecuatoriano de Seguridad Social, en Quito, el primero de 
noviembre de mil novecientos setenta y dos. 

COMUNIQUESE. 

Luis Morej6n Almieda 
Cmel. de E.M. Ave. 

MINISTRO DE PREVISION SOCIAL y 
TRABAJO, PRESIDENTE DEL CONSE­

JO SUPERIOR DEL IESS. 

Fernando Dobronsky O. 
Cmel. de E.M. 

GERENTE GENERAL DEL IESS. 

Galo A. eevallos O., 
Secretario general. 

f'tr. 
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