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En el periodo 2020,  se reportó una 
población afiliada y beneficiarios de 
32.968, desglosados en 15.626 masculinos 
y 17.342 femeninos. 



Porque para el IESS, la familia es lo más 
importante, queremos que todos los 
ecuatorianos tengan salud,  bienestar y 
estén protegidos en todo momento, 
dentro y fuera del país. 
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SALUD R E N D I C I Ó N  D E  C U E N TA S  2 0 2 0 /  

 Operatividad de ambulancias de transporte primario y 
secundario del 89%. 

 Operatividad de los equipos médicos y de infraestructura 
del establecimiento de salud mayor al 95%. 

 capacitado en los diferentes cursos dispuestos por Nivel 
Central por la Emergencia Sanitaria que vive el país 
dictados  por la OMS y por medio de la plataforma digital 
IESS EDUCA; así también el personal responsable de 
calidad realizó capacitaciones de  higiene de manos en los 
diferentes departamentos de esta unidad médica. 
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 El índice de Gestión Estrategia fue del 92.11%, y en la 
Gestión Médica Integral y Administrativa del 91.57%. 

 Se recibieron 33 partos  normales. 
 A diciembre 2020, el abastecimiento de medicamentos del 

cuadro básico fue del 90% y de dispositivos médicos el 
72% . 

 2624 atenciones de pacientes con COVID-19. 



Objetivos Operativos 

1. Incrementar la eficiencia en la gestión financiera mediante el control al cumplimiento 
de normativas vigentes y seguimiento a la ejecución de compromisos financieros. 
2. Incrementar la eficiencia en la gestión administrativa mediante el seguimiento a la 
ejecución de los procesos administrativos de adquisiciones, una adecuada provisión de 
servicios generales; elaboración y ejecución de los planes de mantenimiento de 
equipos e infraestructura médica y parque automotor. 
3. Incrementar la calidad de la atención integral de salud mediante la mejora de los 
procesos de atención intra y extra mural, la estandarización y aplicación de protocolos y 
procedimientos médicos y el fortalecimiento del personal especializado. 
4. Incrementar la eficiencia en las competencias de los servidores del establecimiento 
de salud MEDIANTE la ejecución del plan de capacitación y mejoramiento de la 
evaluación de las competencias de los servidores. 



Ejecución programáticas y presupuestaria 

Total presupuesto 

institucional 
Gasto corriente 

planificado 
Gasto corriente 

ejecutado 
Gasto de inversión 

planificado 
Gasto de inversión 

ejecutado 

4 630.550,21 4 521.467,69 4 037.878,29 109.082,52 0,00 



TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL  

  Adjudicados Finalizados  

  Número Total  Valor Total  Número Total  Valor Total 

Ínfima Cuantía     56  $                272.395,39  

Subasta Inversa Electrónica 4  $  655.035,41  4  $                310.119,58  

Catálogo Electrónico 7  $      2.154,35  142  $                280.827,74  

Procesos de contratación y compras públicas de 
bienes y servicios 



Déjenos sus preguntas, 
comentarios, solicitudes, 

sugerencias o felicitaciones 
al correo electrónico: 

 

rendiciondecuentasiessbahia@hotmail.com 
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