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INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

ING. PAULA ANDREA MOYANO LOPEZ
LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD PROVINCIAL DE PLANIFICACION DEL
IESS CHIMBORAZO
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Reptblica del Ecuador, dispone que: “las
Instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, prescribe que la
administracién publica constituye un servicio a la colectividad, y como tal se encuentra
regida por los principios de eficacia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacidn, coordinacidn, participacion planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el articulo 288 de la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador, dispone que: “Las
compras publicas cumplirdn con criterios de eficiencia, transparencia, calidad,
responsabilidad ambiental y social. Se priorizardn los productos y servicios nacionales,
en particular los provenientes de la economia popular y solidaria, y de las micro,
pequeiias y medianas unidades productivas.”;

Que, el articulo 370 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone que: “El
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, entidad autonoma regulada por la ley, serd
responsable de la prestacion de las contingencias del seguro universal obligatorio a sus
afiliados. (...)";

Que, Ila Norma Técnica 406-02 “Planificacién” determinada en las Normas de Control
Interno expedidas por la Contraloria General del Estado, mediante Acuerdo Nro. 39,
publicado en el Registro Oficial Nro. 87 de 14 de diciembre de 2009, y sus posteriores
reformas, determina que: ““(....) El Plan Anual de Contratacion, PAC, contendrd las
obras, los bienes y los servicios incluidos los de consultoria a contratarse durante el afio
fiscal, en concordancia con la planificacion de la institucion asociada al Plan Nacional
de Desarrollo. En este plan constardn las adquisiciones a realizarse tanto por el régimen
general como por el régimen especial, establecidos en la ley. El plan al igual que sus
reformas serd aprobado por la mdxima autoridad de cada entidad y publicado en el
portal de compras ptiblicas www.compraspiiblicas.gov.ec; incluird al menos la siguiente
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informacion: los procesos de contratacion a realizarse, la descripcion del objeto a
contratarse, el presupuesto estimativo y el cronograma de implementacion del plan

(..)7;

Que, el articulo 16 de la Ley de Seguridad Social, determina que: “El Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) es una entidad puiblica descentralizada, creada
por la Constitucion de la Repiiblica, dotada de autonomia normativa, técnica,
administrativa, financiera y presupuestaria, con personeria juridica y patrimonio propio,
que tiene por objeto indelegable la prestacion del Seguro General Obligatorio en todo el
territorio nacional. (...)", y el articulo 18 de la misma ley dispone que la organizacion y
funcionamiento del IESS, se regird por los principios de autonomia, desconcentracion,
control interno descentralizado y jerdrquico, rendicién de cuentas por los actos y hechos
de sus autoridades;

Que, el articulo 68 del Cédigo Organico Administrativo, COA, determina que:
“Transferencia de la competencia. La competencia es irrenunciable y se ejerce por los
organos o entidades sefialados en el ordenamiento juridico, salvo los casos de
delegacion, avocacion, suplencia, subrogacion, descentralizacion y desconcentracion
cuando se efectiien en los términos previstos en la ley.”;

Que, el articulo 69 del Coédigo Organico Administrativo, COA, respecto de la
delegacién de competencias, determina que: “Los dJrganos administrativos pueden
delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en: 1. Otros organos o
entidades de la misma administracion publica, jerdrquicamente dependientes.”;

Que, la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, publicada en el
Suplemento del Registro Oficial Nro. 395 de 4 de agosto del 2008, crea el Sistema
Nacional de Contratacién Publica, y determina los principios y normas para regular los
procedimientos de contratacién para la adquisiciéon o arrendamiento de bienes, ejecucion
de obras y prestacidn de servicios, incluidos los de consultoria, de aplicacién obligatoria
para las entidades previstas en el articulo 1 de esta Ley;

Que, el articulo 4 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Publica,
determina que: “(...) Para la aplicacion de esta Ley y de los contratos que de ella
deriven, se observardn los principios de legalidad, trato justo, igualdad, calidad,
vigencia tecnologica, oportunidad, concurrencia, transparencia, publicidad; Yy,
participacion nacional”;

Que, el inciso segundo del numeral 9a del articulo 6 de la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacién Publica -LOSNCP, en su parte pertinente, determina que: “(...)
Son delegables todas las facultades y atribuciones previstas en esta Ley para la mdxima
autoridad (...)";
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Que, el Portal de Compras Publicas www.compraspublicas.gob.ec, es el Sistema
Oficial de Contratacién Publica del Estado Ecuatoriano, que es de uso obligatorio para las
Entidades sometidas a esta Ley, segtin lo sefialado en el articulo 6 numeral 25), y articulo
21 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Publica;

Que, el articulo 22 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica,
dispone que: “Las Entidades Contratantes, para cumplir con los objetivos del Plan
Nacional de Desarrollo, sus objetivos y necesidades institucionales, formulardn el Plan
Anual de Contratacion con el presupuesto correspondiente, de conformidad a la
planificacion plurianual de la Institucion, asociados al Plan Nacional de Desarrollo y a
los presupuestos del Estado. El Plan serd publicado obligatoriamente en la pdgina Web
de la Entidad Contratante dentro de los quince (15) dias del mes de enero de cada ario e
interoperard con el portal COMPRAS PUBLICAS. De existir reformas al Plan Anual de
Contratacion, éstas serdn publicadas siguiendo los mismos mecanismos previstos en este
inciso. El contenido del Plan de contratacion y los sustentos del mismo se regulardn en el
Reglamento de la presente Ley (...)”;

Que, el Reglamento General de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién
Publica, publicado en el Registro Oficial Suplemento Nro. 87 del 20 de junio de 2022;
tiene por objeto la aplicacion de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica, por parte de las entidades previstas en el articulo 1 de la Ley y los actores que
conforman el Sistema Nacional de Contratacién Publica.

Que, el articulo 6 del Reglamento General de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacién Pudblica, determina: “Delegacion.- Son delegables todas las facultades
previstas para la mdxima autoridad tanto en la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de
Contratacion Piiblica como en este Reglamento General, aun cuando no conste en dicha
normativa la facultad de delegacion expresa. La resolucion que la mdxima autoridad
emita para el efecto determinard el contenido y alcance de la delegacion.”;

Que, el articulo 43 del Reglamento General de la Ley Organica del Sistema Nacional
de Contratacién Ptblica, en lo referente al Plan Anual de Contratacién, dispone que:
“Plan Anual de Contratacion - PAC- Hasta el 15 de enero de cada aiio, la mdxima
autoridad o su delegado aprobard y publicard el Plan Anual de Contratacion PAC, que
contendrd las adquisiciones relacionadas a los bienes, obras y servicios, incluidos los de
consultoria que requieran las entidades contratantes en el aiio fiscal, detallando la
siguiente informacion: 1. Los procesos de contratacion que se realizardn en el aiio fiscal;
2. Descripcion detallada del objeto de contratacion que guarde concordancia con el
codigo del clasificador central de productos, CPC; para que los proveedores puedan
identificar las obras, bienes, servicios o consultoria a contratarse; 3. El presupuesto
estimativo de los bienes, servicios u obras a adquirir o contratar; y,4. El cronograma de
implementacion del Plan.

Los procesos de contratacion deberdn ejecutarse de conformidad y en la oportunidad
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determinada en el Plan Anual de Contratacion elaborado por cada entidad contratante,
previa la obtencion de la certificacion de la disponibilidad presupuestaria, a menos que
circunstancias no previstas al momento de la elaboracion del PAC hagan necesaria su
modificacion. Los formatos del PAC serdn elaborados por el Servicio Nacional de
Contratacion Piblica y publicados en el Portal COMPRASPUBLICAS.”;

Que, el dltimo inciso del articulo 43 del Reglamento General de la Ley Organica del
Sistema Nacional de Contratacién Publica, en lo referente a las reformas del PAC,
establece: “(...) Las entidades contratantes podrdn modificar el PAC. a través de una
resolucion administrativa debidamente motivada, siempre y cuando tales reformas
obedezcan a una justificacion técnica y economica, o por causas de caso fortuito o fuerza
mayor debidamente sustentadas.”;

Que, mediante Resolucién Administrativa Nro. IESS-DG-DR-2018-008-RFDQ, de 21
de noviembre de 2018, el entonces Director General del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social, resolvié: “Articulo 2.- (...) se delega la facultad de autorizar el gasto
correspondiente a la gestion administrativa de cada drea, conforme el Plan Operativo
Anual, aprobado por la mdxima autoridad; asi como, la autorizacion de gasto e inicio de
los procedimientos de contratacion a excepcion de los procesos de emergencia, conforme
el Plan Anual de Contratacion aprobado por la mdxima autoridad, dentro del dmbito de
su competencia; (...). Cuando el monto de la contratacion supere la cuantia establecida
para cada Autorizador de Gasto, la autorizacion se gestionard en el nivel
Jjerdrquicamente superior competente de acuerdo al monto establecido en el cuadro para
autorizacion de gasto y a la naturaleza de los recursos a utilizarse (...)”;

Que, en el articulo 11 de la Resolucion Administrativa Nro. IESS-DG-2022-0045-RA
de 19 de diciembre de 2022, el Director General del IESS, resolvié: “Delegar a quien
haga las veces de Director Nacional de Planificacion, en el nivel desconcentrado,
Direcciones Provinciales y Unidades Médicas del IESS, la aprobacion durante el
ejercicio economico anual correspondiente de las reformas al Plan Anual de
Contratacion (PAC), mediante informes técnicos motivados y previa solicitud de las
unidades requirentes; de lo cual se informard al Director Nacional de Planificacion.”;

Que, mediante Resoluciéon N° C.D. 649 de 31 de diciembre de 2022, el Consejo
Directivo del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social - IESS, en el articulo 1, resolvié:
“Aprobar el Presupuesto Consolidado del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social
para el ejercicio economico del aiio 2023 (...)”; “Articulo 2.- Aprobar el Fondo
Presupuestario Anual del IESS (...)”; “Articulo 3.- Aprobar el Presupuesto General de
Operaciones de las Administradoras del IESS, (...)”; adicional emite: “(...)
DISPOSICIONES GENERALES PARA LA APLICACION DEL PRESUPUESTO DEL
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL EJERCICIO
ECONOMICO DEL ANO 2023 (...)";
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Que, mediante Resolucion Administrativa No. IESS-DG-2023-0001-R de fecha 12 de
enero de 2023, el Director General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, en el
articulo 1, resolvié: “Aprobar el Plan Anual de Contratacion del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social para el afio 2023, por el valor de USD. 531.111.874,58 (QUINIENTOS
TREINTA Y UN MILLONES CIENTO ONCE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y
CUATRO, CON 58/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA) (...)"”;

Que, La constitucion de la Republica del Ecuador establece en su articulo Art. 227.- “La
administracién publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracién, descentralizacion,
coordinacion, participacién, planificacién, transparencia y evaluaciéon”

Que, Mediante la Resoluciéon Administrativa Nro. IESS-DG-2023-0001-R del 12 de
enero de 2023 el Lcdo. Diego Salgado Ribadeneira Director Nacional del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social aprueba el Plan Anual de Contratacién 2023, cuyo
monto asciende a $ 531.111.874,58 (QUINIENTOS TREINTA Y UN MILLONES
CIENTO ONCE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO DOLARES CON
58/100).

Que, Mediante Resolucion Nro. IESS-DG-2023-0001-R de fecha 12 de enero de 2023,
suscrito por el Lcdo. Diego Salgado Ribadeneira Director General del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social, dentro de la Disposiciones Generales menciona; La
ejecucion del Plan anual de Contratacién 2023 serd responsabilidad de la mdéxima
autoridad de cada Centro de Responsabilidad Presupuestaria en funcién a lo dispuesto en
la Resoluciéon Administrativa de Delegaciéon de Funciones para los Procedimientos
Amparados bajo la Ley Organica del Sistema Nacional de contrataciéon Publica y del
articulo 43 del Reglamento General a la Ley Orgédnica del Sistema Nacional de
Contratacién Publica.

Que, Mediante memorando No. IESS-DSSC-2022-0166-M de 17 del enero de 2023, el
Mgs. Pedro Nicolds Eguiguren Castillo Director del Seguro Social Campesino da a
conocer la Resolucién Administrativa No. IESS-DG-2023- 0001-R de aprobacién del
Plan Anual de Contratacién del afio 2023 en su parte pertinente indica textualmente:
"Para su conocimiento y aplicacién, se remite la Resolucién Administrativa Nro.
IESS-DG-2023-0001-R de 12 de enero de 2023, suscrita por el Lcdo. Diego Salgado
Ribadeneira, Director General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

Que, Mediante Memorando Nro. IESS-UPAFH-2023-0175-M de 25 de enero de 2023,
suscrito por la Ing. Gloria Catalina Arias Rivera Responsable de la Unidad
Administrativa Financiera Chimborazo, realiza la entrega del Plan Anual de contratacion
2023 de la Direccién y Seguros Especializados IESS Chimborazo.

Que, Mediante Memorando Nro. IESS-DPH-2023-0135-M de 31 de enero de 2023,
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suscrito por la Mgs. Verdnica Gabriela Urena Moreno Directora Provincial Chimborazo,
en el cual remite Ejecucidn del PAC 2023 Direccién Provincial y Seguros Especializados
IESS Chimborazo.

Que, Mediante memorando No. IESS-UPSSCH-2023-5265-M del 05 de julio del 2023 la
Ing. Mercy Carolina Rodriguez Galeas Responsable de la Unidad Provincial del Seguro
Social Campesino Chimborazo, solicita al Mgs. Pedro Nicolds Eguiguren Castillo
Director del Seguro Social Campesino la Validacién para el Mantenimiento de 4
Unidades Médicas; Cahuaji Alto, La Moya, Cascajal 2 y Tiocajas de la Unidad Provincial
del Seguro Social Campesino Chimborazo.

Que, Mediante memorando No. IESS-DSSC-2023-2313-M del 18 de julio del 2023 Mgs.
Pedro Nicolds Eguiguren Castillo Director del Seguro Social Campesino comunica a la
Ing. Mercy Carolina Rodriguez Galeas Responsable de la Unidad Provincial del Seguro
Social Campesino Chimborazo la validaciéon para el MANTENIMIENTO DE 4
UNIDADES MEDICAS; CAHUAJI ALTO, LA MOYA, CASCAJAL 2 Y TIOCAJAS
DE LA UNIDAD PROVINCIAL DEL SEGURO SOCIAL CAMPESINO
CHIMBORAZO.

Que, El articulo 36 de ley de Seguridad Social dispone que las Direcciones Provinciales
tienen a su cargo, entre otras el equipamiento y mantenimiento de las dependencias del
IESS dentro de su circunscripcion.

Que, El Reglamento Organico Funcional del IESS, establece como responsabilidades de
las Direcciones Provinciales, administrar los inmuebles del IESS y la proteccién fisica de
instalaciones, equipos y dependencias del Instituto en su circunscripcion.

Que, Los LINEAMIENTOS GENERALES PARA EL MANTENIMIENTO DE BIENES
MUEBLES E INSTITUCIONALES, emitidos mediante circular Nro.
IESS-SDNA-2019-0001- C, suscrita por el Ing. Santiago Calderén, Subdirector Nacional
Administrativo, establece la periodicidad con la cual se debe realizar la ejecucién de los
mantenimientos.

Que, Los dispensarios del Seguro Social Campesino de la Provincia de Chimborazo, se
ubican en zonas rurales, sus edificaciones se encuentran localizadas en su mayoria en
zonas climdticas de paramo andino y zonas sub-tropicales, con este aspecto y con el
trascurso del tiempo, asi como el uso de sus instalaciones, generan de forma paulatina un
nivel de deterioro en la estructura exterior de las edificaciones, principalmente en los
materiales de acabado de paredes exteriores, interiores y cubierta, asi como de piso y de
otros elementos (puertas, ventanas, bafios, etc.).

Que, Las edificaciones en su mayoria, las estructuras envolventes se implantan sobre una
plataforma cimentada de hormigén, perfileria vertical de acero estructural 80mm x
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80mm, la misma que sostiene la perfileria estructural horizontal e inclinada de cubierta y
sobre la cual se sostienen placas de metal galvanizado o fibrocemento y en casos
puntuales estructura vertical y losa de hormigén armado.

Que, Funcionalmente la distribucién espacial, a partir de dicha implantacién aislada, se
desarrolla la sala de espera que distribuye lateralmente los espacios de consultorio
odontolégico, triaje, enfermeria, consultorio médico, botiquin, servicios, sala de toma de
muestras, procedimientos, bodega y bafios.

Que, La evaluacion de la estructura envolvente de cuatro dispensarios que actualmente se
encuentran con afectaciéon de materiales y una eventual de riesgo; implica determinar
dreas mayormente afectadas para un consecutivo mantenimiento. Dichas alertas han
sidogeneradas paulatinamente a través de personal médico y afiliados.

Que, En las 4 (cuatro) Unidad Médicas: Cahuaji Alto, La Moya, Cascajal 2, Tiocajas;
requieren de mantenimiento periddico para prolongar la vida 1til de la infraestructura,
proporcionando un entorno seguro para poder brindar un servicio efectivo a nuestros
afiliados, asegurados y poblacién en general.

Que, Se evidencia el deterioro de los recubrimientos de pintura en paredes internas y
externas ademds del cerramiento, la cubierta, los canales de agua lluvia y sus bajantes,
existe filtraciones en el sistema hidrosanitario, el sistema eléctrico es defectuoso
produciendo bajas de energia que perjudica a los equipos, el cielo falso en algunas partes
se ha humedecido o se ha salido de su lugar, los elementos metdlicos como puertas y
ventanas debe proporcionar hermetismo a los espacios médicos.

Que, Por tal motivo los Responsables de las Unidad Médicas antes citadas han realizado
su pedido mediante informe de requerimiento de las necesidades que presentan sus
Unidad Médicas, para lo cual se realizé las inspecciones técnicas correspondientes y que
se emiten por parte del Arq. Angel Giovanny Pinto Zurita, Arquitecto Direccién
Provincial de Chimborazo las que se mencionan en memorando Nro.
IESS-UPAFH-2023-1382-M.

Que, La Unidad Médica de Puesto de Salud Cahuaji Alto, fue creada en octubre de
1980, al momento la infraestructura cuenta con 42 afos existencia y con el pasar del
tiempo ha sufrido deterioro en su infraestructura, se requiere intervenir en el
mantenimiento y adecuacién de las dreas mencionadas en el literal 2. Lo cual servird para
proporcionar un ambiente laboral y de atencién satisfactoria tanto para el personal médico
que labora en esta Unidad Médica como para la poblaciéon beneficiaria. En la Unidad
Médica existe un total de 726 afiliados, con un promedio de 1723 atenciones anuales, 144
atenciones mensuales a beneficiarios de las prestaciones médicas, odontoldgicas,
enfermeria, obstetricia y econdmicas.
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Segtin el Informe Técnico la afectacion principalmente de la Unidad Operativa es en
envolvente exterior, paredes y cubierta, presenta problemas en el sistema sanitario de
sifones, desgaste de muebles en mesones. El mesén del consultorio odontolégico no tiene
fregadero con improvisacién de un lavamanos, en base a la normativa y permiso de
funcionamiento por ACESS, debe constar de los dos servicios, de igual forma el area de
botiquin.

Por ser edificaciones con un considerable tiempo de vida existen antecedentes de
problemas en el sistema eléctrico que implica una revision adecuada, al igual del sistema
hidrosanitario.

Que, La Unidad Médica de Puesto de Salud La Moya, fue creada el 01 de mayo de
1992 y con el pasar del tiempo ha sufrido deterioro en su infraestructura, se requiere de
intervenir en el mantenimiento y adecuacion de las dreas mencionadas en el literal 2. Lo
cual servird para proporcionar un ambiente laboral y de atencién satisfactoria tanto para el
personal médico que labora en esta Unidad Médica como para la poblacién beneficiaria.
En la Unidad Médica, existe un total de 1279 personas de poblacién beneficiaria, un
promedio de 2196 atenciones anuales, 183 atenciones mensuales a beneficiarios de las
prestaciones médicas, odontoldgicas, enfermeria, obstetricia y econémicas.

Segtn el Informe Técnico el clima de transicién lluvioso de la sierra a la costa del cantén
Alausi, pese al mantenimiento en buen estado de los elementos interiores como pisos,
paredes, muebles y puertas, se identifica afectacion en los materiales expuestos
principalmente de metal como es la cubierta metdlica galvanizada y otros como
columnas, vigas y cerramiento; presenta desprendimiento del recubrimiento de pintura y
oxido del techo y se distingue el desprendimiento de la parte inferior de las paredes
exteriores.

Que, La Unidad Médica de Centro de Salud Tipo A - Cascajal 2, fue creada el 01 de
diciembre de 1991 y con el pasar del tiempo ha sufrido deterioro en su infraestructura y
se requiere intervenir en el mantenimiento y adecuacién de las dreas mencionadas en el
literal 2. Lo cual servird para proporcionar un ambiente laboral y de atencién satisfactoria
tanto para el personal médico que labora en esta Unidad Médica como para la poblacion
beneficiaria. En la Unidad Médica existe un total de 1913 afiliados con un promedio de
2444 atenciones al afio, 204 atenciones mensuales a beneficiarios de las prestaciones
médicas, odontoldgicas, enfermeria, obstetricia y econdmicas.

Segtin el Informe Técnico se requiere intervenir en el mantenimiento debido al Desgaste
de elementos exteriores paredes y techo, no tiene canales ni bajantes de agua lluvia que
deterioran la base de las paredes generando un problema de humedad permanente que se
refleja en una afectacién inicial del revestimiento de las paredes internas. Hay desgaste
por uso de la pintura de puertas y muebles de madera.
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En el sitio se identifica ademds una edificacién adosada ejecutada por los afiliados, la
misma que se encuentra ain en proceso de ejecucion.

Por ser edificaciones con un considerable tiempo de vida existen antecedentes de
problemas en el sistema eléctrico que implica una revisién adecuada.

Que, La Unidad Médica de Puesto de Salud Tiocajas fue creada en 01 de agosto de
1984 y con el pasar del tiempo ha sufrido deterioro en su infraestructura y se requiere de
manera urgente intervenir en el mantenimiento y adecuacion de las dreas mencionadas en
el literal 2. Lo cual servird para proporcionar un ambiente laboral y de atencién
satisfactoria tanto para el personal médico que labora en esta Unidad Médica como para
la poblacién beneficiaria. En la Unidad Médica existe un total de 618 afiliados con un
promedio de 1226 atenciones al afio, 103 atenciones mensuales a beneficiarios de las
prestaciones médicas, odontoldgicas, enfermeria, obstetricia y econémicas.

Segtin el Informe Técnico se requiere intervenir en el mantenimiento ya que esta unidad
estd Implantada en un amplio terreno junto a lecho lacustre, forma parte de un complejo
de otras edificaciones, graderio de hormigén armado contiguo y edificaciones pequeiias,
destinados a los servicios complementarios del dispensario.

La afectacion evidente en zonas inferiores de pared externa e interna, implican un
resanadoy pintura; existe afectaciéon media por intemperie ademds en cubierta, canales y
bajantes de agua lluvia. Hay desgaste del acabado de elementos de madera como puertas
y muebles en mesones y casi la totalidad de puertas internas no funciona las cerraduras.
Ademads, existe un problema sanitario puntual en la red de abastecimiento de agua en la
parte posterior de la edificacién.

Por lo tanto, Justifica realizar la Reforma al Plan Anual de Contratacién 2023 de la
Unidad Provincial del Seguro Social Campesino Chimborazo.

Que, mediante memorando Nro. IESS-UPSSCH-2023-6119-M, de fecha 01 de agosto
del 2023 la Ing. Mercy Carolina Rodriguez Gialeas RESPONSABLE DE LA UNIDAD
PROVINCIAL DEL SEGURO SOCIAL CAMPESINO IESS CHIMBORAZO,
ENCARGADA, solicita reformar el PAC-2023 a la partida No. 52530217
MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALES Y RESIDENCIAS afectando al objeto
de Contratacion MANTENIMIENTO DE CUATRO UNIDADES MEDICAS; CAHUAII
ALTO, LA MOYA, CASCAJAL 2 Y TIOCAJAS DE LA UNIDAD PROVINCIAL DEL
SEGURO SOCIAL CAMPESINO CHIBORAZO - UPSSCH; modificando:

® MODIFICACION Objeto de Contratacién de MANTENIMIENTO DE UNIDADES
MEDICAS DEL SEGURO SOCIAL CAMPESINO CHIMBORAZO CAHUAII
ALTO, LA MOYA, CASCAJAL 2, CALSHI, CHACAZA, CHAGUARPATA,
PULINGUI, PULL CHICO, TIOCAJAS, TOTORILLAS - UPSSCH a
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MANTENIMIENTO DE CUATRO UNIDADES MEDICAS; CAHUAJI
ALTO, LA MOYA, CASCAJAL 2 Y TIOCAJAS DE LA UNIDAD PROVINCIAL
DEL SEGURO SOCIAL CAMPESINO CHIBORAZO - UPSSCH.

® MODIFICACION del Tipo de Adquisicién de SERVICIO a OBRA.

® MODIFICACION del Tipo de Procedimiento de COTIZACION a MENOR
CUANTIA.

® MODIFICACION del Cuatrimestre de C1 a C3.

sin que afecte el valor total del Plan Anual de Contratacidn;

Que, mediante memorando Nro. IESS-UPSSCH-2023-6119-M, el area requirente
anexo el informe técnico;

Que, el Informe Técnico Nro. NRQO. 012-2023-UPSSCCH concluye: Por lo expuesto,
se solicita atender la reforma planteada.

MODIFICACION:

® Que, se realiza la MODIFICACION del Objeto de Contratacion de
MANTENIMIENTO DE UNIDADES MEDICAS DEL SEGURO SOCIAL
CAMPESINO CHIMBORAZO CAHUAIJI ALTO, LA MOYA, CASCAJAL 2,
CALSHI, CHACAZA, CHAGUARPATA, PULINGUI, PULL CHICO, TIOCAJAS,
TOTORILLAS - UPSSCH a MANTENIMIENTO DE CUATRO UNIDADES
MEDICAS; CAHUAJI ALTO, LA MOYA, CASCAJAL 2 Y TIOCAJAS DE
LA UNIDAD PROVINCIAL DEL SEGURO SOCIAL CAMPESINO
CHIBORAZO - UPSSCH.

® Que, se realiza la MODIFICACION del Tipo de Adquisicién de SERVICIO a
OBRA.

® Que, se realiza la MODIFICACION del Tipo de Procedimiento de COTIZACION
a MENOR CUANTIA.

® Que, se realiza la MODIFICACION del Cuatrimestre de C1 a C3. “Por lo
expuesto, se solicita atender la reforma planteada”

En ejercicio de las atribuciones contenidas en la delegacién expedida por el Director
General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, mediante Resolucién
Administrativa Nro. IESS-DG-2022-0045-RA de 19 de diciembre de 2022;

RESUELVE:

Art. 1 Aprobar la reforma al Plan Anual de Contratacién del Instituto Ecuatoriano de
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Seguridad Social correspondiente al ejercicio fiscal 2023 de conformidad con el siguiente
detalle que forma parte del informe técnico remitido; mismo que, ha sido proporcionado
bajo la exclusiva responsabilidad de la Ing. Mercy Carolina Rodriguez Giéleas
RESPONSABLE DE LA UNIDAD PROVINCIAL DEL SEGURO SOCIAL
CAMPESINO IESS CHIMBORAZO, ENCARGADA

MODIFICACION.-

NOMBRE DE LA UNIDAD: UNIDAD PROVINCIAL DEL SEGURO SOCIAL CAMPESINO CHIMBORAZO

FECHA: 01,082023

PLAN ANUAL DE CONTRATACION ACTUAL PLAN ANUAL DE CONTRATACION REFORMADO

UNIDAD

PARTIDA’ ! 'CONTRATACION "~ ACTUAL ACTUAL ACTUAL ACTUAL PARTIDA’ CONTRATACION 'REFORMADO ~ REFORMADA™ 'REFORMADO REFORMADO
DEUMDADES MANTENIMIENTO
SEGURO SOCIAL DE CUATRO
CHIMBORAZO CAHUATIALTO,
MANTENIMIENTOCAHUALALTO MANTENIMIENTOLA MOYA
sasa0217 DEEDIFICIOS.  cysearar. 2 10 comzacy san210015 Sasa0217 PEEDIFICIOS,  CASCAIAL2 Y ENOR sa00ts 50 .

Art. 2.- Disponer a la Subdireccién Nacional de Compras Publicas o quien haga sus
veces en las unidades médicas la publicacién de la presente Resolucién Motivada en el
Portal Institucional SERCOP www.compraspublicas.gob.ec y, gestionar con la Direccion
Nacional de Comunicacién Social la publicacion de la presente reforma en la pagina web
institucional conforme lo establece la normativa legal vigente.

Art. 3.- Disponer al responsable de compras publicas o quien haga sus veces en las
unidades médicas, el envio mediante correo electrénico a la siguiente direccién:
juan.masabanda@iess.gob.ec; paula.moyano@iess.gob.ec, de la confirmacién de la carga
de la presente resolucion motivada en el Portal de Compras Publicas.

Art. 4.- La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de la fecha de su publicacion,
en el portal, www.compraspublicas.gob.ec.

Por delegacién del Director General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social; en el
articulo 11 de la Resolucién Administrativa Nro. IESS-DG-2022-0045-RA de 19 de
diciembre de 2022.

Comuniquese y Publiquese.
Dada, en Riobamba, 02 de agosto del 2023, Por delegacién del Director General del
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, firma:
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Documento firmado electronicamente

Ing. Paula Andrea Moyano Lépez
RESPONSABLE DE LA UNIDAD PROVINCIAL DE PLANIFICACION
CHIMBORAZO

Anexos:
- certificados_sercop0318854001691005600.rar

1-p04-s01-f02d_matriz_de_reforma_al_pac_-_unidades_medicas00477910016909301660251338001691005735.x1s

forma_al_pac_unidades_medicas_no__012-2023_actualizada-signed-signed-2-signed0942284001691005658.pdf
- iess-upssch-2023-6119-m0205681001691005830.pdf

Copia:
Sefior Licenciado
Juan Pablo Masabanda Zambrano
Asistente de Contabilidad - Responsable de Presupuesto y Compras Publicas de la Unidad del
Seguro Social Campesino Chimborazo

Seflor Magister
Julio Ramiro Aguinaga Ramos
Director Nacional de Planificacion

Sefiorita Magister
Monica Leticia Gonzdlez Echeverria
Subdirectora Nacional de Compras Piblicas
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