Plan Anual Terminado 2022

3.15. NC-DNGF-DP-2-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 1 por peso ponderado, en el nivel central de la Continuo
Administradora Direccion General
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 1 1 1
Avance 2022
100.00 % 333.33 % 166.67 % 100.00 %
3.16. NC-DNGF-DP-3-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 2 por peso ponderado en el nivel central de la Continuo
Administradora Direccién General.
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 1 1 1
Avance 2022
100.00 % 333.33% 166.67 % 100.00 %

Estrategia

3.1. Mejorar los procesos para la entrega de servicios y prestaciones

3.2. Depurar y actualizar la normativa interna de manera continua

3.3. Garantizar la aplicacion, seguimiento y control de mejoras en las areas de infraestructura de tecnologias de la informacion cumpliendo las

directrices de la DNTI

Riesgos
No hay informacion capturada

Calificaciéon

Aprobado

Cuenca Samaniego, Leida Elisbeth
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Sucumbios
>Unidad Provincial de Afiliacion

Objetivo 2. Incrementar la cobertura en seguridad social en la provincia

Indicador Comportamiento
2.3. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasiéon y subdeclaracidn por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
86 171 257 342 428 513 599 684 770 855 941 1,026
Resultados (Acumulado) 2022
112 258 349 434 595 701 792 890 979 1,073 1,137 1,159

Avance 2022

130.23 % 150.88 % 135.80 % 126.90 % 139.02 % 136.65 % 132.22 % 130.12 % 127.14 % 125.50 % 120.83 % 112.96 %

2.7. TE-DNAC-DP-14-Numero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
306 612 918 1,224
Resultados (Acumulado) 2022
349 666 1,049 1,329
Avance 2022
114.05 % 108.82 % 114.27 % 108.58 %
2.8. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Acumulado) 2022
0.9 0.9 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 111.11 % 11111 % 111.11 % 11111 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 %

Estrategia

2.1. Controlar el cumplimiento del plan de inspecciones
2.2. Desarrollar propuestas de mejora a la normativa legal vigente

2.3. Promover, socializar y comunicar de las prestaciones y servicios del IESS.
Riesgos

Calificacion
No hay informacion capturada

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Norofia Castellano, Maria Magdalena
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Sucumbios
>Unidad Provincial de Asesoria Juridica

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ramirez Martinez, Gladys Albita
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 503



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Sucumbios

>Unidad Provincial de Gestion de Cartera

Objetivo 3. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional

Indicador Comportamiento
3.6. NC-DNRGC-DP-5-Nivel de gestion de los abogados externos en la recuperacion de cartera asignada Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.6 0.6 0.6 0.6
Resultados (Por Periodo) 2022
0.036 0.2096 0.2116 0.2784
Avance 2022
6.00 % 34.93 % 35.27 % 46.40 %
3.8. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperacion de cartera en mora Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
630,156 1,155,286 1,883,419. 2,609,437. 3,183,204. 3,812,655. 4,252,495.7 4,767,052. 5,286,543. 5,906,126. 6,507,382. 7,048,724.
28 94 14 27 61 63 54 7 84
Resultados (Acumulado) 2022
488,686.53 1,178,765. 1,915,797. 2,484,949. 2,893,005. 3,373,672. 3,742,604. 4,315,075. | 4,914,699. 5,673,759. 6,180,996. 6,752,052.
39 21 52 31 05 64 05 67 34 89 41
Avance 2022
77.55 % 102.03%  101.72% 95.23 % 90.88 % 88.49 % 88.01 % 90.52 % 92.97 % 96.07 % 94.98 % 95.79 %
3.9. NC-DNRGC-DP-6-Nivel de gestion de bienes muebles e inmuebles rematados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
0.3 0.7
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.1713
Avance 2022
0.00 % 24.47 %
Estrategia
3.1. Fortalecer y gestionar el proceso de contencion de mora (acciones preventivas, mora temprana, seguimiento de tiempos)
Riesgos Calificacion

No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Velez Ponce, Javier Ramiro
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Sucumbios
>Unidad Provincial de Planificacion

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Parra Salinas, Jorge Luis
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Sucumbios
>Unidad Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo

y Fondos de Terceros

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de

Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones

Indicador Comportamiento
2.16. NC-DSGRT-DP-6-Numero de asegurados capacitados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 50 130 160 220 270 370 430 490 510 550 550
Resultados (Acumulado) 2022
0 44 128 159 220 270 370 430 490 510 550 550
Avance 2022
100.00 % 88.00 % 98.46 % 99.38 % 100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00% | 100.00%  100.00%  100.00 % | 100.00 %
Estrategia
2.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley
Riesgos Calificacion

No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Maldonado Elizalde, Darwin Alexis
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Sucumbios

>Unidad Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud

Objetivo 2. Incrementar el seguimiento y control de la eficiencia de los establecimientos de salud en su

jurisdiccion
Indicador

Comportamiento

2.5. A57 Porcentaje de operatividad de equipos médicos Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9808 0.9808 0.9615 0.9519 0.9519 0.9519 0.9519 0.9519 0.9519 0.9519 0.9327 0.9327

Avance 2022
108.98 % 108.98 % 106.83 % 105.77 % 105.77 % 105.77 % 105.77 % 105.77 % 105.77 % 105.77 %

103.63 % 103.63 %

2.12. M121 Porcentaje de eventos adversos con planes de accién elaborados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.9 1 0.9 0.9 0.9 0.9

Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 111.11 % 100.00 % 100.00 %

100.00 % 100.00 %

2.13. A24 Porcentaje de ejecucién presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.05 0.1 0.15 0.2 0.3 0.4 0.45 0.5 0.55 0.6 0.7 0.85
Resultados (Acumulado) 2022
0.0503 0.116 0.1734 0.2355 0.3171 0.3939 0.4582 0.5455 0.6301 0.6958 0.7644 0.8952

Avance 2022
100.60%  116.00%  11560%  117.75%  105.70 % 98.47 % 101.82% = 109.10% @ 11456%  115.97 %

109.20 % 105.32 %

2.14. M124 Porcentaje de abastecimiento de medicamentos Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.698 0.5959 0.6571 0.6 0.7733 0.6923 0.5911 0.5226 0.4508 0.4303 0.4776 0.6475

Avance 2022
87.25 % 74.49 % 82.14 % 75.00 % 96.66 % 86.54 % 73.89 % 65.32 % 56.35 % 53.79 %

59.70 % 80.94 %

2.15. M126 Porcentaje de abastecimiento de dispositivos médicos Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6772 0.6522 0.6131 0.6108 0.6647 0.6534 0.7165 0.7205 0.7034 0.6918 0.6998 0.753

Avance 2022
84.65 % 81.52 % 76.64 % 76.35 % 83.09 % 81.67 % 89.56 % 90.06 % 87.92 % 86.47 %

87.47 % 94.12 %
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Plan Anual Terminado 2022

Estrategia

No hay informacion capturada
Riesgos Calificacion
No hay informacién capturada

Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Quifiénez Quiidnez, Maria Esthela
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Sucumbios
>Unidad Provincial de Servicios de Atencion al Ciudadano

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Camacho Velasco, Joselyn Alejandra
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 509



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Sucumbios

>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino

Objetivo 4. Incrementar la eficiencia de los servicios prestacionales del Seguro Social Campesino

Indicador Comportamiento
4.12. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1378 0.1378 0.1237 0.1016 0.091 0.1581 0.121 0.0998 0.1016 0.1334 0.1519 0.2023
Avance 2022
17.22 % 17.22 % 15.46 % 12.70 % 11.37 % 19.76 % 15.12 % 12.47 % 12.70 % 16.67 % 18.99 % 25.29 %
4.13. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2054 0.1968 0.1903 0.1784 0.1714 0.1676 0.1611 0.1524 0.1481 0.1459 0.1405 0.1854
Avance 2022
25.67 % 24.60 % 23.79 % 22.30 % 21.43 % 20.95 % 20.14 % 19.05 % 18.51 % 18.24 % 17.56 % 23.18 %
4.14. NC-DSSC-DP-4-Numero de supervivencias realizadas a los jubilados del Seguro Social Campesino Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
58 116 174 232 290 348 406 464 522 580 638 696
Resultados (Acumulado) 2022
58 116 174 232 290 348 406 464 522 580 638 696
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
4.15. NC-DSSC-DP-5-Numero de encuestas de beneficiarios del Seguro Social Campesino actualizadas en el Continuo
Sistema de Historia Laboral
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
25 50 75 100 125 150 175 200 225 250 275 300
Resultados (Acumulado) 2022
25 50 75 100 125 150 175 200 225 250 275 300
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
Estrategia
4.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley
Riesgos Calificacion

No hay informacién capturada
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Plan Anual Terminado 2022

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Zambrano Alcivar, Edgar Alberto
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 511



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Tungurahua
>Coordinacion Provincial Administrativa Financiera

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administracion y gestién de recursos asignados a la direccion

provincial
Indicador Comportamiento
3.8. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnol6gicos monitoreados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.97 0.97 0.97 0.97 0.98 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99 0.99
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022

103.09 % 103.09 % 103.09 % 103.09 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 101.01 % 101.01 %

101.01 % 101.01 %

3.9. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacién de riesgos tecnoldgicos ejecutados Continuo

Metas (Acumulado) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.2 0.4 0.6
Resultados (Acumulado) 2022
0.4
Avance 2022

100.00 %

0.2 0.6

100.00 % 100.00 %

3.11. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales Continuo

Metas (Acumulado) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
0.5 1
Resultados (Acumulado) 2022
1.1045 1.0132
Avance 2022
220.90 % 101.32 %

3.13. NC-DNSC-DP-3-Porcentaje de certificaciones de documentos atendidas en los tiempos establecidos Discreto

Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago

Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1

1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 0.9 1 1 1
Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 90.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

100.00 % 100.00 %

3.14. |IE-DG-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Direccion Provincial - Administradora

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0.1 0.25 0.35 0.5 0.65 0.85 0.9 0.98 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0.2051 0.2009 0.2305 0.3585 0.3758 0.5274 0.5365 0.5413 0.5977 0.8607
Avance 2022

100.00 % 100.00 % 115.00 % 200.90 % 92.20 % 102.43 % 75.16 % 81.14 % 63.12 % 60.14 % 60.99 % 86.07 %

05/04/2023 9:08 AM
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Plan Anual Terminado 2022

3.15. NC-DNGF-DP-2-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 1 por peso ponderado, en el nivel central de la Continuo
Administradora Direccion General
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.3784 0.9245 0.9245
Avance 2022
100.00 % 126.13 % 154.08 % 92.45 %
3.16. NC-DNGF-DP-3-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 2 por peso ponderado en el nivel central de la Continuo
Administradora Direccién General.
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.5 1 1
Avance 2022
100.00 % 166.67 % 166.67 % 100.00 %

Estrategia

3.1. Mejorar los procesos para la entrega de servicios y prestaciones

3.2. Depurar y actualizar la normativa interna de manera continua

3.3. Garantizar la aplicacion, seguimiento y control de mejoras en las areas de infraestructura de tecnologias de la informacion cumpliendo las

directrices de la DNTI

Riesgos
No hay informacion capturada

Calificaciéon

Aprobado

LASCANO ANDRADE, LUIS SALVADOR
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Tungurahua
>Coordinacion Provincial de Afiliacion

Objetivo 2. Incrementar la cobertura en seguridad social en la provincia

Indicador Comportamiento
2.4. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasiéon y subdeclaracidn por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
216 433 649 866 1,082 1,299 1,515 1,731 1,948 2,164 2,381 2,597
Resultados (Acumulado) 2022
285 397 554 1,194 1,268 1,393 1,495 1,537 1,537 1,863 2,307 2,706

Avance 2022

131.94 % 91.69 % 85.36 % 137.88 % 117.19 % 107.24 % 98.68 % 88.79 % 78.90 % 86.09 % 96.89 % 104.20 %

2.8. TE-DNAC-DP-14-Numero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1,467 2,934 4,401 5,868
Resultados (Acumulado) 2022
1,734 3,136 4,622 5,895
Avance 2022
118.20 % 106.88 % 105.02 % 100.46 %
2.9. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Estrategia

2.1. Controlar el cumplimiento del plan de inspecciones
2.2. Desarrollar propuestas de mejora a la normativa legal vigente

2.3. Promover, socializar y comunicar de las prestaciones y servicios del IESS.
Riesgos

Calificacion
No hay informacion capturada

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Hidalgo Guerra, Mario José
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Tungurahua
>Coordinacion Provincial de Asesoria Juridica

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Villamarin Silva, Galo Vinicio
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Tungurahua
>Coordinacion Provincial de Gestidén de Carteray Coactiva

Objetivo 3. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional

Indicador

Comportamiento

3.6. NC-DNRGC-DP-5-Nivel de gestion de los abogados externos en la recuperacion de cartera asignada

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.6 0.6 0.6 0.6
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1739 0.2014 0.2241 0.1921
Avance 2022
28.98 % 3357 % 37.35% 32.02 %
3.8. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperacion de cartera en mora Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1,850,271. 3,367,570. 5,162,977. 6,547,843.5 8,072,709. 9,521,900. 10,812,171. 12,528,118. 14,306,498. 15,961,905. 17,568,123. 18,918,935.
87 48 44 68 12 51 94 86 7 31 29

Resultados (Acumulado) 2022

1,520,627. 3,114,596. 5,032,249.4 6,625,663. 8,234,091. 9,405,388. 11,012,748. 13,125,066.

67 26 43 31 95 97 24

Avance 2022
82.18 % 92.49 % 97.47 % 101.19 % 102.00 % 98.78 % 101.86 % 104.76 %

3.9. NC-DNRGC-DP-6-Nivel de gestion de bienes muebles e inmuebles rematados

14,810,765. 16,357,077. 18,126,091. 19,906,746.
26 08 33 24

103.52 % 102.48 % 103.18 % 105.22 %

Continuo

Metas (Acumulado) 2022

Ene-Jun
0.3
Resultados (Acumulado) 2022
0.1575
Avance 2022
52.50 %

Jul-Dic
0.7

0.4425

63.21 %

Estrategia

3.1. Fortalecer y gestionar el proceso de contencion de mora (acciones preventivas, mora temprana, seguimiento de tiempos)

Riesgos

‘ Calificacion

No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Tamayo Aguirre, Fireddy Leopoldo
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Tungurahua
>Coordinacion Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo,

Desempleo y Fondos de Terceros

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de

Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones
Indicador

Comportamiento

2.21. NC-DSGRT-DP-4-Porcentaje de expedientes liquidados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.86 0.86 0.87 0.87 0.88 0.88 0.89 0.89 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
11765% = 117.65%  116.28% @ 116.28%  114.94%  11494%  113.64%  113.64%  11236% | 112.36% @ 111.11% 111.11%
2.24. NC-DSGRT-DP-6-Numero de asegurados capacitados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 60 120 180 240 310 380 460 530 610 690 690
Resultados (Acumulado) 2022
0 40 113 180 242 312 382 462 532 612 692 692
Avance 2022
100.00 % 66.67 % 94.17 % 100.00%  100.83%  100.65%  100.53%  100.43%  100.38% | 100.33% | 100.29% | 100.29 %
2.25. NC-DSP-DP-1-Porcentaje de tramites rezagados de jubilacién del seguro general Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.196 0.119 0.057 0.034 0.032 0.026
Resultados (Acumulado) 2022
0.4448 0.2009 0.1003 0.0785 0.0618 0.0181
Avance 2022
226.94 % 168.82 % 175.96 % 230.88 % 193.12 % 69.62 %
2.26. IE-DSGRT-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Desconcentrado Riesgos - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.05 0.08 0.1 0.25 0.35 0.5 0.7 0.8 0.9 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0.0931 0.2492 0.2492 0.5164 0.6293 0.6293 0.716 0.8415 0.9814
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 0.00 % 116.38 % 249.20 % 99.68 % 147.54 % 125.86 % 89.90 % 89.50 % 93.50 % 98.14 %
2.27. |E-DSP-DP-17- Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacion - Desconcentrado Pensiones - Continuo
Administradora
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.05 0.08 0.1 0.25 0.35 0.5 0.7 0.8 0.9 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0.0565 0.735 0.742 0.8065 0.8065 0.8065 0.8797 1 1
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Avance 2022

100.00 % | 100.00 % 0.00 % 70.62 % 735.00% = 296.80%  23043% | 161.30% | 11521% & 109.96 % & 111.11% | 100.00 %
Estrategia
2.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley
Riesgos Calificacion

No hay informacion capturada

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Echeverria Vera, Victoria Lastenia
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Tungurahua
>Coordinacion Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud

Objetivo 2. Incrementar el seguimiento y control de la eficiencia de los establecimientos de salud en su

jurisdiccion
Indicador

2.10. M57 IR-01 Porcentaje de ocupacién de camas

Comportamiento

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85
Resultados (Por Periodo) 2022
0.8638 0.9286 1.0337 1.0693 1.03 1.0198 0.9269 0.9712 1.0381 1.0317 0.9568 1.0004
Avance 2022
101.62% = 109.25%  121.61% | 125.80%  121.18%  119.98%  109.05% 114.26%  122.13% | 121.38% | 11256%  117.69 %
2.11. A57 Porcentaje de operatividad de equipos médicos Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9784 0.9795 0.9796 0.9797 0.9741 0.974 0.9718 0.9714 0.9694 0.969 0.9672 0.9655
Avance 2022
108.71% = 108.83%  108.84%  108.86%  108.23%  108.22%  107.98% | 107.93%  107.71% | 107.67% | 107.47%  107.28%
2.34. NC-DSGSIF-DP-3-Porcentaje de establecimientos de salud evaluados y con acciones ejecutadas para la Continuo
gestién del suministro de dispositivos médicos
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.1 0.2 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.4 0.4 0.4 1
Avance 2022
400.00 % 200.00 % 66.67 % 100.00 %
2.37. NC-DSGSIF-DP-2-Porcentaje de beneficiarios de los talleres del Programa de Envejecimiento Activo PEA Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.6 0.6 0.6 0.6 0.7 0.7 0.7 0.7 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.8706 0.8091 0.96 0.72 0.8737 0.9 0.9111 0.7126 0.9062 0.9062 0.914 0.9151
Avance 2022
145.10 % 134.85 % 160.00 % 120.00 % 124.81 % 128.57 % 130.16 % 101.80 % 113.27 % 113.27 % 114.25 % 114.39 %
2.38. NC-DSGSIF-DP-4-Porcentaje de casos cerrados del EPI 1 Individual en el SIVE ALERTA de los Continuo
establecimientos de salud
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.85 0.85 0.85 0.9 0.9 0.9 0.95 0.95 0.95
Resultados (Acumulado) 2022
1 1 0.9 0.9286 0.9714 0.9048 0.9623 0.8784 0.9485 0.964 0.9767 0.9658
Avance 2022
125.00 % 125.00 % 112.50 % 109.25 % 114.28 % 106.45 % 106.92 % 97.60 % 105.39 % 101.47 % 102.81 % 101.66 %
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2.39. NC-DSGSIF-DP-6-Porcentaje de metas de produccién cumplidas en el proceso de la Auditoria de la Calidad Discreto
de la Facturacion de los Servicios de Salud ACFSS
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
1.1107 0.9243 1.1249 0.9141 1.1859 1.542 1.128 1.3561 1.3859 2.1584 1.9957 1.1872
Avance 2022
123.41 % 102.70 % 124.99 % 101.57 % 131.77 % 171.33 % 125.33 % 150.68 % 153.99 % 239.82 % 221.74 % 131.91 %
2.41. M121 Porcentaje de eventos adversos con planes de accién elaborados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
117.65 % 117.65 % 117.65 % 117.65 % 117.65 % 117.65 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 %
2.42. TE-DSGSIF-DP-38-Porcentaje de cumplimiento del plan de evaluacion de la calidad de prestadores internos Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.2 0.6 0.8 1
Avance 2022
80.00 % 120.00 % 106.67 % 100.00 %
2.43. |IE-DSGSIF-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Desconcentrado Salud - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 0.7 0.9 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0 0.124 0.124 0.195 0.195 0.338
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 31.00 % 24.80 % 27.86 % 21.67 % 33.80 %
2.44. M124 Porcentaje de abastecimiento de medicamentos Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5651 0.5488 0.5146 0.5098 0.461 0.4075 0.3997 0.4292 0.4382 0.4584 0.556 0.6051
Avance 2022
70.64 % 68.60 % 64.32 % 63.73 % 57.63 % 50.94 % 49.96 % 53.65 % 54.77 % 57.30 % 69.50 % 75.64 %
2.45. M126 Porcentaje de abastecimiento de dispositivos médicos Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6568 0.624 0.6317 0.6255 0.6174 0.631 0.6461 0.6294 0.6162 0.593 0.6005 0.6184
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Avance 2022
82.10 % 78.00 % 78.96 % 78.19 % 7717 % 78.88 % 80.76 % 78.67 % 77.02 % 74.12 %

75.06 % 77.30 %

2.46. A24 Porcentaje de ejecucién presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.05 0.1 0.15 0.2 0.3 0.4 0.45 0.5 0.55 0.6 0.7 0.85
Resultados (Acumulado) 2022
0.0441 0.104 0.1593 0.2143 0.2726 0.3344 0.4174 0.4873 0.5564 0.6244 0.6866 0.8252

Avance 2022
88.20 % 104.00 % 106.20 % 107.15 % 90.87 % 83.60 % 92.76 % 97.46 % 101.16 % 104.07 %

Estrategia

98.09 % 97.08 %

2.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley

Riesgos

Calificacion

No hay informacion capturada

Aprobado

Galarza Quishpe, Maria Belén
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Tungurahua
>Coordinacion Provincial de Servicios de Atencién al Ciudadano

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la atencién oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en la

provincia
Indicador Comportamiento
3.7. NC-DNSAC-DP-3-Nivel de Servicio en los Centros de Atencidn al Ciudadano Zonal Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9014 0.938 0.9014 0.9548 0.9818 0.9863 0.9501 0.9638 0.9773 0.9631 0.9843 0.9925

Avance 2022

94.88 % 98.74 % 94.88 % 100.51 % 103.35 % 103.82 % 98.97 % 100.40 % 101.80 % 100.32 %

102.53 % 103.39 %

Estrategia

3.1. Ejecutar acciones de mejora y optimizacion de servicios y sistemas tecnologicos
Riesgos

Calificacion
No hay informacion capturada

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Armas Hernandez, Diego Oswaldo
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Tungurahua

>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino

Objetivo 4. Incrementar la eficiencia de los servicios prestacionales del Seguro Social Campesino

Indicador

Comportamiento

4.12. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Coordinaciones del SSC

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
0.5 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.9688 1
Avance 2022
193.76 % 100.00 %
4.15. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.163 0.1511 0.1322 0.122 0.1023 0.1467 0.1362 0.1144 0.1265 0.1473 0.1268 0.1874
Avance 2022
20.38 % 18.89 % 16.53 % 15.25 % 12.79 % 18.34 % 17.02 % 14.30 % 15.81 % 18.41 % 15.85 % 23.43 %
4.16. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2563 0.2643 0.2483 0.2138 0.2144 0.2118 0.2107 0.2065 0.2007 0.1921 0.174 0.2451
Avance 2022
32.04 % 33.04 % 31.04 % 26.72 % 26.80 % 26.47 % 26.34 % 25.81 % 25.09 % 24.01 % 21.75% 30.64 %
4.17. NC-DSSC-DP-4-Numero de supervivencias realizadas a los jubilados del Seguro Social Campesino Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
104 208 312 416 520 624 728 832 936 1,040 1,144 1,248
Resultados (Acumulado) 2022
104 208 312 416 520 624 728 832 936 1,040 1,144 1,248
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
4.18. NC-DSSC-DP-5-Numero de encuestas de beneficiarios del Seguro Social Campesino actualizadas en el Continuo
Sistema de Historia Laboral
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
33 66 99 132 165 198 231 264 297 330 363 396
Resultados (Acumulado) 2022
33 66 99 132 165 198 231 264 297 330 363 396
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
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4.19. TE-DSSC-DP-34-Porcentaje de ejecuciéon del plan de mantenimiento de la infraestructura de los dispensarios Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0 0.375 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0.25
Avance 2022
100.00 % 0.00 % 25.00 %
Estrategia
4.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley
Riesgos ‘ Calificacion

No hay informacion capturada

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia en la ejecuciéon presupuestaria del Seguro Social Campesino

Indicador Comportamiento
5.3. IE-DSSC-DP-17-Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacién - Desconcentrado Campesino - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0.128 0.314 0.562 0.738 0.982 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0.0027 0.006 0.0098 0.0188 0.0638 0.4706 0.5165 0.7892 0.8316
Avance 2022
100.00% = 100.00%  115.00 % 4.69 % 312% 3.35% 8.64 % 47.92 % 51.65 % 78.92 % 83.16 %

Estrategia

5.1. Difundir e implementar lineamientos de gestion financiera en la provincia

Riesgos

Calificacion

No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Bermudes Cevallos, Fernanda Estefania

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Tungurahua
>Unidad Provincial de Planificacion

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Aguilar Mayorga, Edisson Ricardo
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Zamora Chinchipe
>Unidad Provincial Administrativa Financiera

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administracion y gestién de recursos asignados a la direccion

provincial
Indicador Comportamiento
3.8. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnol6gicos monitoreados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.97 0.97 0.97 0.97 0.98 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99 0.99
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022

103.09 % 103.09 % 103.09 % 103.09 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 101.01 % 101.01 %

101.01 % 101.01 %

3.9. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacién de riesgos tecnoldgicos ejecutados Continuo

Metas (Acumulado) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.2 0.4 0.6
Resultados (Acumulado) 2022
0.4
Avance 2022

100.00 %

0.2 0.6

100.00 % 100.00 %

3.11. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales Continuo

Metas (Acumulado) 2022
Ene-Jun

Jul-Dic
0.5 1

Resultados (Acumulado) 2022

0.6875
Avance 2022
0.00 % 68.75 %

3.13. NC-DNSC-DP-3-Porcentaje de certificaciones de documentos atendidas en los tiempos establecidos Discreto

Metas (Por Periodo) 2022

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Periodo) 2022

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

100.00 % 100.00 %

3.14. |IE-DG-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Direccion Provincial - Administradora

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.278 0.3493 0.8221 0.8466 0.8466 0.8995 0.921 0.921 0.986 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.2777 0.33 0.5691 0.6388 0.6739 0.7081 0.7081 0.7081 0.729 0.7408 0.8081 0.8428
Avance 2022

99.89 % 94.47 % 69.23 % 75.45 % 79.60 %

78.72 % 76.88 % 76.88 % 73.94 % 74.08 % 80.81 % 84.28 %
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3.15. NC-DNGF-DP-2-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 1 por peso ponderado, en el nivel central de la Continuo
Administradora Direccion General
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.3 0.6 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
3.16. NC-DNGF-DP-3-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 2 por peso ponderado en el nivel central de la Continuo
Administradora Direccién General.
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.3 0.6 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Estrategia

3.1. Mejorar los procesos para la entrega de servicios y prestaciones

3.2. Depurar y actualizar la normativa interna de manera continua

3.3. Garantizar la aplicacion, seguimiento y control de mejoras en las areas de infraestructura de tecnologias de la informacion cumpliendo las

directrices de la DNTI

Riesgos
No hay informacion capturada

Calificaciéon

Aprobado

Vasquez Toledo, Topacio Yajaira
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Zamora Chinchipe
>Unidad Provincial de Afiliacion

Objetivo 2. Incrementar la cobertura en seguridad social en la provincia

Indicador Comportamiento
2.6. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasién y subdeclaracidn por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
44 87 131 175 218 262 306 349 393 437 480 524
Resultados (Acumulado) 2022
36 57 115 150 178 259 266 295 353 385 385 440

Avance 2022

81.82 % 65.52 % 87.79 % 85.71 % 81.65 % 98.85 % 86.93 % 84.53 % 89.82 % 88.10 % 80.21 % 83.97 %

2.8. TE-DNAC-DP-14-Numero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
192 384 576 768
Resultados (Acumulado) 2022
258 467 685 853
Avance 2022
134.38 % 121.61 % 118.92 % 111.07 %
2.9. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0.2 0.2 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
0.00 % 0.00 % 20.00 % 20.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
Estrategia

2.1. Controlar el cumplimiento del plan de inspecciones
2.2. Desarrollar propuestas de mejora a la normativa legal vigente

2.3. Promover, socializar y comunicar de las prestaciones y servicios del IESS.
Riesgos

Calificacion
No hay informacion capturada

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Machanchi Rodriguez, Bruno Yordano
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Zamora Chinchipe
>Unidad Provincial de Asesoria Juridica

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Paucar Minga, Paulina Albania
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 529



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Zamora Chinchipe
>Unidad Provincial de Gestion de Cartera

Objetivo 3. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional

Indicador

Comportamiento

3.5. NC-DNRGC-DP-5-Nivel de gestion de los abogados externos en la recuperacion de cartera asignada

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.6 0.6 0.6
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3793 0.6 0.514
Avance 2022
63.22 % 82.37 % 100.00 % 85.67 %
3.7. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperaciéon de cartera en mora Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
345,644.65 763,386.96 1,132,781. 1,414,810.5 1,729,495. 2,099,738. 2,400,852 2,822,411. 3,126,069. 3,467,473. 3,825,416.9 4,241,038.
43 25 25 62 23 69

303,580.9 554,161.06 1,031,700. 1,302,632.

Resultados (Acumulado) 2022

1,531,091. 1,961,356. 2,238,066. 3,685,595.

3,972,412.  4,248,360.

4,520,051.  4,829,943.

41 93 27 04 97 21 22 76
Avance 2022
87.83 % 72.59 % 91.08 % 92.07 % 88.53 % 93.41 % 93.22 % 13058% = 127.07%  12252%  118.16%  113.89 %
3.8. NC-DNRGC-DP-6-Nivel de gestion de bienes muebles e inmuebles rematados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
0.3 0.7
Resultados (Acumulado) 2022
0.3 0.7
Avance 2022
100.00 % 100.00 %
Estrategia
3.1. Fortalecer y gestionar el proceso de contencion de mora (acciones preventivas, mora temprana, seguimiento de tiempos)
Riesgos Calificacion

No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Gonzéalez Anguisaca, Marcelo Cristian
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Zamora Chinchipe
>Unidad Provincial de Planificacion

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Marifio Ordofiez, Paola Cecilia
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Zamora Chinchipe

>Unidad Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo
y Fondos de Terceros

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de
Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones

Indicador Comportamiento
2.16. NC-DSGRT-DP-6-Numero de asegurados capacitados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 60 130 190 270 340 420 500 560 620 680 680
Resultados (Acumulado) 2022
0 44 130 195 273 371 437 503 587 626 675 675

Avance 2022

100.00 % 73.33% 100.00 % 102.63 % 101.11 % 109.12 % 104.05 % 100.60 % 104.82 % 100.97 % 99.26 % 99.26 %

Estrategia

2.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley
Riesgos

Calificacion
No hay informacion capturada

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Gonzalez Gonzalez, Byron Patricio
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Zamora Chinchipe

>Unidad Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud

Objetivo 2. Incrementar el seguimiento y control de la eficiencia de los establecimientos de salud en su

jurisdiccion
Indicador

Comportamiento

2.5. A57 Porcentaje de operatividad de equipos médicos Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9397 0.9462 0.9462 0.9395 0.9442 0.9462 0.9462 0.9531 0.9538 0.9538 0.9538 0.9538

Avance 2022
104.41 % 105.13 % 105.13 % 104.39 % 104.91 % 105.13 % 105.13 % 105.90 % 105.98 % 105.98 %

105.98 % 105.98 %

2.12. M121 Porcentaje de eventos adversos con planes de accién elaborados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9

Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

100.00 % 100.00 %

2.13. A24 Porcentaje de ejecucién presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.05 0.1 0.15 0.2 0.3 0.4 0.45 0.5 0.55 0.6 0.7 0.85
Resultados (Acumulado) 2022
0.0589 0.124 0.2008 0.2901 0.3691 0.4482 0.5171 0.5624 0.6428 0.714 0.8028 0.9464

Avance 2022
117.80% = 124.00%  133.87%  145.05%  123.03%  112.05% 11491% 112.48%  116.87% | 119.00%

114.69 % 111.34 %

2.14. M124 Porcentaje de abastecimiento de medicamentos Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.7714 0.7377 0.7139 0.7577 0.711 0.6193 0.4798 0.4167 0.3892 0.4613 0.6641 0.7179

Avance 2022
96.42 % 92.21 % 89.24 % 94.71 % 88.88 % 77.41 % 59.98 % 52.09 % 48.65 % 57.66 %

83.01 % 89.74 %

2.15. M126 Porcentaje de abastecimiento de dispositivos médicos Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.8138 0.8055 0.8081 0.7528 0.7551 0.7395 0.7528 0.7718 0.7366 0.7504 0.7929 0.8827

Avance 2022
101.72% | 100.69%  101.01 % 94.10 % 94.39 % 92.44 % 94.10 % 96.47 % 92.07 % 93.80 %

99.11 % 110.34 %
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Estrategia

No hay informacion capturada
Riesgos Calificacion
No hay informacién capturada

Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Orellana lfiiguez, Rolando Elvis
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Zamora Chinchipe
>Unidad Provincial de Servicios de Atencion al Ciudadano

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Jumbo Flores, Carmen Elizabeth
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 535



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Zamora Chinchipe

>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino

Objetivo 4. Incrementar la eficiencia de los servicios prestacionales del Seguro Social Campesino

Indicador Comportamiento
4.12. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.196 0.1588 0.1443 0.1354 0.1273 0.1867 0.1829 0.1734 0.1875 0.179 0.1846 0.272
Avance 2022
24.50 % 19.85 % 18.04 % 16.92 % 15.91 % 23.34 % 22.86 % 21.68 % 23.44 % 22.37% 23.07 % 34.00 %
4.13. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2535 0.2383 0.2227 0.2222 0.2055 0.1948 0.1833 0.179 0.17 0.1652 0.1572 0.1978
Avance 2022
31.69 % 29.79 % 27.84 % 27.77 % 25.69 % 24.35 % 22.91 % 22.37% 21.25 % 20.65 % 19.65 % 24.73 %
4.14. NC-DSSC-DP-4-Numero de supervivencias realizadas a los jubilados del Seguro Social Campesino Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
56 112 168 224 280 336 392 448 504 560 616 672
Resultados (Acumulado) 2022
58 114 170 226 282 338 394 450 506 562 618 676
Avance 2022
103.57% = 101.79%  101.19%  100.89%  100.71%  100.60%  100.51% | 100.45% | 100.40% | 100.36% | 100.32%  100.60 %
4.15. NC-DSSC-DP-5-Numero de encuestas de beneficiarios del Seguro Social Campesino actualizadas en el Continuo
Sistema de Historia Laboral
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
18 36 54 72 90 108 126 144 162 180 198 216
Resultados (Acumulado) 2022
18 36 56 74 93 113 131 149 167 187 207 227
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 103.70 % 102.78 % 103.33 % 104.63 % 103.97 % 103.47 % 103.09 % 103.89 % 104.55 % 105.09 %
Estrategia
4.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley
Riesgos Calificacion

No hay informacién capturada
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Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Esparza Aguirre, Yolanda Beatriz
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 537



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Procuraduria General >Subdireccion

Nacional de Asesoria Legal

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en los procesos de asesoramiento legal a las dependencias de la

instituciéon
Indicador

Comportamiento

3.3. NC-PG-DP-3-Tiempo promedio de respuesta a los requerimientos de consultas juridicas realizados por las
dependencias del IESS

Ene Feb
5.84 5.84
7.598 10.2083

130.10 % 174.80 %

Metas (Por Periodo) 2022

Resultados (Por Periodo) 2022

Discreto
Nov Dic
5.84 5.84
6.4957 8.6598

111.23 % 148.28 %

Estrategia

3.1. Actualizar los conocimientos de los servidores en normativa legal vigente

3.2. Establecer politicas y estrategias para el asesoramiento y la absolucién de consultas

Riesgos

Calificacion

1. El desconocimiento de las disposiciones establecidas en el Manual de Gesti6n de Asesoria Legal CAUSARIA el retraso
en la absolucion de las consultas juridicas

28

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Villacis Ganchozo, Fernanda Estefania
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Procuraduria General >Subdireccion

Nacional de Patrocinio

Objetivo 4. Incrementar la eficiencia del patrocinio judicial
Indicador

Comportamiento
4.1. NC-PG-DP-1-Porcentaje de sentencias favorables al IESS emitidas en un periodo determinado Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.684 0.684 0.7008 0.7008 0.7176 0.7176 0.7344 0.7344 0.7512 0.7512 0.768 0.768
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5294 0.7273 0.6984 0.569 0.6857 0.6506 0.6667 0.7222 0.6081 0.642 0.6282 0.6753
Avance 2022
77.40 % 106.33 % 99.66 % 81.19 % 95.55 % 90.66 % 90.78 % 98.34 % 80.95 % 85.46 % 81.80 % 87.93 %
Estrategia

4.1. - Crear mecanismos de control y seguimiento, supervision y evaluacion de procesos de la Procuraduria General

4.2. - Implementar un sitema informatico de registro y control de los procesos judiciales
Riesgos

Calificacion

1. La falta entrega oportuna de expedientes administrativos por las dependencias del IESS, para presentar como prueba
en los procesos judiciales CAUSARIA que los abogados patrocinadores, no hagan una buena defensa de los intereses de
la institucion.

21

Aprobado

Mera Rodriguez, Pablo Enrique
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién del Seguro General de
Riesgos del Trabajo >Comité de Valuacion de Incapacidades y Responsabilidad
Patronal >Comité de Valuacion de Incapacidades y Responsabilidad Patronal

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la emision de resoluciones MEDIANTE la evaluacion de calidad de

informacion de expedientes receptados, disposicion de directrices y capacitacion a los servidores

Indicador Comportamiento

2.4. NC-DSGRT-NA-5-Porcentaje de resoluciones notificadas a las Coordinaciones/Unidades Provinciales en el

Discreto
tiempo establecido
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.86 0.86 0.87 0.87 0.88 0.88 0.89 0.89 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
0.514 0.9246 0.6196 0.7747 0.8672 0.8845 0.8714 0.9154 0.7018 0.8343 0.8498 0.9353

Avance 2022

60.47 % 108.78 % 72.05 % 90.08 % 99.68 % 101.67 % 99.02 % 104.02 % 78.85 % 93.74 % 94.42 % 103.92 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Martinez Guerrero, Sandra Maria Angélica
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién del Seguro General de
Riesgos del Trabajo >Subdireccion Nacional de Gestion y Control del Seguro de
Riesgos del Trabajo >Subdireccion Nacional de Gestion y Control del Seguro de

Riesgos del Trabajo

Objetivo 13. Incrementar la eficacia en la gestion preventiva MEDIANTE la implementacién de programas de
prevencion y capacitaciéon en riesgos laborales

Indicador

Comportamiento

13.4. IE-DNSC-NA-31-Porcentaje de personal capacitado en Seguros Especializados

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
0.5 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.8571 0.8571
Avance 2022
171.42 % 85.71 %
13.5. NC-DSGRT-NA-6-Numero de empresas intervenidas para la Gestion de Prevencion de Riesgos Laborales Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
14 28 42 56 71 86 102 118 134 151 168 185
Resultados (Acumulado) 2022
3 10 24 38 53 65 81 97 113 129 145 161
Avance 2022
21.43 % 35.71 % 57.14 % 67.86 % 74.65 % 75.58 % 79.41 % 82.20 % 84.33 % 85.43 % 86.31 % 87.03 %

Objetivo 14. Incrementar la eficacia en la concesion de las prestaciones de Riesgos del Trabajo MEDIANTE
laidentificacion y correccion de novedades encontradas en el proceso de Concesion de Pensiones e
Indemnizaciones por Riesgos del Trabajo

Indicador

Comportamiento

14.4. NC-DSGRT-NA-7-Porcentaje de novedades gestionadas en las concesiones otorgadas en el Seguro General Discreto
de Riesgos del Trabajo
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.4 0.38 0.36 0.34 0.32 0.3 0.29 0.29 0.28 0.27 0.26 0.25
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3333 0.2627 0.4839 0.3448 0.5 0.2827 0.3312 0.2353 0.2895 0.4608 0.3258 0.25
Avance 2022
83.32 % 69.13 % 134.42% | 101.41%  156.25% 94.23 % 114.21 % 81.14 % 103.39% | 170.67% | 125.31% | 100.00 %
Proyectos
Proyecto Ppto. Programado Ppto. Devengado Fase Actual ~ Fecha Avance Avance
a Devengar de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
CGP C002 Desarrollo e 900,000.00 0.00| Cancelado | 31/10/2023 51.00 % 12.00 %

implementacién de un sistema
informatico integrado de gestion para
el proceso de "CONCESION DE
PENSIONES E INDEMNIZACIONES
POR RIESGOS DEL TRABAJO"

del Seguro General de Riesgos del
Trabajo
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CGP C008 Renovar y repotenciar los 384,582.80 0.00| Cancelado | 31/12/2022 100.00 % 28.00 %
laboratorios de la Unidad de Medios
Complementarios de Diagndstico.
CGP C009 Implementar Programas de 598,880.00 0.00| Cancelado | 31/10/2022 100.00 % 32.00 %
Prevencion, Promocion, Socializacion
y Capacitacion de Riesgos del Trabajo
a Nivel Nacional
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
Rueda Martinez, Walter Aurelio
Titular/Responsable del Plan
05/04/2023 9:08 AM GPR | 542



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién del Seguro General de
Riesgos del Trabajo >Subdireccion Nacional Financiera del Seguro de Riesgos del
Trabajo >Subdireccion Nacional Financiera del Seguro de Riesgos del Trabajo

Obijetivo 8. Incrementar la optimizacidn en la ejecucion presupuestaria MEDIANTE el asesoramiento
continuo, socializacion de las normas vigentes, evaluacion y seguimiento periédico al cumplimiento de los

procesos en territorio

Indicador Comportamiento
8.13. NC-DSGRT-NA-4-Porcentaje de ejecucion del gasto prestacional Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.06 0.12 0.18 0.27 0.33 0.4 0.47 0.53 0.64 0.71 0.79 0.9
Resultados (Acumulado) 2022
0.0724 0.1435 0.2309 0.3065 0.3769 0.4599 0.5408 0.6326 0.7092 0.7962 0.8717 1
Avance 2022
120.67 % = 11958%  128.28% | 113.52%  11421%  11497%  11506%  119.36%  110.81% | 112.14% | 110.34% 111.11%
8.14. IE-DSGRT-NA-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Nacional Riesgos - Continuo
Administradora
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0.0055 0.0187 0.0245 0.0544 0.0813 0.6721 0.7329 0.7358 0.7622
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0 0.0101 0.0101 0.0101 0.0101 0.0101
Avance 2022
100.00 % = 100.00%  100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 12.42 % 1.50 % 1.38 % 1.37 % 1.33 %
8.15. IE-DSGRT-NA-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Nacional Riesgos - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0.097 0.55 0.57 0.58 0.67 0.68 0.72 0.72 0.72
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0.0038 0.0038 0.0019 0.0019 0.0019 0.0019 0.0019 0.0019 0.051
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 3.92% 0.69 % 0.33% 0.33% 0.28 % 0.28 % 0.26 % 0.26 % 7.08 %
8.17. IE-DSGRT-NA-13-Brecha financiera - Fondo - Riesgos del Trabajo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
16,389,313.42 26,468,744.97 38,338,028.06 59,628,443.55
Resultados (Acumulado) 2022
17,370,400 33,911,770 48,186,480.43 64,569,718.43
Avance 2022
105.99 % 128.12 % 125.69 % 108.29 %
8.21. IE-DSGRT-NA-3-Solidez de la reserva - Fondo - Riesgos del Trabajo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
306 315 329 323 326 331 334 339 344 346 350 355
Resultados (Por Periodo) 2022
330 292 293 294 290 280 284 272 343 347 355 349

05/04/2023 9:08 AM

GPR | 543



Plan Anual Terminado 2022

Avance 2022
107.84 % 92.70 % 89.06 % 91.02 % 88.96 % 84.59 % 85.03 % 80.24 % 99.71 % 100.29 % | 101.43% 98.31 %
8.22. IE-DSGRT-NA-18-Porcentaje de ejecucion presupuestaria de gasto corriente - Administradora - Riesgos del Continuo
Trabajo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.0165 0.0545 0.0726 0.0911 0.1428 0.1622 0.1803 0.2164 0.2355 0.285 0.3053 0.3291
Resultados (Acumulado) 2022
0.0278 0.0435 0.0726 0.0878 0.1057 0.1221 0.1878 0.2067 0.2233 0.2388 0.2866 0.3081
Avance 2022
168.48 % 79.82 % 100.00 % 96.38 % 74.02 % 75.28 % 104.16 % 95.52 % 94.82 % 83.79 % 93.87 % 93.62 %
8.23. IE-DSGRT-NA-19-Porcentaje de ejecucion presupuestaria de gasto de inversion - Administradora - Riesgos Continuo
del Trabajo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.0011 0.0022 0.0033 0.0044 0.0055 0.0066 0.0076 0.0087 0.0098 0.0109 0.012 0.316
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0.5353 0.5353 0.5353 0.5353 0.5353 0.5353 0.819
Avance 2022
0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 8,110.61 % 7,043.42% 6,152.87 % 5,462.24 % 4,911.01 % 4,460.83% 259.18 %
8.24. IE-DSGRT-NA-41-Porcentaje de ejecucion presupuestaria de gasto de capital - Administradora - Riesgos del Continuo
Trabajo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.0007 0.0025 0.018 0.0353 0.0551 0.0666 0.0782 0.0991 0.1114 0.1219 0.1357 0.1385
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0.0955 0.0955 0.0955 0.0955 0.0955 0.0955 0.0955 0.0955 0.0955
Avance 2022
0.00 % 0.00 % 0.00 % 270.54 % 173.32 % 143.39 % 122.12 % 96.37 % 85.73 % 78.34 % 70.38 % 68.95 %
8.25. IE-DSGRT-NA-42-Porcentaje de ejecucion presupuestaria de gasto corriente - Fondo - Riesgos del Trabajo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.0427 0.0872 0.1428 0.1873 0.2308 0.2765 0.3204 0.3763 0.4227 0.4654 0.5086 0.5696
Resultados (Acumulado) 2022
0.042 0.0833 0.1338 0.1777 0.2194 0.2653 0.3099 0.3671 0.4129 0.4586 0.5124 0.5832
Avance 2022
98.36 % 95.53 % 93.70 % 94.87 % 95.06 % 95.95 % 96.72 % 97.56 % 97.68 % 98.54 % 100.75 % 102.39 %
8.26. IE-DSGRT-NA-43-Porcentaje de ejecucion presupuestaria de gasto de inversion - Fondo - Riesgos del Continuo
Trabajo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.0044 0.0088 0.0132 0.0176 0.022 0.0264 0.0308 0.0352 0.0396 0.044 0.0484 0.2307
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Avance 2022
0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 433.46 %
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8.27. IE-DSGRT-NA-44-Porcentaje de ejecucion presupuestaria de gasto de capital - Fondo - Riesgos del Trabajo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.0022 0.0044 0.0066 0.0088 0.0206 0.0228 0.025 0.0272 0.0294 0.0316 0.0338 0.1058
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0.0408 0.0408 0.0408 0.0408 0.0408 0.9558 0.0434 0.0492 0.0491 0.3198
Avance 2022

0.00 % 0.00 % 618.18 %  463.64%  198.06% | 178.95%  163.20%  3,513.97% 147.62% | 155.70% | 14527% | 302.27 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Flores Zambrano, Sandy Geovanna

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon del Seguro General de Salud
Individual y Familiar >Subdireccion Nacional de Aseguramiento del Seguro de Salud
>Coordinacion Nacional de Articulaciéon del Seguro de Salud

Objetivo 3. Incrementar la gestion de redes y subsidios MEDIANTE la implementacidn y control de

lineamientos, el desarrollo de un sistema de derivaciones referenciay contrareferencia, y de validacion de
certificados médicos.

Indicador Comportamiento

3.3. NC-DSGSIF-NA-45-Porcentaje de Coordinaciones Provinciales que efectivamente implementaron un Plan de Discreto
Mejora en el proceso de derivacién

Metas (Por Periodo) 2022

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.88 0.88 0.88 0.88
Resultados (Por Periodo) 2022
1 0.6667 0.8889 0.8889
Avance 2022
113.64 % 75.76 % 101.01 % 101.01 %
3.5. NC-DSGSIF-NA-64-Porcentaje de solicitudes de derivaciones internacionales atendidas en el tiempo Discreto

establecido seglin normativa

Metas (Por Periodo) 2022

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.85 0.85 0.85 0.9 0.9 0.9 0.95 0.95 0.95
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 0.85 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022

125.00 % 125.00 % 125.00 % 100.00 % 117.65 % 117.65 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 105.26 % 105.26 % 105.26 %

Proyectos
Proyecto Ppto. Programado Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
a Devengar de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
C001 Fortalecimiento del sistema de 0.00 0.00| Ejecucion | 31/12/2022 100.00 % 76.00 %

derivaciones, referencias y contra
referencias a nivel nacional.

C002 Manual del proceso de 0.00 0.00| Cancelado | 31/10/2022 100.00 % 64.00 %
continuidad de la atencion - Sistema
de Derivacién

C003 Validacion de Certificados 0.00 0.00| Completado | 30/08/2022 100.00 %| 100.00 %
en linea - Proceso de Subsidios
Monetarios

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Carrién Lopez, Lucia Fernanda
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon del Seguro General de Salud
Individual y Familiar >Subdireccion Nacional de Aseguramiento del Seguro de Salud
>Coordinacion Nacional de Control Técnico del Seguro de Salud
Objetivo 2. Incrementar el control del proceso de auditoria de la calidad de la facturacion por servicios de

salud MEDIANTE la implementaciéon de un lineamiento de seguimiento para el control del cronograma de la
Auditoria de la Calidad de la Facturacion de Servicios de Salud

Indicador

Comportamiento

2.4. NC-DSGSIF-NA-46-Porcentaje de coordinaciones y/o unidades provinciales que cumplen el cronograma de la Discreto
Auditoria de la Calidad de la Facturacién de los Servicios de Salud
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.5 0.5 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.8889 1 1 0.7778 0.8889 0.8889 0.8889 1 0.7778 0.8889 0.7778 0.7778
Avance 2022
177.78%  200.00%  125.00 % 97.23 % 111.11%  111.11%  111.11%  125.00 % 97.23 % 111.11 % 97.23 % 97.23 %
2.5. NC-DSGSIF-NA-78-Porcentaje de cumplimiento del plan integral de fortalecimiento del sistema de auditoria Continuo
médica de la calidad de la facturacién de los servicios de salud
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.09 0.18 0.27 0.36
Resultados (Acumulado) 2022
0.0909 0.0909 0.1818 0.1818
Avance 2022
101.00 % 50.50 % 67.33 % 50.50 %
Proyectos
Proyecto Ppto. Programado Ppto. Devengado Fase Actual ~ Fecha Avance Avance
a Devengar de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
CO001 Plan de solucién de deudas 0.00 0.00| Completado | 15/02/2022 100.00 %| 100.00 %
de la Auditoria de la Calidad de la
Facturacion de los Servicios de Salud
de afios anteriores para prestadores
externos
CO003 Fortalecimiento del sistema de 0.00 0.00| Ejecucion | 31/12/2023 46.00 % 37.00 %
auditoria médica de la calidad de la
facturacion de los servicios de salud
Aprobado

Proafio Villarreal, Pilar del Rocio
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon del Seguro General de Salud
Individual y Familiar >Subdireccion Nacional de Aseguramiento del Seguro de Salud

>Coordinacion Nacional de Economia de la Salud

Obijetivo 3. Incrementar el uso 6ptimo de recursos econémicos en la gestion sanitaria MEDIANTE la
generacion de estudios econdémicos, publicaciones de anuarios y fortalecimiento del proceso de costos.

Indicador Comportamiento
3.2. NC-DSGSIF-NA-47-Porcentaje de Establecimientos de Salud con observaciones en la carga de informacion al Discreto
Sistema de Costos PERC V2.0

Metas (Por Periodo) 2022

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.12 0.115 0.11
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1287 0.1188 0.0792
Avance 2022
107.25 % 103.30 % 72.00 %
3.3. NC-DSGSIF-NA-48-Porcentaje de estudios econémicos oficializados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
Proyectos
Proyecto Ppto. Programado Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
a Devengar de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
CO001 Elaboracién de un Anuario de 0.00 0.00| Completado | 28/02/2022 100.00 %| 100.00 %

Costos por Servicios

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Romero Correa, Jorge Vinicio
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon del Seguro General de Salud
Individual y Familiar >Subdireccion Nacional de Aseguramiento del Seguro de Salud

>Coordinacion Nacional de Inteligencia de Salud

Objetivo 2. Incrementar los estudios de investigacion y evaluacion de tecnologias sanitarias MEDIANTE la

generacion de insumos técnicos, implementacion de metodologia, guias y lineamientos
Indicador

Comportamiento

2.3. NC-DSGSIF-NA-49-Numero de boletines de productos de evaluacién de tecnologias sanitarias difundidos

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0 1 1 2 2 3
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 1 1 1 3
Avance 2022
100.00 % 0.00 % 100.00 % 50.00 % 50.00 % 100.00 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Espinosa Ordofiez, Oswaldo David
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon del Seguro General de Salud

Individual y Familiar >Subdireccion Nacional de Aseguramiento del Seguro de Salud
>Coordinacion Nacional de Promocién y Prevencion de la Salud

Objetivo 2. Incrementar la eficacia en las actividades de promocién y estrategias de prevencidn en los
establecimientos de salud del IESS MEDIANTE la implementacidn, monitoreo y seguimiento de lineamientos,

protocolos y guias relacionadas con promocién de la salud y prevencién de la enfermedad.
Indicador Comportamiento

2.3. NC-DSGSIF-NA-6-Porcentaje de actividades de prevencidon y promocién de salud efectivamente cumplidas

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.94 0.94 0.94 0.94 0.95 0.95 0.95 0.95 0.98 0.98 0.98 0.98
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9455 0.9109 0.9604 0.9505 0.9554 0.9554 0.9802 0.9571 0.9307 0.9769 0.9769 0.8812
Avance 2022

100.59 % 96.90 % 102.17 % 101.12 % 100.57 % 100.57 % 103.18 % 100.75 % 94.97 % 99.68 % 99.68 % 89.92 %

2.4. NC-DSGSIF-NA-7-Porcentaje de ejecucion de capacitaciones sobre promocién de la salud y prevencién de la Continuo
enfermedad

Metas (Acumulado) 2022

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.125 0.5 0.75 1
Avance 2022
50.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Castillo Lara, Victor Andrés
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon del Seguro General de Salud
Individual y Familiar >Subdireccion Nacional de Aseguramiento del Seguro de Salud
>Coordinacion Nacional de Recuperacion de Fondos del Seguro de Salud

Objetivo 2. Incrementar el nivel de recuperacion de valores por responsabilidad patronal,
Estado, RPIS, SPPAT, Seguro Social Campesino y Riesgos del Trabajo MEDIANTE la esta

automatizacion del proceso administrativo de la determinacién y calculo de la responsabi
emision de directrices

Indicador

deuda del
ndarizacion y
lidad patronal y

Comportamiento

2.5. NC-DSGSIF-NA-65-Porcentaje de cumplimiento del cronograma de determinacion, célculo y aprobacién del

Discreto
proceso de responsabilidad patronal
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.55 0.55 0.66 0.66 0.77 0.77 0.77
Resultados (Por Periodo) 2022
0 0 0 0 0 0 0
Avance 2022
0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %
2.6. NC-DSGSIF-NA-79-Porcentaje de cumplimiento del plan integral de determinacién de valores monetarios por Continuo
concepto de prestaciones otorgadas a beneficiarios del Seguro de Riesgos de Trabajo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.09 0.18 0.27 0.36 0.45 0.54 0.63 0.72 0.4074 0.4815 0.4815
Resultados (Acumulado) 2022
0.1176 0.2353 0.3333 0.381 0.381 0.381 0.381 0.381 0.4074 0.4074 0.4074

Avance 2022

130.67 % 130.72 % 123.44 % 105.83 % 84.67 % 70.56 % 60.48 % 52.92 % 100.00 %

2.7. NC-DSGSIF-NA-85-Porcentaje de cumplimiento de determinacién de valores monetarios por concepto de

84.61 % 84.61 %

Continuo
prestaciones a Jubilados, Discapacitados, Enfermedades Catastréficas y Jefas de Hogar con cargo al Estado.
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.025 0.175 0.225 0.275 0.35 0.45 0.575 0.675 0.2653 0.2857 0.3673
Resultados (Acumulado) 2022
0.025 0.175 0.225 0.275 0.35 0.425 0.5 0.5 0.2653 0.2857 0.3061

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 94.44 % 86.96 % 74.07 % 100.00 %

100.00 % 83.34 %

Proyectos
Proyecto Ppto. Programado Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
a Devengar de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
C001 Automatizacion de la 0.00 0.00| Ejecucion | 30/12/2023

determinacion y célculo de
responsabilidad patronal por
prestaciones de salud

44.90 % 44.90 %

C004 Gestion técnica para la 29,831,192.61 0.00

Cancelado | 31/12/2022
recuperacion de Deuda del Estado

100.00 % 0.00 %
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Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Arias Villegas, Eduardo Alfredo
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 552



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién del Seguro General de
Salud Individual y Familiar >Subdireccion Nacional de Garantia de la Calidad de los
Servicios del Seguro de Salud >Coordinacion Nacional de Calidad

Objetivo 3. Incrementar la gestion de la calidad en la atencidn y seguridad del paciente MEDIANTE la

implementacion de planes, programas y proyectos de mejora continua en establecimientos de salud
Indicador

Comportamiento
3.3. NC-DSGSIF-NA-66-Porcentaje de establecimientos de salud con acompafiamiento y seguimiento parala Discreto
mejora de la calidad en la atencion.

Metas (Por Periodo) 2022

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

3.4. NC-DSGSIF-NA-80-Porcentaje de Establecimientos de Salud con permiso de funcionamiento vigentes

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.85 0.85 0.85 0.85
Resultados (Por Periodo) 2022
0.7822 0.7228 0.6535 0.6436
Avance 2022
92.02 % 85.04 % 76.88 % 75.72 %
3.5. NC-DSGSIF-NA-81-Porcentaje de casos de muerte materna suscitados en los establecimientos de salud con Discreto
seguimiento efectuados
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
3.6. IE-DNSC-NA-31-Porcentaje de personal capacitado en Seguros Especializados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
0.5 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.0142 0.319
Avance 2022
2.84% 31.90 %
Proyectos
Proyecto Ppto. Programado Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
a Devengar de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
C003 Implementacion de la 0.00 0.00 Cierre 30/03/2023 96.46 % 92.92 %
normativa para la Certificacion de

Establecimientos de Salud como
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Amigos de la Madre y del Nifio -
ESAMyN, en las Unidades Médicas
del IESS

C004 Implementacién del Tablero 0.00 0.00| Ejecucion | 31/03/2023 34.00 % 34.00 %
de Gestion de los Establecimiento

de Salud de la Direccién del Seguro
General de Salud Individual y Familiar.

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Pacheco Buitron, Jose Luis
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién del Seguro General de
Salud Individual y Familiar >Subdireccion Nacional de Garantia de la Calidad de los
Servicios del Seguro de Salud >Coordinacion Nacional de Equipamiento Sanitario
Objetivo 2. Incrementar los niveles de operatividad del equipamiento biomédico en los establecimientos del

seguro de salud del IESS MEDIANTE la implementacién de lineamientos para la gestiéon de mantenimiento
preventivo y correctivo y capacitaciones técnicas.

Indicador Comportamiento
2.4. NC-DSGSIF-NA-14-Porcentaje de establecimientos de salud con operatividad de equipos médicos igual o Discreto
superior al 90%

Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.92 0.92 0.92 0.93 0.93 0.93 0.94 0.94 0.94 0.95 0.95 0.95
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9406 0.9208 0.9406 0.9406 0.9505 0.9505 0.9406 0.9505 0.9505 0.9406 0.9604 0.9406

Avance 2022

102.24 % 100.09 % 102.24 % 101.14 % 102.20 % 102.20 % 100.06 % 101.12 % 101.12 % 99.01 % 101.09 % 99.01 %

2.6. NC-DSGSIF-NA-67-Porcentaje de cumplimiento del plan nacional de mantenimiento de equipos médicos

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.65 0.65 0.7 0.7 0.75 0.75 0.8 0.85 0.86 0.87 0.88 0.88
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3304 0.3319 0.763 0.6647 0.4016 0.5461 0.5054 0.4363 0.4157 0.3828 0.3967 0.4115

Avance 2022

50.83 % 51.06 % 109.00 % 94.96 % 53.55 % 72.81 % 63.17 % 51.33% 48.34 % 44.00 % 45.08 % 46.76 %

2.7. NC-DSGSIF-NA-68-Porcentaje de personal capacitado en la gestion de equipamiento sanitario

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6354 0.9
Avance 2022

70.60 % 100.00 %

Proyectos
Proyecto Ppto. Programado Ppto. Devengado Fase Actual ~ Fecha Avance Avance
a Devengar de Fin Fisico Fisico Real
Planeado

C003 Automatizacién de procesos - 0.00

15.00 %

0.00| Ejecucion | 28/12/2023 15.00 %
Gestiéon de Mantenimiento

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Miranda Espin, Dayana Lissette
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién del Seguro General de
Salud Individual y Familiar >Subdireccion Nacional de Garantia de la Calidad de los
Servicios del Seguro de Salud >Coordinacion Nacional de Infraestructura Médica

Objetivo 2. Incrementar la gestion integral de la infraestructura sanitaria de los establecimientos del
seguro de salud del IESS MEDIANTE el levantamiento de la herramienta de diagndstico del estado de
la infraestructuray el seguimiento al cumplimiento de las actividades del plan de mantenimiento de la
arquitectura e ingenierias (Mecanica, Eléctrica, Electronica, Hidro-Sanitaria, Civil).

Indicador Comportamiento

2.4. NC-DSGSIF-NA-69-Porcentaje de cumplimiento del plan nacional de mantenimiento de equipos industriales de

Discreto
infraestructura
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.4 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2022
0.493 0.6938 0.8456 0.7552
Avance 2022
123.25 % 99.11 % 120.80 % 107.89 %
2.5. NC-DSGSIF-NA-70-Porcentaje de establecimientos de salud con levantamiento de catastro de equipos Continuo
industriales
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.6374 0.7802
Avance 2022
106.23 % 78.02 %
Proyectos
Proyecto Ppto. Programado Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
a Devengar de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
C010 Diagnéstico del estado 0.00 0.00| Ejecucion | 31/12/2023 60.00 % 60.00 %

situacional integral de los
establecimientos de Salud del Seguro
de Salud del IESS

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Villon Bustillos, Alida Raque
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon del Seguro General de Salud
Individual y Familiar >Subdireccion Nacional de Provisidon de Servicios de Salud
>Coordinacion Nacional de Atencion Prehospitalariay Unidades Moviles

Objetivo 2. Incrementar la eficacia en la atencién del servicio pre hospitalario del IESS MEDIANTE la
implementacion del modelo de gestidn, la organizacién y control del funcionamiento del servicio de atencién

pre hospitalario
Indicador

Comportamiento

2.6. NC-DSGSIF-NA-71-Porcentaje de establecimientos de salud con implementacion del manual de proceso de

Continuo
emergencia
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0.9111
Avance 2022
0.00 % 0.00 % 0.00 % 91.11 %
2.7. NC-DSGSIF-NA-72-Porcentaje de establecimientos de salud que cumplen con la aplicacién de lineamientos de Continuo
gestién, organizacién y funcionamiento del sistema de salud movil
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0.8916
Avance 2022
0.00 % 0.00 % 0.00 % 89.16 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Mora Toro, Francisco Xavier
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon del Seguro General de Salud
Individual y Familiar >Subdireccion Nacional de Provisidon de Servicios de Salud

>Coordinacion Nacional de Centros de Primer Nivel de Atencion

Obijetivo 4. Incrementar la oferta de los servicios de salud de Primer Nivel de Atencion MEDIANTE el

fortalecimiento de las atenciones de medicina preventiva.

Indicador Comportamiento
4.3. NC-DSGSIF-NA-54-Porcentaje de atenciones preventivas en los establecimientos de Primer Nivel de Atencién Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.01 0.01 0.02 0.02 0.03 0.04
Resultados (Por Periodo) 2022
-0.0249 0.1866 0.0025 0.1163 0.0322 0.1313
Avance 2022
-249.00 % 1,866.00 % 12.50 % 581.50 % 107.33 % 328.25%
Proyectos
Proyecto Ppto. Programado Ppto. Devengado Fase Actual ~ Fecha Avance Avance
a Devengar de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
C002 Validacion de Planes Médicos 0.00 0.00| Cancelado | 23/02/2022 100.00 % 78.00 %
Funcionales de los Establecimientos
de Salud de Primer Nivel de Atencion
(Fase 1)
Aprobado

Mora Toro, Francisco Xavier
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon del Seguro General de Salud
Individual y Familiar >Subdireccion Nacional de Provisidon de Servicios de Salud

>Coordinacion Nacional de Centros Especializados

Obijetivo 4. Incrementar la gestion integral de los centros de atencién ambulatoria MEDIANTE la revision
y validacion de los planes médicos funcionales, la homologacidon de cartera de servicios, el monitoreo y
control del rendimiento de produccion de los servicios de consulta externay centros quirdrgicos

Indicador

Comportamiento

4.5. NC-DSGSIF-NA-55-Porcentaje de rendimiento de Centros Quirdrgicos Ambulatorios

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Nov-Dic
0.5 0.55 0.6 0.7 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5556 0.7778 0.7778 0.8333 0.8333
Avance 2022
111.12 % 141.42 % 129.63 % 119.04 % 104.16 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Noboa Zambrano, Julio Cesar
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon del Seguro General de Salud
Individual y Familiar >Subdireccion Nacional de Provisidon de Servicios de Salud

>Coordinacion Nacional de Dispositivos Médicos

Obijetivo 4. Incrementar la eficiencia en la gestion del suministro de dispositivos médicos MEDIANTE el
desarrollo de lineamientos y la automatizacion del sistema de gestion de Dispositivos Médicos

Indicador

Comportamiento

4.7. NC-DSGSIF-NA-73-Porcentaje de establecimientos de salud evaluados técnicamente en la implementacion de

Continuo
buenas préacticas de almacenamiento, distribucion y transporte de dispositivos médicos
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.04 0.16 0.25 0.33 0.41 0.5 0.58 0.66 0.75 0.83 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.0417 0.1667 0.25 0.3333 0.4167 0.5 0.5833 0.6667 0.7917 0.9167 1
Avance 2022
104.25%  104.19%  100.00%  101.00%  101.63%  100.00%  100.57% | 101.02% | 105.56% | 110.45%  100.00 %
4.8. NC-DSGSIF-NA-74-Porcentaje de capacitaciones sobre normativa y lineamientos técnicos en materia de Discreto
dispositivos médicos impartidas
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Condor Laica, Mayra Elizabeth
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon del Seguro General de Salud
Individual y Familiar >Subdireccion Nacional de Provisidon de Servicios de Salud
>Coordinacion Nacional de Gestion del Riesgo de Emergencias y Desastres

Obijetivo 4. Incrementar el indice de gestion del riesgo de emergencias y desastres a niveles aceptables en
las Unidades de Salud del IESS MEDIANTE la evaluacién y control del sistema de reduccion de riesgos y

gestiéon de incidentes e informacion.
Indicador

Comportamiento

4.1. NC-DSGSIF-NA-75-Porcentaje de establecimientos de salud que cumplen con laimplementacion del sistema

Continuo
de reduccion de riesgos y gestion de incidentes e informacion
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.2376 0.3861 0.6238 0.7327
Avance 2022
95.04 % 77.22% 83.17 % 73.27 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Espinoza Castillo, Maria Alejandra
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon del Seguro General de Salud

Individual y Familiar >Subdireccion Nacional de Provisidon de Servicios de Salud
>Coordinacion Nacional de Hospitales

Objetivo 4. Incrementar la eficiencia en la gestion de los procesos agregadores de valor de los hospitales
MEDIANTE la emision de lineamientos, normativas, seguimiento y control a la gestién hospitalaria

Indicador Comportamiento
4.8. NC-DSGSIF-NA-76-Porcentaje de hospitales evaluados de forma integral en su organizacion interna Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.16 0.33 0.5
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.25 0.4167
Avance 2022
0.00 % 75.76 % 83.34 %
Proyectos
Proyecto Ppto. Programado Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
a Devengar de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
C003 Propuesta de Homologacion de 0.00 0.00| Cancelado | 07/10/2022 100.00 % 23.00 %
las estructuras organizacionales de las
unidades de salud del IESS
Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Zarate Erazo, Daniel Ivan
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon del Seguro General de Salud

Individual y Familiar >Subdireccion Nacional de Provisidon de Servicios de Salud
>Coordinacion Nacional de Medicamentos

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la gestion farmacéutica MEDIANTE desarrollo de lineamientos y la
automatizacion del sistema de gestion de medicamentos

Indicador

Comportamiento

3.6. NC-DSGSIF-NA-16-Monto de ahorro en medicamentos

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1,000,000 1,050,000 1,080,000 1,100,000
Resultados (Por Periodo) 2022
771,453.91 741,515.46 837,006.58 1,012,626.54
Avance 2022
77.15 % 70.62 % 77.50 % 92.06 %
3.9. NC-DSGSIF-NA-77-Porcentaje de establecimientos de salud con sobrestock de medicamentos mayor al 5% Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Abr May Jun Jul Ago Nov Dic
0.7 0.65 0.55 0.45 0.35 0.3 0.25 0.1 0
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9802 0.9802 0.9703 0.9208 0.396 0.396 0.3663 0.4257 0.4158

140.03 % 150.80 %

3.10. NC-DSGSIF-NA-82 Porcentaje de establecimientos de salud evaluados técnicamente en la implementacién de

Avance 2022

176.42 % 204.62 % 113.14 % 132.00 % 146.52 %

buenas préacticas de almacenamiento de medicamentos

425.70 % 115.00 %

Ene Feb

Metas (Acumulado) 2022

Abr May Jun Jul Ago

0.22 0.33 0.44 0.55 0.66
Resultados (Acumulado) 2022

0.2222 0.2222 0.2222 0.3333 0.5

Avance 2022

101.00 % 67.33 % 50.50 % 60.60 % 75.76 %

Continuo
Nov Dic
1 1
0.8889 1

88.89 % 100.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Gbémez Franco, Fausto Tobias
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién del Seguro General de
Salud Individual y Familiar >Subdireccion Nacional de Vigilanciay Gestién de la
Informacion del Seguro de Salud >Coordinacién de Estadistica

Objetivo 2. Incrementar la calidad, oportunidad y andlisis de la informacion estadistica y geografica

MEDIANTE la implementacion de estandares y lineamientos de produccién estadisticay el fortalecimiento de
capacidades del personal.

Indicador

Comportamiento
2.6. NC-DSGSIF-NA-82-Porcentaje de establecimientos de salud evaluados en la calidad de informacion ingresada Continuo
en el sistema MIS-AS400

Metas (Acumulado) 2022

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.2574 0.505 0.7723 1
Avance 2022
102.96 % 101.00 % 102.97 % 100.00 %

2.7. NC-DSGSIF-NA-83-Porcentaje de errores en el sistema MIS-AS400 con acciones realizadas

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3333 1 0
Avance 2022
41.66 % 125.00 % 0.00 %
Proyectos
Proyecto Ppto. Programado Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
a Devengar de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
C001 Automatizacién de reportes de 0.00 0.00| Ejecucion | 30/04/2023 62.00 % 62.00 %
informacién estadistica de produccién
de los establecimientos de la Red
Interna de Salud del IESS
CO002 Planificacion Territorial - 0.00 0.00 Cierre 31/12/2022 100.00 %| 100.00 %
Organizacion de Servicios de Salud
Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Intriago Conforme, José Alfredo
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 564



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién del Seguro General de
Salud Individual y Familiar >Subdireccion Nacional de Vigilanciay Gestién de la
Informacion del Seguro de Salud >Coordinacién de Vigilancia Epidemioldgica del

Seguro de Salud

Objetivo 2. Incrementar la cobertura y oportunidad de la informacion generada en el sistema integral de
vigilancia epidemiolégica MEDIANTE la implementacion estandarizada de instrumentos de recoleccion,

notificacion y difusién de datos en todo el pais
Indicador

Comportamiento

2.2. NC-DSGSIF-NA-35-Porcentaje de notificacién oportuna de muerte materna Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00 % 0.00 % 0.00 % 100.00% = 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%  100.00 %

2.4. NC-DSGSIF-NA-37-Porcentaje de cobertura de notificacion en el SIVE ALERTA (Sistema Integrado de Discreto
Vigilancia Epidemioldgica) en los establecimientos de salud
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9802 0.9505 0.9604 0.9802 0.9901 0.9901 0.9901 1 1 1 1 0.9901

Avance 2022
103.18 % 100.05 % 101.09 % 103.18 % 104.22 % 104.22 % 104.22 % 105.26 % 105.26 % 105.26 %

2.5. NC-DSGSIF-NA-38-Porcentaje de cobertura de notificacion de las Infecciones Asociadas a la Atencién en

105.26 % 104.22 %

Discreto
Salud (IAAS) de hospitales del Seguro General de Salud.
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9583 1 1 0.9583 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022
100.87 % 105.26 % 105.26 % 100.87 % 105.26 % 105.26 % 105.26 % 105.26 % 105.26 % 105.26 %

105.26 % 105.26 %

2.6. NC-DSGSIF-NA-84-Porcentaje de hospitales con implementacion avanzada del programa de vigilancia, Continuo
prevencion y control de Infecciones Asociadas a la Atencién en Salud (IAAS)
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.25 0.4167 0.75 1
Avance 2022
100.00 % 83.34 % 100.00 % 100.00 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2022

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Encalada Diaz, Mayling Desiree
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 566



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién del Seguro General de
Salud Individual y Familiar >Subdireccion Nacional Financiera del Seguro de
Salud Individual y Familiar >Subdireccién Nacional Financiera del Seguro de Salud

Individual y Familiar

Obijetivo 8. Incrementar el control que garantice la ejecucion presupuestaria de la administradora y del fondo
del Seguro General de Salud MEDIANTE evaluaciones periédicas de las asignaciones presupuestarias

Indicador

Comportamiento

8.11. IE-DSGSIF-NA-18-Porcentaje de ejecucién presupuestaria de gasto corriente - Administradora - Seguro de

Continuo
Salud
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.0602 0.07 0.1 0.15 0.18 0.2 0.25 0.3 0.35 0.45 0.5 0.589
Resultados (Acumulado) 2022
0.0404 0.0841 0.1305 0.1619 0.1967 0.2304 0.312 0.3489 0.3816 0.4149 0.4633 0.5163
Avance 2022
67.11 % 120.14%  130.50% = 107.93%  109.28%  11520%  124.80%  116.30%  109.03 % 92.20 % 92.66 % 87.66 %
8.12. IE-DSGSIF-NA-19-Porcentaje de ejecucién presupuestaria de gasto de inversién - Administradora - Seguro Continuo
de Salud
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.0005 0.0006 0.0007 0.0008 0.001 0.05 0.065 0.079 0.09 0.1 0.1618
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0.0032 0.5777 0.5777 0.5777 0.5777 0.5777 0.5777 0.7317
Avance 2022
100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 400.00 % 57,770.00% 1,155.40% 888.77% | 731.27% | 641.89% | 577.70%  452.22%
8.13. IE-DSGSIF-NA-41-Porcentaje de ejecucion presupuestaria de gasto de capital - Administradora - Seguro de Continuo
Salud
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0.0001 0.0001 0.0001 0.0002 0.0003 0.0003 0.0004 0.0005 0.0006
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %
8.14. IE-DSGSIF-NA-42-Porcentaje de ejecucion presupuestaria de gasto corriente - Fondo - Seguro de Salud Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.0124 0.04 0.07 0.12 0.18 0.2 0.28 0.3 0.4 0.45 0.5 0.5929
Resultados (Acumulado) 2022
0.0124 0.0434 0.0764 0.1095 0.1244 0.1417 0.1794 0.1971 0.2232 0.2728 0.3385 0.4248
Avance 2022
100.00 % 108.50 % 109.14 % 91.25 % 69.11 % 70.85 % 64.07 % 65.70 % 55.80 % 60.62 % 67.70 % 71.65 %
8.15. IE-DSGSIF-NA-43-Porcentaje de ejecucion presupuestaria de gasto de inversion - Fondo - Seguro de Salud Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.001 0.2 0.3 0.4 0.45 0.5 0.55 0.6 0.7 0.8 0.8988
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Plan Anual Terminado 2022

Resultados (Acumulado) 2022

0 0 0 0 0 0.1358 0.1358 0.1368 0.1387 0.1387
Avance 2022
100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 30.18 % 27.16 % 24.87 % 23.12 % 19.81 %

0.1388 0.8666

17.35% 96.42 %

8.16. IE-DSGSIF-NA-44-Porcentaje de ejecuciéon presupuestaria de gasto de capital - Fondo - Seguro de Salud
Metas (Acumulado) 2022

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct
0 0.0002 0.0003 0.0005 0.0008 0.0009 0.1 0.11 0.1105 0.115
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0.0033 0.0323 0.0323 0.0263 0.023 0.0467 0.1438 0.1542

Avance 2022
100.00 % 0.00 % 1,100.00 % 6,460.00 % 4,037.50 % 2,922.22%  23.00 % 42.45 % 130.14 % 134.09 %

Continuo
Nov Dic
0.12 0.1313
0.1953 0.2674

162.75 % 203.66 %

8.17. IE-DSGSIF-NA-12-Brecha financiera - Fondo Seguro de Salud Individual y Familiar Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
26,258,394 31,833,118 44,214,968 116,835,594
Resultados (Acumulado) 2022
-56,371,755 94,210,234.79 113,291,107.3 219,272,863.05
Avance 2022
-214.68 % 295.95 % 256.23 % 187.68 %
8.18. IE-DSGSIF-NA-17-Porcentaje de ejecuciéon del Plan Anual de Contratacién - Nacional Salud- Administradora Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0 0.04 0.04 0.04 0.08 0.26 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0 0 0.0618 0.0618 0.9387 0.9387
Avance 2022
100.00 % = 100.00%  100.00% | 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 23.77 % 6.18 % 93.87 % 93.87 %

8.19. IE-DSGSIF-NA-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Nacional Salud- Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0 0.0009 0.89 0.89 0.89 0.89 0.89 0.89 0.89
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0 0.0941 0.4121 0.9966 1 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 10.57 % 46.30 % 111.98 % 112.36 % 112.36 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Cobos Valarezo, Ximena Isabel
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon del Seguro Social Campesino
>Subdireccién Nacional de Gestién y Control del Seguro Social Campesino
>Subdireccién Nacional de Gestién y Control del Seguro Social Campesino

Objetivo 11. Incrementar la eficiencia en la gestién de aseguramiento y desarrollo social del Seguro Social
Campesino MEDIANTE la efectividad de la supervision y la aplicacion de protocolos, normas e instructivos
estandarizados en el Seguro Social Campesino

Indicador Comportamiento

11.4. IE-DNSC-NA-31-Porcentaje de personal capacitado en Seguros Especializados

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
0.5 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.1538 0.8817
Avance 2022
30.76 % 88.17 %
11.7. IE-DSSC-NA-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Nacional Campesino - Continuo
Administradora
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.138 0.673 0.722 0.722 0.722 0.887 0.887 0.887 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0.265 0.2908 0.3715 0.3715 0.3715 0.3715
Avance 2022
100.00 % | 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 36.70 % 32.78 % 41.88 % 41.88% 37.15% 37.15%
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Salazar Rodriguez, Irene Prascovia
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon del Seguro Social Campesino
>Subdireccién Nacional de Prestaciones de Salud del Seguro Social Campesino
>Subdireccién Nacional de Prestaciones de Salud del Seguro Social Campesino
Objetivo 5. Incrementar la eficiencia de la operatividad basada en el modelo de atencion Integral de salud en

los dispensarios MEDIANTE el cumplimiento de la calidad de los modelos de gestidon de salud y la realizacion
de encuestas, intervencion de infraestructura de dispensarios y estudios de satisfaccion.

Indicador Comportamiento
5.7. NC-DSSC-NA-7-Porcentaje de medicamentos del Cuadro Béasico de Medicamentos del IESS abastecidos en el Discreto
Seguro Social Campesino

Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1417 0.2895 0.5175
Avance 2022
17.71 % 36.19 % 64.69 %
5.8. NC-DSSC-NA-8-Porcentaje de dispositivos médicos del Listado Nacional Institucional de Dispositivos Discreto
Médicos IESS abastecidos en el Seguro Social Campesino
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0 0 0.2614
Avance 2022
0.00 % 0.00 % 32.67 %
5.10. IE-DSSC-NA-17-Porcentaje de ejecuciéon del Plan Anual de Contratacién - Nacional Campesino - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0.266 0.274 0.872 0.872 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0.0492 0.0564 0.0564 0.0564 0.0687 0.0912 0.0544 0.0569 0.057
Avance 2022
100.00 % = 100.00%  100.00 % 18.50 % 20.58 % 6.47 % 6.47 % 6.87 % 9.12 % 5.44 % 5.69 % 5.70 %
Proyectos
Proyecto Ppto. Programado Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
a Devengar de Fin Fisico Fisico Real
Planeado

C002 Fortalecimiento del primer 0.00 0.00| Completado | 31/08/2022 100.00 %| 100.00 %
nivel de atencion del Seguro Social
Campesino - Fase 1
1015 Intervencién de la Unidad 0.00 0.00| Ejecucion | 30/03/2022 100.00 % 21.00 %
Médica " El Tigre 1 "del Seguro Social
Campesino
1017 Intervencién de la Unidad 0.00 0.00| Ejecucion | 30/03/2022 100.00 % 21.00 %
Médica "El Chota" del Seguro Social
Campesino
1018 Intervencién de la Unidad 0.00 0.00| Ejecucion | 30/03/2022 100.00 % 16.00 %
Médica "Conambo" del Seguro Social
Campesino
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1019 Intervencion de la Unidad Médica 0.00 0.00| Ejecucion | 30/03/2022 100.00 % 12.00 %
"Santa Rosa 2" del Seguro Social
Campesino
1020 Intervencién de la Unidad Médica 0.00 0.00| Ejecucion | 30/03/2022 100.00 % 8.00 %
"La Libertad 3" del Seguro Social
Campesino
1021 Intervencién de la Unidad 0.00 0.00| Ejecucion | 30/03/2022 100.00 % 18.00 %
Médica "Danzarin" del Seguro Social
Campesino
1022 Intervencién de la Unidad Médica 0.00 0.00| Ejecucion | 30/03/2022 100.00 % 19.00 %
"El Higuerén” del Seguro Social
Campesino
1023 Intervencién de la Unidad Médica 0.00 0.00| Ejecucion | 30/03/2022 100.00 % 20.00 %
"Playa Prieta" del Seguro Social
Campesino
1024 Intervencién de la Unidad Médica 0.00 0.00| Ejecucion | 30/03/2022 100.00 % 22.00 %
"Don Bosco" del Seguro Social
Campesino
1025 Intervencién de la Unidad Médica 0.00 0.00| Ejecucion | 30/03/2022 100.00 % 13.00 %
"Tarira" del Seguro Social Campesino
1026 Intervencién de la Unidad 0.00 0.00| Ejecucion | 30/03/2022 100.00 % 13.00 %
Médica "Chacarita" del Seguro Social
Campesino
1027 Intervencién de la Unidad 0.00 0.00| Ejecucion | 30/03/2022 100.00 % 22.00 %
Médica "El Limén" del Seguro Social
Campesino
1028 Intervencién de la Unidad Médica 0.00 0.00| Ejecucion | 30/03/2022 100.00 % 22.00 %
"Yambalamaca" del Seguro Social
Campesino
Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
Eguiguren Castillo, Pedro Nicolas
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon del Seguro Social Campesino
>Subdireccidén Nacional Financiera del Seguro Social Campesino >Subdireccion

Nacional Financiera del Seguro Social Campesino

Objetivo 6. Incrementar la eficiencia en el uso y control de los recursos econémicos del Seguro Social
Campesino MEDIANTE la socializacion de las normas vigentes, evaluacion y seguimiento periédico al

cumplimiento de los procesos presupuestarios, contables y al plan anual de contratacion
Indicador

Comportamiento

6.13. IE-DSSC-NA-14-Brecha financiera - Fondo Seguro Social Campesino

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
11,392,270 8,106,207 17,676,807 106,948,522
Resultados (Acumulado) 2022
-3,589,472 17,989,567.14 57,274,753.14 72,504,918.46
Avance 2022
-31.51 % 221.92 % 324.01 % 67.79 %
6.23. IE-DSSC-NA-4-Solidez de la reserva - Fondo del Seguro Social Campesino Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
35 35 36 36 37 37 37 37 37 36 36 36
Resultados (Por Periodo) 2022
45 45 46 47 47 46 50 64 67 67 64 64
Avance 2022
12857 % = 12857 %  127.78% | 130.56%  127.03%  12432%  13514% | 172.97%  181.08% | 186.11% | 177.78%  177.78%
6.24. IE-DSSC-NA-18-Porcentaje de ejecucion presupuestaria de gasto corriente - Administradora - Seguro Social Continuo
Campesino
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.0278 0.0555 0.0833 0.1111 0.1388 0.1666 0.1944 0.2221 0.2499 0.2777 0.3054 0.3551
Resultados (Acumulado) 2022
0.0267 0.0415 0.0694 0.0836 0.0979 0.1118 0.1755 0.1937 0.2096 0.2266 0.2711 0.2918
Avance 2022
96.04 % 74.77 % 83.31 % 75.25 % 70.53 % 67.11 % 90.28 % 87.21 % 83.87 % 81.60 % 88.77 % 82.17 %
6.25. IE-DSSC-NA-19-Porcentaje de ejecucion presupuestaria de gasto de inversion - Administradora - Seguro Continuo
Social Campesino
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0 0 0 0 0.2251 0.2533 0.2814 0.3095 0.3377
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0.2763 0.2763 0.2763 0.2763 0.2763 0.2763 112
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 122.75 % 109.08 % 98.19 % 89.27 % 331.66 %
6.26. IE-DSSC-NA-41-Porcentaje de ejecucidn presupuestaria de gasto de capital - Administradora - Seguro Social Continuo
Campesino
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0 0 0 0 0.0123 0.0246 0.0369 0.0492 0.0615
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Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0.0024 0.0024 0.3036 0.3036 0.3036 0.3036
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 19.51 % 1,234.15% 822.76 % 617.07 % 493.66 %

6.27. IE-DSSC-NA-42-Porcentaje de ejecucion presupuestaria de gasto corriente - Fondo - Seguro Social Continuo
Campesino
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.0575 0.115 0.1725 0.2301 0.2876 0.3451 0.4026 0.4602 0.5177 0.5752 0.6327 0.6903
Resultados (Acumulado) 2022
0.0321 0.0713 0.1114 0.1114 0.2054 0.2656 0.3069 0.3485 0.3891 0.4301 0.4806 0.5598

Avance 2022
55.83 % 62.00 % 64.58 % 48.41 % 71.42 % 76.96 % 76.23 % 75.73 % 75.16 % 74.77 % 75.96 % 81.10 %

6.28. IE-DSSC-NA-43-Porcentaje de ejecucion presupuestaria de gasto de inversién - Fondo - Seguro Social Continuo
Campesino
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0 0 0 0 0.2662 0.2994 0.3327 0.366 0.3992
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0.0026 0.0072 0.0072 0.0072 0.0072 0.0075 0.0112 0.3142
Avance 2022
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00%  100.00 % 2.70% 2.40 % 2.25% 3.06 % 78.71 %
6.29. IE-DSSC-NA-44-Porcentaje de ejecucién presupuestaria de gasto de capital - Fondo - Seguro Social Continuo
Campesino
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0 0 0 0 0.0225 0.045 0.0679 0.09 0.1125
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.0053 0.0053 0.0053 0.0065 0.0062 0.5582 0.6166 0.6166 0.7518 0.8006 0.9027

Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00% | 2,740.44% 1,370.22% 1,107.22% 889.56 % 802.40 %

Proyectos
Proyecto Ppto. Programado Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
a Devengar de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
SSC C002 Implementacién de 0.00 0.00| Completado | 30/08/2022 100.00 %| 100.00 %

la facturacion y planillaje con el
sistema MIS AS-400 en dispensarios
operativos del seguro social
campesino de las provincias de
Tungurahua, Chimborazo y Cotopaxi.

Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Del Pino Rubio, Juan Guillermo
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon del Sistema de Pensiones
>Subdireccién Nacional de Gestién y Control del Sistema de Pensiones
>Subdireccién Nacional de Gestién y Control del Sistema de Pensiones

Objetivo 6. Reducir los tiempos en la entrega de las prestaciones econdémicas del Seguro General de
Pensiones MEDIANTE el seguimiento permanente a las solicitudes de prestaciones generadas por los
afiliados y beneficiarios del seguro general.

Indicador Comportamiento

6.5. IE-DNSC-NA-31-Porcentaje de personal capacitado en Seguros Especializados

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
0.5 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.8868 0.9057
Avance 2022

177.36 % 90.57 %
6.12. IE-DSP-NA-26-Tiempo promedio de espera en la atenciéon a las solicitudes de jubilacion por vejez y Discreto
discapacidad

Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
29 27 26 25 24 23
Resultados (Por Periodo) 2022
30 26 29 31 32 32
Avance 2022
103.45 % 96.30 % 111.54 % 124.00 % 133.33% 139.13 %
Proyectos
Proyecto Ppto. Programado Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
a Devengar de Fin Fisico Fisico Real
Planeado

CGP CO005 Fortalecimiento y mejora 0.00 0.00| Completado | 28/12/2022 100.00 %| 100.00 %

en la entrega de las prestaciones
econdmicas del Sistema de Pensiones

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Zambrano Chavez, Xavier Universi
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon del Sistema de Pensiones
>Subdireccion Nacional Financiera del Sistema de Pensiones >Subdireccion
Nacional Financiera del Sistema de Pensiones

Objetivo 6. Incrementar la eficacia en los procesos contables MEDIANTE la capacitacién de normativa,

lineamientos, directrices contables, seguimiento y evaluacién del proceso.

Indicador Comportamiento

6.9. NC-DSP-NA-5-Porcentaje de ejecucion presupuestaria de gasto prestacional

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.23 0.45 0.7 0.98
Resultados (Acumulado) 2022
0.233 0.4559 0.7031 0.9825
Avance 2022
101.30 % 101.31 % 100.44 % 100.26 %
6.11. IE-DSP-NA-17-Porcentaje de ejecucidn del Plan Anual de Contratacién - Nacional Pensiones - Administradora Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.1283 0.1478 0.4322 0.4349 0.4424 0.4424 0.4424 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0.0045 0.0046 0.0046 0.0108 0.0108 0.0108 0.6898
Avance 2022
100.00 % | 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 1.03 % 1.04 % 1.04 % 2.44 % 1.08 % 1.08 % 68.98 %
6.13. IE-DSP-NA-11-Brecha financiera - Fondo Invalidez, Vejez y Muerte Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
-611,552,983 -5,042,971,417 -21,500,758,593 -25,003,562,782
Resultados (Acumulado) 2022
-131,320,245 -15,072,916.89 -130,781,487.28 -145,854,404.17
Avance 2022
21.47 % 0.30 % 0.61% 0.58 %
6.14. IE-DSP-NA-1-Solidez de la reserva - Fondo de Invalidez, Vejez y Muerte Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
15 16 16 17 17 18 18 19 19 20 21 21
Resultados (Por Periodo) 2022
15 16 15 15 16 15 15 15 16 16 16 15
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 93.75 % 88.24 % 94.12 % 83.33 % 83.33 % 78.95 % 84.21 % 80.00 % 76.19 % 71.43 %
6.20. IE-DSP-NA-18-Porcentaje de ejecucion presupuestaria de gasto corriente - Administradora - Pensiones Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.0062 0.0313 0.0381 0.0449 0.0841 0.0905 0.0907 0.1182 0.1243 0.1614 0.1687 0.1763
Resultados (Acumulado) 2022
0.0187 0.0238 0.0427 0.0476 0.0543 0.059 0.1106 0.1165 0.1216 0.1268 0.1598 0.1678
Avance 2022
301.61 % 76.04 % 112.07 % 106.01 % 64.57 % 65.19 % 121.94 % 98.56 % 97.83 % 78.56 % 94.72 % 95.18 %
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6.21. IE-DSP-NA-19-Porcentaje de ejecucién presupuestaria de gasto de inversién - Administradora - Pensiones Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0 0.001 0.001 0.0898 0.0898 0.1924 0.1924 0.295 0.3976
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0.0677 0.0677 0.0677 0.0677 0.0677 0.0677 0.7411
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 0.00 % 6,770.00 % 75.39 % 75.39 % 35.19 % 35.19 % 22.95% 186.39 %
6.22. IE-DSP-NA-41-Porcentaje de ejecucién presupuestaria de gasto de capital - Administradora - Pensiones Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0 0.0131 0.0186 0.0186 0.0186 0.0186 0.0377 0.0377 0.1125
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0.2161 0.2161 0.2161 0.2161 0.2161 0.2161 0.2946
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 0.00 % 1,161.83% 1,161.83% 1,161.83% 1,161.83% 573.21% 573.21 % 261.87 %
6.23. IE-DSP-NA-42-Porcentaje de ejecucidn presupuestaria de gasto corriente - Fondo IVM - Pensiones Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.0792 0.1497 0.2345 0.3081 0.3861 0.4623 0.5391 0.6299 0.7047 0.7799 0.8578 0.977
Resultados (Acumulado) 2022
0.0695 0.135 0.2118 0.2782 0.3495 0.4171 0.4881 0.5728 0.6409 0.7086 0.7767 0.8889
Avance 2022
87.75 % 90.18 % 90.32 % 90.30 % 90.52 % 90.22 % 90.54 % 90.94 % 90.95 % 90.86 % 90.55 % 90.98 %
6.24. IE-DSP-NA-42-Porcentaje de ejecucién presupuestaria de gasto corriente - Fondo SAC- Pensiones Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.0996 0.2574 0.3237 0.3825 0.4589 0.5296 0.591 0.6787 0.7253 0.778 0.8637 0.9199
Resultados (Acumulado) 2022
0.1229 0.2127 0.2735 0.3405 0.464 0.5235 0.6112 0.6822 0.7431 0.7834 0.8371 0.9913
Avance 2022
123.39 % 82.63 % 84.49 % 89.02 % 101.11 % 98.85 % 103.42 % 100.52 % 102.45 % 100.69 % 96.92 % 107.76 %
Proyectos
No hay informacion capturada
Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
Yazuma Carrillo, Jenny Alexandra
Titular/Responsable del Plan
GPR | 576
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Nacional de Recaudacion y
Gestion de Cartera >Subdireccion Nacional de Gestion de Cartera >Subdireccion
Nacional de Gestion de Cartera

Objetivo 2. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora MEDIANTE la depuracién de obligaciones y

el impulso de las acciones persuasivas y coercitivas de gestion y recuperacion de cartera

Indicador Comportamiento
2.3. NC-DNRGC-NA-2-Porcentaje de recuperacion de la cartera asignada a los abogados externos Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.6 0.6 0.6 0.6
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0294 0.0332 0.0469 0.0621
Avance 2022
4.90 % 5.53 % 7.82% 10.35 %
2.4. IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Nivel Central - Administradora - Sub. Continuo
Nac. Gestion de Cartera
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1
Avance 2022
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%  100.00 %
Proyectos
Proyecto Ppto. Programado Ppto. Devengado Fase Actual ~ Fecha Avance Avance
a Devengar de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
DNRGC C005 Depuracion de la 0.00 0.00| Completado | 31/12/2022 100.00 %| 100.00 %
Cartera en Mora de préstamos
quirografarios empleadores
unipersonales, Glosas impugnadas,
afiliados voluntarios cédigo
9800000000006 y cruce de fondos de
reserva y/o cesantia con obligaciones
en mora
DNRGC C006 Gestion de Remate de 0.00 0.00| Cancelado | 31/05/2023 77.00 % 71.00 %
Bienes Embargados bajo el Cadigo de
Procedimiento Civil (CPC)
DNRGC C007 Cobranza Extrajudicial 0.00 0.00| Cancelado | 31/12/2022 0.00 % 0.00 %
para la Recuperacion de Obligaciones
en Mora con el IESS
Aprobado

Juez Cabezas, Junther Shaffik
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Nacional de Recaudacion y
Gestion de Cartera >Subdireccion Nacional de Recaudacion >Subdireccion Nacional

de Recaudacion

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la recaudacion de obligaciones patronales y otros conceptos
MEDIANTE la optimizacién y mejora de los procesos de recaudacion y distribucion.

Indicador Comportamiento
3.3. NC-DNRGC-NA-1-Porcentaje de monto conciliado y distribuido a las unidades de negocio Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9866 0.9946 0.9589 0.9369 0.9778 0.9941 0.9403 0.9595 0.9902 0.9308 0.921 0.9989
Avance 2022
102.77 % | 103.60 % 99.89 % 97.59 % 101.85% | 103.55% 97.95 % 99.95 % 103.15 % 96.96 % 95.94 % 104.05 %
3.4. IE-DNRGC-NA-7-Monto recaudado por ingresos Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
672,414,96 1,347,014, 2,029,102, 2,686,846, 3,347,798, 4,007,954, 4,671,517, 5,379,500, 6,096,059, 6,817,886, 7,538,111, 8,268,571,
8.41 995.63 904.04 274.32 318.16 458.23 696.32 245.45 967.82 634.91 621.89 053.2
Resultados (Acumulado) 2022
696,268,73 1,371,504, 2,053,435, 2,753,769, 3,447,756, 4,139,093, 4,841,441, 5,534,215, 6,280,232, 6,988,528, 7,695,215, 8,425,234,
8.45 328.73 847.94 742.15 099.13 994.4 285.68 447.64 470.11 070.83 801.51 916.71
Avance 2022
103.55% = 101.82%  101.20% = 102.49%  10299%  103.27%  103.64%  102.88%  103.02% | 102.50% | 102.08%  101.89 %
Proyectos
Proyecto Ppto. Programado Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
a Devengar de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
DNRE C003 Implementacion del 0.00 0.00| Cancelado | 31/10/2022 100.00 % 0.00 %
proceso de re débito bancario para el
cobro de obligaciones
Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Rodriguez Arboleda, Fabricio Vicente
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Nacional de Afiliacion y

Cobertura >Subdireccion Nacional de Afiliacion y Cobertura >Subdireccion Nacional
de Afiliacion y Cobertura

Objetivo 5. Incrementar el nimero de afiliados Sin Relacién de Dependencia MEDIANTE el fortalecimiento de
las estrategias de promocidn de los servicios y prestaciones.

Indicador Comportamiento

5.5. IE-DNAC-NA-25-Numero de nuevos afiliados ecuatorianos como voluntarios residentes en el exterior

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
240 480 720 960
Resultados (Acumulado) 2022
692 1,080 1,469 1,563
Avance 2022
288.33 % 225.00 % 204.03 % 162.81 %
5.6. IE-DNAC-NA-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Nivel Central - Administradora - Sub. Continuo
Nac. Afiliacion y Cobertura
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Avance 2022
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Narvaez Burbano, Marcelo David
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Nacional de Afiliacion y

Cobertura >Subdireccion Nacional de Control Técnico >Subdireccion Nacional de
Control Técnico

Objetivo 5. Reducir la brecha de evasion en la afiliacién a nivel nacional MEDIANTE el fortalecimiento de los
procesos de Inspecciones y Reclamos.

Indicador Comportamiento

5.3. IE-DNAC-NA-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Nivel Central - Administradora - Sub. Continuo
Nac. Control Técnico
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Avance 2022
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %
5.4. IE-DNAC-NA-23-Brecha de evasion al IESS Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1,299,941 1,291,204 1,282,436 1,273,637
Resultados (Por Periodo) 2022
1,157,595 1,261,436 1,233,051 1,207,155
Avance 2022
89.05 % 97.69 % 96.15 % 94.78 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Atiencia Verdezoto, Grace Karina
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 580



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Nacional de Comunicacion
Social >Direccién Nacional de Comunicacién Social >Direccién Nacional de

Comunicacioén Social

Obijetivo 4. Incrementar el posicionamiento interno y externo del IESS MEDIANTE la socializacion de notas

informativas y la mejora de los procesos comunicacionales

Indicador Comportamiento
4.5. NC-DNCS-NA-5-Porcentaje de noticias generadas mediante Free Press Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.08 0.16 0.24 0.32 0.4 0.48 0.56 0.64 0.72 0.8 0.88 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.152 0.272 0.537 0.914 1.114 1.449 1.693 0.629 0.612 0.6549 0.6931 0.7223
Avance 2022
190.00% = 170.00%  223.75% | 285.62%  27850% & 301.88%  302.32% 98.28 % 85.00 % 81.86 % 78.76 % 72.23%
4.6. IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacion - Nivel Central - Administradora - Continuo
Comunicacién Social
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0.5 0.5 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.12
Avance 2022
100.00 % = 100.00%  100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 12.00 %
Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ortega Paredes, Jose Luis
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Nacional de Fondos de

Terceros y Seguro de Desempleo >Subdireccién Nacional de Fondos de Terceros
>Subdireccién Nacional de Fondos de Terceros

Objetivo 4. Incrementar la eficacia en los servicios de la entrega de valores de Fondos de Reserva, Fondos

de Cesantia a los afiliados, jubilados y derecho habientes, MEDIANTE la supervision, control y monitoreo de
los procesos en materia de solicitudes, reclamos, reprocesos, y liquidaciones de los Fondos de Terceros.
Indicador

Comportamiento
4.5. NC-DNFTSD-NA-1-Porcentaje de solicitudes acreditadas de Fondos de Cesantia Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96
Resultados (Por Periodo) 2022
0.924 0.9529 0.9666 0.9239 0.9448 0.9166 0.9172 0.9583 0.9462 0.936 0.9557 0.9427
Avance 2022

96.25 % 99.26 % 100.69 % 96.24 % 98.42 % 95.48 % 95.54 % 99.82 % 98.56 % 97.50 % 99.55 % 98.20 %

4.7. NC-DNFTSD-NA-3-Porcentaje de solicitudes acreditadas de Fondos de Reserva

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9926 0.9954 0.9941 0.9749 0.9943 0.9952 0.9953 0.9958 0.9955 0.9962 0.996 0.9969
Avance 2022

103.40 % 103.69 % 103.55 % 101.55 % 103.57 % 103.67 % 103.68 % 103.73 % 103.70 % 103.77 % 103.75 % 103.84 %

4.8. NC-DNFTSD-NA-6-Porcentaje de Avance en la elaboracién del Plan de mitigacion de los riesgos asociados al
proceso de Fondos de Terceros

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.17 0.25 0.42 0.58 0.63 0.67 0.75 0.818 0.864 0.909 0.955 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.1667 0.25 0.4167 0.5 0.625 0.6667 0.6667 0.6667 0.6667 0.6667 0.6667 0.6667
Avance 2022
98.06 % 100.00 % 99.21 % 86.21 % 99.21 % 99.51 %

88.89 % 81.50 % 77.16 % 73.34 % 69.81 % 66.67 %

4.9. NC-DNFTSD-NA-7-Porcentaje de avance del lineamiento para la Restitucion de Valores en los Casos de
Suplantacién de Identidad

Continuo
Metas (Acumulado) 2022

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.13 0.25 0.31 0.63 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Acumulado) 2022
0.125 0.25 0.3125 0.625 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
96.15 % 100.00 % 100.81 % 99.21 % 100.00 % 100.00 %

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Espinosa Vinueza, Maria Soledad
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Nacional de Fondos de
Terceros y Seguro de Desempleo >Subdireccién Nacional del Seguro de Desempleo

>Subdireccién Nacional del Seguro de Desempleo

Obijetivo 4. Incrementar la eficacia en la entrega de Seguro de Desempleo MEDIANTE la gestion del proceso

de implementacion, politicas, normas e instrumentos técnicos.
Indicador

Comportamiento

4.3. NC-DNFTSD-NA-2-Porcentaje de solicitudes acreditadas del Seguro del Desempleo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9795 0.9936 0.9832 0.9818 0.9889 0.9898 0.9765 0.9883 0.9821 0.9814 0.9843 0.9789
Avance 2022
108.83%  110.40%  109.24% | 109.09%  109.88%  109.98%  108.50%  109.81% | 109.12% | 109.04% | 109.37%  108.77 %
4.4. IE-DNFTSD-NA-5-Solidez de la reserva - Fondo del Seguro de Desempleo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
448 470 504 529 560 597 631 678 717 749 804 830
Resultados (Por Periodo) 2022
448 468 500 511 516 537 547 550 559 565 583 584
Avance 2022
100.00 % 99.57 % 99.21 % 96.60 % 92.14 % 89.95 % 86.69 % 81.12 % 77.96 % 75.43 % 72.51 % 70.36 %
4.7. IE-DNFTSD-NA-42-Porcentaje de ejecucion presupuestaria de gasto corriente - Prestacional - Seguro de Continuo
Desempleo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1023 0.167 0.2432 0.335 0.4429 0.5266 0.6395 0.7045 0.7779 0.8581 0.9254 0.9919
Resultados (Acumulado) 2022
0.1024 0.1613 0.2463 0.3249 0.4287 0.509 0.5879 0.7038 0.7738 0.8279 0.8979 0.9397
Avance 2022
100.10 % 96.59 % 101.27 % 96.99 % 96.79 % 96.66 % 91.93 % 99.90 % 99.47 % 96.48 % 97.03 % 94.74 %
4.8. NC-DNFTSD-NA-8-Porcentaje de Avance en la elaboracién del Plan de mitigacion de los riesgos asociados al Continuo
proceso del Seguro de Desempleo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.17 0.25 0.42 0.58 0.63 0.67 0.75 0.818 0.864 0.909 0.955 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.1667 0.25 0.4167 0.5 0.625 0.6667 0.6667 0.6667 0.6667 0.6667 0.6667 0.6667
Avance 2022
98.06 % 100.00 % 99.21 % 86.21 % 99.21 % 99.51 % 88.89 % 81.50 % 77.16 % 73.34 % 69.81 % 66.67 %
Proyectos

No hay informacion capturada
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Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Caicedo Pinto, Sara Leonor
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Nacional de Gestion
Financiera >Subdireccién Nacional de Consolidacién de Presupuesto >Subdireccion
Nacional de Consolidacion de Presupuesto

Objetivo 4. Incrementar la eficiencia en la ejecucidon presupuestaria del IESS MEDIANTE el control y
seguimiento del gasto a nivel nacional

Indicador Comportamiento
4.15. IE-DNGF-NA-18-Porcentaje de ejecucidn presupuestaria de gasto corriente de la Administradora Direccion Continuo
General a nivel nacional.

Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.049 0.0995 0.1451 0.1956 0.2444 0.2949 0.3437 0.3942 0.4447 0.4935 0.544 0.5929
Resultados (Acumulado) 2022
0.049 0.0806 0.1316 0.1667 0.1992 0.2335 0.3193 0.3584 0.3932 0.4287 0.4936 0.5769
Avance 2022
100.00 % 81.01 %

90.70 % 85.22 % 81.51 % 79.18 % 92.90 % 90.92 % 88.42 % 86.87 % 90.74 %

97.30 %
4.16. IE-DNGF-NA-19-Porcentaje de ejecucién presupuestaria de gasto de inversién Administradora Direccién Continuo
General a nivel nacional.

Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.0024 0.0069 0.0076 0.1717 0.2006 0.3102 0.3762 0.3812 0.4582 0.8785
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0.0013 0.0021 0.0032 0.4489 0.4558 0.4573 0.4573 0.4579 0.4603 0.6814
Avance 2022
100.00 % | 100.00 % 54.17 % 30.43 % 42.11% 261.44%  227.22% | 147.42% | 12156% | 120.12% | 100.46 % 77.56 %
4.17. IE-DNGF-NA-41-Porcentaje de ejecucidn presupuestaria de gasto de capital Administradora Direccién Continuo
General a nivel nacional.
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0.0227 0.0639 0.0718 0.0759 0.0814 0.0873 0.096 0.0936 0.147
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0.0022 0.0055 0.0055 0.0055 0.0063 0.0068 0.2769 0.2774 0.2804 0.2874
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 24.23 % 8.61 % 7.66 % 8.30 % 8.35% 317.18 % 288.96 % 299.57 % 195.51 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Rodriguez Rivadeneira, Katherine Michelle
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Nacional de Gestion

Financiera >Subdireccion Nacional de Contabilidad >Subdireccion Nacional de
Contabilidad

Obijetivo 3. Incrementar la calidad de la informacién contable a nivel nacional MEDIANTE el control de la
razonabilidad de los saldos contables presentados en los Estados Financieros

Indicador Comportamiento

3.7. NC-DNGF-NA-4-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 1 por peso ponderado, en el nivel central de la

Continuo
Administradora Direccién General
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.3037 0.5044 0.6001
Avance 2022
100.00 % 101.23 % 84.07 % 60.01 %
3.8. NC-DNGF-NA-5-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 2 por peso ponderado en el nivel central de la Continuo
Administradora Direccién General.
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.3978 0.6285 0.7041
Avance 2022
100.00 % 132.60 % 104.75 % 70.41 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Carrera Palma, Cristina Blanca
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Nacional de Gestion
Financiera >Subdireccién Nacional de Supervisién de la Rentabilidad de los Fondos
Previsionales >Subdireccién Nacional de Supervision de la Rentabilidad de los

Fondos Previsionales

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la supervision de las inversiones que realiza el BIESS MEDIANTE la

mejora del proceso actual
Indicador

Comportamiento

2.16. IE-DNGF-NA-7-Tasa de Rendimiento de las inversiones de los Fondos Previsionales. Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
6.64 6.93
Resultados (Por Periodo) 2022
7.76 7.36
Avance 2022
116.87 % 106.20 %
2.17. NC-DNGF-NA-13-Tasa de Rendimiento de las inversiones del Fondo del Seguro de Saldos Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
6.9 6.94
Resultados (Por Periodo) 2022
6.93 7.18
Avance 2022
100.43 % 103.46 %
2.18. NC-DNGF-NA-14-Tasa de Rendimiento de las inversiones del Fondo Adicional Complementario. Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
8 8.08
Resultados (Por Periodo) 2022
9.16 7.67
Avance 2022
114.50 % 94.93 %
2.19. NC-DNGF-NA-15-Tasa de Rendimiento de las inversiones del Fondo de Invalidez, Vejez y Muerte. Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
6.9 7.1
Resultados (Por Periodo) 2022
8.58 8.8
Avance 2022
124.35 % 123.94 %
2.20. NC-DNGF-NA-16-Tasa de Rendimiento de las inversiones del Fondo Riesgos del Trabajo. Discreto

Metas (Por Periodo) 2022

Ene-Jun Jul-Dic
9 9.35
Resultados (Por Periodo) 2022
9.77 8.43
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Plan Anual Terminado 2022

Avance 2022

108.56 % 90.16 %
2.21. NC-DNGF-NA-17-Tasa de Rendimiento de las inversiones del Fondo de Cesantia. Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
6.5 7.02
Resultados (Por Periodo) 2022
8.01 7.49
Avance 2022
123.23 % 106.70 %
2.22. NC-DNGF-NA-18-Tasa de Rendimiento de las inversiones del Fondo de Salud. Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
6.8 6.03
Resultados (Por Periodo) 2022
4.89 3.81
Avance 2022
71.91 % 63.18 %
2.23. NC-DNGF-NA-19-Tasa de Rendimiento de las inversiones del Fondo del Seguro Social Campesino. Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
8.7 9.18
Resultados (Por Periodo) 2022
9.64 8.22
Avance 2022
110.80 % 89.54 %
2.24. NC-DNGF-NA-20-Tasa de Rendimiento de las inversiones del Fondo de Reserva. Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
6.9 7.32
Resultados (Por Periodo) 2022
7.17 6.54
Avance 2022
103.91 % 89.34 %
2.25. NC-DNGF-NA-21-Tasa de Rendimiento de las inversiones del Fondo de Desgravamen. Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
5.2 2.48
Resultados (Por Periodo) 2022
1.24 3.43
Avance 2022
23.85% 138.31 %
2.26. NC-DNGF-NA-22-Tasa de Rendimiento de las inversiones del Fondo de Ahorro de Menores. Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
2.7 2.25
Resultados (Por Periodo) 2022
0.99 1.76
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Avance 2022

36.67 % 78.22 %
2.27. NC-DNGF-NA-23-Tasa de Rendimiento de las inversiones del Fondo del Seguro de Desempleo. Discreto
Metas (Por Periodo) 2022

Ene-Jun Jul-Dic

6.6 6.74

Resultados (Por Periodo) 2022
6.59 6.48
Avance 2022

99.85 % 96.14 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Sanchez Sanchez, Evelyn de las Mercedes
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Nacional de Gestion

Financiera >Subdireccién Nacional de Transferencias y Pagos >Subdireccién
Nacional de Transferencias y Pagos

Objetivo 2. Mantener la eficiencia del proceso de pagos y transferencias MEDIANTE la aplicacion de la
normativa vigente

Indicador Comportamiento
2.10. IE-DNGF-NA-16-Brecha financiera - Administradora Direccion General Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
5,667,554 -64,882,051 -45,959,022 -28,880,696
Resultados (Acumulado) 2022
70,925,634 125,342,884 168,954,547 233,167,509
Avance 2022
1,251.43 % -193.19 % -367.62 % -807.35 %
2.11. IE-DNGF-NA-16-Brecha financiera - Fondo de Desempleo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
19,639,662 41,277,761 64,352,957 84,699,736
Resultados (Acumulado) 2022
24,160,268 49,261,027 73,619,752 101,883,196
Avance 2022
123.02 % 119.34 % 114.40 % 120.29 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Jarrin Cisneros, Sandra Abigail
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccidén Nacional de Planificacion
>Subdireccién Nacional de Programacion y Proyectos >Subdireccién Nacional de

Programacion y Proyectos

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia en la gestion de los planes, programas y proyectos MEDIANTE la mejora

en el levantamiento e implementacion de los planes, y adopcién de buenas practicas
Indicador

Comportamiento

5.7. NC-DNPL-NA-7-Porcentaje de cumplimento de plan de asesoramiento en Gestion de Proyectos en la

Continuo
Institucion
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.3529 0.4706 0.8235 1
Avance 2022
141.16 % 94.12 % 109.80 % 100.00 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Maya Pavon, Pedro Enrique
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccidén Nacional de Planificacion

>Subdireccidén Nacional de Seguimiento y Evaluacién >Subdireccién Nacional de
Seguimiento y Evaluacion

Objetivo 4. Incrementar el cumplimiento de los planes, programas y proyectos MEDIANTE la aplicacion del
Modelo de Gestidn de Seguimiento y Evaluacion

Indicador Comportamiento

4.10. NC-DNPL-NA-6-Porcentaje de fiabilidad de informacion registrada en el IESSPR

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.6 0.67 0.74 0.81 0.88 0.96
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6 0.5231 0.5515 0.5654 0.7004 0.7263
Avance 2022
100.00 % 78.07 % 74.53 % 69.80 % 79.59 % 75.66 %
Proyectos
Proyecto Ppto. Programado Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
a Devengar de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
C001 Proyecto de mejora del 0.00 0.00| Cancelado | 30/04/2022 0.00 % 0.00 %
seguimiento a la ejecucion y compras
PAC
Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Tamayo Herrera, Eduardo Alfredo
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Nacional de Servicios

Corporativos >Subdireccion Nacional Administrativa >Subdireccion Nacional
Administrativa

Obijetivo 6. Incrementar la eficacia en el control, administracién y mantenimiento de bienes muebles e

inmuebles del Nivel Central MEDIANTE la aplicacion de mejoras a los procedimientos de gestion interna de la
dependencia

Indicador Comportamiento

6.3. IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Nivel Central - Administradora - Sub Continuo
Nac. Administrativa

Metas (Acumulado) 2022

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0 0.0279 0.2419 0.5078 0.6423 0.6474 0.6525 0.7386 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0.0139 0.0132 0.0154 0.1412 0.0976 0.1568 0.1571
Avance 2022
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00 % 0.00 % 5.75 % 2.60 % 2.40 % 21.81 % 14.96 % 21.23 % 15.71 %
Proyectos
Proyecto Ppto. Programado Ppto. Devengado Fase Actual ~ Fecha Avance Avance
a Devengar de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
C002 Constatacion y Conciliacién 0.00 0.00| Ejecucion | 31/12/2024 31.76 % 31.76 %

Contable de los bienes muebles
de Planta Central, Direcciones
Provinciales y Seguros Especializados

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Torres Haro, Miguel Angel
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Nacional de Servicios
Corporativos >Subdireccion Nacional de Compras Publicas >Subdireccién Nacional

de Compras Publicas

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la ejecucion del Plan Anual de Contratacion MEDIANTE el

mejoramiento continuo de los procesos de contratacion publica

Indicador Comportamiento
2.5. NC-DNSC-NA-4-Porcentaje de procesos de compras publicas atendidos en los plazos establecidos Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.87 0.87 0.87 0.87 0.87 0.87 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 3 1 1 1 1 1 1

Avance 2022
114.94 % 114.94 % 114.94 % 114.94 % 114.94 % 344.83 % 111.11 % 111.11 % 111.11% 111.11 %

111.11 % 111.11 %

2.13. NC-DNSC-NA-14-Porcentaje de certificaciones PAC en los plazos establecidos

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
1.2222 1.3333 1 1.0375 0.9512 0.8356 0.8783 1 1 1 1 1

Avance 2022
152.78 % 166.66 % 125.00 % 129.69 % 118.90 % 104.45 % 97.59 % 111.11 % 111.11 % 111.11 %

111.11 % 111.11 %

2.14. NC-DNSC-NA-15-Porcentaje de informes con alertas de procesos de contratacién supervisados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.85
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1
Avance 2022
125.00 % 117.65 % 111.11 %
2.16. IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Sub.Nac. Compras Publicas Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %
Proyectos

No hay informacion capturada
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Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Gonzalez Echeverria, Moénica Leticia
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Nacional de Servicios

Corporativos >Subdireccion Nacional de Gestion de Talento Humano >Subdireccidn
Nacional de Gestidon de Talento Humano

Objetivo 2. Incrementar el desarrollo del talento humano del IESS MEDIANTE la implementacion del Plan

de carrera, Plan Institucional de Capacitacién y la mejora de los procesos de las Gestiones Internas de la
Subdireccién.

Indicador

Comportamiento
2.5. IE-DNSC-NA-34-indice de rotacién de personal

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0049 0.0066 0.0083 0.0054 0.0079 0.0061 0.0065 0.0066 0.0078 0.008 0.0066 0.0063
Avance 2022

49.00 % 66.00 % 83.00 % 54.00 % 79.00 % 61.00 % 65.00 % 66.00 % 78.00 % 80.00 % 66.00 % 63.00 %

2.6. IE-DNSC-NA-32-Porcentaje de percepcion del clima laboral Discreto

Metas (Por Periodo) 2022
Ene - Dic
0.7
Resultados (Por Periodo) 2022
0.7
Avance 2022
100.00 %

2.9. IE-DNSC-NA-31-Porcentaje de personal capacitado en Nivel Central Continuo

Metas (Acumulado) 2022
Ene-Jun

0.5

Jul-Dic

Resultados (Acumulado) 2022

0.0153 0.1121

Avance 2022

3.06 % 11.21%

2.10. IE-DNSC-NA-33-Porcentaje promedio de evaluacién del desempefio Discreto

Metas (Por Periodo) 2022
Ene - Dic
0.936
Resultados (Por Periodo) 2022
0.936
Avance 2022
100.00 %

2.11. IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Nivel Central - Administradora - Continuo
Sub.Nac. Talento Humano

Metas (Acumulado) 2022

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0 0 0 0.0005 0.62 0.64 0.64 1 1
Resultados (Acumulado) 2022

0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
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Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Albén Bafio, Juan Carlos
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Nacional de Servicios

Corporativos >Subdireccion Nacional de Gestion Documental >Subdirecciéon
Nacional de Gestién Documental

Objetivo 3. Incrementar la eficacia en la organizacién de los documentos que genera el Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social MEDIANTE el control y seguimiento la organizacién y depuracion técnica de los
documentos, en las unidades de gestion generadoras de documentos e informacién para asegurar una
correcta administracidon y conservacion de documentos en el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

Indicador

Comportamiento

3.7. NC-DNSC-NA-16-Porcentaje de certificaciones de documentos atendidas en los tiempos establecidos

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Abr May Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 0.9091 0.7576 0.875 0.8734
Avance 2022
100.00 % | 100.00 % 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00 % 90.91 % 75.76 % 87.50 % 87.34 %
3.8. IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Nivel Central - Administradora - Continuo
Sub.Nac. Gestién Documental
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Abr May Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.1 0 0 0.6 0 0 0 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0.3744 0.3744 0.3764 0.3844 0.388 0.3919 0.9708 0.9708
Avance 2022
100.00 % | 100.00 % 37440%  115.00% | 115.00%  115.00 % 64.07 % 115.00% = 115.00% | 115.00 % 97.08 %
Proyectos
Proyecto Ppto. Programado Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
a Devengar de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
C001 Automatizacién del inventario 0.00 0.00| Cancelado | 30/12/2022 100.00 % 1.00 %
para el Archivo Central del IESS
Aprobado

Maldonado Carrasco, Ana Maria
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Nacional de Servicios

Corporativos >Subdireccion Nacional Infraestructuray Equipamiento >Subdireccion
Nacional de Infraestructura y Equipamiento

Objetivo 3. Incrementar la eficacia en la entrega de recursos y supervision en la dotacion de infraestructura
integral a las dependencias del IESS MEDIANTE el cumplimiento en los tiempos de entrega de proyectos de

estudios, disefios y la realizacién de seguimiento mensual en avance de obras.

Indicador Comportamiento

3.6. NC-DNSC-NA-13-Porcentaje de actualizacion de catastro institucional

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.197 0.7049 0.8463 0.8658
Avance 2022
78.80 % 140.98 % 112.84 % 86.58 %
Proyectos
Proyecto Ppto. Programado Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
a Devengar de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
CO001 Disefio de un sistema de 0.00 0.00| Cancelado | 02/02/2022 0.00 % 0.00 %
Gestion Catastral-Georeferencial de
Bienes Inmuebles del IESS
Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Roldan Tinoco, Maria Fernanda
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Nacional de Servicios de
Atencion al Ciudadano >Direccion Nacional de Servicios de Atencion al Ciudadano

>Direccion Nacional de Servicios de Atencion al Ciudadano

Obijetivo 6. Incrementar el nivel de satisfaccién de los usuarios del IESS MEDIANTE el disefio de modelos,
directrices y politicas de atencién al ciudadano en la prestacién de los servicios institucionales.

Indicador

Comportamiento

6.14. NC-DNSAC-NA-1-Porcentaje de preguntas resueltas

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9917 0.9969 0.9969 0.9987 0.9988 0.9994 0.9996 0.9996 0.9997 0.9996 0.9995 1
Avance 2022
101.19% = 101.72%  101.72% | 101.91%  101.92%  101.98%  102.00% 102.00%  102.01% | 102.00% | 101.99%  102.04 %
6.15. NC-DNSAC-NA-5 Porcentaje de usuarios satisfechos del IESS en la Zona 1 Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
0.7927 0.7954
Resultados (Por Periodo) 2022
0.852 0.8
Avance 2022
107.48 % 100.58 %
6.16. IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Nivel Central - Administradora - Continuo
Servicios de Atencion al Ciudadano
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0 0 0 0 0 0.1176 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0 0 0.1176 1 1 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
6.17. IE-DNSAC-NA-24-Porcentaje de usuarios satisfechos del IESS Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
0.7927 0.7954
Resultados (Por Periodo) 2022
0.85 0.8
Avance 2022
107.23 % 100.58 %
6.18. IE-DNSAC-NA-38-Porcentaje de casos resueltos por quejas presentadas por los usuarios Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8683 0.8687 0.8692 0.8696 0.87 0.8704 0.8708 0.8712 0.8717 0.8721 0.8725 0.8729
Resultados (Por Periodo) 2022
0.7803 0.8532 0.8235 0.9219 0.8787 0.9073 0.939 0.9308 0.936 0.9385 0.9513 0.9414
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Avance 2022

89.87 % 98.22 % 94.74 % 106.01 % 101.00 % 104.24 % 107.83 % 106.84 % 107.38 % 107.61 %

109.03 % 107.85 %

6.19. IE-DNSAC-NA-36-Porcentaje de tramites ciudadanos virtualizados

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
0.6484 0.664
Resultados (Acumulado) 2022
0.6231 0.6385
Avance 2022
96.10 % 96.16 %
6.20. IE-DNSAC-NA-40-Porcentaje de tramites administrativos simplificados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
0.5 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.5 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 %
Proyectos
Proyecto Ppto. Programado Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
a Devengar de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
C003 Implementacién de un Asistente 0.00 0.00| Cancelado | 30/09/2022 100.00 % 19.00 %
Virtual basado en Inteligencia Artificial
(1A)
C004 IESS - SATISFACCION 0.00 0.00| Ejecucion | 20/02/2026 30.00 % 30.00 %

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Freire Cedefio, Ramiro Santiago
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Nacional de Tecnologia de

la Informacién >Subdireccion Nacional de Arquitecturay Soluciones >Subdireccidn
Nacional de Arquitecturay Soluciones

Objetivo 4. Reducir la brecha de atencion de las necesidades de automatizacién de los procesos de
la cadena de valor del IESS, MEDIANTE la implementacion de un Marco de Referencia de Arquitectura

Tecnoldgica Institucional, lineamientos y estandares, con la finalidad plantear proyectos de automatizacién
integral y con vision institucional

Indicador Comportamiento
4.3. NC-DNTI-NA-12-Porcentaje de implementacion de estdndares tecnolégicos nuevos y/o actualizados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.1 0.4 0.7 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.3 0.5 0.7 0.9
Avance 2022
300.00 % 125.00 % 100.00 % 90.00 %
4.7. NC-DNTI-NA-16-Porcentaje de Soluciones Tecnoldgicas atendidas sobre las solicitadas adecuadamente Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.88 0.89 0.9
Resultados (Acumulado) 2022
0.883 0.8929 0.9003
Avance 2022
100.34 % 100.33 % 100.03 %
Proyectos
Proyecto Ppto. Programado Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
a Devengar de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
C001 Implementacion de la Base 0.00 0.00| Ejecucion | 15/12/2023 48.15 % 48.15 %
de Datos de la Gestién de la
Configuracién (CMDB) de los
elementos informaticos de la DNTI.
Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Villamil Quinteros, Wilson Xavier
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Nacional de Tecnologia de

la Informacién >Subdireccion Nacional de Desarrollo Informatico >Subdireccion
Nacional de Desarrollo Informatico

Objetivo 4. Reducir el nimero de incidencias en los servicios tecnoldgicos de la informacion que se brindan
alas unidades de negocio del IESS, MEDIANTE la automatizacion de requerimientos de desarrollo de
software.

Indicador Comportamiento

4.4. NC-DNTI-NA-17-Porcentaje de requerimientos de desarrollo cerrados

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.65 0.65 0.65 0.65
Resultados (Por Periodo) 2022
0.7347 0.7353 0.7921 0.841
Avance 2022
113.03 % 113.12 % 121.86 % 129.38 %
4.5. NC-DNTI-NA-5-Porcentaje promedio de satisfaccion de los usuarios internos en relacién a la atencién de Discreto
solicitudes de nuevos desarrollos tecnoldgicos atendidos y solucionados
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.92 0.93 0.94
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9332 0.9307 0.9558
Avance 2022
101.43 % 100.08 % 101.68 %

Objetivo 5. Reducir la brecha de atencion de las necesidades de automatizacién de los proceso de la cadena

de valor del IESS, MEDIANTE la identificacion de soluciones informaticas que permitan automatizar procesos
de las unidades de negocio

Indicador

Comportamiento
5.1. NC-DNTI-NA-8-NUumero de requerimientos de desarrollo de software pendientes de atencién

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
25 19 13 8
Resultados (Acumulado) 2022
26 23 17 8
Avance 2022
104.00 % 121.05 % 130.77 % 100.00 %
5.3. NC-DNTI-NA-18-Porcentaje de requerimientos de desarrollo atendidos sobre requerimientos funcionales Continuo
vélidos

Metas (Acumulado) 2022
Ene-Abr May-Ago

Sep-Dic
0.6 0.7 0.8
Resultados (Acumulado) 2022
0.5154 0.6853 0.8
Avance 2022
85.90 % 97.90 % 100.00 %
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5.4. IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Nivel Central - Administradora - Sub. Continuo
Nac. Desarrollo Informético
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Avance 2022
100.00 % = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00%  100.00 %  100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%  100.00 %
5.5. NC-DNTI-NA-9-Porcentaje de sistemas de informacion migrados u optimizados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.24 0.54 0.89
Resultados (Acumulado) 2022
0.4 0.6 0.9
Avance 2022
166.67 % 111.11 % 101.12 %
Proyectos
Proyecto Ppto. Programado Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
a Devengar de Fin Fisico Fisico Real
Planeado

C001 Migracién y optimizacién 0.00 0.00| Completado | 25/02/2022 100.00 %| 100.00 %

de sistemas de informacion de la

infraestructura tecnoldgica del IESS en

tecnologia antigua

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Cuaical Pozo, David Arturo
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Nacional de Tecnologia
de la Informacion >Subdireccion Nacional de Infraestructura de Tecnologia de

la Informacién >Subdireccion Nacional de Infraestructura de Tecnologia de la
Informacion

Obijetivo 3. Incrementar el nivel de disponibilidad de los servicios tecnoldgicos del IESS MEDIANTE la
renovacion, repotenciacion, estabilizacion de los equipos tecnoldgicos y/o el fortalecimiento y renovacion

del desempefio del software base que soporta los servicios brindados por la Direccion Nacional de
Tecnologias de la Informacién.

Indicador Comportamiento

3.2. TE-DNTI-NA-1-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnol6gicos monitoreados

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.99 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9992 0.9987 0.9994 0.9994 0.9991 1 0.999 0.9988 0.9993 0.9971 0.9995 0.9995

Avance 2022

100.93 % 100.88 % 100.95 % 100.95 % 100.92 % 101.01 % 100.91 % 100.89 % 100.94 % 100.72 % 100.96 % 100.96 %

Objetivo 6. Incrementar el nivel de capacidad de los servicios tecnolégicos del IESS MEDIANTE la gestion de

procesos de contratacion para adquisicion de capacidad de aquellos servicios tecnolégicos que demandan
alta concurrencia.

Indicador

Comportamiento

6.2. NC-DNTI-NA-19-Porcentaje de iniciativas de infraestructura de tecnologias de la informacién autorizadas.

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.25 0.5 0.9
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.5 0.8333
Avance 2022
0.00 % 100.00 % 92.59 %
6.3. IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Nivel Central - Administradora - Sub. Continuo
Nac. Infraestructura de Tl
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0 0 0 0.1 0.3 0.55 0.65 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0 0.0004 0.0004 0.1058 0.0947 0.5769
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 0.00 % 0.13% 0.07 % 16.28 % 12.63 % 57.69 %
Proyectos
Proyecto Ppto. Programado Ppto. Devengado Fase Actual ~ Fecha Avance Avance
a Devengar de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
CO003 Fortalecimiento de la 0.00 0.00| Ejecucion | 31/12/2022 100.00 % 63.00 %

Infraestructura Tecnoldgica de
Servidores de Base de Datos Oracle y
Equipos de Conectividad del IESS
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Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Alarcon Chavez, Rémulo Viadimir
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Nacional de Tecnologia de

la Informacién >Subdireccion Nacional de Seguridad Informatica >Subdireccion
Nacional de Seguridad Informética

Objetivo 6. Disminuir el nimero de vulnerabilidades tecnolégicas MEDIANTE la evaluacion de los controles y
la gestion de incidentes de seguridad informética

Indicador

Comportamiento

6.3. NC-DNTI-NA-20-Porcentaje de evaluaciones de controles de seguridad de incidentes de seguridad realizados

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.33 0.66 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.3333 0.6667 1
Avance 2022
101.00 % 101.02 % 100.00 %
6.4. NC-DNTI-NA-21-Porcentaje de evaluaciones de vulnerabilidades informéaticas realizadas Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.6 0.6 0.6 0.7 0.7 0.7 0.8 0.8 0.8 0.9 0.9 1
Resultados (Por Periodo) 2022
0.7333 0.7333 0.6333 0.7 0.8 0.8 0.86 0.8 0.8 0.94 0.9077 1
Avance 2022
122.22% | 122.22%  10555% | 100.00%  11429%  11429%  107.50%  100.00%  100.00% | 104.44% | 100.86%  100.00 %
6.5. IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Nivel Central - Administradora - Sub. Continuo
Nac. Seguridad Informéatica
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0 0.13 0.13 0.13 0.49 0.49 0.49 0.49 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %
Proyectos
Proyecto Ppto. Programado Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
a Devengar de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
CO002 Ejecucién de servicios de 0.00 0.00| Cancelado | 10/08/2022 100.00 % 0.00 %
hacking ético de la infraestructura
tecnoldgica y sistemas especializados
del IESS
CO003 Fortalecimiento de la cultura de 0.00 0.00| Ejecucion | 22/12/2023 10.00 % 10.00 %
ciberseguridad del talento humano del
IESS
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Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Velasco Robalino, Joffre Enrique
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial Administrativa Financiera >Coordinacion Provincial
Administrativa Financiera

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administracion y gestién de recursos asignados a la direccion
provincial MEDIANTE el fortalecimiento de la gestidon y control de bienes y servicios

Indicador Comportamiento
3.11. NC-DNSC-DP-3-Porcentaje de certificaciones de documentos atendidas en los tiempos establecidos Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

3.12. IE-DG-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contrataciéon - Direccién Provincial - Administradora Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.2118 0.2753 0.5902 0.6828 0.812 0.8444 0.8535 0.9118 0.9313 0.9355 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.1974 0.2207 0.5608 0.6002 0.521 0.5378 0.5603 0.5701 0.5701 0.5596 0.9018

Avance 2022
100.00 % 93.20 % 80.17 % 95.02 % 87.90 % 64.16 % 63.69 % 65.65 % 62.52 % 61.22 % 59.82 % 90.18 %

3.13. NC-DNGF-DP-2-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 1 por peso ponderado, en el nivel central de la Continuo
Administradora Direccion General

Metas (Acumulado) 2022

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.3 0.6 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
3.14. NC-DNGF-DP-3-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 2 por peso ponderado en el nivel central de la Continuo

Administradora Direcciéon General.

Metas (Acumulado) 2022

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.3 0.6 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia de las competencias de los servidores de la direccidn provincial
MEDIANTE la ejecucion del plan de capacitacion y mejoramiento de la evaluacién de las competencias de los
servidores
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Indicador

Comportamiento

5.2. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales

Continuo

Ene-Jun
0.5

0.00 %

Metas (Acumulado) 2022

Resultados (Acumulado) 2022

Avance 2022

Jul-Dic

0.1889

18.89 %

Objetivo 6. Incrementar el nivel de disponibilidad de los servicios tecnolégicos del IESS MEDIANTE el
cumplimiento de directrices de la DNTI, aplicacién, seguimiento y control de mejoras en las areas de
infraestructura de tecnologias de la informacién.

Indicador Comportamiento
6.2. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnoldgicos monitoreados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.97 0.97 0.97 0.97 0.98 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99 0.99
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0.999
Avance 2022
103.09 % 103.09 % 103.09 % 103.09 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 101.01 % 101.01 % 101.01 % 100.91 %
6.3. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacion de riesgos tecnoldgicos ejecutados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.2 0.4 0.6
Resultados (Acumulado) 2022
0.2 0.4 0.6
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 %

Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Rivera Le6n, Tatiana Fernanda
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial de Afiliacion >Coordinacion Provincial de Afiliacion

Objetivo 3. Incrementar el cumplimiento de obligaciones de afiliados y empleadores MEDIANTE la
supervision, promocién de los beneficios de la seguridad social

Indicador Comportamiento
3.12. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasiéon y subdeclaracion por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
346 693 1,039 1,385 1,731 2,078 2,424 2,770 3,116 3,463 3,809 4,155
Resultados (Acumulado) 2022
356 957 1,166 1,620 2,568 2,883 3,285 4,109 4,444 4,659 4,777 4,877

Avance 2022

102.89 % 138.10 % 112.22 % 116.97 % 148.35 % 138.74 % 135.52 % 148.34 % 142.62 % 134.54 % 125.41 % 117.38 %

3.15. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
1 1 1 0.75 0.7857 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 75.00 % 78.57 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Objetivo 4. Incrementar el nimero de afiliados Independientes y Voluntarios Ecuador MEDIANTE estrategias
de promocidn, socializacion y comunicacién de las prestaciones y servicios del IESS.

Indicador Comportamiento
4.4. TE-DNAC-DP-14-Nimero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo
Metas (Acumulado) 2022

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

2,862 5,724 8,586 11,448

Resultados (Acumulado) 2022
2,806 5,162 7,692 9,807
Avance 2022

98.04 % 90.18 % 89.59 % 85.67 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Garcia Reinoso, Maria Rosa
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay

>Coordinacion Provincial de Asesoria Juridica >Coordinacion Provincial de
Asesoria Juridica

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en los procesos de gestion de asesoramiento juridico y patrocinio de
la direccion provincial MEDIANTE el levantamiento y mejora de procesos; y, el asesoramiento legal a las

unidades administrativas y establecimientos de salud de su jurisdiccion

Indicador

Comportamiento

2.3. NC-PG-DP-1-Porcentaje de sentencias favorables al IESS emitidas en un periodo determinado

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.65 0.65 0.66 0.66 0.67 0.67 0.68 0.68 0.69 0.69 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2022
0.25 0.7778 0.5 0.6667 0.6667 0.4286 0.2 1 0.5556 0.5556 0.6667 0.5556
Avance 2022
38.46 % 119.66 % 75.76 % 101.02 % 99.51 % 63.97 % 29.41 % 147.06 % 80.52 % 80.52 % 95.24 % 79.37 %
2.5. NC-PG-DP-3-Tiempo promedio de respuesta a los requerimientos de consultas juridicas realizados por las Discreto
dependencias del IESS
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
Resultados (Por Periodo) 2022
7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
Avance 2022
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%  100.00 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Rodriguez Cevallos, Celia Mercedes

Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial de Gestion de Carteray Coactiva >Coordinaciéon

Provincial de Gestion de Cartera y Coactiva

Objetivo 3. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional MEDIANTE la optimizacion

del proceso de cobro y depuracién de cartera

Indicador Comportamiento
3.7. NC-DNRGC-DP-5-Nivel de gestion de los abogados externos en la recuperacion de cartera asignada Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.6 0.6 0.6 0.6
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3632 0.0301 0.1666 0.23
Avance 2022
60.53 % 5.02 % 27.77 % 38.33 %
3.9. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperaciéon de cartera en mora Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
3,185,953.  6,245,552. 8,935,110. 11,098,189. 13,574,148. 15,824,472. 18,140,982. 20,782,405. 23,110,949. 25,499,662. 27,807,147. 30,084,547.
63 16 75 75 05 24 43 74 75 86 69 97

Resultados (Acumulado) 2022

2,148,016. 4,338,368. 7,171,579. | 9,756,534. 12,292,186. 14,878,228. 16,958,183. 19,767,103.

11 27 95 17 5 2 94 76

Avance 2022
67.42 % 69.46 % 80.26 % 87.91 % 90.56 % 94.02 % 93.48 % 95.11 %

3.10. NC-DNRGC-DP-6-Nivel de gestién de bienes muebles e inmuebles rematados

22,074,565. 24,493,949. 27,063,731. 29,403,805.
04 14 37 85

95.52 % 96.06 % 97.33 % 97.74 %

Continuo

Metas (Acumulado) 2022

Ene-Jun
0.3
Resultados (Acumulado) 2022
0
Avance 2022
0.00 %

Jul-Dic
0.7

0.0028

0.40 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Verdezoto Haro, Gina Lorena
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo,
Desempleo y Fondos de Terceros >Coordinacion Provincial de Prestaciones de
Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo y Fondos de Terceros

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de
Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones MEDIANTE la implementacién adecuada de la normativa, uso

correcto de los aplicativos
Indicador

Comportamiento

2.25. NC-DSGRT-DP-4-Porcentaje de expedientes liquidados

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.86 0.86 0.87 0.87 0.88 0.88 0.89 0.89 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
117.65% = 117.65%  116.28% @ 116.28%  114.94%  11494%  11364%  113.64%  11236% | 112.36%  111.11% 111.11%
2.27. NC-DSGRT-DP-6-Numero de asegurados capacitados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 120 190 260 330 400 484 664 844 904 1,000 1,000
Resultados (Acumulado) 2022
0 133 231 304 379 463 549 753 949 1,065 1,160 1,160
Avance 2022
100.00% = 110.83%  121.58% | 116.92%  11485%  11575%  113.43%  113.40% 11244% | 117.81% | 116.00%  116.00 %
2.28. NC-DSP-DP-1-Porcentaje de tramites rezagados de jubilacién del seguro general Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.101 0.046 0.032 0.028 0.02 0.016
Resultados (Acumulado) 2022
0.2078 0.1017 0.0429 0.0345 0.0317 0.0133
Avance 2022
205.74 % 221.09 % 134.06 % 123.21% 158.50 % 83.12 %
2.29. IE-DSGRT-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Desconcentrado Riesgos - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.227 0.3747 0.4772 0.5271 0.6039 0.6055 0.793 0.804 0.9096 0.9514 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.211 0.2289 0.3098 0.3064 0.4568 0.4483 0.4761 0.5019 0.5366 0.8217 0.8217
Avance 2022
100.00 % 92.95 % 61.09 % 64.92 % 58.13 % 75.64 % 74.04 % 60.04 % 62.43 % 58.99 % 86.37 % 82.17 %
2.30. IE-DSP-DP-17- Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacion - Desconcentrado Pensiones - Continuo
Administradora
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.1132 0.5455 0.6632 0.9169 0.9432 0.99 1 1 1 1 1
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Plan Anual Terminado 2022

Resultados (Acumulado) 2022
0 0.1119 0.1119 0.1623 0.1633 0.2015 0.2051 0.2051 0.201 0.7771 0.8327 0.8422
Avance 2022
100.00 % 98.85 % 20.51 % 24.47 % 17.81 % 21.36 % 20.72 % 20.51 % 20.10 % 77.71 % 83.27 % 84.22 %

Proyectos
No hay informacion capturada

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Villarreal Crespo, Maria Fernanda
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud >Gestion de

Prestaciones del Seguro de Salud

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia y calidez en la entrega de prestaciones del SGSIF MEDIANTE el
fortalecimiento de la evaluacion de la gestion del sistema de salud; la articulacién de sus sistemas de
informacion; la mejora en la accesibilidad a los servicios de salud (articulacién con la red publica); la
aplicacion de auditorias y pertinencias médicas concurrentes; y, mejoras en los sistemas de supervisiony

derivacién
Indicador

Comportamiento

2.18. NC-DSGSIF-DP-2-Porcentaje de beneficiarios de los talleres del Programa de Envejecimiento Activo PEA

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.6 0.6 0.6 0.6 0.7 0.7 0.7 0.7 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.8825 0.8112 0.9854 0.9854 0.822 0.8342 0.8623 0.8702 0.8484 0.8449 0.8428 0.8177
Avance 2022
147.08%  13520%  164.23% @ 164.23%  117.43%  119.17%  12319% @ 12431%  106.05% | 105.61% | 10535%  102.21%
2.19. NC-DSGSIF-DP-3-Porcentaje de establecimientos de salud evaluados y con acciones ejecutadas para la Continuo
gestion del suministro de dispositivos médicos
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.2 0.5 0.8 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.1 0.4 0.7 0.9
Avance 2022
50.00 % 80.00 % 87.50 % 90.00 %
2.20. NC-DSGSIF-DP-4-Porcentaje de casos cerrados del EPI 1 Individual en el SIVE ALERTA de los Continuo
establecimientos de salud
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.85 0.85 0.85 0.9 0.9 0.9 0.95 0.95 0.95
Resultados (Acumulado) 2022
1 1 1 1 1 1 0.9683 1 0.9771 0.965 0.9739 0.9646
Avance 2022
125.00% = 125.00%  125.00% @ 117.65%  11765%  117.65%  107.59%  111.11%  10857% | 101.58% | 10252%  101.54 %
2.23. NC-DSGSIF-DP-6-Porcentaje de metas de produccion cumplidas en el proceso de la Auditoria de la Calidad Discreto
de la Facturacién de los Servicios de Salud ACFSS
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3576 0.5054 0.7642 0.8334 0.5355 1.19 1.0357 1.1469 1.1737 0.9626 1.0621 0.7243
Avance 2022
39.73% 56.16 % 84.91 % 92.60 % 59.50 % 132.22 % 115.08 % 127.43 % 130.41 % 106.96 % 118.01 % 80.48 %
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Plan Anual Terminado 2022

2.25. NC-DSGSIF-DP-7-Numero de Establecimientos de Salud que suben lainformacién en el Sistema de Costos Discreto
PERC V2.0. en los tiempos establecidos

Metas (Por Periodo) 2022

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Resultados (Por Periodo) 2022
9 9 9 8 9 10 10 10 10 10 10 10

Avance 2022
. (] . 0 . (] . 0 . 0 . 0 . 0 . 0 . 0 . (1] . 0 . 0
90.00 % 90.00 % 90.00 % 80.00 % 90.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.26. NC-DSGSIF-DP-8-Porcentaje de implementacion de Planes de Mejora en los procesos de derivaciones Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.2 0.4 0.6 0.8
Resultados (Acumulado) 2022
0.2 0.4 0.6 0.8
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
2.27. TE-DSGSIF-DP-38-Porcentaje de cumplimiento del plan de evaluacién de la calidad de prestadores internos Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.1 0.4 0.7 0.9
Avance 2022
40.00 % 80.00 % 93.33 % 90.00 %
Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Abambari Ortiz, Carlos Fabian
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay

>Coordinacion Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud >Gestidén Financiera
del Seguro de Salud

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en el uso de los recursos econémicos del SGSIF MEDIANTE el
mejoramiento del proceso de pago de prestaciones

Indicador Comportamiento

3.6. IE-DSGSIF-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Desconcentrado Salud - PEA -

Continuo
Azuay
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.2 0.85 0.9 0.9 0.9 0.9 0.95 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.0774 0.0774 0.0774 0.8456 0.8456 0.8456 0.8456 0.8456 0.8456 0.8456 0.8456
Avance 2022

100.00 % 38.70 % 9.11 % 8.60 % 93.96 % 93.96 % 93.96 % 89.01 % 84.56 % 84.56 % 84.56 % 84.56 %

3.7. IE-DSGSIF-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Desconcentrado Salud - PEA - Continuo
Cafar

Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago

Sep Oct Nov Dic
0 0 0.05 0.1 0.15 0.2 0.2 0.4 0.6 0.8 0.9 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0.1899 0.1899 0.1899 0.1899 0.1899 0.1899 0.1899 0.1899
Avance 2022
100.00 % | 100.00 % 0.00 % 0.00 % 126.60 % 94.95 % 94.95 % 47.48 % 31.65 % 23.74 % 21.10 % 18.99 %

3.8. IE-DSGSIF-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Desconcentrado Salud - PEA -

Continuo
Morona Santiago
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0.1 0.15 0.2 0.2 0.4 0.6 0.8 0.9 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %

3.9. IE-DSGSIF-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Desconcentrado Salud - Fondo

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.09 0.09 0.15 0.2 0.25 0.3 0.5 0.7 0.8 0.9 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.1777 0.1777 0.1777 0.1777 0.1911 0.2929 0.3772 0.5065 0.5065 0.5065 0.5065 0.5065

Avance 2022

115.00 % 197.44 % 197.44 % 118.47 % 95.55 % 117.16 % 125.73 % 101.30 % 72.36 % 63.31 % 56.28 % 50.65 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Abambari Ortiz, Carlos Fabian
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay

>Coordinacion Provincial de Servicios de Atencion al Ciudadano >Centro de
Atenciéon Universal

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la atencién oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en

la provincia MEDIANTE la evaluacién de productividad y calidad del servicio y optimizacién de tiempos de
atencion de los tramites ciudadanos

Indicador Comportamiento

3.8. NC-DNSAC-DP-3-Nivel de Servicio en los Centros de Atencién al Ciudadano

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9125 0.9339 0.8364 0.8741 0.7761 0.908 0.9218 0.8746 0.9819 0.9687 0.9622 0.9914

Avance 2022

96.05 % 98.31 % 88.04 % 92.01 % 81.69 % 95.58 % 96.02 % 91.10 % 102.28 % 100.91 % 100.23 % 103.27 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ortiz Guevara, Kerly Sesivel
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Barabon

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2991 0.243 0.243 0.1589 0.1308 0.1869 0.1402 0.1308 0.1402 0.1121 0.1121 0.1121

Avance 2022

37.39 % 30.37 % 30.37 % 19.86 % 16.35 % 23.36 % 17.52 % 16.35 % 17.52 % 14.01 % 14.01 % 14.01 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0857 0.1 0.2714 0.3143 0.3 0.2714 0.2429 0.3714 0.3429 0.2857 0.2571 0.3571
Avance 2022

10.71 % 12.50 % 33.92 % 39.29 % 37.50 % 33.92 % 30.36 % 46.42 % 42.86 % 35.71 % 32.14 % 44.64 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Garcia Pesantez, Claudia Magdalena
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Bulan

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1852 0.1667 0.1574 0.1204 0.1111 0.1852 0.1759 0.1667 0.1481 0.1204 0.0833 0.1944

Avance 2022

23.15% 20.84 % 19.68 % 15.05 % 13.89 % 23.15% 21.99 % 20.84 % 18.51 % 15.05 % 10.41 % 24.30 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3165 0.3418 0.3165 0.3101 0.2911 0.2532 0.2089 0.1899 0.1709 0.1582 0.1582 0.2089
Avance 2022

39.56 % 42.72 % 39.56 % 38.76 % 36.39 % 31.65% 26.11 % 23.74 % 21.36 % 19.78 % 19.78 % 26.11%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Reinoso Gaguancela, Gustavo Adolfo
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 623



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Chican

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3852 0.2417 0.2 0.1917 0.1583 0.1667 0.1667 0.125 0.1333 0.1917 0.1583 0.15

Avance 2022

48.15 % 30.21 % 25.00 % 23.96 % 19.79 % 20.84 % 20.84 % 15.62 % 16.66 % 23.96 % 19.79 % 18.75 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3852 0.3897 0.3382 0.3088 0.2941 0.2794 0.2426 0.2206 0.2059 0.2059 0.2059 0.2721
Avance 2022

48.15 % 48.71 % 42.27 % 38.60 % 36.76 % 34.92 % 30.33 % 27.57 % 25.74 % 25.74 % 25.74 % 34.01 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Tenesaca Zhunio, Segundo Angel
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 624



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Corraleja

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3465 0.252 0.2456 0.2368 0.2193 0.2456 0.193 0.1842 0.2018 0.1754 0.1579 0.193

Avance 2022

43.31 % 31.50 % 30.70 % 29.60 % 27.41 % 30.70 % 24.12 % 23.02 % 25.22 % 21.93% 19.74 % 2412 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4597 0.4516 0.4355 0.3871 0.371 0.371 0.371 0.3226 0.3226 0.3065 0.2984 0.3468
Avance 2022

57.46 % 56.45 % 54.44 % 48.39 % 46.38 % 46.38 % 46.38 % 40.33 % 40.33 % 38.31% 37.30 % 43.35%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Quilli Guamén, Jonnathan Javier
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 625



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Delegsol

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1085 0.093 0.0775 0.0698 0.062 0.0775 0.0775 0.0698 0.0775 0.0775 0.0853 0.093
Avance 2022
13.56 % 11.62 % 9.69 % 8.72% 7.75 % 9.69 % 9.69 % 8.72% 9.69 % 9.69 % 10.66 % 11.62 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2701 0.2941 0.2625 0.2763 0.2671 0.2662 0.2201 0.223 0.2619 0.2705 0.3077 0.4468
Avance 2022

33.76 % 36.76 % 32.81 % 34.54 % 33.39 % 33.27 % 27.51 % 27.88 % 32.74 % 33.81% 38.46 % 55.85 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Molina Molina, Leonardo Andres
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 626



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Cabo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2121 0.1894 0.1439 0.1364 0.0985 0.1515 0.1136 0.0985 0.0985 0.0985 0.0909 0.0985

Avance 2022

26.51 % 23.68 % 17.99 % 17.05 % 12.31 % 18.94 % 14.20 % 12.31% 12.31% 12.31% 11.36 % 12.31%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2336 0.2243 0.218 0.2105 0.2105 0.2222 0.2074 0.2 0.1926 0.1778 0.163 0.2222
Avance 2022

29.20 % 28.04 % 27.25% 26.31% 26.31 % 2777 % 25.92 % 25.00 % 24.07 % 22.23% 20.38 % 2777 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Cobos Cordero, Marco Santiago
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 627



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Carmen 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2033 0.1789 0.1057 0.0732 0.0813 0.1626 0.1463 0.122 0.1138 0.1301 0.0894 0.1301
Avance 2022
25.41 % 22.36 % 13.21 % 9.15% 10.16 % 20.32 % 18.29 % 15.25 % 14.22 % 16.26 % 11.17 % 16.26 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3311 0.2715 0.2583 0.2517 0.2252 0.2252 0.2252 0.2252 0.2119 0.2119 0.2119 0.245
Avance 2022

41.39 % 33.94 % 32.29 % 31.46 % 28.15 % 28.15% 28.15 % 28.15% 26.49 % 26.49 % 26.49 % 30.62 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Placencia Orellana, Ménica Fabiola
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 628



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Ganzhun

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3101 0.1277 0.0957 0.0745 0.0745 0.1383 0.1489 0.117 0.0745 0.0638 0.0745 0.1064
Avance 2022
38.76 % 15.96 % 11.96 % 9.31% 9.31% 17.29 % 18.61 % 14.62 % 9.31% 7.97% 9.31% 13.30 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2365 0.1905 0.2041 0.1973 0.1905 0.1905 0.1905 0.1497 0.1497 0.1361 0.1224 0.1765
Avance 2022

29.56 % 23.81% 25.51 % 24.66 % 23.81 % 23.81% 23.81 % 18.71 % 18.71 % 17.01 % 15.30 % 22.06 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Echeverria Alvarez, Susana Elizabeth
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 629



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Gordeleg

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1667 0.1579 0.0702 0.0789 0.0526 0.0877 0.0614 0.0526 0.0614 0.0526 0.0439 0.0789
Avance 2022
20.84 % 19.74 % 8.77 % 9.86 % 6.58 % 10.96 % 7.67 % 6.58 % 7.67 % 6.58 % 5.49 % 9.86 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4015 0.3939 0.3684 0.3383 0.2374 0.2868 0.2558 0.2403 0.1783 0.155 0.1473 0.1783
Avance 2022

50.19 % 49.24 % 46.05 % 42.29 % 29.67 % 35.85 % 31.98 % 30.04 % 22.29 % 19.37 % 18.41 % 22.29%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Carrién Duran, Mayra Veronica
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 630



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Guablid

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.9. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1825 0.1825 0.1587 0.1349 0.119 0.119 0.1111 0.119 0.119 0.119 0.119 0.119

Avance 2022

22.81 % 2281 % 19.84 % 16.86 % 14.88 % 14.88 % 13.89 % 14.88 % 14.88 % 14.88 % 14.88 % 14.88 %

2.10. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6517 0.618 0.5955 0.5056 0.4831 0.4157 0.3708 0.3258 0.3258 0.3146 0.2921 0.3371
Avance 2022

81.46 % 77.25% 74.44 % 63.20 % 60.39 % 51.96 % 46.35 % 40.72 % 40.72 % 39.32 % 36.51 % 42.14 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Cardenas Mifio, Johanna Katherine
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 631



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Gualalcay

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3269 0.2596 0.2019 0.1731 0.0865 0.125 0.0962 0.0865 0.0865 0.1058 0.0962 0.0769
Avance 2022
40.86 % 32.45% 25.24 % 21.64 % 10.81 % 15.62 % 12.02 % 10.81 % 10.81 % 13.23 % 12.02 % 9.61%
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1605 0.1582 0.1384 0.1195 0.0943 0.0881 0.0692 0.0503 0.0314 0.0314 0.0314 0.1258
Avance 2022
20.06 % 19.78 % 17.30 % 14.94 % 11.79 % 11.01 % 8.65 % 6.29 % 3.92% 3.92% 3.92% 15.72 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Vega De Los Reyes, Maria Gabriela
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 632



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Guaraynag

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4904 0.4135 0.3846 0.3462 0.3173 0.2981 0.2162 0.1982 0.1892 0.1532 0.1261 0.1441

Avance 2022

61.30 % 51.69 % 48.07 % 43.27 % 39.66 % 37.26 % 27.02 % 2477 % 23.65 % 19.15% 15.76 % 18.01 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.7377 0.7213 0.7213 0.7213 0.7213 0.589 0.5753 0.5342 0.4932 0.4384 0.3973 0.4521
Avance 2022

92.21 % 90.16 % 90.16 % 90.16 % 90.16 % 73.62 % 7191 % 66.77 % 61.65 % 54.80 % 49.66 % 56.51 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Saavedra Guarderas, Stefan Rodrigo
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 633



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Florida 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1833 0.1667 0.15 0.1583 0.1417 0.2083 0.1917 0.1667 0.1417 0.1583 0.1083 0.1583

Avance 2022

22.91 % 20.84 % 18.75 % 19.79 % 17.71 % 26.04 % 23.96 % 20.84 % 17.71 % 19.79 % 13.54 % 19.79 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2537 0.2612 0.2463 0.2239 0.209 0.2015 0.1866 0.1791 0.1791 0.1791 0.1791 0.209
Avance 2022

31.71% 32.65 % 30.79 % 27.99 % 26.12 % 25.19 % 23.32 % 22.39% 22.39 % 22.39% 22.39 % 26.12 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Carrasco Avendafio, Esteban Fabricio
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 634



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Paz

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.25 0.2266 0.1797 0.1875 0.1484 0.1797 0.1406 0.125 0.1328 0.1406 0.125 0.1406

Avance 2022

31.25% 28.32% 22.46 % 23.44 % 18.55 % 22.46 % 17.57 % 15.62 % 16.60 % 17.57 % 15.62 % 17.57 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3444 0.3222 0.3056 0.2944 0.2889 0.2889 0.2833 0.2611 0.25 0.2389 0.2333 0.2944
Avance 2022

43.05 % 40.27 % 38.20 % 36.80 % 36.11 % 36.11 % 35.41 % 32.64 % 31.25% 29.86 % 29.16 % 36.80 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Villacis Loja, Andrea Fernanda
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 635



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Playa

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3805 0.3274 0.2832 0.2655 0.2124 0.2389 0.1593 0.1239 0.115 0.0885 0.0796 0.0885
Avance 2022
47.56 % 40.92 % 35.40 % 33.19% 26.55 % 29.86 % 19.91 % 15.49 % 14.37 % 11.06 % 9.95 % 11.06 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3289 0.2617 0.2752 0.2838 0.25 0.2365 0.2365 0.2365 0.2162 0.2027 0.1892 0.2568
Avance 2022

41.11% 32.71% 34.40 % 35.47 % 31.25% 29.56 % 29.56 % 29.56 % 27.02 % 25.34 % 23.65 % 32.10 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Chacon Fajardo, Darwin Gerardo
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 636



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Tina

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.252 0.2439 0.187 0.1707 0.1463 0.1626 0.1301 0.1057 0.1057 0.0976 0.0732 0.0813
Avance 2022
31.50 % 30.49 % 23.38 % 21.34 % 18.29 % 20.32 % 16.26 % 13.21 % 13.21 % 12.20 % 9.15 % 10.16 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2344 0.2249 0.1866 0.1722 0.1722 0.1722 0.1722 0.1818 0.177 0.1675 0.1675 0.1866
Avance 2022

29.30 % 28.11% 23.32 % 21.52 % 21.52 % 21.52 % 21.52 % 22.72% 2212 % 20.94 % 20.94 % 23.32%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Collaguazo Criollo, Verénica Viviana
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 637



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Union 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.232 0.232 0.16 0.168 0.128 0.128 0.192 0.192 0.192 0.184 0.184 0.192

Avance 2022

29.00 % 29.00 % 20.00 % 21.00 % 16.00 % 16.00 % 24.00 % 24.00 % 24.00 % 23.00 % 23.00 % 24.00 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3041 0.2865 0.2807 0.2807 0.269 0.269 0.2632 0.2632 0.2632 0.2456 0.2222 0.1988
Avance 2022

38.01 % 35.81 % 35.09 % 35.09 % 33.62 % 33.62 % 32.90 % 32.90 % 32.90 % 30.70 % 27.77 % 24.85%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Cedillo Auquilla, Rene Fabricio
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 638



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Lentag

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4434 0.3491 0.2453 0.2736 0.2264 0.2547 0.1792 0.1509 0.1226 0.1038 0.0849 0.0755
Avance 2022
55.43 % 43.64 % 30.66 % 34.20 % 28.30 % 31.84 % 22.40 % 18.86 % 15.32 % 12.97 % 10.61 % 9.44 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6977 0.6506 0.6265 0.6145 0.6024 0.5542 0.4578 0.4458 0.3735 0.3735 0.3494 0.3855
Avance 2022

87.21 % 81.32 % 78.31 % 76.81 % 75.30 % 69.27 % 57.22 % 55.72 % 46.69 % 46.69 % 43.67 % 48.19 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Inamau Tocto, Tania Catalina
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 639



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Llacao

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0811 0.0631 0.0991 0.0631 0.0541 0.1379 0.069 0.0431 0.0431 0.0259 0.0172 0.1293
Avance 2022
10.14 % 7.89 % 12.39 % 7.89 % 6.76 % 17.24 % 8.62 % 5.39 % 5.39 % 3.24% 2.15% 16.16 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2752 0.2649 0.2649 0.2649 0.2318 0.2252 0.1987 0.1722 0.1656 0.1656 0.1656 0.2252
Avance 2022

34.40 % 33.11% 33.11 % 33.11% 28.98 % 28.15% 24.84 % 2152 % 20.70 % 20.70 % 20.70 % 28.15%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ledn Aguilera, Xavier Eugenio
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 640



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Loma Larga

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2685 0.1667 0.1389 0.0833 0.0926 0.1667 0.1667 0.1574 0.1296 0.1111 0.1019 0.2407

Avance 2022

33.56 % 20.84 % 17.36 % 10.41 % 11.57 % 20.84 % 20.84 % 19.68 % 16.20 % 13.89 % 12.74 % 30.09 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3059 0.2882 0.2647 0.2412 0.2176 0.2118 0.1882 0.1824 0.1765 0.1706 0.1706 0.2
Avance 2022

38.24 % 36.02 % 33.09 % 30.15 % 27.20 % 26.47 % 23.52 % 22.80 % 22.06 % 21.32% 21.32% 25.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Espinoza Garzon, Mayra Alejandra
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 641



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Luz y Guia

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2376 0.2079 0.2079 0.2079 0.1881 0.1881 0.1683 0.1386 0.1485 0.1683 0.1287 0.1485

Avance 2022

29.70 % 25.99 % 25.99 % 25.99 % 23.51 % 2351 % 21.04 % 17.32 % 18.56 % 21.04 % 16.09 % 18.56 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2857 0.2736 0.16 0.1543 0.1543 0.1657 0.16 0.16 0.1429 0.1029 0.0857 0.2229
Avance 2022

35.71 % 34.20 % 20.00 % 19.29 % 19.29 % 20.71 % 20.00 % 20.00 % 17.86 % 12.86 % 10.71 % 27.86 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Mora Yanza, Jessica Margarita
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 642



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Macas

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1743 0.2202 0.0917 0.0459 0.0367 0.1376 0.1284 0.1193 0.1009 0.1193 0.0917 0.0917
Avance 2022
21.79 % 27.52 % 11.46 % 574 % 4.59 % 17.20 % 16.05 % 14.91 % 12.61 % 14.91 % 11.46 % 11.46 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.265 0.255 0.25 0.24 0.235 0.235 0.235 0.23 0.23 0.235 0.225 0.26
Avance 2022

33.12% 31.87 % 31.25% 30.00 % 29.37 % 29.37 % 29.37 % 28.75% 28.75 % 29.37 % 28.12 % 32.50 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Toledo Duran, Fredy Rolando
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 643



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Marianza

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4054 0.2105 0.625 0.0968 0.0887 0.121 0.0968 0.1048 0.0887 0.1048 0.0968 0.0968

Avance 2022

50.67 % 26.31% 78.12 % 12.10 % 11.09 % 15.12 % 12.10% 13.10 % 11.09 % 13.10 % 12.10% 12.10 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.8333 0.305 0.3546 0.3404 0.2979 0.2979 0.2979 0.2979 0.2908 0.2908 0.2908 0.3191
Avance 2022

104.16 % 38.12 % 44.33 % 42.55 % 37.24 % 37.24% 37.24 % 37.24% 36.35 % 36.35 % 36.35 % 39.89 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Avila Abril, Lorena Gabriela
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 644



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Mayancela

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2019 0.2115 0.2019 0.1731 0.1538 0.1923 0.1731 0.1538 0.1442 0.1346 0.0962 0.1442

Avance 2022

25.24 % 26.44 % 25.24 % 21.64 % 19.22 % 24.04 % 21.64 % 19.22 % 18.02 % 16.82 % 12.02 % 18.02 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1884 0.1845 0.1699 0.1359 0.1311 0.125 0.1106 0.101 0.0913 0.0865 0.0721 0.0625
Avance 2022
23.55 % 23.06 % 21.24 % 16.99 % 16.39 % 15.62 % 13.82 % 12.62 % 11.41 % 10.81 % 9.01 % 7.81%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ortiz Ortiz, Glenda Paola
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 645



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Molleturo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3636 0.3333 0.3243 0.2703 0.1982 0.2703 0.2162 0.1802 0.1892 0.1441 0.1441 0.1802

Avance 2022

45.45 % 41.66 % 40.54 % 33.79 % 24.77 % 33.79 % 27.02 % 22.52 % 23.65 % 18.01 % 18.01 % 22.52 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.619 0.5745 0.5532 0.5532 0.5319 0.5213 0.4894 0.4468 0.4574 0.4574 0.4468 0.4149
Avance 2022

77.38 % 7181 % 69.15 % 69.15 % 66.49 % 65.16 % 61.18 % 55.85 % 57.17 % 57.17 % 55.85 % 51.86 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Cordero Quizhpe, Maria Fernanda
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 646



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Ochoa Leon

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1304 0.1304 0.1043 0.0957 0.087 0.1652 0.113 0.087 0.087 0.0696 0.0348 0.0435
Avance 2022
16.30 % 16.30 % 13.04 % 11.96 % 10.87 % 20.65 % 14.12 % 10.87 % 10.87 % 8.70 % 4.35% 5.44 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2468 0.2215 0.1835 0.1646 0.1646 0.1582 0.1709 0.1456 0.1266 0.1266 0.1456 0.1835
Avance 2022

30.85 % 27.69 % 22.94 % 20.57 % 20.57 % 19.78 % 21.36 % 18.20 % 15.82 % 15.82 % 18.20 % 22.94 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Moreano Zambrano, Noella Alejandra
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 647



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Osoyacu

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2299 0.2069 0.1149 0.1034 0.1034 0.1494 0.1264 0.1149 0.092 0.0805 0.046 0.0575
Avance 2022
28.74 % 25.86 % 14.36 % 12.93 % 12.93 % 18.68 % 15.80 % 14.36 % 11.50 % 10.06 % 5.75 % 7.19%
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3426 0.3148 0.3033 0.2787 0.2705 0.2787 0.2049 0.1967 0.2049 0.2131 0.2049 0.2049
Avance 2022

42.83 % 39.35% 37.91 % 34.84 % 33.81 % 34.84 % 25.61 % 24.59 % 25.61 % 26.64 % 25.61 % 25.61 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Guzman Villa, Adriana Abigail
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 648



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Ofiazhapa

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3772 0.3509 0.2807 0.2719 0.2368 0.2895 0.2632 0.2105 0.2018 0.1667 0.1404 0.1491

Avance 2022

47.15% 43.86 % 35.09 % 33.99 % 29.60 % 36.19 % 32.90 % 26.31% 25.22 % 20.84 % 17.55 % 18.64 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3864 0.3636 0.3068 0.3068 0.3011 0.3011 0.2841 0.2727 0.2614 0.25 0.2443 0.267
Avance 2022

48.30 % 45.45 % 38.35 % 38.35% 37.64 % 37.64 % 35.51 % 34.09 % 32.67 % 31.25% 30.54 % 33.38 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Quinde Quinde, Maria Mercedes
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 649



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Pagran

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3953 0.3605 0.2791 0.2558 0.1977 0.2209 0.1977 0.186 0.1512 0.1395 0.1279 0.1163

Avance 2022

49.41 % 45.06 % 34.89 % 31.98 % 24.71 % 27.61% 24.71 % 23.25% 18.90 % 17.44 % 15.99 % 14.54 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9577 0.88 0.88 0.8933 0.88 0.7867 0.6933 0.6579 0.5974 0.5844 0.5455 0.5065
Avance 2022

119.71 % 110.00 % 110.00 % 111.66 % 110.00 % 98.34 % 86.66 % 82.24 % 74.67 % 73.05 % 68.19 % 63.31 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Cuadros Chamorro, Jairo Hernan
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 650



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Pucara 3

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3267 0.2745 0.2451 0.1863 0.1569 0.2308 0.1731 0.0962 0.125 0.1635 0.1442 0.1827

Avance 2022

40.84 % 3431 % 30.64 % 23.29% 19.61 % 28.85% 21.64 % 12.02 % 15.62 % 20.44 % 18.02 % 22.84 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.8507 0.791 0.4667 0.4393 0.4019 0.4486 0.4206 0.3925 0.3832 0.3738 0.3645 0.4579
Avance 2022

106.34 % 98.88 % 58.34 % 54.91 % 50.24 % 56.07 % 52.57 % 49.06 % 47.90 % 46.73 % 45.56 % 57.24 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Trelles Chitacapa, Jéssica Alexandra
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 651



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Punta Corral

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3 0.275 0.225 0.2083 0.1583 0.175 0.1667 0.1417 0.1333 0.1083 0.0917 0.125

Avance 2022

37.50 % 34.38 % 28.12 % 26.04 % 19.79 % 21.87% 20.84 % 17.71 % 16.66 % 13.54 % 11.46 % 15.62 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3451 0.3561 0.3561 0.3561 0.3582 0.3582 0.3358 0.3358 0.3358 0.3358 0.3433 0.3433
Avance 2022

43.14 % 44.51 % 44.51 % 44.51 % 4477 % 44.77 % 41.97 % 41.97 % 41.97 % 41.97 % 42.91 % 42.91 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Albéan Lopez, Manuel Eduardo
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 652



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Putucay

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.24 0.2047 0.1732 0.2205 0.1811 0.1732 0.1339 0.1102 0.1102 0.1496 0.1339 0.1654

Avance 2022

30.00 % 25.59 % 21.65% 27.56 % 22.64 % 21.65% 16.74 % 13.78 % 13.78 % 18.70 % 16.74 % 20.67 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1405 0.1405 0.0948 0.0948 0.0784 0.0719 0.0556 0.0588 0.0523 0.0523 0.049 0.0882
Avance 2022
17.56 % 17.56 % 11.85 % 11.85 % 9.80 % 8.99 % 6.95 % 7.35% 6.54 % 6.54 % 6.12 % 11.03 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Quezada Quezada, Pablo Mauricio
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 653



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Gerardo 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2595 0.2443 0.2443 0.2214 0.1756 0.1832 0.1527 0.0916 0.0916 0.0763 0.0763 0.084
Avance 2022
32.44% 30.54 % 30.54 % 27.68 % 21.95 % 22.90 % 19.09 % 11.45 % 11.45 % 9.54 % 9.54 % 10.50 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3798 0.3488 0.3101 0.2946 0.2481 0.2326 0.2248 0.2171 0.2171 0.1938 0.1938 0.2326
Avance 2022

47.48 % 43.60 % 38.76 % 36.82 % 31.01 % 29.07 % 28.10 % 2714 % 27.14 % 24.22 % 24.22 % 29.07 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Avilés Cuzco, Andrea Beatriz
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 654



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay

>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Jose de
Raranga

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2075 0.1509 0.1802 0.1441 0.0991 0.1802 0.1261 0.0991 0.0991 0.0991 0.0991 0.1441

Avance 2022

25.94 % 18.86 % 22.52 % 18.01 % 12.39 % 22.52 % 15.76 % 12.39 % 12.39 % 12.39 % 12.39 % 18.01 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3806 0.306 0.291 0.2537 0.2313 0.2164 0.209 0.209 0.2015 0.2015 0.1642 0.2687

Avance 2022

47.57 % 38.25% 36.37 % 3171 % 28.91 % 27.05% 26.12 % 26.12 % 25.19 % 25.19 % 20.53 % 33.59 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Espinoza Vera, Diego Marcelo
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 655



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Luis 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1935 0.172 0.172 0.1613 0.1613 0.172 0.172 0.1613 0.1505 0.172 0.1828 0.1828

Avance 2022

24.19 % 21.50 % 21.50 % 20.16 % 20.16 % 21.50 % 21.50 % 20.16 % 18.81 % 21.50 % 22.85 % 22.85%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.374 0.3435 0.3282 0.3359 0.3282 0.3258 0.2879 0.2803 0.2727 0.2727 0.2727 0.3182
Avance 2022

46.75 % 42.94 % 41.02 % 41.99 % 41.02 % 40.72 % 35.99 % 35.04 % 34.09 % 34.09 % 34.09 % 39.77 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Chimbo Tamay, Luis Rolando
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 656



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Vicente 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2899 0.2609 0.2464 0.2319 0.2319 0.2174 0.1884 0.1739 0.1304 0.1739 0.1739 0.1684

Avance 2022

36.24 % 32.61 % 30.80 % 28.99 % 28.99 % 27.18 % 23.55 % 21.74 % 16.30 % 21.74 % 21.74 % 21.05%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5424 0.3537 0.3171 0.3293 0.3171 0.2805 0.2683 0.2561 0.2561 0.2439 0.2195 0.378
Avance 2022

67.80 % 44.21 % 39.64 % 41.16 % 39.64 % 35.06 % 33.54 % 32.01 % 32.01 % 30.49 % 27.44 % 47.25 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Rodriguez Rodriguez, Magnolia Elizabeth
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 657



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Sancapac

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3889 0.3016 0.2063 0.1349 0.1111 0.1508 0.127 0.119 0.1111 0.1032 0.0714 0.0635
Avance 2022
48.61 % 37.70 % 25.79 % 16.86 % 13.89 % 18.85 % 15.88 % 14.88 % 13.89 % 12.90 % 8.92 % 7.94%
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4167 0.3929 0.381 0.3512 0.3333 0.3214 0.3095 0.2619 0.244 0.2083 0.1964 0.1964
Avance 2022

52.09 % 49.11 % 47.62 % 43.90 % 41.66 % 40.17 % 38.69 % 32.74 % 30.50 % 26.04 % 24.55 % 24.55 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Quezada Tinoco, Ana Patricia Quezada Tinoco
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 658



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Santa Isabel 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1812 0.1594 0.1567 0.1343 0.1194 0.194 0.1866 0.1716 0.1567 0.1493 0.097 0.1194

Avance 2022

22.65 % 19.92 % 19.59 % 16.79 % 14.92 % 24.25% 23.32% 21.45% 19.59 % 18.66 % 12.12% 14.92 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3371 0.32 0.3257 0.2931 0.289 0.2601 0.2486 0.2312 0.2312 0.2254 0.2197 0.2543
Avance 2022

42.14 % 40.00 % 40.71 % 36.64 % 36.12 % 3251 % 31.07 % 28.90 % 28.90 % 28.17 % 27.46 % 31.79 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Quezada Arias, Claudia Maricela
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 659



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Sarayunga

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.9. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2435 0.2087 0.1826 0.1739 0.1478 0.1739 0.1652 0.087 0.0696 0.0783 0.0609 0.0696
Avance 2022
30.44 % 26.09 % 22.82 % 21.74 % 18.47 % 21.74 % 20.65 % 10.87 % 8.70 % 9.79 % 7.61% 8.70 %
2.10. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2749 0.2632 0.2515 0.2164 0.2105 0.2105 0.2105 0.1579 0.152 0.1404 0.1345 0.2105
Avance 2022

34.36 % 32.90 % 31.44 % 27.05% 26.31 % 26.31% 26.31 % 19.74 % 19.00 % 17.55 % 16.81 % 26.31%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Sagfiay Novillo, Andrés Felipe
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Sigsig

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1349 0.119 0.1032 0.1349 0.0794 0.1587 0.1587 0.1429 0.1587 0.1667 0.1667 0.1508
Avance 2022
16.86 % 14.88 % 12.90 % 16.86 % 9.92 % 19.84 % 19.84 % 17.86 % 19.84 % 20.84 % 20.84 % 18.85 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2587 0.2637 0.3119 0.2921 0.2673 0.2277 0.1931 0.1436 0.1287 0.1089 0.1139 0.1634
Avance 2022

32.34 % 32.96 % 38.99 % 36.51 % 33.41 % 28.46 % 24.14 % 17.95 % 16.09 % 13.61 % 14.24 % 20.42 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Salamea Soriano, Carlos Alberto
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Sigsillano

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.75 0.8222 0.4028 0.4028 0.2727 0.3117 0.2727 0.2597 0.2468 0.2208 0.1948 0.2338

Avance 2022

93.75 % 102.77 % 50.35 % 50.35 % 34.09 % 38.96 % 34.09 % 32.46 % 30.85 % 27.60 % 24.35 % 29.23%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6897 0.6897 0.2245 0.2313 0.2081 0.3377 0.3179 0.2583 0.2517 0.2119 0.2053 0.2715
Avance 2022

86.21 % 86.21 % 28.06 % 28.91 % 26.01 % 42.21 % 39.74 % 32.29 % 31.46 % 26.49 % 25.66 % 33.94 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Villa Melgar, Diana Elizabeth
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Sulupali

Grande

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3596 0.307 0.2719 0.2368 0.2193 0.2719 0.2743 0.2212 0.1947 0.1947 0.1593 0.1491
Avance 2022
44.95 % 38.38 % 33.99 % 29.60 % 27.41 % 33.99 % 34.29 % 27.65 % 24.34 % 24.34 % 19.91 % 18.64 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4466 0.3786 0.3398 0.3398 0.3398 0.3398 0.3107 0.301 0.301 0.2816 0.2816 0.2524
Avance 2022
55.82 % 47.32% 42.47 % 4247 % 42.47 % 4247 % 38.84 % 37.62 % 37.62 % 35.20 % 35.20 % 31.55 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Cajamarca Berrezueta, Christian Arturo
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Tafiiloma

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1826 0.1826 0.0609 0.1043 0.1304 0.1478 0.1739 0.1739 0.1043 0.1043 0.1043 0.1043
Avance 2022
22.82 % 22.82 % 7.61% 13.04 % 16.30 % 18.47 % 21.74 % 21.74 % 13.04 % 13.04 % 13.04 % 13.04 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4146 0.359 0.3906 0.3281 0.2656 0.1719 0.1719 0.1719 0.1719 0.1094 0.0938 0.2344
Avance 2022

51.82 % 44.88 % 48.82 % 41.01 % 33.20 % 21.49 % 21.49 % 21.49% 21.49 % 13.67 % 11.72 % 29.30 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Vasquez Garcia, Carlos Julio
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Tomebamba

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4021 0.3571 0.2857 0.2551 0.2245 0.2551 0.2449 0.1939 0.1633 0.1327 0.1224 0.1429

Avance 2022

50.26 % 44.64 % 35.71 % 31.89 % 28.06 % 31.89 % 30.61 % 2424 % 20.41 % 16.59 % 15.30 % 17.86 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.575 0.575 0.5625 0.5625 0.5375 0.39 0.39 0.36 0.32 0.3 0.26 0.26
Avance 2022

71.87 % 71.87 % 70.31 % 70.31 % 67.19 % 48.75 % 48.75 % 45.00 % 40.00 % 37.50 % 32.50 % 32.50 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Saavedra Guarderas, Stefan Rodrigo
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Uzhar
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién

provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.375 0.3409 0.2614 0.25 0.25 0.2273 0.1705 0.1364 0.0682 0.0682 0.0568 0.0455
Avance 2022
46.88 % 42.61% 32.67% 31.25 % 31.25% 28.41 % 21.31 % 17.05 % 8.52 % 8.52 % 7.10 % 5.69 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4254 0.4254 0.4254 0.4104 0.3806 0.3806 0.3209 0.3209 0.291 0.2761 0.2388 0.2239
Avance 2022
53.17 % 53.17 % 53.17 % 51.30 % 47.57 % 4757 % 40.11 % 40.11% 36.37 % 34.51 % 29.85 % 27.99 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Dominguez Tenesaca, Sandra Maribel
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Zhamar

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3333 0.2895 0.2193 0.1842 0.1754 0.2193 0.1842 0.1579 0.1667 0.1579 0.1579 0.193

Avance 2022

41.66 % 36.19 % 2741 % 23.02 % 21.93 % 2741 % 23.02 % 19.74 % 20.84 % 19.74 % 19.74 % 2412 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4746 0.4661 0.4492 0.4492 0.4153 0.3983 0.3559 0.322 0.3136 0.3136 0.3051 0.339
Avance 2022

59.32 % 58.26 % 56.15 % 56.15 % 51.91 % 49.79 % 44.49 % 40.25 % 39.20 % 39.20 % 38.14 % 42.38 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Aguirre Vanegas, Ricardo Javier
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Zhifia

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.313 0.2901 0.193 0.193 0.193 0.1754 0.1667 0.1667 0.1404 0.1579 0.1491 0.193

Avance 2022

39.12 % 36.26 % 24.12 % 2412 % 2412 % 21.93% 20.84 % 20.84 % 17.55 % 19.74 % 18.64 % 2412 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3659 0.3476 0.3537 0.3434 0.3434 0.3373 0.3313 0.3193 0.3193 0.3193 0.3133 0.3133
Avance 2022

45.74 % 43.45 % 44.21 % 42.92 % 42.92 % 42.16 % 41.41 % 39.91 % 39.91 % 39.91 % 39.16 % 39.16 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Bustos Bravo, Andres Felipe
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Namarin

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.9. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4643 0.4643 0.4048 0.369 0.3214 0.3333 0.3095 0.3214 0.3214 0.3214 0.3214 0.3214

Avance 2022

58.04 % 58.04 % 50.60 % 46.12 % 40.17 % 41.66 % 38.69 % 40.17 % 40.17 % 40.17 % 40.17 % 40.17 %

2.10. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.7361 0.6883 0.6909 0.3008 0.2846 0.2764 0.2683 0.252 0.252 0.2358 0.2195 0.3333
Avance 2022

92.01 % 86.04 % 86.36 % 37.60 % 35.58 % 34.55 % 33.54 % 31.50 % 31.50 % 29.48 % 27.44 % 41.66 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Garrido Alvarez, Gabriela Estefania
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial Azuay

>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Gestion Prestacional y
Financiera del SSC

Obijetivo 4. Incrementar la eficiencia en la gestion de aseguramiento y desarrollo social del Seguro

Social Campesino MEDIANTE la supervision de los procesos de afiliacién y prestaciones econémicas,
mejoramiento continuo en los procesos

Indicador Comportamiento

4.12. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Coordinaciones del SSC

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
0.5 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.5043 1
Avance 2022
100.86 % 100.00 %
4.13. NC-DSSC-DP-4-Numero de supervivencias realizadas a los jubilados del Seguro Social Campesino Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
311 622 933 1,244 1,555 1,866 2,177 2,488 2,799 3,110 3,421 3,732
Resultados (Acumulado) 2022
0 585 903 1,219 1,536 1,925 2,242 2,442 2,714 3,029 3,344 3,699
Avance 2022
0.00 % 94.05 % 96.78 % 97.99 % 98.78 % 103.16 %  102.99 % 98.15 % 96.96 % 97.40 % 97.75 % 99.12 %

4.14. NC-DSSC-DP-5-Numero de encuestas de beneficiarios del Seguro Social Campesino actualizadas en el Continuo
Sistema de Historia Laboral

Metas (Acumulado) 2022

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
100 200 300 400 500 600 700 800 900 1,000 1,100 1,200
Resultados (Acumulado) 2022
0 280 380 480 580 680 780 880 980 1,080 1,180 1,280
Avance 2022

0.00 % 140.00 % 126.67 % 120.00 % 116.00 % 113.33 % 111.43 % 110.00 % 108.89 % 108.00 % 107.27 % 106.67 %

4.15. TE-DSSC-DP-34-Porcentaje de ejecucion del plan de mantenimiento de la infraestructura de los dispensarios

Metas (Acumulado) 2022

Continuo

Ene-Abr

May-Ago Sep-Dic
0 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0
Avance 2022
100.00 % 0.00 % 0.00 %

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia en el uso y control de los recursos econémicos del Seguro Social
Campesino MEDIANTE el control y evaluacién de la ejecucion
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Indicador

Plan Anual Terminado 2022
Comportamiento
5.3. IE-DSSC-DP-17-Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacion - Desconcentrado Campesino - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2022

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0 0.007 0.024 0.151 0.4 0.5 0.942 0.948 0.976 0.976 0.983 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.0085 0.0209 0.1032 0.1323 0.1744 0.1625 0.1558 0.1692 0.3597 0.5849 0.8101
Avance 2022
100.00 % 121.43 % 87.08 % 68.34 % 33.07 % 34.88 % 17.25% 16.43 % 17.34 % 36.85 % 59.50 % 81.01 %
Proyectos
No hay informacion capturada

Aprobado

Ramirez Cabrera, Sebastian Mauricio
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Azuay >Unidad
Provincial de Planificacion >Unidad Provincial de Planificacion

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia de los procesos de la planificacién en la direccion provincial
MEDIANTE la implementacion de lineamientos, directrices y politicas para la planificacion institucional, y, el
acompafiamiento, asesoramiento técnico alas dependencias de su jurisdiccion

Indicador Comportamiento

2.5. NC-DNPL-DP-3-Porcentaje de fiabilidad de informacién registrada en el IESSPR

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.6 0.67 0.74 0.81 0.88 0.96
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6 0.661 0.8061 0.8443 0.9112 0.9325
Avance 2022
100.00 % 98.66 % 108.93 % 104.23 % 103.55 % 97.14 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Villa Parra, Doris Catalina
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial Administrativa Financiera >Unidad Provincial Administrativa Financiera

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administracion y gestién de recursos asignados a la direccion
provincial MEDIANTE el fortalecimiento de la gestidon y control de bienes y servicios

Indicador Comportamiento

3.11. NC-DNSC-DP-3-Porcentaje de certificaciones de documentos atendidas en los tiempos establecidos

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

3.12. IE-DG-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contrataciéon - Direccién Provincial - Administradora

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.0263 0.0901 0.6412 0.7039 0.7293 0.7336 0.7986 0.933 0.9436 0.9851 0.9851 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.0263 0.0901 0.0901 0.1054 0.2489 0.2489 0.2542 0.3647 0.4885 0.5012 0.5108 0.5148

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 14.05 % 14.97 % 34.13 % 33.93 % 31.83 % 39.09 % 51.77 % 50.88 % 51.85 % 51.48 %

3.13. NC-DNGF-DP-2-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 1 por peso ponderado, en el nivel central de la

Continuo
Administradora Direccién General
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.3005 0.6009 0.9726
Avance 2022
100.00 % 100.17 % 100.15 % 97.26 %
3.14. NC-DNGF-DP-3-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 2 por peso ponderado en el nivel central de la Continuo
Administradora Direccién General.
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.3 0.6 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia de las competencias de los servidores de la direccidn provincial

MEDIANTE la ejecucion del plan de capacitacion y mejoramiento de la evaluacién de las competencias de los
servidores
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Plan Anual Terminado 2022

Indicador

Comportamiento

5.2. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales

Continuo

Ene-Jun
0.5

0.8378

167.56 %

Metas (Acumulado) 2022

Resultados (Acumulado) 2022

Avance 2022

Jul-Dic

100.00 %

Objetivo 6. Incrementar el nivel de disponibilidad de los servicios tecnolégicos del IESS MEDIANTE el
cumplimiento de directrices de la DNTI, aplicacién, seguimiento y control de mejoras en las areas de
infraestructura de tecnologias de la informacién.

Indicador Comportamiento
6.2. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnoldgicos monitoreados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.97 0.97 0.97 0.97 0.98 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99 0.99
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
103.09 % 103.09 % 103.09 % 103.09 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 101.01 % 101.01 % 101.01 % 101.01 %
6.3. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacion de riesgos tecnoldgicos ejecutados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.2 0.4 0.6
Resultados (Acumulado) 2022
0.2 0.4 0.6
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 %

Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Valencia Paredes, Staleen Miguel
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial de Afiliacién >Unidad Provincial de Afiliacion

Objetivo 3. Incrementar el cumplimiento de obligaciones de afiliados y empleadores MEDIANTE la
supervision, promocién de los beneficios de la seguridad social

Indicador Comportamiento
3.5. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasiéon y subdeclaracidn por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
43 86 129 172 215 258 301 344 387 430 473 516
Resultados (Acumulado) 2022
24 46 71 88 131 232 260 306 364 423 525 543
Avance 2022

55.81 % 53.49 % 55.04 % 51.16 % 60.93 % 89.92 % 86.38 % 88.95 % 94.06 % 98.37 % 110.99 % 105.23 %

3.7. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Objetivo 4. Incrementar el nimero de afiliados Independientes y Voluntarios Ecuador MEDIANTE estrategias
de promocidn, socializacion y comunicacién de las prestaciones y servicios del IESS.
Indicador

Comportamiento

4.4. TE-DNAC-DP-14-Nimero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
288 576 864 1,152
Resultados (Acumulado) 2022
371 640 964 1,240
Avance 2022
128.82 % 111.11 % 111.57 % 107.64 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Yanez Moreta, Natalia Natividad
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 675



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial de Asesoria Juridica >Unidad Provincial de Asesoria Juridica

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en los procesos de gestion de asesoramiento juridico y patrocinio de
la direccion provincial MEDIANTE el levantamiento y mejora de procesos; y, el asesoramiento legal a las

unidades administrativas y establecimientos de salud de su jurisdiccion

Indicador Comportamiento
2.3. NC-PG-DP-1-Porcentaje de sentencias favorables al IESS emitidas en un periodo determinado Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.72 0.72 0.74 0.74 0.76 0.76 0.78 0.78 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0 0.7 0.72 0.72 0.74 0.74 0.76 0.76 0.78 0.78 0.8 0.8
Avance 2022
0.00 % 100.00%  100.00% = 100.00%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%  100.00 %
2.5. NC-PG-DP-3-Tiempo promedio de respuesta a los requerimientos de consultas juridicas realizados por las Discreto
dependencias del IESS
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Resultados (Por Periodo) 2022
1 5 0.5 4 5 5 5 5 5 0 5 2
Avance 2022
20.00 % 100.00 % 10.00 % 80.00 % 100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00% | 100.00 % 0.00 % 100.00 % 40.00 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Silva Paredes, Olguer Klever
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial de Gestion de Cartera >Unidad Provincial de Gestion de Cartera

Objetivo 3. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional MEDIANTE la optimizacion

del proceso de cobro y depuracién de cartera

Indicador Comportamiento

3.6. NC-DNRGC-DP-5-Nivel de gestion de los abogados externos en la recuperacion de cartera asignada Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.6 0.6 0.6 0.6
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6123 0.566 0.6655 0.6178
Avance 2022
102.05 % 94.33 % 110.92 % 102.97 %
3.8. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperacion de cartera en mora Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
730,228.86 1,161,007. 1,620,913. 2,075,710. 2,469,185. 2,788,564. 3,113,054. 3,645,523. 3,968,479. 4,283,259. 4,664,470. 5,110,069
68 89 03 34 65 03 22 58 83 98
Resultados (Acumulado) 2022
383,646.73 876,539.4  1,322,254. | 1,649,901. 2,025,144. 2,323,401. 2,728,980. 3,115,540. 3,626,123. 3,919,995. 4,176,023.4 4,441,955.
05 77 75 43 11 22 04 05 52
Avance 2022
52.54 % 75.50 % 81.57 % 79.49 % 82.02 % 83.32 % 87.66 % 85.46 % 91.37 % 91.52 % 89.53 % 86.93 %
3.9. NC-DNRGC-DP-6-Nivel de gestion de bienes muebles e inmuebles rematados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
0.3 0.7
Resultados (Acumulado) 2022
0
Avance 2022
0.00 % 0.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Lara Santamaria, Alexandra del Pilar
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial de Planificacion >Unidad Provincial de Planificacion

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia de los procesos de la planificacién en la direccion provincial
MEDIANTE la implementacion de lineamientos, directrices y politicas para la planificacion institucional, y, el
acompafiamiento, asesoramiento técnico alas dependencias de su jurisdiccion

Indicador Comportamiento

2.5. NC-DNPL-DP-3-Porcentaje de fiabilidad de informacién registrada en el IESSPR

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.6 0.67 0.74 0.81 0.88 0.96
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6 0.7302 0.869 0.907 0.9133 0.988
Avance 2022
100.00 % 108.99 % 117.43 % 111.98 % 103.78 % 102.92 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Vasconez Llaguno, Carlos Andrés
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo y Fondos

de Terceros >Unidad Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo,
Desempleo y Fondos de Terceros

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de

Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones MEDIANTE la implementacion adecuada de la normativa, uso
correcto de los aplicativos

Indicador Comportamiento
2.18. NC-DSGRT-DP-6-Numero de asegurados capacitados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 60 90 120 180 240 280 330 380 410 450 450
Resultados (Acumulado) 2022
0 60 91 194 260 300 333 366 500 540 560 560

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 101.11 % 161.67 % 144.44 % 125.00 % 118.93 % 110.91 % 131.58 % 131.71 % 124.44 % 124.44 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Arregui Saltos, Mayra Stephanie
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad

Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud >Gestion de Prestaciones del
Seguro de Salud

Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Garcia Garcia, Xavier Antonio
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial de Servicios de Atencion al Ciudadano >Centro de Atencién Universal

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la atencién oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en

la provincia MEDIANTE la evaluacién de productividad y calidad del servicio y optimizacién de tiempos de
atencion de los tramites ciudadanos

Indicador Comportamiento
3.8. NC-DNSAC-DP-3-Nivel de Servicio en los Centros de Atencién al Ciudadano Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96
Resultados (Por Periodo) 2022
0.8861 0.9649 0.9421 0.9038 0.9173 0.9384 0.9543 0.9414 0.8864 0.956 0.9273 0.9598

Avance 2022

93.27 % 101.57 % 99.17 % 95.14 % 96.56 % 98.78 % 99.41 % 98.06 % 92.33 % 99.58 % 96.59 % 99.98 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ortiz Chavez, Mauricio Fernando
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Achin
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién

provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2016 0.1615 0.1077 0.0923 0.0846 0.0846 0.1538 0.1462 0.1692 0.1769 0.1462 0.2
Avance 2022
25.20 % 20.19 % 13.46 % 11.54 % 10.57 % 10.57 % 19.22 % 18.27 % 21.15 % 22.11% 18.27 % 25.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2927 0.3317 0.322 0.3171 0.3122 0.3024 0.2878 0.278 0.2732 0.2537 0.2439 0.3024
Avance 2022
36.59 % 41.46 % 40.25 % 39.64 % 39.02 % 37.80 % 35.97 % 34.75 % 34.15 % 3171 % 30.49 % 37.80 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Enriquez Calderon, Edison Viadimir
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Changuil Alto

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.16 0.152 0.152 0.152 0.12 0.184 0.168 0.136 0.176 0.136 0.16 0.184

Avance 2022

20.00 % 19.00 % 19.00 % 19.00 % 15.00 % 23.00 % 21.00 % 17.00 % 22.00 % 17.00 % 20.00 % 23.00 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2683 0.3463 0.3463 0.2976 0.2927 0.122 0.1073 0.0927 0.1902 0.1854 0.1756 0.2488
Avance 2022

33.54 % 43.29 % 43.29 % 37.20 % 36.59 % 15.25 % 13.41 % 11.59 % 23.77 % 23.18 % 21.95% 31.10 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Pacha Uquillas, Patricia Alexandra
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Chazo Juan

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1468 0.1468 0.1193 0.1009 0.1009 0.156 0.1468 0.1101 0.1284 0.1284 0.1284 0.0642
Avance 2022
18.35 % 18.35 % 14.91 % 12.61 % 12.61 % 19.50 % 18.35 % 13.76 % 16.05 % 16.05 % 16.05 % 8.02 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1572 0.2727 0.1697 0.1758 0.1576 0.1479 0.1273 0.1273 0.1212 0.1091 0.103 0.2
Avance 2022

19.65 % 34.09 % 21.21% 21.98 % 19.70 % 18.49 % 15.91 % 15.91 % 15.15% 13.64 % 12.87 % 25.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Vaca Ocampo, Sandy Lizeth
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cochabamba

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.10. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.208 0.208 0.176 0.184 0.144 0.2 0.176 0.168 0.208 0.2 0.184 0.264

Avance 2022

26.00 % 26.00 % 22.00 % 23.00 % 18.00 % 25.00 % 22.00 % 21.00 % 26.00 % 25.00 % 23.00 % 33.00 %

2.11. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4025 0.5094 0.4906 0.478 0.4528 0.4403 0.4654 0.4151 0.4025 0.3899 0.3585 0.4591
Avance 2022

50.31 % 63.67 % 61.32 % 59.75 % 56.60 % 55.04 % 58.17 % 51.89 % 50.31 % 48.74 % 44.81 % 57.39 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ramirez Monar, Gabriela Baltazara
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Congreso

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.064 0.072 0.04 0.032 0.032 0.104 0.088 0.064 0.104 0.104 0.112 0.24
Avance 2022
8.00 % 9.00 % 5.00 % 4.00 % 4.00 % 13.00 % 11.00 % 8.00 % 13.00 % 13.00 % 14.00 % 30.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2 0.2585 0.2293 0.1268 0.1951 0.1561 0.0683 0.1366 0.1268 0.0634 0.1122 0.1756
Avance 2022
25.00 % 32.31% 28.66 % 15.85 % 24.39 % 19.51 % 8.54 % 17.07 % 15.85 % 7.92% 14.02 % 21.95 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Mompoint, Chelyn
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 686



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Mirador

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.144 0.112 0.08 0.064 0.048 0.128 0.12 0.12 0.16 0.128 0.144 0.184
Avance 2022
18.00 % 14.00 % 10.00 % 8.00 % 6.00 % 16.00 % 15.00 % 15.00 % 20.00 % 16.00 % 18.00 % 23.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2293 0.2927 0.2976 0.2732 0.2683 0.2439 0.2244 0.2146 0.2049 0.1902 0.1854 0.239
Avance 2022

28.66 % 36.59 % 37.20 % 34.15 % 33.54 % 30.49 % 28.05 % 26.82 % 25.61 % 23.77% 23.18 % 29.87 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Laborde, Amos
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 687



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Gradas

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.104 0.128 0.112 0.112 0.112 0.192 0.176 0.16 0.208 0.184 0.184 0.304

Avance 2022

13.00 % 16.00 % 14.00 % 14.00 % 14.00 % 24.00 % 22.00 % 20.00 % 26.00 % 23.00 % 23.00 % 38.00 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2976 0.3122 0.278 0.2537 0.2537 0.239 0.2293 0.2146 0.2 0.1756 0.161 0.2293
Avance 2022

37.20 % 39.02 % 34.75 % 3171 % 3171 % 29.87 % 28.66 % 26.82 % 25.00 % 21.95% 20.12 % 28.66 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Rodriguez Abad, Kevin Eduardo
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 688



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Guachana

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.168 0.16 0.168 0.144 0.12 0.12 0.184 0.168 0.2 0.176 0.216 0.328

Avance 2022

21.00 % 20.00 % 21.00 % 18.00 % 15.00 % 15.00 % 23.00 % 21.00 % 25.00 % 22.00 % 27.00 % 41.00 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4634 0.4537 0.4 0.4 0.3756 0.3756 0.3707 0.3707 0.3659 0.3707 0.3561 0.3512

Avance 2022

57.92 % 56.71 % 50.00 % 50.00 % 46.95 % 46.95 % 46.34 % 46.34 % 45.74 % 46.34 % 44.51 % 43.90 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Patin Ibarra, Blanca Jessefia
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 689



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Guapuloma

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.12 0.08 0.064 0.072 0.064 0.152 0.112 0.112 0.16 0.184 0.168 0.288
Avance 2022
15.00 % 10.00 % 8.00 % 9.00 % 8.00 % 19.00 % 14.00 % 14.00 % 20.00 % 23.00 % 21.00 % 36.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3122 0.3415 0.3317 0.2829 0.2683 0.2683 0.2195 0.2146 0.2 0.1951 0.1951 0.2537
Avance 2022

39.02 % 42.69 % 41.46 % 35.36 % 33.54 % 33.54 % 27.44 % 26.82 % 25.00 % 24.39 % 24.39 % 31.71%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Sanchez Valladolid, Silvia Veronica
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 690



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Huilloloma

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.136 0.16 0.08 0.072 0.064 0.168 0.136 0.112 0.144 0.152 0.16 0.232
Avance 2022
17.00 % 20.00 % 10.00 % 9.00 % 8.00 % 21.00 % 17.00 % 14.00 % 18.00 % 19.00 % 20.00 % 29.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3268 0.3902 0.3659 0.278 0.2537 0.2537 0.2341 0.2049 0.2 0.2098 0.2098 0.2
Avance 2022

40.85 % 48.77 % 45.74 % 34.75 % 3171 % 31.71% 29.26 % 25.61 % 25.00 % 26.22 % 26.22 % 25.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Mendoza Aguila, Rodolfo Sigifredo
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 691



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Laguatan

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.176 0.184 0.104 0.072 0.064 0.152 0.128 0.12 0.152 0.192 0.088 0.168
Avance 2022
22.00 % 23.00 % 13.00 % 9.00 % 8.00 % 19.00 % 16.00 % 15.00 % 19.00 % 24.00 % 11.00 % 21.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4806 0.4951 0.466 0.4563 0.4515 0.4223 0.4126 0.3786 0.3738 0.3495 0.3398 0.3932
Avance 2022

60.08 % 61.89 % 58.25 % 57.04 % 56.44 % 52.79 % 51.58 % 47.32 % 46.73 % 43.69 % 42.47 % 49.15 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ayala Velasco, Jose Jeovanny
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 692



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Marcopamba

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.168 0.152 0.12 0.112 0.096 0.176 0.16 0.112 0.128 0.12 0.136 0.264

Avance 2022

21.00 % 19.00 % 15.00 % 14.00 % 12.00 % 22.00 % 20.00 % 14.00 % 16.00 % 15.00 % 17.00 % 33.00 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6228 0.5941 0.5765 0.5529 0.5353 0.5235 0.5059 0.3471 0.3235 0.3118 0.3118 0.3941
Avance 2022

77.85 % 74.26 % 72.06 % 69.11 % 66.91 % 65.44 % 63.24 % 43.39 % 40.44 % 38.98 % 38.98 % 49.26 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Cevallos Maz6n, Maria Ines
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 693



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Pasagua

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.024 0.064 0.048 0.032 0.024 0.088 0.048 0.024 0.04 0.04 0.04 0.088
Avance 2022
3.00 % 8.00 % 6.00 % 4.00 % 3.00 % 11.00 % 6.00 % 3.00 % 5.00 % 5.00 % 5.00 % 11.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3317 0.3707 0.3463 0.3463 0.3366 0.3317 0.3073 0.2976 0.2683 0.2585 0.2293 0.278
Avance 2022

41.46 % 46.34 % 43.29 % 43.29 % 42.08 % 41.46 % 38.41 % 37.20 % 33.54 % 3231 % 28.66 % 34.75 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Valverde Llanos, Violeta Silvana
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 694



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Pucara 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.176 0.16 0.136 0.16 0.128 0.2 0.176 0.176 0.2 0.168 0.16 0.256

Avance 2022

22.00 % 20.00 % 17.00 % 20.00 % 16.00 % 25.00 % 22.00 % 22.00 % 25.00 % 21.00 % 20.00 % 32.00 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4488 0.4878 0.4829 0.478 0.466 0.4634 0.4488 0.4293 0.4098 0.3805 0.3512 0.4098
Avance 2022

56.10 % 60.98 % 60.36 % 59.75 % 58.25 % 57.92 % 56.10 % 53.66 % 51.23 % 47.56 % 43.90 % 51.23%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Pazmifio Guzman, Mercedes Isabel
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 695



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Gerardo 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.088 0.064 0.048 0.04 0.04 0.112 0.104 0.088 0.136 0.12 0.144 0.184
Avance 2022
11.00 % 8.00 % 6.00 % 5.00 % 5.00 % 14.00 % 13.00 % 11.00 % 17.00 % 15.00 % 18.00 % 23.00 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3122 0.2878 0.239 0.2 0.1902 0.1854 0.1756 0.1756 0.1561 0.1561 0.1561 0.2293

Avance 2022

39.02 % 35.97 % 29.87 % 25.00 % 23.77 % 23.18 % 21.95% 21.95% 19.51 % 19.51 % 19.51 % 28.66 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Tingo Guadalupe, Elsa Norma
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 696



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Pablo de Pita

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.104 0.104 0.072 0.056 0.048 0.136 0.088 0.064 0.104 0.08 0.088 0.176
Avance 2022
13.00 % 13.00 % 9.00 % 7.00 % 6.00 % 17.00 % 11.00 % 8.00 % 13.00 % 10.00 % 11.00 % 22.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3854 0.4244 0.4098 0.4049 0.4049 0.3659 0.3561 0.3463 0.3268 0.3268 0.3024 0.322
Avance 2022

48.18 % 53.05 % 51.23 % 50.61 % 50.61 % 45.74 % 44.51 % 43.29 % 40.85 % 40.85 % 37.80 % 40.25 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Morales Morales, Jose Anibal
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 697



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Pedro de Guayabal

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.192 0.136 0.128 0.104 0.08 0.072 0.128 0.112 0.16 0.12 0.104 0.216
Avance 2022
24.00 % 17.00 % 16.00 % 13.00 % 10.00 % 9.00 % 16.00 % 14.00 % 20.00 % 15.00 % 13.00 % 27.00 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3707 0.3317 0.3171 0.3171 0.3122 0.3024 0.278 0.2488 0.2488 0.2488 0.2293 0.2293
Avance 2022

46.34 % 41.46 % 39.64 % 39.64 % 39.02 % 37.80 % 34.75 % 31.10 % 31.10 % 31.10 % 28.66 % 28.66 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Cauja Miranda, Fanny Maribel
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 698



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Vicente 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.032 0.04 0.008 0.032 0.032 0.144 0.136 0.112 0.16 0.184 0.16 0.264
Avance 2022
4.00 % 5.00 % 1.00 % 4.00 % 4.00 % 18.00 % 17.00 % 14.00 % 20.00 % 23.00 % 20.00 % 33.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2 0.2585 0.2244 0.2098 0.1805 0.1707 0.1707 0.1171 0.1463 0.1415 0.1317 0.2049

Avance 2022

25.00 % 3231 % 28.05 % 26.22 % 22.56 % 21.34% 21.34 % 14.64 % 18.29 % 17.69 %

16.46 % 25.61 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Burbano Velasco, lvan Ramiro
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Suquibi Viejo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.12 0.096 0.088 0.088 0.072 0.128 0.104 0.088 0.128 0.096 0.12 0.12
Avance 2022
15.00 % 12.00 % 11.00 % 11.00 % 9.00 % 16.00 % 13.00 % 11.00 % 16.00 % 12.00 % 15.00 % 15.00 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2244 0.3024 0.2976 0.2683 0.2634 0.1951 0.1854 0.1756 0.1756 0.1707 0.1707 0.2439
Avance 2022

28.05 % 37.80 % 37.20 % 33.54 % 32.92 % 24.39 % 23.18 % 21.95% 21.95% 21.34% 21.34 % 30.49 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Puertas Rios, Vicente Paul
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Ungubi

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.104 0.0794 0.08 0.088 0.072 0.168 0.152 0.144 0.176 0.144 0.168 0.264
Avance 2022
13.00 % 9.92 % 10.00 % 11.00 % 9.00 % 21.00 % 19.00 % 18.00 % 22.00 % 18.00 % 21.00 % 33.00 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2878 0.3512 0.3122 0.2829 0.2585 0.2439 0.2049 0.1805 0.1707 0.1561 0.1171 0.0732
Avance 2022
35.97 % 43.90 % 39.02 % 35.36 % 32.31% 30.49 % 25.61 % 22.56 % 21.34 % 19.51 % 14.64 % 9.15%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Aguilar Poaquiza, Gina Isabel
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Gestidon Prestacional y Financiera del SSC

Objetivo 4. Incrementar la eficiencia en la gestion de aseguramiento y desarrollo social del Seguro

Social Campesino MEDIANTE la supervision de los procesos de afiliacién y prestaciones econémicas,
mejoramiento continuo en los procesos

Indicador Comportamiento
4.9. NC-DSSC-DP-4-Numero de supervivencias realizadas a los jubilados del Seguro Social Campesino Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
160 320 480 640 800 960 1,120 1,280 1,440 1,600 1,760 1,920
Resultados (Acumulado) 2022
160 320 480 640 800 960 1,120 1,280 1,440 1,600 1,760 1,920

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

4.10. NC-DSSC-DP-5-Numero de encuestas de beneficiarios del Seguro Social Campesino actualizadas en el

Continuo
Sistema de Historia Laboral
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
54 108 162 216 270 324 378 432 486 540 594 648

Resultados (Acumulado) 2022

54 108 162 216 270 324 378 432 486 540 594 648

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Romero Trujillo, Martin Patricio
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Carchi >Unidad
Provincial Administrativa Financiera >Unidad Provincial Administrativa Financiera

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administracion y gestion de recursos asignados a la Direccion
Provincial MEDIANTE el fortalecimiento de la gestion y control de bienes y servicios

Indicador Comportamiento
3.11. NC-DNSC-DP-3-Porcentaje de certificaciones de documentos atendidas en los tiempos establecidos Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

3.12. IE-DG-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contrataciéon - Direccién Provincial - Administradora

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.0927 0.6436 0.6674 0.8302 0.9468 0.968 0.9951 0.9973 0.9977 0.9988 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.066 0.3266 0.3527 0.3527 0.3527 0.3579 0.3717 0.4625 0.4625 0.5281 0.5755

Avance 2022

100.00 % 71.20 % 50.75 % 52.85% 42.48 % 37.25% 36.97 % 37.35%

46.38 % 46.36 % 52.87 % 57.55 %

3.13. NC-DNGF-DP-2-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 1 por peso ponderado, en el nivel central de la
Administradora Direccion General

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.3 0.6 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
3.14. NC-DNGF-DP-3-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 2 por peso ponderado en el nivel central de la Continuo
Administradora Direccién General.
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.3 0.6 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia de las competencias de los servidores de la direccidn provincial

MEDIANTE la ejecucion del plan de capacitacion y mejoramiento de la evaluacién de las competencias de los
servidores

05/04/2023 9:08 AM
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Plan Anual Terminado 2022

Indicador

Comportamiento

5.2. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales

Continuo

Ene-Jun
0.5

200.00 %

Metas (Acumulado) 2022

Resultados (Acumulado) 2022

Avance 2022

Jul-Dic

1.25

125.00 %

Objetivo 6. Incrementar el nivel de disponibilidad de los servicios tecnolégicos del IESS MEDIANTE el
cumplimiento de directrices de la DNTI, aplicacién, seguimiento y control de mejoras en las areas de
infraestructura de tecnologias de la informacién.

Indicador Comportamiento
6.2. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnoldgicos monitoreados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.97 0.97 0.97 0.97 0.98 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99 0.99
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
103.09 % 103.09 % 103.09 % 103.09 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 101.01 % 101.01 % 101.01 % 101.01 %
6.3. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacion de riesgos tecnoldgicos ejecutados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.2 0.4 0.6
Resultados (Acumulado) 2022
0.2 0.4 0.6
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 %

Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Martinez Santillan, Andrea Yanira
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Carchi >Unidad

Provincial de Afiliacion >Unidad Provincial de Afiliacion

Objetivo 3. Incrementar el cumplimiento de obligaciones de afiliados y empleadores MEDIANTE la
supervision, promocién de los beneficios de la seguridad social

Indicador

Comportamiento

3.5. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasiéon y subdeclaracidn por inspectoria

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
55 110 165 275 331 386 441 496 551 606 661
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 103 132 145 179 475 505 541 625
Avance 2022
0.00 % 0.00 % 0.00 % 37.45% 39.88 % 37.56 % 40.59 % 95.77 % 91.65 % 89.27 % 94.55 %
3.7. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
0.00 % 0.00 % 0.00 % 100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00% | 100.00%  100.00%  100.00 % | 100.00 %

Objetivo 4. Incrementar el nimero de afiliados Independientes y Voluntarios Ecuador MEDIANTE estrategias
de promocidn, socializacion y comunicacién de las prestaciones y servicios del IESS.

Indicador

4.4. TE-DNAC-DP-14-Nimero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios

Comportamiento

Continuo
Metas (Acumulado) 2022

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

255 510 765 1,020

Resultados (Acumulado) 2022
293 555 824 1,045
Avance 2022

114.90 % 108.82 % 107.71 % 102.45 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Villarreal Chamorro, Diana Katerine

Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

05/04/2023 9:08 AM

GPR | 705



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Carchi >Unidad
Provincial de Asesoria Juridica >Unidad Provincial de Asesoria Juridica

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en los procesos de gestion de asesoramiento juridico y patrocinio de
la direccion provincial MEDIANTE el levantamiento y mejora de procesos; y, el asesoramiento legal a las

unidades administrativas y establecimientos de salud de su jurisdiccion

Indicador Comportamiento
2.3. NC-PG-DP-1-Porcentaje de sentencias favorables al IESS emitidas en un periodo determinado Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.72 0.72 0.74 0.74 0.76 0.76 0.78 0.78 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.7 1 0.72 0.72 0 0 0.76 0.76 0.78 0.78 0 0.8
Avance 2022
100.00 % = 142.86%  100.00% | 100.00 % 0.00 % 0.00 % 100.00 % = 100.00% | 100.00% | 100.00 % 0.00 % 100.00 %
2.5. NC-PG-DP-3-Tiempo promedio de respuesta a los requerimientos de consultas juridicas realizados por las Discreto
dependencias del IESS
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Resultados (Por Periodo) 2022
5 15 132 215 5 1 5 15.5 45 5 5 5
Avance 2022
100.00 % = 300.00 %  2,640.00 % | 4,300.00 %  100.00 % 20.00 % 100.00 % | 310.00 % 90.00 % 100.00% | 100.00% | 100.00 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Villacreses Estrada, Juan Carlos
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Carchi >Unidad
Provincial de Gestion de Cartera >Unidad Provincial de Gestion de Cartera

Objetivo 4. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional MEDIANTE la optimizacion
del proceso de cobro y depuracién de cartera

Indicador Comportamiento
4.5. NC-DNRGC-DP-5-Nivel de gestion de los abogados externos en la recuperacion de cartera asignada Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.6 0.6 0.6 0.6
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1878 0.3026 0.1869 0.4655
Avance 2022
31.30 % 50.43 % 31.15% 77.58 %
4.7. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperacion de cartera en mora Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
351,701.28 634,209.89 928,869.41 1,189,101. 1,506,037. 1,726,103. 1,968,109. 2,257,706. 2,486,548. 2,793,358. @ 3,082,280. 3,375,252.
36 54 99 57 21 31 74 33 22

Resultados (Acumulado) 2022
213,139.83 424,597.33 740,013.73 1,115,424. 1,365,982. 1,596,812. 1,810,921. 2,164,067. 2,579,524. 2,876,039.
55 09 46 57 17

Avance 2022
92.51 % 92.01 % 95.85 % 103.74 % 102.96 %

3,147,345, 3,362,993.
39 23 88 55

60.60 % 66.95 % 79.67 % 93.80 % 90.70 % 102.11 % 99.64 %

4.8. NC-DNRGC-DP-6-Nivel de gestion de bienes muebles e inmuebles rematados Continuo

Metas (Acumulado) 2022

Ene-Jun Jul-Dic
0.3 0.7
Resultados (Acumulado) 2022
0 0
Avance 2022
0.00 % 0.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Padilla Aguilar, Wilson Ramiro
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Carchi >Unidad
Provincial de Planificacion >Unidad Provincial de Planificacion

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia de los procesos de la planificacién en la direccion provincial
MEDIANTE la implementacion de lineamientos, directrices y politicas para la planificacion institucional, y, el
acompafiamiento, asesoramiento técnico alas dependencias de su jurisdiccion

Indicador Comportamiento

2.6. NC-DNPL-DP-3-Porcentaje de fiabilidad de informacién registrada en el IESSPR

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.6 0.67 0.74 0.81 0.88 0.96
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6 0.7752 0.8514 0.8556 0.967 0.9651
Avance 2022
100.00 % 115.70 % 115.05 % 105.63 % 109.89 % 100.53 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ormaza Imbaquingo, Fabiola Mercedes
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Carchi >Unidad
Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo y Fondos

de Terceros >Unidad Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo,
Desempleo y Fondos de Terceros

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de

Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones MEDIANTE la implementacion adecuada de la normativa, uso
correcto de los aplicativos

Indicador Comportamiento
2.18. NC-DSGRT-DP-6-Numero de asegurados capacitados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 40 90 110 150 270 370 410 450 470 510 510
Resultados (Acumulado) 2022
0 45 102 123 165 290 397 458 531 602 836 836

Avance 2022

100.00 % 112.50 % 113.33 % 111.82 % 110.00 % 107.41 % 107.30 % 111.71 % 118.00 % 128.09 % 163.92 % 163.92 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Teran Villacis, Danilo Andrés
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Carchi >Unidad

Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud >Gestion de Prestaciones del
Seguro de Salud

Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Cadena Landeta, Gabriela Nathaly
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Carchi >Unidad
Provincial de Servicios de Atencion al Ciudadano >Centro de Atencién Universal

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la atencién oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en

la provincia MEDIANTE la evaluacién de productividad y calidad del servicio y optimizacién de tiempos de
atencion de los tramites ciudadanos

Indicador Comportamiento
3.8. NC-DNSAC-DP-3-Nivel de Servicio en los Centros de Atencién al Ciudadano Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9381 0.9676 0.9659 0.9624 0.9944 0.9986 0.9992 0.9988 0.9993 0.9989 0.9864 0.9969

Avance 2022

98.75 % 101.85 % 101.67 % 101.31 % 104.67 % 105.12 % 104.08 % 104.04 % 104.09 % 104.05 % 102.75 % 103.84 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Chaca Ruales, Mery Elizabeth
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Carchi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Canchaguano

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1182 0.0818 0.0909 0.1 0.0727 0.1545 0.1364 0.1273 0.1636 0.1818 0.1727 0.1818
Avance 2022
14.77 % 10.22 % 11.36 % 12.50 % 9.09 % 19.31 % 17.05 % 15.91 % 20.45 % 22.72% 21.59 % 22.72%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.133 0.1232 0.1182 0.1281 0.1281 0.1232 0.1133 0.1182 0.1034 0.1034 0.1034 0.1675
Avance 2022

16.62 % 15.40 % 14.77 % 16.01 % 16.01 % 15.40 % 14.16 % 14.77 % 12.93 % 12.93 % 12.93 % 20.94 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Erazo Tuz, Héctor Raul
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 712



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Carchi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Chapues

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0727 0.0636 0.0455 0.0455 0.0364 0.0909 0.0909 0.0727 0.1182 0.1364 0.0727 0.1636
Avance 2022
9.09 % 7.95 % 5.69 % 5.69 % 4.55 % 11.36 % 11.36 % 9.09 % 14.77 % 17.05 % 9.09 % 20.45 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2611 0.2611 0.266 0.2512 0.2365 0.2266 0.2167 0.2118 0.197 0.1872 0.1872 0.2463
Avance 2022

32.64 % 32.64 % 33.25 % 31.40 % 29.56 % 28.32% 27.09 % 26.47 % 24.62 % 23.40 % 23.40 % 30.79 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Riascos Meneses, Diana Cecilia
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 713



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Carchi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Frailejon

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1545 0.1182 0.1 0.1182 0.1 0.1727 0.1364 0.1182 0.1091 0.1455 0.1091 0.2091

Avance 2022

19.31 % 14.77 % 12.50 % 14.77 % 12.50 % 21.59 % 17.05 % 14.77 % 13.64 % 18.19 % 13.64 % 26.14 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2315 0.2315 0.2167 0.202 0.197 0.1921 0.1921 0.1724 0.1724 0.1576 0.1527 0.202
Avance 2022

28.94 % 28.94 % 27.09 % 25.25% 24.62 % 24.01 % 24.01 % 21.55% 21.55% 19.70 % 19.09 % 25.25%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Criollo Guzman, Jorge Marcelino
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 714



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Carchi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Moral

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0636 0.0545 0.0455 0.0636 0.0545 0.1091 0.0909 0.0545 0.1 0.1364 0.0636 0.1545
Avance 2022
7.95 % 6.81% 5.69 % 7.95% 6.81 % 13.64 % 11.36 % 6.81% 12.50 % 17.05 % 7.95 % 19.31 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.202 0.1773 0.1527 0.1379 0.1724 0.133 0.1133 0.1084 0.1133 0.1084 0.1084 0.1675
Avance 2022

25.25 % 22.16 % 19.09 % 17.24 % 21.55% 16.62 % 14.16 % 13.55 % 14.16 % 13.55 % 13.55% 20.94 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Guerron Reina, Diego Andres
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 715



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Carchi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Ingueza

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2091 0.1182 0.0909 0.0909 0.0727 0.0909 0.0727 0.0727 0.1182 0.1273 0.0818 0.1455
Avance 2022
26.14 % 14.77 % 11.36 % 11.36 % 9.09 % 11.36 % 9.09 % 9.09 % 14.77 % 15.91 % 10.22 % 18.19 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2709 0.2759 0.2611 0.2562 0.2512 0.2217 0.2217 0.2414 0.2414 0.2414 0.2266 0.2857
Avance 2022

33.86 % 34.49 % 32.64 % 32.02 % 31.40 % 2771 % 27.71 % 30.17 % 30.17 % 30.17 % 28.32 % 35.71 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Saravia Espinosa, Patricia Alexandra
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 716



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Carchi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Ipueran

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1636 0.1364 0.1 0.1 0.0636 0.1273 0.1182 0.0909 0.1455 0.1545 0.0818 0.1636
Avance 2022
20.45 % 17.05 % 12.50 % 12.50 % 7.95 % 15.91 % 14.77 % 11.36 % 18.19 % 19.31 % 10.22 % 20.45 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1576 0.1232 0.0985 0.0936 0.0837 0.0837 0.0739 0.0739 0.0739 0.0739 0.064 0.069
Avance 2022
19.70 % 15.40 % 12.31 % 11.70 % 10.46 % 10.46 % 9.24 % 9.24% 9.24 % 9.24% 8.00 % 8.62 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Rodriguez Tapia, Libia Viviana
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 717



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Carchi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Delicia 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1182 0.0727 0.0455 0.0636 0.0364 0.0727 0.0636 0.0545 0.0818 0.1182 0.0909 0.1364
Avance 2022
14.77 % 9.09 % 5.69 % 7.95% 4.55 % 9.09 % 7.95 % 6.81% 10.22 % 14.77 % 11.36 % 17.05 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2069 0.202 0.1921 0.1724 0.1724 0.1675 0.1675 0.1576 0.1478 0.1429 0.1429 0.1921
Avance 2022

25.86 % 25.25% 24.01 % 21.55% 21.55% 20.94 % 20.94 % 19.70 % 18.47 % 17.86 % 17.86 % 24.01 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Martinez Guevara, Evelyn Tatiana
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 718



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Carchi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Gruta

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1364 0.1182 0.0909 0.1091 0.0909 0.1545 0.1455 0.1455 0.1909 0.2182 0.2182 0.3182

Avance 2022

17.05 % 14.77 % 11.36 % 13.64 % 11.36 % 19.31% 18.19 % 18.19 % 23.86 % 2727 % 27.27 % 39.77 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2069 0.2069 0.2069 0.2069 0.202 0.197 0.1872 0.1872 0.1872 0.1773 0.1675 0.2217
Avance 2022

25.86 % 25.86 % 25.86 % 25.86 % 25.25 % 24.62 % 23.40 % 23.40 % 23.40 % 22.16 % 20.94 % 2771 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Cer6n Armas, Jenny Colombia
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 719



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Carchi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Monteverde

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1182 0.0909 0.0818 0.0545 0.0545 0.0909 0.0636 0.0545 0.0909 0.1 0.0636 0.1636
Avance 2022
14.77 % 11.36 % 10.22 % 6.81% 6.81 % 11.36 % 7.95 % 6.81% 11.36 % 12.50 % 7.95 % 20.45 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1675 0.1675 0.1626 0.1626 0.1379 0.1576 0.1576 0.1576 0.1576 0.1576 0.1576 0.1576
Avance 2022

20.94 % 20.94 % 20.32 % 20.32 % 17.24 % 19.70 % 19.70 % 19.70 % 19.70 % 19.70 % 19.70 % 19.70 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Villamarin Moncayo, Jimmy Javier
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 720



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Carchi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Piartal

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1364 0.1182 0.1091 0.1 0.0636 0.0909 0.0909 0.0818 0.1273 0.1455 0.1545 0.2455
Avance 2022
17.05 % 14.77 % 13.64 % 12.50 % 7.95 % 11.36 % 11.36 % 10.22 % 15.91 % 18.19 % 19.31 % 30.69 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2266 0.2266 0.2315 0.2266 0.2266 0.2167 0.2217 0.2217 0.2167 0.2167 0.2118 0.2709
Avance 2022

28.32 % 28.32% 28.94 % 28.32% 28.32 % 27.09 % 27.71 % 2771 % 27.09 % 27.09 % 26.47 % 33.86 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Saravia Espinosa, Patricia Alexandra
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 721



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Carchi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Popular Huaqueia

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1 0.0727 0.0727 0.0818 0.0727 0.1273 0.1273 0.0909 0.1091 0.1545 0.1091 0.1818
Avance 2022
12.50 % 9.09 % 9.09 % 10.22 % 9.09 % 15.91 % 15.91 % 11.36 % 13.64 % 19.31 % 13.64 % 22.72%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1724 0.1527 0.1478 0.1527 0.1429 0.1281 0.1232 0.1232 0.1084 0.1034 0.0985 0.1626
Avance 2022

21.55% 19.09 % 18.47 % 19.09 % 17.86 % 16.01 % 15.40 % 15.40 % 13.55% 12.93 % 12.31 % 20.32 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ortega Arias, Jhony Vicente
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 722



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Carchi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Antonio de Mira

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1909 0.1636 0.1545 0.1636 0.0545 0.1455 0.1364 0.1182 0.1818 0.1727 0.1909 0.2818
Avance 2022
23.86 % 20.45 % 19.31 % 20.45 % 6.81 % 18.19 % 17.05 % 14.77 % 22.72 % 21.59 % 23.86 % 35.22 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1527 0.1429 0.133 0.1232 0.1182 0.1133 0.1084 0.1084 0.1084 0.1084 0.1084 0.1724
Avance 2022

19.09 % 17.86 % 16.62 % 15.40 % 14.77 % 14.16 % 13.55% 13.55 % 13.55% 13.55 % 13.55% 21.55%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Mosquera Hallo, Diego Rafael
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 723



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Carchi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Francisco 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0909 0.0909 0.1091 0.0818 0.0818 0.0909 0.0909 0.0727 0.0818 0.1364 0.1 0.1727
Avance 2022
11.36 % 11.36 % 13.64 % 10.22 % 10.22 % 11.36 % 11.36 % 9.09 % 10.22 % 17.05 % 12.50 % 21.59 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1773 0.1675 0.1773 0.1724 0.1626 0.1429 0.1429 0.1429 0.1429 0.1429 0.1527 0.1527
Avance 2022

22.16 % 20.94 % 22.16 % 21.55% 20.32 % 17.86 % 17.86 % 17.86 % 17.86 % 17.86 % 19.09 % 19.09 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Saravia Espinosa, Patricia Alexandra
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 724



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Carchi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Pablo 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1545 0.1091 0.0818 0.1 0.0727 0.0545 0.0636 0.0636 0.0545 0.1364 0.1182 0.1818
Avance 2022
19.31 % 13.64 % 10.22 % 12.50 % 9.09 % 6.81% 7.95 % 7.95% 6.81 % 17.05 % 14.77 % 22.72%
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.133 0.133 0.1281 0.1281 0.1232 0.1182 0.1133 0.1133 0.1133 0.1133 0.1133 0.1133
Avance 2022
16.62 % 16.62 % 16.01 % 16.01 % 15.40 % 14.77 % 14.16 % 14.16 % 14.16 % 14.16 % 14.16 % 14.16 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Guerrero Chamorro, Carlos Alejandro
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM

GPR | 725



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Carchi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Rafael de Caldera

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0727 0.0545 0.0636 0.0636 0.0636 0.0818 0.0818 0.0727 0.1364 0.1455 0.1 0.1818
Avance 2022
9.09 % 6.81% 7.95 % 7.95% 7.95 % 10.22 % 10.22 % 9.09 % 17.05 % 18.19 % 12.50 % 22.72%
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.202 0.2611 0.2562 0.2512 0.2167 0.1872 0.1724 0.1675 0.1675 0.1675 0.1626 0.2266
Avance 2022

25.25 % 32.64 % 32.02 % 31.40 % 27.09 % 23.40 % 21.55% 20.94 % 20.94 % 20.94 % 20.32 % 28.32%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Folleco Criban, Pamela Sulay
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 726



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Carchi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Santa Lucia 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0909 0.0909 0.0727 0.0182 0.0182 0.1182 0.0545 0.0545 0.1 0.1091 0.0727 0.2091
Avance 2022
11.36 % 11.36 % 9.09 % 227 % 2.27% 14.77 % 6.81 % 6.81% 12.50 % 13.64 % 9.09 % 26.14 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2315 0.2315 0.2315 0.2266 0.2266 0.2217 0.2118 0.2266 0.2167 0.202 0.202 0.202
Avance 2022

28.94 % 28.94 % 28.94 % 28.32% 28.32 % 2771 % 26.47 % 28.32% 27.09 % 25.25% 25.25 % 25.25%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ojeda Yela, Daira Emilse
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 727



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Carchi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Santiaguillo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2182 0.1909 0.1636 0.1636 0.1364 0.2182 0.1909 0.1455 0.1636 0.2 0.1273 0.2727

Avance 2022

27.27 % 23.86 % 20.45 % 20.45 % 17.05 % 2727 % 23.86 % 18.19 % 20.45 % 25.00 % 15.91 % 34.09 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2069 0.197 0.197 0.1773 0.1773 0.1675 0.1675 0.1724 0.1675 0.1675 0.1576 0.2118
Avance 2022

25.86 % 24.62 % 24.62 % 22.16 % 22.16 % 20.94 % 20.94 % 21.55% 20.94 % 20.94 % 19.70 % 26.47 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ortega Mera, Maria lorena
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 728



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Carchi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Gestidon Prestacional y Financiera del SSC
Objetivo 4. Incrementar la eficiencia en la gestion de aseguramiento y desarrollo social del Seguro

Social Campesino MEDIANTE la supervision de los procesos de afiliacién y prestaciones econémicas,
mejoramiento continuo en los procesos

Indicador

Comportamiento

4.9. NC-DSSC-DP-4-Numero de supervivencias realizadas a los jubilados del Seguro Social Campesino Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
81 162 243 324 405 486 567 648 729 810 891 972
Resultados (Acumulado) 2022
84 168 249 330 411 492 573 654 735 816 897 978
Avance 2022
103.70% = 103.70%  102.47% | 101.85%  101.48%  101.23%  101.06 %  100.93%  100.82% | 100.74% | 100.67%  100.62 %
4.10. NC-DSSC-DP-5-Numero de encuestas de beneficiarios del Seguro Social Campesino actualizadas en el Continuo
Sistema de Historia Laboral
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
23 46 69 92 115 138 161 184 207 230 253 276
Resultados (Acumulado) 2022
23 46 74 97 120 143 166 189 212 235 258 281
Avance 2022
100.00% = 100.00%  107.25% | 105.43%  104.35%  103.62%  103.11% | 102.72% | 102.42% | 102.17% | 101.98%  101.81 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Obando Revelo, Maria Eugenia

Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

05/04/2023 9:08 AM

GPR | 729



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial Administrativa Financiera >Unidad Provincial Administrativa Financiera

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administracion y gestion de recursos asignados a la Direccion
Provincial MEDIANTE el fortalecimiento de la gestion y control de bienes y servicios

Indicador Comportamiento
3.11. NC-DNSC-DP-3-Porcentaje de certificaciones de documentos atendidas en los tiempos establecidos Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

3.12. IE-DG-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contrataciéon - Direccién Provincial - Administradora

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.106 0.797 0.806 0.809 0.82 0.83 0.839 0.876 0.932 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.0198 0.107 0.6645 0.8013 0.8013 0.8097 0.8097 0.8218 0.8617 0.8617 0.8897 0.9141

Avance 2022

18.68 % 13.43 % 82.44 % 99.05 % 97.72 % 97.55 % 96.51 % 93.81 %

92.46 % 86.17 % 88.97 % 9141 %

3.13. NC-DNGF-DP-2-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 1 por peso ponderado, en el nivel central de la
Administradora Direccion General

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.9454 0.9743 0.977 0.9792
Avance 2022
100.00 % 324.77 % 162.83 % 97.92 %
3.14. NC-DNGF-DP-3-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 2 por peso ponderado en el nivel central de la Continuo
Administradora Direccién General.
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.3 0.6 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia de las competencias de los servidores de la direccidn provincial

MEDIANTE la ejecucion del plan de capacitacion y mejoramiento de la evaluacién de las competencias de los
servidores

05/04/2023 9:08 AM
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Plan Anual Terminado 2022

Indicador

Comportamiento

5.2. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales

Continuo

Ene-Jun
0.5

200.00 %

Metas (Acumulado) 2022

Resultados (Acumulado) 2022

Avance 2022

Jul-Dic

100.00 %

Objetivo 6. Incrementar el nivel de disponibilidad de los servicios tecnolégicos del IESS MEDIANTE el
cumplimiento de directrices de la DNTI, aplicacién, seguimiento y control de mejoras en las areas de
infraestructura de tecnologias de la informacién.

Indicador Comportamiento
6.2. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnoldgicos monitoreados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.97 0.97 0.97 0.97 0.98 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99 0.99
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
103.09 % 103.09 % 103.09 % 103.09 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 101.01 % 101.01 % 101.01 % 101.01 %
6.3. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacion de riesgos tecnoldgicos ejecutados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.2 0.4 0.6
Resultados (Acumulado) 2022
0.2 0.4 0.2
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 33.33%

Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Alvarez Rojas, Gladys Alicia
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM

GPR | 731



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad

Provincial de Afiliacion >Unidad Provincial de Afiliacion

Objetivo 3. Incrementar el cumplimiento de obligaciones de afiliados y empleadores MEDIANTE la
supervision, promocién de los beneficios de la seguridad social

Indicador

Comportamiento

3.5. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasiéon y subdeclaracidn por inspectoria

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
74 149 223 371 446 520 594 668 743 817 891
Resultados (Acumulado) 2022
10 103 149 215 245 260 284 302 338 393 432
Avance 2022
13.51 % 69.13 % 66.82 % 57.95 % 54.93 % 50.00 % 47.81% 45.21 % 45.49 % 48.10 % 48.48 %
3.7. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
1 0.25 1 1 0.5714 0.5714 1 1 1 1 1
Avance 2022
100.00 % 25.00 % 100.00 % 100.00 % 57.14 % 57.14 % 100.00% = 100.00% | 100.00% | 100.00%  100.00 %

Objetivo 4. Incrementar el nimero de afiliados Independientes y Voluntarios Ecuador MEDIANTE estrategias
de promocidn, socializacion y comunicacién de las prestaciones y servicios del IESS.

Indicador

4.4. TE-DNAC-DP-14-Nimero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios

Comportamiento

Continuo
Metas (Acumulado) 2022

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

621 1,242 1,863 2,484

Resultados (Acumulado) 2022
721 1,325 1,949 2,463
Avance 2022

116.10 % 106.68 % 104.62 % 99.15 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Gallegos Gonzéalez, Guido Gastén

Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

05/04/2023 9:08 AM

GPR | 732



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial de Asesoria Juridica >Unidad Provincial de Asesoria Juridica

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en los procesos de gestion de asesoramiento juridico y patrocinio de
la direccion provincial MEDIANTE el levantamiento y mejora de procesos; y, el asesoramiento legal a las

unidades administrativas y establecimientos de salud de su jurisdiccion

Indicador Comportamiento
2.3. NC-PG-DP-1-Porcentaje de sentencias favorables al IESS emitidas en un periodo determinado Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.72 0.72 0.74 0.74 0.76 0.76 0.78 0.78 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3 0.625 1 0.6667 0.8 0.6667 0 0.25 0.2 0.2 0.75 0
Avance 2022
42.86 % 89.29 % 138.89 % 92.60 % 108.11 % 90.09 % 0.00 % 32.89 % 25.64 % 25.64 % 93.75 % 0.00 %
2.5. NC-PG-DP-3-Tiempo promedio de respuesta a los requerimientos de consultas juridicas realizados por las Discreto
dependencias del IESS
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Resultados (Por Periodo) 2022
13 10 16 3 6 1 7 5 5 5 5 5
Avance 2022
260.00% | 200.00%  320.00 % 60.00 % 120.00 % 20.00 % 140.00% = 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%  100.00 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Laura Cecilia, Gomezcoello Rodriguez

Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

05/04/2023 9:08 AM

GPR | 733



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial de Comunicacion Social >Unidad Provincial de Comunicacién Social

Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Benavides Belepucha, Adrian Alexander
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 734



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial de Gestion de Cartera >Unidad Provincial de Gestion de Cartera

Objetivo 4. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional MEDIANTE la optimizacion
del proceso de cobro y depuracién de cartera

Indicador Comportamiento
4.7. NC-DNRGC-DP-5-Nivel de gestion de los abogados externos en la recuperacion de cartera asignada Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.6 0.6 0.6 0.6
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4297 0.4883 0.4799 0.5907
Avance 2022
71.62 % 81.38 % 79.98 % 98.45 %
4.9. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperacion de cartera en mora Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
643,589.68 1,192,652. 1,824,844. 2,343,739. 2,914,254, 3,423,763. 4,123,666. 4,699,545. 5,142,013.4 5,666,270. 6,173,768. 6,704,059.
13 91 09 53 03 81 49 83 11 19

Resultados (Acumulado) 2022

546,686.29 @ 1,054,070. 1,786,476.8 2,201,543. 2,732,187. 3,124,088. 3,573,989. 4,045,122.9 4,612,398. 5,121,497. 5,680,604. 6,134,835.
87 79 61 91 63 98 33 36 36
Avance 2022

84.94 % 88.38 % 97.90 % 93.93 % 93.75 % 91.25% 86.67 % 86.07 % 89.70 % 90.39 %

92.01 % 9151 %

4.10. NC-DNRGC-DP-6-Nivel de gestion de bienes muebles e inmuebles rematados Continuo

Metas (Acumulado) 2022

Ene-Jun Jul-Dic
0.3 0.7
Resultados (Acumulado) 2022
0.25 0.25
Avance 2022
83.33% 35.71 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Gonzalez Neira, Marco Antonio
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 735



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial de Planificacion >Unidad Provincial de Planificacion

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia de los procesos de la planificacién en la direccion provincial
MEDIANTE la implementacion de lineamientos, directrices y politicas para la planificacion institucional, y, el
acompafiamiento, asesoramiento técnico alas dependencias de su jurisdiccion

Indicador Comportamiento

2.6. NC-DNPL-DP-3-Porcentaje de fiabilidad de informacién registrada en el IESSPR

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.6 0.67 0.74 0.81 0.88 0.96
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6 0.7374 0.8226 0.8065 0.868 1
Avance 2022
100.00 % 110.06 % 111.16 % 99.57 % 98.64 % 104.17 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ledn Gonzalez, Vilma Johana
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 736



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo y Fondos
de Terceros >Unidad Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo,

Desempleo y Fondos de Terceros

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de
Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones MEDIANTE la implementacién adecuada de la normativa, uso

correcto de los aplicativos

Indicador Comportamiento
2.20. NC-DSGRT-DP-6-Numero de asegurados capacitados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 70 170 250 320 390 460 540 620 700 780 780
Resultados (Acumulado) 2022
0 74 178 264 390 463 525 525 591 621 781 0
Avance 2022
100.00% = 105.71%  104.71% | 105.60%  121.88%  118.72% 11413 % 97.22 % 95.32 % 88.71 % 100.13 % 0.00 %
2.21. NC-DSP-DP-1-Porcentaje de tramites rezagados de jubilacién del seguro general Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.101 0.046 0.032 0.028 0.02 0.016
Resultados (Acumulado) 2022
0.0412 0.0311 0.0033 0.0054 0.0141 0.0089
Avance 2022
40.79 % 67.61 % 10.31 % 19.29 % 70.50 % 55.62 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Titular/Responsable del Plan

Ledn Romero, Cecilia Bernardita De Lourdes

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad

Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud >Gestion de Prestaciones del
Seguro de Salud

Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Palomeque Lépez, Fernando Bolivar
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 738



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad

Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud >Gestion Financiera del Seguro de
Salud

Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Palomeque Lépez, Fernando Bolivar
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 739



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial de Servicios de Atencion al Ciudadano >Centro de Atencién Universal

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la atencién oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en

la provincia MEDIANTE la evaluacién de productividad y calidad del servicio y optimizacién de tiempos de
atencion de los tramites ciudadanos

Indicador Comportamiento
3.8. NC-DNSAC-DP-3-Nivel de Servicio en los Centros de Atencién al Ciudadano Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9745 0.8971 0.9852 0.9257 0.9413 0.9696 0.9774 0.9586 0.9741 0.9622 0.9824 0.9973

Avance 2022

102.58 % 94.43 % 103.71 % 97.44 % 99.08 % 102.06 % 101.81 % 99.85 % 101.47 % 100.23 % 102.33 % 103.89 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Inga Ledn, Nube Carmita
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 740



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Aguarongo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2317 0.1585 0.1687 0.1325 0.1084 0.1807 0.1325 0.0964 0.0843 0.0964 0.0964 0.1325

Avance 2022

28.96 % 19.81 % 21.09 % 16.56 % 13.55 % 22.59 % 16.56 % 12.05 % 10.54 % 12.05 % 12.05 % 16.56 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4167 0.3939 0.3712 0.3409 0.3333 0.3258 0.303 0.2879 0.2576 0.2424 0.2273 0.2348
Avance 2022

52.09 % 49.24 % 46.40 % 42.61 % 41.66 % 40.72 % 37.88 % 35.99 % 32.20 % 30.30 % 28.41 % 29.35%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Arévalo Lopez, Nancy Eulalia
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 741



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Bayandel

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4198 0.3333 0.2346 0.2222 0.1481 0.1852 0.1605 0.1235 0.1235 0.1358 0.1235 0.1852

Avance 2022

52.47 % 41.66 % 29.33 % 27.77 % 18.51 % 23.15% 20.06 % 15.44 % 15.44 % 16.97 % 15.44 % 23.15%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3906 0.3672 0.3543 0.3465 0.3307 0.2913 0.2677 0.2598 0.2362 0.2205 0.2205 0.2556
Avance 2022

48.82 % 45.90 % 44.29 % 43.31 % 41.34 % 36.41 % 33.46 % 32.47 % 29.52 % 27.56 % 27.56 % 31.95%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Encalada Arévalo, Gabriel Fernando
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 742



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Bunchalay

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3621 0.319 0.3017 0.2672 0.2069 0.2586 0.181 0.1638 0.1379 0.1552 0.1379 0.1121

Avance 2022

45.26 % 39.88 % 37.71 % 33.40 % 25.86 % 32.32% 22.62 % 20.47 % 17.24 % 19.40 % 17.24 % 14.01 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3651 0.3254 0.3016 0.3254 0.2937 0.246 0.2302 0.2222 0.2063 0.1905 0.1984 0.2302
Avance 2022

45.64 % 40.67 % 37.70 % 40.67 % 36.71 % 30.75 % 28.77 % 2777 % 25.79 % 23.81% 24.80 % 28.77 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Pichazaca Simbaina, Timoteo
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 743



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cachipamba

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2178 0.1881 0.1485 0.1386 0.1287 0.198 0.1584 0.1089 0.0891 0.1188 0.1089 0.1386

Avance 2022

27.22 % 2351 % 18.56 % 17.32 % 16.09 % 24.75 % 19.80 % 13.61 % 11.14 % 14.85 % 13.61 % 17.32 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3646 0.3438 0.3646 0.3229 0.3021 0.2812 0.2604 0.2083 0.1771 0.1771 0.1562 0.2188
Avance 2022

45.57 % 42.97 % 45.57 % 40.36 % 37.76 % 35.15 % 32.55 % 26.04 % 22.14 % 2214 % 19.53 % 27.35%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Calderén Siguencia, Juan Carlos
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 744



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cazhapamba

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6395 0.5814 0.5116 0.4767 0.3605 0.3837 0.3256 0.2907 0.2674 0.3023 0.3023 0.2791

Avance 2022

79.94 % 72.67 % 63.95 % 59.59 % 45.06 % 47.96 % 40.70 % 36.34 % 33.42 % 37.79 % 37.79 % 34.89 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4924 0.4773 0.4773 0.4621 0.447 0.4318 0.4318 0.4318 0.3864 0.3712 0.3485 0.3864
Avance 2022

61.55 % 59.66 % 59.66 % 57.76 % 55.88 % 53.97 % 53.97 % 53.97 % 48.30 % 46.40 % 43.56 % 48.30 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Velez Solérzano, Manuel Antonio
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 745



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Chilchil

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2171 0.1705 0.1008 0.0853 0.0775 0.1395 0.124 0.093 0.0853 0.1085 0.093 0.0698
Avance 2022
27.14 % 21.31% 12.60 % 10.66 % 9.69 % 17.44 % 15.50 % 11.62 % 10.66 % 13.56 % 11.62 % 8.72%
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4054 0.3919 0.3378 0.3378 0.3514 0.3514 0.2703 0.2432 0.2297 0.2162 0.2027 0.1757
Avance 2022

50.67 % 48.99 % 42.22 % 42.22 % 43.92 % 43.92 % 33.79 % 30.40 % 28.71 % 27.02 % 25.34 % 21.96 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Pérez Caguana, Valeria Patricia
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 746



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Chocarpamba

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3101 0.2558 0.1628 0.1395 0.1163 0.1783 0.1628 0.1395 0.1085 0.1318 0.1163 0.1318

Avance 2022

38.76 % 31.98 % 20.35 % 17.44 % 14.54 % 22.29% 20.35 % 17.44 % 13.56 % 16.47 % 14.54 % 16.47 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2683 0.32 0.6061 0.5758 0.5758 0.5606 0.5303 0.5152 0.5152 0.5 0.5 0.5
Avance 2022

33.54 % 40.00 % 75.76 % 71.97 % 71.97 % 70.08 % 66.29 % 64.40 % 64.40 % 62.50 % 62.50 % 62.50 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Marin Castro, Cristina Fabiola
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 747



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Chuguin

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3727 0.3455 0.3455 0.3273 0.3273 0.3273 0.3455 0.2 0.1818 0.1727 0.1636 0.1818

Avance 2022

46.59 % 43.19 % 43.19 % 40.91 % 40.91 % 40.91 % 43.19 % 25.00 % 22.72 % 21.59 % 20.45 % 22.72%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1231 0.1333 0.7111 0.6889 0.6222 0.5778 0.5333 0.4889 0.4889 0.4889 0.4667 0.5556
Avance 2022

15.39 % 16.66 % 88.89 % 86.11 % 77.77 % 72.22% 66.66 % 61.11 % 61.11 % 61.11 % 58.34 % 69.45 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Sacoto Macias, Stalin Oswaldo
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 748



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cochancay

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2692 0.2019 0.1748 0.1442 0.0952 0.1524 0.1524 0.1402 0.1402 0.1215 0.1028 0.2243

Avance 2022

33.65 % 25.24 % 21.85% 18.02 % 11.90 % 19.05 % 19.05 % 17.52 % 17.52 % 15.19 % 12.85% 28.04 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3684 0.3232 0.3131 0.2727 0.2828 0.2525 0.2525 0.2525 0.2525 0.2121 0.2121 0.2121
Avance 2022

46.05 % 40.40 % 39.14 % 34.09 % 35.35% 31.56 % 31.56 % 31.56 % 31.56 % 26.51 % 26.51 % 26.51 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Defaz Padilla, Liliana de la Nuve
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 749



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Corozapal

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1811 0.1417 0.0866 0.0709 0.0709 0.1181 0.1024 0.0709 0.0551 0.0787 0.063 0.1102
Avance 2022
22.64 % 17.71 % 10.82 % 8.86 % 8.86 % 14.76 % 12.80 % 8.86 % 6.89 % 9.84% 7.88 % 13.78 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2759 0.2874 0.2414 0.2414 0.2184 0.1954 0.1839 0.1724 0.1609 0.1609 0.1494 0.2184
Avance 2022

34.49 % 35.92 % 30.17 % 30.17 % 27.30 % 24.42 % 22.99 % 21.55% 20.11 % 20.11 % 18.68 % 27.30 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Bautista lllescas, Norma Janeth
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 750



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Arriendo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5 0.4211 0.3896 0.3117 0.2368 0.3289 0.2632 0.1974 0.1711 0.1974 0.1579 0.1974

Avance 2022

62.50 % 52.64 % 48.70 % 38.96 % 29.60 % 41.11 % 32.90 % 24.67 % 21.39 % 24.67 % 19.74 % 24.67 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9091 0.8364 0.8 0.8364 0.8 0.7273 0.6909 0.7273 0.7455 0.7636 0.7636 0.8

Avance 2022

113.64 % 104.55 % 100.00 % 104.55 % 100.00 % 90.91 % 86.36 % 90.91 % 93.19 % 95.45 % 95.45 % 100.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Avila Velez, Pilar Cecilia
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 751



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Gulanza

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.229 0.229 0.1591 0.1439 0.1364 0.1742 0.1136 0.1515 0.1515 0.1364 0.1212 0.1591

Avance 2022

28.62 % 28.62 % 19.89 % 17.99 % 17.05 % 2177 % 14.20 % 18.94 % 18.94 % 17.05 % 15.15% 19.89 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3226 0.3226 0.2984 0.3008 0.2683 0.2683 0.2602 0.2602 0.252 0.2439 0.2683 0.2602
Avance 2022

40.33 % 40.33 % 37.30 % 37.60 % 33.54 % 33.54 % 32.52 % 32.52 % 31.50 % 30.49 % 33.54 % 32.52 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Alvarez Arévalo, Jenny Susana
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 752



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Hornapala

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2743 0.2212 0.1681 0.1504 0.0885 0.1504 0.1681 0.1504 0.115 0.0796 0.0708 0.1416
Avance 2022
34.29 % 27.65 % 21.01 % 18.80 % 11.06 % 18.80 % 21.01 % 18.80 % 14.37 % 9.95 % 8.85 % 17.70 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2394 0.2254 0.2207 0.1925 0.1455 0.1362 0.1127 0.1127 0.108 0.0939 0.0939 0.1174
Avance 2022

29.92 % 28.17 % 27.59 % 24.06 % 18.19 % 17.02 % 14.09 % 14.09 % 13.50 % 11.74 % 11.74 % 14.67 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Cabrera Torres, Rafael Vinicio
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 753



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Huayrapungo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5465 0.5349 0.5 0.4651 0.3953 0.4186 0.3953 0.3372 0.3372 0.3372 0.3023 0.2791

Avance 2022

68.31 % 66.86 % 62.50 % 58.14 % 49.41 % 52.33% 49.41 % 42.15% 42.15% 42.15% 37.79 % 34.89 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3083 0.3 0.3083 0.2917 0.2833 0.2583 0.2083 0.1833 0.1667 0.1667 0.1667 0.225
Avance 2022

38.54 % 37.50 % 38.54 % 36.46 % 35.41 % 32.29 % 26.04 % 2291 % 20.84 % 20.84 % 20.84 % 28.12 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Duchi Patifio, Luisa Elvira
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 754



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Jatumpamba

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3786 0.3204 0.2816 0.1942 0.1845 0.233 0.1845 0.1748 0.1262 0.1553 0.1456 0.1748

Avance 2022

47.32% 40.05 % 35.20 % 2427 % 23.06 % 29.12 % 23.06 % 21.85% 15.78 % 19.41 % 18.20 % 21.85%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2649 0.245 0.3085 0.3191 0.3021 0.2653 0.2755 0.2449 0.2143 0.2143 0.202 0.1818
Avance 2022

33.11% 30.62 % 38.56 % 39.89 % 37.76 % 33.16 % 34.44 % 30.61 % 26.79 % 26.79 % 25.25 % 22.72%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ledn Davila, Leonardo Francisco
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 755



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Lodon

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2472 0.2022 0.1383 0.117 0.0957 0.1809 0.2128 0.1809 0.1809 0.2234 0.2128 0.234

Avance 2022

30.90 % 25.27 % 17.29 % 14.62 % 11.96 % 22.61% 26.60 % 22.61% 22.61 % 27.92 % 26.60 % 29.25%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3622 0.3543 0.3465 0.3228 0.3228 0.2992 0.3071 0.2835 0.2441 0.2441 0.2441 0.315
Avance 2022

45.27 % 44.29 % 43.31 % 40.35 % 40.35 % 37.40 % 38.39 % 35.44 % 30.51 % 30.51 % 30.51 % 39.38 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Marcatoma Villa, Lorena Elizabeth
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 756



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Lun-Lavadel

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3793 0.3017 0.2931 0.2328 0.2241 0.2759 0.2586 0.2414 0.2155 0.2414 0.2328 0.1897

Avance 2022

47.41 % 37.71% 36.64 % 29.10 % 28.01 % 34.49 % 32.32 % 30.17 % 26.94 % 30.17 % 29.10 % 23.71%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3679 0.3491 0.3774 0.2925 0.2544 0.283 0.2991 0.2736 0.243 0.2336 0.2056 0.1776
Avance 2022

45.99 % 43.64 % 47.17 % 36.56 % 31.80 % 35.37 % 37.39 % 34.20 % 30.37 % 29.20 % 25.70 % 22.20%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Lema Vézquez, Blanca Dolores
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 757



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Patacorral

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2889 0.2333 0.1889 0.1556 0.1222 0.2222 0.1333 0.1222 0.1111 0.1333 0.0889 0.2444

Avance 2022

36.11 % 29.16 % 23.61 % 19.45 % 15.28 % 2777 % 16.66 % 15.28 % 13.89 % 16.66 % 11.11 % 30.55 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2581 0.2258 0.2339 0.1935 0.1774 0.1613 0.1532 0.121 0.1129 0.1048 0.1048 0.1048
Avance 2022

32.26 % 28.23% 29.24 % 2419 % 22.18 % 20.16 % 19.15% 15.12 % 1411 % 13.10 % 13.10% 13.10 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Rodriguez Cajamarca, Fanny Marlene
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 758



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Pindilig

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4412 0.3922 0.3922 0.3824 0.3922 0.3922 0.3235 0.2843 0.2647 0.2549 0.2157 0.1961

Avance 2022

55.15 % 49.02 % 49.02 % 47.80 % 49.02 % 49.02 % 40.44 % 35.54 % 33.09 % 31.86 % 26.96 % 2451 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2398 0.2067 0.2123 0.2067 0.2067 0.2067 0.1844 0.1564 0.1397 0.1341 0.1341 0.2011
Avance 2022

29.98 % 25.84 % 26.54 % 25.84 % 25.84 % 25.84 % 23.05 % 19.55 % 17.46 % 16.76 % 16.76 % 25.14 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Encalada Arévalo, Gabriel Fernando
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 759



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Pizhumaza Grande

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3077 0.2747 0.2198 0.1848 0.1196 0.1313 0.1212 0.1 0.07 0.14 0.11 0.16
Avance 2022
38.46 % 34.34 % 27.47 % 23.10 % 14.95 % 16.41 % 15.15 % 12.50 % 8.75 % 17.50 % 13.75 % 20.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4111 0.3889 0.3407 0.2717 0.2609 0.25 0.2316 0.2188 0.1875 0.1735 0.16 0.26
Avance 2022

51.39 % 48.61 % 42.59 % 33.96 % 32.61 % 31.25% 28.95 % 27.35% 23.44 % 21.69 % 20.00 % 32.50 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Romero Sojos, Mercedes del Carmen
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 760



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Quillopungo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1083 0.1 0.075 0.0417 0.0417 0.1167 0.1083 0.0833 0.0583 0.0667 0.05 0.15
Avance 2022
13.54 % 12.50 % 9.37 % 521% 5.21 % 14.59 % 13.54 % 10.41 % 7.29 % 8.34% 6.25 % 18.75 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2 0.2071 0.1929 0.1929 0.2071 0.2071 0.1857 0.1714 0.1714 0.1786 0.1714 0.2

Avance 2022
25.00 % 25.89 % 2411 % 24.11% 25.89 % 25.89 %

23.21% 21.43% 21.43% 22.32% 21.43 % 25.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Mogrovejo Rivera, Paul Santiago
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 761



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Francisco 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5679 0.4938 0.3951 0.3704 0.2963 0.2963 0.1605 0.1481 0.1481 0.1728 0.1728 0.1605

Avance 2022

70.99 % 61.72 % 49.39 % 46.30 % 37.04 % 37.04 % 20.06 % 18.51 % 18.51 % 21.60 % 21.60 % 20.06 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.319 0.319 0.3017 0.3103 0.2931 0.2845 0.2672 0.2586 0.25 0.2328 0.2069 0.3276
Avance 2022

39.88 % 39.88 % 37.71 % 38.79 % 36.64 % 35.56 % 33.40 % 32.32% 31.25% 29.10 % 25.86 % 40.95 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Cabrera Torres, Narciza Beatriz
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 762



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Isidro 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2706 0.2262 0.2143 0.131 0.131 0.131 0.2024 0.1786 0.1548 0.2024 0.1786 0.2619

Avance 2022

33.83% 28.27 % 26.79 % 16.38 % 16.38 % 16.38 % 25.30 % 22.32% 19.35% 25.30 % 22.32 % 32.74 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4368 0.4471 0.4302 0.4302 0.4302 0.4186 0.3953 0.3953 0.3953 0.3488 0.3721 0.4302
Avance 2022

54.60 % 55.89 % 53.77 % 53.77 % 53.77 % 52.33% 49.41 % 49.41 % 49.41 % 43.60 % 46.51 % 53.77 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Garcia Vazquez, Andrea Valeria
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 763



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Luis 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.75 0.6042 0.4545 0.4286 0.322 0.4154 0.3134 0.2353 0.1765 0.1912 0.1912 0.2647

Avance 2022

93.75 % 75.52 % 56.81 % 53.57 % 40.25 % 51.92 % 39.17 % 2941 % 22.06 % 23.90 % 23.90 % 33.09 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2376 0.1923 0.2772 0.3301 0.3107 0.3119 0.2844 0.2661 0.2477 0.2294 0.2294 0.2569
Avance 2022

29.70 % 24.04 % 34.65 % 41.26 % 38.84 % 38.99 % 35.55 % 33.26 % 30.96 % 28.67 % 28.67 % 3211 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Duran Gutiérrez, Zoila Aurora
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Luis de Mangan

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2987 0.2338 0.1818 0.1818 0.1429 0.2338 0.1688 0.1299 0.1039 0.1558 0.1299 0.1948

Avance 2022

37.34 % 29.23 % 22.72 % 22.72% 17.86 % 29.23% 21.10 % 16.24 % 12.99 % 19.47 % 16.24 % 24.35%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2444 0.2519 0.2519 0.2296 0.2148 0.2 0.1926 0.1778 0.163 0.1556 0.1481 0.1407
Avance 2022

30.55 % 31.49 % 31.49 % 28.70 % 26.85 % 25.00 % 24.07 % 22.23% 20.38 % 19.45 % 18.51 % 17.59 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Palomeque Vargas, Bolivar Reinaldo
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Pedro 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5484 0.4839 0.4194 0.3548 0.3387 0.4032 0.3387 0.3065 0.2258 0.2903 0.2581 0.2742

Avance 2022

68.55 % 60.49 % 52.42 % 44.35 % 42.34 % 50.40 % 42.34 % 38.31% 28.23 % 36.29 % 32.26 % 34.27 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3231 0.3231 0.3154 0.3077 0.3077 0.2923 0.2615 0.2615 0.2462 0.2462 0.2385 0.3231
Avance 2022

40.39 % 40.39 % 39.42 % 38.46 % 38.46 % 36.54 % 32.69 % 32.69 % 30.77 % 30.77 % 29.81 % 40.39 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Gonzéalez Toledo, Mayra Patricia
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Sigsihuayco

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2348 0.2121 0.1515 0.1212 0.1288 0.1894 0.1667 0.1288 0.1288 0.1439 0.1288 0.1364

Avance 2022

29.35 % 26.51 % 18.94 % 15.15% 16.10 % 23.68 % 20.84 % 16.10 % 16.10 % 17.99 % 16.10 % 17.05 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2312 0.2023 0.1734 0.1734 0.1734 0.1792 0.1734 0.1503 0.1329 0.1272 0.1272 0.1329
Avance 2022

28.90 % 25.29 % 21.68 % 21.68 % 21.68 % 22.40 % 21.68 % 18.79 % 16.61 % 15.90 % 15.90 % 16.61 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Parra Astudillo, Elvia del Carmen
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Vaqueria

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1849 0.1754 0.1053 0.0789 0.0702 0.1404 0.0965 0.0877 0.0702 0.0965 0.0789 0.1404
Avance 2022
23.11 % 21.93 % 13.16 % 9.86 % 8.77 % 17.55 % 12.06 % 10.96 % 8.77 % 12.06 % 9.86 % 17.55 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2712 0.264 0.2472 0.2416 0.2472 0.2416 0.2022 0.1966 0.1742 0.1573 0.1573 0.2022
Avance 2022

33.90 % 33.00 % 30.90 % 30.20 % 30.90 % 30.20 % 25.27 % 2457 % 2177 % 19.66 % 19.66 % 2527 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Faican Auquilla, Sonia de Jesus
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 768



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cafiar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Gestidon Prestacional y Financiera del SSC

Objetivo 4. Incrementar la eficiencia en la gestion de aseguramiento y desarrollo social del Seguro

Social Campesino MEDIANTE la supervision de los procesos de afiliacién y prestaciones econémicas,
mejoramiento continuo en los procesos

Indicador Comportamiento
4.9. NC-DSSC-DP-4-Numero de supervivencias realizadas a los jubilados del Seguro Social Campesino Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
132 264 396 528 660 792 924 1,056 1,188 1,320 1,452 1,584
Resultados (Acumulado) 2022
0 265 402 542 674 806 938 1,017 1,120 1,312 1,568 1,568

Avance 2022

0.00 % 100.38 % 101.52 % 102.65 % 102.12 % 101.77 % 101.52 % 96.31 % 94.28 % 99.39 % 107.99 % 98.99 %

4.10. NC-DSSC-DP-5-Numero de encuestas de beneficiarios del Seguro Social Campesino actualizadas en el

Continuo
Sistema de Historia Laboral
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
38 76 114 152 190 228 266 304 342 380 418 456
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 91 159 166 191 207 227 366 462 462
Avance 2022
0.00 % 0.00 % 0.00 % 59.87 % 83.68 % 72.81 % 71.80 % 68.09 % 66.37 % 96.32 % 11053% = 101.32%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Carmona Ortiz, Verdnica Margarita
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo

>Unidad Provincial Administrativa Financiera >Unidad Provincial Administrativa
Financiera

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administracion y gestion de recursos asignados a la Direccion
Provincial MEDIANTE el fortalecimiento de la gestion y control de bienes y servicios

Indicador Comportamiento

3.11. NC-DNSC-DP-3-Porcentaje de certificaciones de documentos atendidas en los tiempos establecidos

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

100.00 %
3.12. IE-DG-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contrataciéon - Direccién Provincial - Administradora Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.08 0.21 0.27 0.37 0.47 0.55 0.61 0.75 0.9 0.98 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0.0066 0.0079 0.0079 0.0079 0.0762 0.0803 0.0803 0.716 0.7164 0.7346
Avance 2022
100.00 % 0.00 % 3.14% 2.93% 2.14% 1.68 % 13.85 % 13.16 % 10.71 % 79.56 % 73.10 % 73.46 %
3.13. NC-DNGF-DP-2-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 1 por peso ponderado, en el nivel central de la Continuo
Administradora Direccion General
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.5879 0.5691 0.7216
Avance 2022
100.00 % 195.97 % 94.85 % 72.16 %
3.14. NC-DNGF-DP-3-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 2 por peso ponderado en el nivel central de la Continuo

Administradora Direcciéon General.

Metas (Acumulado) 2022

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.3 0.6 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia de las competencias de los servidores de la direccidn provincial

MEDIANTE la ejecucion del plan de capacitacion y mejoramiento de la evaluacién de las competencias de los
servidores
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Plan Anual Terminado 2022

Indicador

Comportamiento

5.2. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales

Continuo

Metas (Acumulado) 2022

Ene-Jun
05
Resultados (Acumulado) 2022
1
Avance 2022
200.00 %

Jul-Dic

100.00 %

Objetivo 6. Incrementar el nivel de disponibilidad de los servicios tecnolégicos del IESS MEDIANTE el
cumplimiento de directrices de la DNTI, aplicacién, seguimiento y control de mejoras en las areas de

infraestructura de tecnologias de la informacién.

Indicador Comportamiento
6.2. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnoldgicos monitoreados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.97 0.97 0.97 0.97 0.98 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99 0.99
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9866 0.9851 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
101.71 % 101.56 % 103.09 % 103.09 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 101.01 % 101.01 % 101.01 % 101.01 %
6.3. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacion de riesgos tecnoldgicos ejecutados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.2 0.4 0.6
Resultados (Acumulado) 2022
0.2 0.4 0.6
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 %

Proyectos
No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Arias Rivera, Gloria Catalina
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo

>Unidad Provincial de Afiliacion >Unidad Provincial de Afiliacion

Objetivo 3. Incrementar el cumplimiento de obligaciones de afiliados y empleadores MEDIANTE la

supervision, promocién de los beneficios de la seguridad social

Indicador Comportamiento
3.5. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasiéon y subdeclaracidn por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
127 254 381 508 635 763 890 1,017 1,144 1,271 1,398 1,525
Resultados (Acumulado) 2022
4 265 392 447 694 906 1,175 1,275 1,326 1,947 1,947 1,947

Avance 2022

3.15% 104.33 % 102.89 % 87.99 % 109.29 % 118.74 % 132.02 % 125.37 % 115.91 % 153.19 %

139.27 % 127.67 %

3.8. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Acumulado) 2022
1 1 1 1 1 1 1 0.7975 1 0.9947 1 1

Avance 2022

111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 88.61 % 111.11 % 110.52 %

111.11 % 111.11 %

Objetivo 4. Incrementar el nimero de afiliados Independientes y Voluntarios Ecuador MEDIANTE estrategias

de promocidn, socializacion y comunicacién de las prestaciones y servicios del IESS.

Indicador Comportamiento
4.4. TE-DNAC-DP-14-Nimero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo
Metas (Acumulado) 2022

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

1,101 2,202 3,303 4,404

Resultados (Acumulado) 2022
1,307 2,260 3,771 4,721
Avance 2022

118.71 % 102.63 % 114.17 % 107.20 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Sampedro Guevara, Karen Fernanda
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial de Asesoria Juridica >Unidad Provincial de Asesoria Juridica

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en los procesos de gestion de asesoramiento juridico y patrocinio de
la direccion provincial MEDIANTE el levantamiento y mejora de procesos; y, el asesoramiento legal a las

unidades administrativas y establecimientos de salud de su jurisdiccion

Indicador Comportamiento
2.3. NC-PG-DP-1-Porcentaje de sentencias favorables al IESS emitidas en un periodo determinado Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.72 0.72 0.74 0.74 0.76 0.76 0.78 0.78 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 0.72 1 0.625 0.3333 0.3333 0.5 0.25 0.8 0.5 1
Avance 2022

142.86 % 142.86 % 100.00 % 138.89 % 84.46 % 45.04 % 43.86 % 65.79 % 32.05 % 102.56 %

62.50 % 125.00 %

2.5. NC-PG-DP-3-Tiempo promedio de respuesta a los requerimientos de consultas juridicas realizados por las

Discreto
dependencias del IESS
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Resultados (Por Periodo) 2022
2.8 2.6429 2 8.8571 5 5 8.1429 2.8 35 4.5 4 3

Avance 2022

56.00 % 52.86 % 40.00 % 177.14 % 100.00 % 100.00 % 162.86 % 56.00 % 70.00 % 90.00 %

Proyectos

80.00 % 60.00 %

No hay informacién capturada

Aprobado

Vargas Castillo, Oscar Jesus
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

05/04/2023 9:08 AM

GPR | 773



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial de Gestion de Cartera >Unidad Provincial de Gestion de Cartera

Objetivo 4. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional MEDIANTE la optimizacion
del proceso de cobro y depuracién de cartera

Indicador

Comportamiento

4.6. NC-DNRGC-DP-5-Nivel de gestion de los abogados externos en la recuperacion de cartera asignada Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.6 0.6 0.6 0.6
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1
Avance 2022
166.67 % 166.67 % 166.67 % 166.67 %
4.8. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperacion de cartera en mora Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
762,949.38  1,610,235. 2,508,514. @ 3,231,257. 4,068,736. 4,936,615. 5,618,170. 6,430,153. 7,248,999. 7,969,780. 8,787,646. 9,806,547.
06 79 32 46 89 92 03 73 95 99 25
Resultados (Acumulado) 2022
652,885.94 1,295,315. 2,124,464.8 2,743,838. 3,812,328. 4,382,926. 5,166,474. 6,442,321. 7,257,209. 8,032,766. @ 8,898,225. 9,682,350.
56 83 51 66 57 08 95 28 46 22
Avance 2022
85.57 % 80.44 % 84.69 % 84.92 % 93.70 % 88.78 % 91.96 % 100.19% = 100.11% | 100.79% | 101.26 % 98.73 %
4.9. NC-DNRGC-DP-6-Nivel de gestion de bienes muebles e inmuebles rematados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
0.3 0.7
Resultados (Acumulado) 2022
0.3 0.7
Avance 2022
100.00 % 100.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Falcony Godoy , Maria Gabriela

Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM

GPR | 774



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial de Planificacion >Unidad Provincial de Planificacién
Objetivo 2. Incrementar la eficiencia de los procesos de la planificacién en la direccion provincial

MEDIANTE la implementacion de lineamientos, directrices y politicas para la planificacion institucional, y, el
acompafiamiento, asesoramiento técnico alas dependencias de su jurisdiccion

Indicador Comportamiento
2.6. NC-DNPL-DP-3-Porcentaje de fiabilidad de informacién registrada en el IESSPR Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.6 0.67 0.74 0.81 0.88 0.96
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6 0.5484 0.8743 0.8497 0.9086 1
Avance 2022
100.00 % 81.85 % 118.15 % 104.90 % 103.25 % 104.17 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Moyano Lépez , Paula Andrea
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo
y Fondos de Terceros >Unidad Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos

del Trabajo, Desempleo y Fondos de Terceros

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de
Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones MEDIANTE la implementacién adecuada de la normativa, uso

correcto de los aplicativos
Indicador

Comportamiento

2.25. NC-DSGRT-DP-4-Porcentaje de expedientes liquidados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.86 0.86 0.87 0.87 0.88 0.88 0.89 0.89 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
117.65% = 117.65%  116.28% @ 116.28%  114.94%  11494%  11364%  113.64%  11236% | 112.36%  111.11% 111.11%
2.27. NC-DSGRT-DP-6-Numero de asegurados capacitados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 70 110 150 210 250 310 370 454 494 544 544
Resultados (Acumulado) 2022
0 90 141 182 277 343 403 463 547 580 637 637
Avance 2022
100.00 % = 12857 %  128.18% | 121.33%  131.90%  137.20%  130.00% 12514% | 12048% | 117.41% | 117.10% 117.10%
2.28. NC-DSP-DP-1-Porcentaje de tramites rezagados de jubilacién del seguro general Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.196 0.119 0.057 0.034 0.032 0.026
Resultados (Acumulado) 2022
0.0568 0.0244 0.021 0.0197 0.0247 0.0111
Avance 2022
28.98 % 20.50 % 36.84 % 57.94 % 77.19 % 42.69 %
2.29. IE-DSGRT-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Desconcentrado Riesgos - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.1 0.2 0.35 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8 0.9 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0345 0.0345 0.0345
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 431 % 3.83% 3.45%
2.30. IE-DSP-DP-17- Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacion - Desconcentrado Pensiones - Continuo
Administradora
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.1 0.2 0.35 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8 0.9 1
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100.00 % 100.00 %

0.00 %

0.00 %

Resultados (Acumulado) 2022

0 0 0.0081 0.0081
Avance 2022
0.00 % 0.00 % 1.62 % 1.35%

0.0802 0.0826 0.0826

10.02 % 9.18 % 8.26 %

Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Armijos Nufiez, Patricia Fernanda

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud >Gestion de Prestaciones

del Seguro de Salud

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia y calidez en la entrega de prestaciones del SGSIF MEDIANTE el
fortalecimiento de la evaluacion de la gestion del sistema de salud; la articulacién de sus sistemas de
informacion; la mejora en la accesibilidad a los servicios de salud (articulacién con la red publica); la
aplicacion de auditorias y pertinencias médicas concurrentes; y, mejoras en los sistemas de supervisiony

derivacién
Indicador

Comportamiento

2.18. NC-DSGSIF-DP-2-Porcentaje de beneficiarios de los talleres del Programa de Envejecimiento Activo PEA Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.6 0.6 0.6 0.6 0.7 0.7 0.7 0.7 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
166.67 % = 166.67 %  166.67% | 166.67%  142.86%  142.86%  142.86% 142.86%  12500% | 125.00% | 12500%  125.00 %
2.19. NC-DSGSIF-DP-4-Porcentaje de casos cerrados del EPI 1 Individual en el SIVE ALERTA de los Continuo
establecimientos de salud
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.85 0.85 0.85 0.9 0.9 0.9 0.95 0.95 0.95
Resultados (Acumulado) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
125.00% = 125.00%  125.00% @ 117.65%  11765%  117.65%  111.11% & 111.11%  111.11% | 10526% 10526%  105.26 %
2.20. NC-DSGSIF-DP-6-Porcentaje de metas de produccion cumplidas en el proceso de la Auditoria de la Calidad Discreto
de la Facturacién de los Servicios de Salud ACFSS
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9999 0.7863 1.0402 1.0683 1.1501 1.0103 1.3948 2.1586 0.9449 1.8729 0.1093 1.0064
Avance 2022
111.10 % 87.37 % 11558 % = 118.70%  127.79% | 112.26%  154.98%  239.84%  104.99% | 208.10 % 12.14 % 111.82 %
2.21. NC-DSGSIF-DP-3-Porcentaje de establecimientos de salud evaluados y con acciones ejecutadas para la Continuo
gestién del suministro de dispositivos médicos
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.25 0.5 0.75 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
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Plan Anual Terminado 2022

2.23. NC-DSGSIF-DP-7-Numero de Establecimientos de Salud que suben lainformacién en el Sistema de Costos Discreto
PERC V2.0. en los tiempos establecidos

Metas (Por Periodo) 2022

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Resultados (Por Periodo) 2022
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.24. NC-DSGSIF-DP-8-Porcentaje de implementacion de Planes de Mejora en los procesos de derivaciones Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.2 0.4 0.6 0.8
Resultados (Acumulado) 2022
0.2 0.6 0.8 1
Avance 2022
100.00 % 150.00 % 133.33 % 125.00 %
2.25. TE-DSGSIF-DP-38-Porcentaje de cumplimiento del plan de evaluacién de la calidad de prestadores internos Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.25 0.5 0.75 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Orozco Sanchez, Sandra Patricia
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 779



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud >Gestion Financiera del

Seguro de Salud

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en el uso de los recursos econémicos del SGSIF MEDIANTE el

mejoramiento del proceso de pago de prestaciones
Indicador

Comportamiento

3.4. IE-DSGSIF-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Desconcentrado Salud - PEA -

Continuo
Chimborazo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.1 0.2 0.35 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8 0.9 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.7528
Avance 2022
100.00 % | 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 75.28 %
3.5. IE-DSGSIF-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Desconcentrado Salud - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1 0.2 0.3 0.4 0.45 0.5 0.55 0.6 0.7 0.8 0.9 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0.018 0.0381 0.0381 0.4894 0.4894 0.4894
Avance 2022
0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 3.27% 6.35% 5.44 % 61.18 % 54.38 % 48.94 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Orozco Sanchez, Sandra Patricia
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo

>Unidad Provincial de Servicios de Atenciéon al Ciudadano >Centro de Atencion
Universal

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la atencién oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en

la provincia MEDIANTE la evaluacién de productividad y calidad del servicio y optimizacién de tiempos de
atencion de los tramites ciudadanos

Indicador Comportamiento

3.8. NC-DNSAC-DP-3-Nivel de Servicio en los Centros de Atencién al Ciudadano

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5765 0.8325 0.7281 0.9675 0.9787 0.9755 0.9801 0.9369 0.983 0.9612 0.9707 0.9917

Avance 2022

60.68 % 87.63 % 76.64 % 101.84 % 103.02 % 102.68 % 102.09 % 97.59 % 102.40 % 100.13 % 101.11 % 103.30 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Suarez Montero, Jhanya Estefania
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Bishud

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4085 0.3239 0.2254 0.2917 0.2361 0.3611 0.2361 0.2267 0.3553 0.3896 0.2692 0.2143

Avance 2022

51.06 % 40.49 % 28.17 % 36.46 % 29.51 % 45.14 % 29.51 % 28.34 % 44.41 % 48.70 % 33.65 % 26.79 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3763 0.3226 0.3011 0.3011 0.3226 0.3118 0.3011 0.3011 0.2903 0.2581 0.2473 0.2473
Avance 2022

47.04 % 40.33 % 37.64 % 37.64 % 40.33 % 38.98 % 37.64 % 37.64 % 36.29 % 32.26 % 30.91 % 30.91 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Redroban Tufifio, Edgar Josue
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cacha

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2069 0.181 0.1034 0.0776 0.069 0.181 0.1207 0.1121 0.1552 0.1552 0.0948 0.0948
Avance 2022
25.86 % 22.62 % 12.93 % 9.70 % 8.62 % 22.62 % 15.09 % 14.01 % 19.40 % 19.40 % 11.85 % 11.85 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4255 0.4574 0.4043 0.4149 0.4468 0.4681 0.4574 0.4468 0.4255 0.4149 0.4043 0.3617
Avance 2022

53.19 % 57.17 % 50.54 % 51.86 % 55.85 % 58.51 % 57.17 % 55.85 % 53.19 % 51.86 % 50.54 % 45.21 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Puetate Donoso, Sandra Paola
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cahuaji Alto

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2366 0.2903 0.1939 0.1939 0.1667 0.2323 0.1782 0.1667 0.1667 0.2037 0.1852 0.1389

Avance 2022

29.58 % 36.29 % 24.24 % 2424 % 20.84 % 29.04 % 22.27 % 20.84 % 20.84 % 25.46 % 23.15% 17.36 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9028 0.8472 0.2995 0.3096 0.2843 0.2741 0.2487 0.2487 0.2487 0.2183 0.198 0.1624
Avance 2022

112.85% 105.90 % 37.44 % 38.70 % 35.54 % 34.26 % 31.09 % 31.09 % 31.09 % 27.29% 24.75 % 20.30 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Reino Cayambe, Maribel de Los Angeles
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Calshi

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2642 0.2453 0.1698 0.1509 0.1321 0.2264 0.2308 0.1429 0.2857 0.375 0.3571 0.375

Avance 2022

33.02 % 30.66 % 21.22 % 18.86 % 16.51 % 28.30 % 28.85 % 17.86 % 35.71 % 46.88 % 44.64 % 46.88 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5116 0.5 0.4598 0.4368 0.4253 0.439 0.4268 0.439 0.439 0.4146 0.4146 0.4146
Avance 2022

63.95 % 62.50 % 57.48 % 54.60 % 53.16 % 54.87 % 53.35 % 54.87 % 54.87 % 51.82 % 51.82 % 51.82 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Quispe Freire, Paulina Marilt
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cascajal 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.16 0.17 0.13 0.15 0.12 0.17 0.1717 0.1717 0.1717 0.1616 0.1818 0.1818

Avance 2022

20.00 % 21.25% 16.25 % 18.75 % 15.00 % 21.25% 21.46 % 21.46 % 21.46 % 20.20 % 22.72 % 22.72%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2344 0.2252 0.2545 0.2727 0.2636 0.2636 0.2432 0.2072 0.1982 0.1802 0.1802 0.1622
Avance 2022

29.30 % 28.15% 31.81% 34.09 % 32.95 % 32.95% 30.40 % 25.90 % 24.77 % 22.52 % 22.52 % 20.28 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Samaniego Silva, Pamela Anais
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Chacaza

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2268 0.3608 0.2784 0.2474 0.1856 0.2784 0.2474 0.2474 0.2784 0.299 0.2577 0.2165

Avance 2022

28.35 % 45.10 % 34.80 % 30.92 % 23.20 % 34.80 % 30.92 % 30.92 % 34.80 % 37.38 % 32.21% 27.06 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2745 0.2288 0.2092 0.268 0.2484 0.2418 0.2288 0.2288 0.2026 0.1961 0.1961 0.183
Avance 2022

34.31% 28.60 % 26.15 % 33.50 % 31.05 % 30.22 % 28.60 % 28.60 % 25.32 % 2451 % 24.51 % 22.87%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Huebla Bucay, Mayra Alexandra
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Chaguarpata

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2126 0.1811 0.1797 0.1719 0.1484 0.2031 0.1484 0.1562 0.1719 0.1953 0.1484 0.1328

Avance 2022

26.57 % 22.64 % 22.46 % 21.49% 18.55 % 25.39 % 18.55 % 19.53 % 21.49 % 2441 % 18.55 % 16.60 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1522 0.1304 0.1212 0.1212 0.1212 0.1212 0.1212 0.1212 0.1212 0.1212 0.1212 0.1212
Avance 2022

19.02 % 16.30 % 15.15 % 15.15% 15.15 % 15.15% 15.15% 15.15% 15.15% 15.15% 15.15% 15.15%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Arguello Sanchez, Carlos Alberto
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cobshe

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.16 0.128 0.128 0.088 0.088 0.184 0.168 0.136 0.16 0.248 0.168 0.136

Avance 2022

20.00 % 16.00 % 16.00 % 11.00 % 11.00 % 23.00 % 21.00 % 17.00 % 20.00 % 31.00 % 21.00 % 17.00 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1448 0.1375 0.1443 0.1581 0.1512 0.1512 0.1375 0.1375 0.1375 0.1271 0.11 0.1065
Avance 2022

18.10 % 17.19% 18.04 % 19.76 % 18.90 % 18.90 % 17.19% 17.19% 17.19% 15.89 % 13.75% 13.31%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Balla Paguay, Nelson Fernando
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 789



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cocan

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.8857 0.5882 0.5686 0.549 0.3485 0.45 0.4333 0.3077 0.4154 0.5231 0.4154 0.3538

Avance 2022

110.71 % 73.52 % 71.08 % 68.62 % 43.56 % 56.25 % 54.16 % 38.46 % 51.92 % 65.39 % 51.92 % 44.22 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4176 0.3723 0.5385 0.3305 0.2966 0.2966 0.2881 0.2712 0.2712 0.2458 0.2288 0.2203
Avance 2022

52.20 % 46.54 % 67.31 % 41.31 % 37.07 % 37.07 % 36.01 % 33.90 % 33.90 % 30.72 % 28.60 % 27.54 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Freire Shinin, Virginia de las Mercedes
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 790



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Lirio

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3267 0.2673 0.2079 0.1386 0.1287 0.2475 0.198 0.1782 0.2277 0.2178 0.1485 0.1683

Avance 2022

40.84 % 3341 % 25.99 % 17.32 % 16.09 % 30.94 % 24.75 % 2227 % 28.46 % 27.22% 18.56 % 21.04 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2714 0.2429 0.2071 0.2553 0.2624 0.2482 0.2128 0.2128 0.1915 0.1915 0.1702 0.1773
Avance 2022

33.92 % 30.36 % 25.89 % 3191 % 32.80 % 31.02 % 26.60 % 26.60 % 23.94 % 23.94 % 21.27 % 22.16 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Mora Chiluisa, Jenny Magaly
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 791



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Galte Laime

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3452 0.3095 0.2262 0.2381 0.2381 0.3333 0.2619 0.2093 0.2472 0.3146 0.2472 0.2247

Avance 2022

43.15% 38.69 % 28.27 % 29.76 % 29.76 % 41.66 % 32.74 % 26.16 % 30.90 % 39.32 % 30.90 % 28.09 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3176 0.3176 0.3243 0.3243 0.3243 0.3311 0.3041 0.2973 0.277 0.2703 0.1892 0.1622
Avance 2022

39.70 % 39.70 % 40.54 % 40.54 % 40.54 % 41.39 % 38.01 % 37.16 % 34.62 % 33.79 % 23.65 % 20.28 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Jara Ruiz, Maria Belén
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 792



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Gatazo Chico

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.7838 0.8108 0.6154 0.5128 0.4359 0.641 0.4872 0.4103 0.6923 0.7692 0.6923 0.7179

Avance 2022

97.97 % 101.35% 76.92 % 64.10 % 54.49 % 80.12 % 60.90 % 51.29 % 86.54 % 96.15 % 86.54 % 89.74 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4468 0.5493 0.4366 0.5 0.5556 0.5556 0.5417 0.5278 0.5278 0.5139 0.5139 0.5139
Avance 2022

55.85 % 68.66 % 54.57 % 62.50 % 69.45 % 69.45 % 67.71 % 65.98 % 65.98 % 64.24 % 64.24 % 64.24 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Flores Flores, Maria Patricia
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 793



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Gatazo Grande

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1374 0.1527 0.1145 0.0992 0.084 0.1603 0.1298 0.1221 0.1603 0.145 0.0916 0.084

Avance 2022

17.17 % 19.09 % 14.31 % 12.40 % 10.50 % 20.04 % 16.22 % 15.26 % 20.04 % 18.12 % 11.45% 10.50 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.165 0.165 0.1422 0.1748 0.1748 0.1505 0.1415 0.1415 0.1366 0.1415 0.1317 0.1268
Avance 2022

20.62 % 20.62 % 17.77 % 21.85% 21.85% 18.81 % 17.69 % 17.69 % 17.07 % 17.69 % 16.46 % 15.85 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Tapia Sanchez, Sandra Germania
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 794



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Guabug

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2391 0.2065 0.1413 0.1304 0.0978 0.2283 0.1522 0.1596 0.1458 0.1875 0.1771 0.1458

Avance 2022

29.89 % 2581 % 17.66 % 16.30 % 12.22 % 28.54 % 19.02 % 19.95 % 18.22 % 23.44 % 22.14 % 18.22 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2308 0.1837 0.1633 0.2755 0.2041 0.2222 0.1818 0.1616 0.1212 0.1313 0.1212 0.1111
Avance 2022

28.85 % 22.96 % 20.41 % 34.44 % 25.51 % 2777 % 22.72 % 20.20 % 15.15% 16.41 % 15.15% 13.89 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Tapia Guaman, Tatiana Elizabeth
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 795



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Guso de Penipe

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.375 0.3231 0.2615 0.197 0.1791 0.2985 0.194 0.1765 0.2794 0.2794 0.2353 0.2353

Avance 2022

46.88 % 40.39 % 32.69 % 24.62 % 22.39 % 3731 % 24.25 % 22.06 % 34.92 % 34.92 %

29.41 % 2941 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.7 0.62 0.54 0.48 0.5 0.5 0.5 0.52 0.52 0.46 0.38 0.38

Avance 2022
87.50 % 77.50 % 67.50 % 60.00 % 62.50 % 62.50 % 62.50 % 65.00 % 65.00 % 57.50 % 47.50 % 47.50 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Reyes Mancero, Geovanna Marianela
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 796



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Guso de Quimiag

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1983 0.1803 0.1475 0.1626 0.1301 0.1789 0.1545 0.1057 0.1301 0.1707 0.1301 0.0976

Avance 2022

24.79 % 22.54 % 18.44 % 20.32 % 16.26 % 22.36 % 19.31 % 13.21% 16.26 % 21.34% 16.26 % 12.20 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2196 0.2176 0.2176 0.2269 0.1204 0.213 0.2083 0.1991 0.1898 0.1806 0.1713 0.1204
Avance 2022

27.45 % 27.20 % 27.20 % 28.36 % 15.05 % 26.62 % 26.04 % 24.89 % 23.72% 2257 % 2141 % 15.05 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Guaman Muela, Adriana Lucia
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 797



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Jaluvi

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2418 0.2174 0.1237 0.0928 0.1449 0.1959 0.1959 0.1856 0.1856 0.3402 0.299 0.2887

Avance 2022

30.22 % 27.18 % 15.46 % 11.60 % 18.11 % 24.49 % 24.49 % 23.20 % 23.20 % 42.52 % 37.38 % 36.09 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4098 0.4545 0.4324 0.4364 0.2637 0.6316 0.2556 0.2556 0.2556 0.2556 0.2556 0.2444
Avance 2022

51.23 % 56.81 % 54.05 % 54.55 % 32.96 % 78.95 % 31.95 % 31.95% 31.95 % 31.95% 31.95% 30.55 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Zumba Ponce, Andrea Lizeth
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 798



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Merced

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5536 0.6842 0.5614 0.4912 0.4912 0.5965 0.4035 0.4386 0.3333 0.2982 0.3158 0.3684

Avance 2022

69.20 % 85.52 % 70.17 % 61.40 % 61.40 % 74.56 % 50.44 % 54.82 % 41.66 % 37.28% 39.48 % 46.05 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3937 0.3937 0.3071 0.3228 0.3386 0.3543 0.2913 0.3465 0.315 0.315 0.2992 0.2756
Avance 2022

49.21 % 49.21 % 38.39 % 40.35 % 42.33 % 44.29 % 36.41 % 43.31 % 39.38 % 39.38 % 37.40 % 34.45 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Naula Vimos, Maria Margarita
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 799



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Moya

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2143 0.2143 0.1339 0.125 0.1339 0.2232 0.1607 0.1339 0.2411 0.3036 0.2411 0.1786

Avance 2022

26.79 % 26.79 % 16.74 % 15.62 % 16.74 % 27.90 % 20.09 % 16.74 % 30.14 % 37.95% 30.14 % 22.32%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1333 0.1231 0.0466 0.0593 0.0551 0.0551 0.0551 0.0551 0.0551 0.0593 0.0593 0.0678
Avance 2022
16.66 % 15.39 % 5.83 % 7.41% 6.89 % 6.89 % 6.89 % 6.89 % 6.89 % 7.41% 7.41% 8.47 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Castillo Soto, Andrea Dayana
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 800



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Lagarpamba

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2598 0.2205 0.2362 0.1811 0.1811 0.2126 0.2047 0.2047 0.2205 0.2205 0.2205 0.2283

Avance 2022

32.47 % 27.56 % 29.52 % 22.64 % 22.64 % 26.57 % 25.59 % 25.59 % 27.56 % 27.56 % 27.56 % 28.54 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.201 0.1902 0.4828 0.4598 0.4713 0.3303 0.1813 0.1762 0.171 0.171 0.171 0.1762
Avance 2022

25.12 % 23.77 % 60.35 % 57.48 % 58.91 % 41.29 % 22.66 % 22.02 % 21.38 % 21.38% 21.38 % 22.02 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Jaramillo Medina, Dolores Elizabeth
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 801



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Liglig

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1217 0.1565 0.1565 0.1565 0.1739 0.1826 0.1043 0.0696 0.087 0.1217 0.1043 0.0957
Avance 2022
15.21 % 19.56 % 19.56 % 19.56 % 21.74 % 22.82 % 13.04 % 8.70 % 10.87 % 15.21 % 13.04 % 11.96 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1347 0.1295 0.1399 0.1503 0.1503 0.1503 0.1451 0.1451 0.1451 0.1554 0.1192 0.1244
Avance 2022

16.84 % 16.19 % 17.49 % 18.79 % 18.79 % 18.79 % 18.14 % 18.14 % 18.14 % 19.43 % 14.90 % 15.55 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Choto Yupanqui, César
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 802



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Llinllin

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1852 0.1574 0.1574 0.1019 0.1389 0.2222 0.1944 0.1574 0.2593 0.2315 0.1481 0.0926

Avance 2022

23.15% 19.68 % 19.68 % 12.74 % 17.36 % 2777 % 24.30 % 19.68 % 3241 % 28.94 % 18.51 % 11.57 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4776 0.3196 0.3298 0.3516 0.3516 0.4697 0.4545 0.4242 0.4242 0.3939 0.3939 0.3636
Avance 2022

59.70 % 39.95 % 41.22 % 43.95 % 43.95 % 58.71 % 56.81 % 53.02 % 53.02 % 49.24 % 49.24 % 45.45 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Yumaglla Anilema, José Felipe
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 803



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Los Atapos

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.9. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3021 0.25 0.2188 0.1979 0.1458 0.1979 0.1875 0.1562 0.4167 0.2292 0.1875 0.1875

Avance 2022

37.76 % 31.25% 27.35% 24.74 % 18.22 % 24.74 % 23.44 % 19.53 % 52.09 % 28.65 % 23.44 % 23.44 %

2.10. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6333 0.5738 0.5082 0.5902 0.5574 0.5574 0.459 0.4262 0.4098 0.4098 0.4098 0.377
Avance 2022

79.16 % 71.72% 63.52 % 73.77 % 69.67 % 69.67 % 57.38 % 53.27 % 51.23 % 51.23% 51.23 % 47.12 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Diaz Barrera, Daniela Beatriz
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 804



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Lupaxi Grande

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2679 0.2586 0.2069 0.1552 0.1207 0.2414 0.1897 0.1552 0.3103 0.3966 0.3276 0.2759

Avance 2022

33.49 % 32.32% 25.86 % 19.40 % 15.09 % 30.17 % 23.71 % 19.40 % 38.79 % 49.57 % 40.95 % 34.49 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4176 0.3608 0.4023 0.4598 0.4483 0.4483 0.4138 0.4138 0.3678 0.3448 0.3103 0.2759
Avance 2022

52.20 % 45.10 % 50.29 % 57.48 % 56.04 % 56.04 % 51.73 % 51.73% 45.98 % 43.10 % 38.79 % 34.49 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ines Magaly, Pilamunga Lema
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 805



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Magna

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1695 0.1695 0.1695 0.161 0.1525 0.2288 0.2119 0.2034 0.2203 0.2288 0.1864 0.2203

Avance 2022

21.19% 21.19% 21.19% 20.12 % 19.06 % 28.60 % 26.49 % 25.42 % 27.54 % 28.60 % 23.30 % 27.54 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.25 0.2426 0.2353 0.2279 0.2059 0.2132 0.1422 0.1929 0.1929 0.1929 0.1571 0.15
Avance 2022

31.25% 30.33 % 29.41 % 28.49 % 25.74 % 26.65 % 17.77 % 2411 % 2411 % 2411 % 19.64 % 18.75 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Lara Lopez, Jefferson Paul
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 806



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Manzano

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.398 0.3571 0.2755 0.2653 0.1963 0.25 0.1827 0.1827 0.2115 0.25 0.2212 0.1923

Avance 2022

49.75 % 44.64 % 34.44 % 33.16 % 24.54 % 31.25% 22.84 % 22.84 % 26.44 % 31.25% 27.65 % 24.04 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4444 0.4206 0.4127 0.3968 0.3889 0.3889 0.3651 0.3492 0.3492 0.3254 0.2778 0.2381
Avance 2022

55.55 % 52.57 % 51.59 % 49.60 % 48.61 % 48.61 % 45.64 % 43.65 % 43.65 % 40.67 % 34.72 % 29.76 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Lépez Diaz, Carlota De Rocio
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 807



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Nautig

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.45 0.4167 0.2899 0.3043 0.2763 0.3947 0.3766 0.2716 0.3415 0.3068 0.2273 0.25

Avance 2022

56.25 % 52.09 % 36.24 % 38.04 % 34.54 % 49.34 % 47.07 % 33.95% 42.69 % 38.35% 28.41 % 31.25%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3091 0.3091 0.3091 0.313 0.313 0.313 0.3017 0.3017 0.2966 0.2966 0.2966 0.2458
Avance 2022

38.64 % 38.64 % 38.64 % 39.12 % 39.12 % 39.12 % 37.71 % 37.71% 37.07 % 37.07 % 37.07 % 30.72 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Altamirano Cascante, lveth Monserrate
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 808



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Nitiluisa

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1296 0.1193 0.055 0.0275 0.0275 0.1009 0.0826 0.0642 0.1101 0.1376 0.1101 0.0826
Avance 2022
16.20 % 14.91 % 6.87 % 3.44% 3.44% 12.61 % 10.33 % 8.02 % 13.76 % 17.20 % 13.76 % 10.33 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3625 0.3375 0.2875 0.325 0.3875 0.4 0.35 0.2875 0.2375 0.225 0.225 0.2125
Avance 2022

45.31 % 42.19 % 35.94 % 40.62 % 48.44 % 50.00 % 43.75 % 35.94 % 29.69 % 28.12 % 28.12 % 26.56 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Merino, Hairo Enrique
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 809



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Pepinales

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1776 0.1121 0.1028 0.0467 0.0935 0.2056 0.1402 0.0748 0.0935 0.1402 0.1121 0.1028
Avance 2022
22.20 % 14.01 % 12.85 % 5.84 % 11.69 % 25.70 % 17.52 % 9.35% 11.69 % 17.52 % 14.01 % 12.85 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1301 0.1293 0.1054 0.1224 0.1156 0.1088 0.102 0.102 0.0922 0.0922 0.0785 0.0819
Avance 2022
16.26 % 16.16 % 13.17 % 15.30 % 14.45 % 13.60 % 12.75 % 12.75 % 11.53 % 11.53 % 9.81 % 10.24 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Chavez Jaramillo, Carina Fernanda
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 810



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Pulingui

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3441 0.3333 0.2796 0.2688 0.2688 0.2903 0.172 0.172 0.2581 0.2366 0.172 0.172

Avance 2022

43.01 % 41.66 % 34.95 % 33.60 % 33.60 % 36.29 % 21.50 % 21.50 % 32.26 % 29.58 % 21.50 % 21.50 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1736 0.168 0.176 0.256 0.24 0.232 0.208 0.192 0.184 0.168 0.152 0.144
Avance 2022

21.70 % 21.00 % 22.00 % 32.00 % 30.00 % 29.00 % 26.00 % 24.00 % 23.00 % 21.00 % 19.00 % 18.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Santos Naranjo, Adriana Elizabeth
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 811



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Pull Chico

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.197 0.1739 0.1594 0.1449 0.1449 0.2899 0.2143 0.1831 0.2113 0.1972 0.1831 0.1831

Avance 2022

24.62 % 21.74 % 19.92 % 18.11 % 18.11 % 36.24 % 26.79 % 22.89 % 26.41 % 24.65 % 22.89 % 22.89 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2649 0.2405 0.2342 0.2405 0.2278 0.2278 0.2405 0.2215 0.2215 0.2089 0.2025 0.2089
Avance 2022

33.11% 30.06 % 29.27 % 30.06 % 28.48 % 28.48 % 30.06 % 27.69 % 27.69 % 26.11% 25.31 % 26.11%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Villamarin Pefa, Juan Carlos
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 812



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Pulucate

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2991 0.2336 0.215 0.1589 0.1589 0.2523 0.2336 0.1963 0.243 0.2804 0.2336 0.215

Avance 2022

37.39 % 29.20 % 26.88 % 19.86 % 19.86 % 31.54 % 29.20 % 2454 % 30.37 % 35.05 % 29.20 % 26.88 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1733 0.16 0.1511 0.1867 0.1867 0.16 0.1378 0.1378 0.1378 0.1156 0.1111 0.0978
Avance 2022

21.66 % 20.00 % 18.89 % 23.34 % 23.34 % 20.00 % 17.22 % 17.22 % 17.22 % 14.45 % 13.89 % 12.22 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ruiz Fiallos, Darwin Marcelo
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 813



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Sablog Chico

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6731 0.6538 0.5439 0.4833 0.4 0.4833 0.4032 0.2903 0.3056 0.3333 0.1707 0.1707

Avance 2022

84.14 % 81.73 % 67.99 % 60.41 % 50.00 % 60.41 % 50.40 % 36.29 % 38.20 % 41.66 % 21.34 % 21.34%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2969 0.2812 0.2578 0.3047 0.2656 0.2656 0.2656 0.1875 0.1797 0.1875 0.1875 0.1875
Avance 2022

37.11% 35.15 % 32.22 % 38.09 % 33.20 % 33.20 % 33.20 % 23.44 % 22.46 % 23.44 % 23.44 % 23.44 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Naula Vimos, Maria Margarita
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 814



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Antonio de Alao

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4237 0.35 0.3167 0.3 0.2167 0.35 0.3333 0.3333 0.5 0.35 0.3 0.2833

Avance 2022

52.96 % 43.75 % 39.59 % 37.50 % 27.09 % 43.75 % 41.66 % 41.66 % 62.50 % 43.75 % 37.50 % 3541 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.25 0.1598 0.1416 0.1918 0.1507 0.1507 0.137 0.1106 0.1018 0.0885 0.0841 0.0841
Avance 2022

31.25% 19.97 % 17.70 % 23.97 % 18.84 % 18.84 % 17.12% 13.82 % 12.72 % 11.06 % 10.51 % 10.51 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Sagfiay Colcha, Miguel Angel
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 815



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Bartolo Grande

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6441 0.4918 0.4262 0.5246 0.3607 0.5902 0.459 0.3934 0.4918 0.6393 0.5902 0.3279

Avance 2022

80.51 % 61.48 % 53.27 % 65.57 % 45.09 % 73.77 % 57.38 % 49.18 % 61.48 % 79.91 % 73.77 % 40.99 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1481 0.1615 0.1739 0.2298 0.2174 0.2298 0.2236 0.2112 0.1801 0.1739 0.1739 0.1576
Avance 2022

18.51 % 20.19 % 21.74 % 28.73% 27.18 % 28.73% 27.95 % 26.40 % 22.51 % 21.74 % 21.74 % 19.70 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Recalde Bermeo, Manuel Ricardo
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 816



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Francisco de

Cunuguachay

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6102 0.4915 0.4237 0.4407 0.4068 0.4746 0.4237 0.3729 0.4576 0.4915 0.4237 0.4237
Avance 2022
76.27 % 61.44 % 52.96 % 55.09 % 50.85 % 59.32 % 52.96 % 46.61 % 57.20 % 61.44 % 52.96 % 52.96 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4414 0.4414 0.4324 0.4234 0.4865 0.4865 0.4505 0.4234 0.4324 0.4234 0.4414 0.4505
Avance 2022
55.17 % 55.17 % 54.05 % 52.92 % 60.81 % 60.81 % 56.31 % 52.92 % 54.05 % 52.92 % 55.17 % 56.31 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Lépez Diaz, Carlota De Rocio
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM

GPR | 817



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Nicolas 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2212 0.2233 0.1748 0.1748 0.1538 0.2019 0.219 0.1524 0.1714 0.2286 0.1714 0.1714

Avance 2022

27.65 % 2791 % 21.85% 21.85% 19.22 % 25.24 % 27.38 % 19.05 % 2143 % 28.57 % 2143 % 21.43%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2059 0.2059 0.3922 0.3627 0.4328 0.4179 0.4328 0.3881 0.3731 0.3582 0.3582 0.3582
Avance 2022

25.74 % 25.74 % 49.02 % 45.34 % 54.10 % 52.24 % 54.10 % 48.51 % 46.64 % 44.77 % 4477 % 44.77 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Sarango Alejandro, Luis Anibal
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 818



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Santa Rosa 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1864 0.188 0.1186 0.1017 0.0763 0.1441 0.0924 0.075 0.1083 0.1417 0.0833 0.075
Avance 2022
23.30 % 23.50 % 14.82 % 12.71 % 9.54 % 18.01 % 11.55 % 9.37% 13.54 % 17.71 % 10.41 % 9.37%
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1613 0.1441 0.1345 0.1471 0.1471 0.1387 0.1345 0.1345 0.1345 0.1261 0.1092 0.1008
Avance 2022

20.16 % 18.01 % 16.81 % 18.39 % 18.39 % 17.34 % 16.81 % 16.81 % 16.81 % 15.76 % 13.65 % 12.60 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Quishpi Quishpi, América Mercedes
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 819



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Santa Rosa de

Cullog

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4909 0.4643 0.4643 0.5 0.4286 0.5714 0.5536 0.5 0.5 0.5179 0.4643 0.4107
Avance 2022
61.36 % 58.04 % 58.04 % 62.50 % 53.57 % 71.42 % 69.20 % 62.50 % 62.50 % 64.74 % 58.04 % 51.34 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4322 0.4322 0.4322 0.4492 0.4407 0.3644 0.339 0.3305 0.1271 0.0847 0.0763 0.1356
Avance 2022
54.02 % 54.02 % 54.02 % 56.15 % 55.09 % 45,55 % 42.38 % 41.31% 15.89 % 10.59 % 9.54 % 16.95 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Oleas Cabezas, Ximena Patricia
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

05/04/2023 9:08 AM

GPR | 820



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Shobolpamba

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1402 0.1524 0.1238 0.0857 0.0857 0.1714 0.1429 0.1333 0.1905 0.2095 0.181 0.1524

Avance 2022

17.52 % 19.05 % 15.47 % 10.71 % 10.71 % 21.43% 17.86 % 16.66 % 23.81 % 26.19 % 22.62 % 19.05 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0 0.1134 0.6667 0.6897 0.7 0.6452 0.5484 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5
Avance 2022
0.00 % 14.17 % 83.34 % 86.21 % 87.50 % 80.65 % 68.55 % 62.50 % 62.50 % 62.50 % 62.50 % 62.50 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Cepeda Cepeda, Blanca Fanny
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 821



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Tiocajas

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2966 0.1983 0.1405 0.1653 0.124 0.1901 0.1157 0.0992 0.1736 0.1653 0.1405 0.124

Avance 2022

37.07 % 24.79 % 17.56 % 20.66 % 15.50 % 23.76 % 14.46 % 12.40 % 21.70 % 20.66 % 17.56 % 15.50 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1057 0.2742 0.2672 0.3065 0.2984 0.2984 0.2903 0.2823 0.25 0.2177 0.2258 0.2177
Avance 2022

13.21 % 34.27 % 33.40 % 38.31% 37.30 % 37.30 % 36.29 % 35.29 % 31.25% 2721 % 28.23 % 2721 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Parra Carrasco, Marcela Patricia
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 822



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Tixan

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2131 0.2295 0.1803 0.1721 0.1557 0.2049 0.1721 0.1557 0.2049 0.1967 0.1557 0.123

Avance 2022

26.64 % 28.69 % 22.54 % 2151 % 19.46 % 25.61 % 2151 % 19.46 % 25.61 % 24.59 %

19.46 % 15.38 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2 0.3697 0.3696 0.2188 0.216 0.225 0.2125 0.2188 0.2125 0.2188 0.2125 0.1938

Avance 2022
25.00 % 46.21 % 46.20 % 27.35% 27.00 % 28.12 % 26.56 % 27.35% 26.56 % 27.35% 26.56 % 24.22 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Zufiga Pailiacho, Ménica Carolina
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 823



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Totoras

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1667 0.1474 0.134 0.1237 0.1224 0.2041 0.1212 0.1111 0.1111 0.2323 0.2 0.18

Avance 2022

20.84 % 18.43 % 16.75 % 15.46 % 15.30 % 2551 % 15.15% 13.89 % 13.89 % 29.04 % 25.00 % 22.50 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5865 0.4712 0.3846 0.2652 0.3053 0.0992 0.2044 0.1825 0.1812 0.2174 0.2014 0.2014
Avance 2022

73.31 % 58.90 % 48.07 % 33.15% 38.16 % 12.40 % 25.55 % 2281 % 22.65 % 27.18 % 25.17 % 25.17 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Vallejo Villacis, Johana Belén
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 824



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Totorillas

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.52 0.3067 0.28 0.2933 0.2533 0.36 0.3067 0.2933 0.44 0.44 0.4 0.3026

Avance 2022

65.00 % 38.34 % 35.00 % 36.66 % 31.66 % 45.00 % 38.34 % 36.66 % 55.00 % 55.00 % 50.00 % 37.82%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4299 0.4206 0.3925 0.4112 0.4112 0.4112 0.3925 0.3738 0.3271 0.3178 0.271 0.2617
Avance 2022

53.74 % 52.57 % 49.06 % 51.40 % 51.40 % 51.40 % 49.06 % 46.73 % 40.89 % 39.73 % 33.88 % 32.71%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Bufay Yépez, Carlos Renato
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Trigoloma

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2277 0.123 0.0902 0.0894 0.0813 0.1138 0.0894 0.065 0.1057 0.1138 0.1089 0.099
Avance 2022
28.46 % 15.38 % 11.28 % 11.17 % 10.16 % 14.22 % 11.17 % 8.12% 13.21 % 14.22 % 13.61 % 12.38 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2025 0.1887 0.1736 0.1729 0.1729 0.1729 0.1692 0.1654 0.1654 0.1617 0.1654 0.1729
Avance 2022

25.31 % 23.59 % 21.70 % 21.61% 21.61 % 21.61% 21.15% 20.67 % 20.67 % 20.21 % 20.67 % 21.61%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ruiz Andrade, Washington Rafael
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo

>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Gestion Prestacional y Financiera
del SSC

Obijetivo 4. Incrementar la eficiencia en la gestion de aseguramiento y desarrollo social del Seguro

Social Campesino MEDIANTE la supervision de los procesos de afiliacién y prestaciones econémicas,
mejoramiento continuo en los procesos

Indicador Comportamiento

4.11. NC-DSSC-DP-4-Numero de supervivencias realizadas a los jubilados del Seguro Social Campesino

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
267 534 801 1,068 1,335 1,602 1,869 2,136 2,403 2,670 2,937 3,204
Resultados (Acumulado) 2022
267 401 668 935 1,202 1,469 1,829 2,136 2,403 2,670 2,937 3,204
Avance 2022

100.00 % 75.09 % 83.40 % 87.55 % 90.04 % 91.70 % 97.86 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

4.12. NC-DSSC-DP-5-Numero de encuestas de beneficiarios del Seguro Social Campesino actualizadas en el Continuo
Sistema de Historia Laboral

Metas (Acumulado) 2022

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
82 164 246 328 410 492 574 656 738 820 902 984
Resultados (Acumulado) 2022
82 164 246 328 410 492 574 656 738 820 902 984

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

4.13. TE-DSSC-DP-34-Porcentaje de ejecucion del plan de mantenimiento de la infraestructura de los dispensarios Continuo

Metas (Acumulado) 2022

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.5 0.875 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0
Avance 2022
0.00 % 0.00 % 0.00 %

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia en el uso y control de los recursos econémicos del Seguro Social
Campesino MEDIANTE el control y evaluacién de la ejecucion
Indicador

Comportamiento

5.3. IE-DSSC-DP-17-Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacién - Desconcentrado Campesino - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.061 0.391 0.584 0.764 0.764 0.803 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0.0077 0.5711 0.5711 0.5711 0.5711 0.6432 0.6437 0.6437 0.6744 0.6983

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 12.62 % 146.06 % 97.79 % 74.75 % 74.75 % 80.10 % 64.37 % 64.37 % 67.44 % 69.83 %

Proyectos

No hay informacién capturada
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Plan Anual Terminado 2022

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Velastegui Uquillas, Cesar Santiago
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial Administrativa Financiera >Unidad Provincial Administrativa Financiera

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administracion y gestion de recursos asignados a la Direccion
Provincial MEDIANTE el fortalecimiento de la gestion y control de bienes y servicios

Indicador Comportamiento
3.11. NC-DNSC-DP-3-Porcentaje de certificaciones de documentos atendidas en los tiempos establecidos Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

3.12. IE-DG-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contrataciéon - Direccién Provincial - Administradora

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.3399 0.3399 0.667 0.667 0.7013 0.9995 0.9995 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.0335 0.2441 0.4251 0.4787 0.4787 0.4787 0.4131 0.4131 0.4223 0.4321 0.4536

Avance 2022

100.00 % 115.00 % 71.82 % 125.07 % 7177 % 7177 % 68.26 % 41.33 %

41.33 % 42.23 % 43.21 % 45.36 %

3.13. NC-DNGF-DP-2-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 1 por peso ponderado, en el nivel central de la
Administradora Direccion General

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.7978 0.7988 0.7988
Avance 2022
100.00 % 265.93 % 133.13 % 79.88 %
3.14. NC-DNGF-DP-3-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 2 por peso ponderado en el nivel central de la Continuo
Administradora Direccién General.
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.5005 1 1
Avance 2022
100.00 % 166.83 % 166.67 % 100.00 %

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia de las competencias de los servidores de la direccidn provincial

MEDIANTE la ejecucion del plan de capacitacion y mejoramiento de la evaluacién de las competencias de los
servidores
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Plan Anual Terminado 2022

Indicador

Comportamiento

5.2. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales

Continuo

Ene-Jun
0.5

0.8286

165.72 %

Metas (Acumulado) 2022

Resultados (Acumulado) 2022

Avance 2022

Jul-Dic

100.00 %

Objetivo 6. Incrementar el nivel de disponibilidad de los servicios tecnolégicos del IESS MEDIANTE el
cumplimiento de directrices de la DNTI, aplicacién, seguimiento y control de mejoras en las areas de
infraestructura de tecnologias de la informacién.

Indicador Comportamiento
6.2. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnoldgicos monitoreados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.97 0.97 0.97 0.97 0.98 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99 0.99
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
103.09 % 103.09 % 103.09 % 103.09 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 101.01 % 101.01 % 101.01 % 101.01 %
6.3. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacion de riesgos tecnoldgicos ejecutados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.2 0.4 0.6
Resultados (Acumulado) 2022
0.3333 0.3333 0.3333
Avance 2022
166.65 % 83.32 % 55.55 %

Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Tigselema Benavides, Milton Xavier
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad

Provincial de Afiliacion >Unidad Provincial de Afiliacion

Objetivo 3. Incrementar el cumplimiento de obligaciones de afiliados y empleadores MEDIANTE la

supervision, promocién de los beneficios de la seguridad social

Indicador Comportamiento
3.5. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasiéon y subdeclaracidn por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
235 469 704 938 1,173 1,407 1,642 1,876 2,111 2,345 2,580 2,814
Resultados (Acumulado) 2022
0 54 185 325 483 508 657 717 767 959 1,007 1,109
Avance 2022
0.00 % 11.51 % 26.28 % 34.65 % 41.18%

36.11 % 40.01 % 38.22 % 36.33 % 40.90 %

39.03 % 39.41 %

3.7. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

100.00 % 100.00 %

Objetivo 4. Incrementar el nimero de afiliados Independientes y Voluntarios Ecuador MEDIANTE estrategias

de promocidn, socializacion y comunicacién de las prestaciones y servicios del IESS.

Indicador Comportamiento
4.4. TE-DNAC-DP-14-Nimero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo
Metas (Acumulado) 2022

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

636 1,272 1,908 2,544

Resultados (Acumulado) 2022
765 1,366 2,018 2,695
Avance 2022

120.28 % 107.39 % 105.77 % 105.94 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Vaca Jiménez, Jenny Nataly
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial de Asesoria Juridica >Unidad Provincial de Asesoria Juridica

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en los procesos de gestion de asesoramiento juridico y patrocinio de
la direccion provincial MEDIANTE el levantamiento y mejora de procesos; y, el asesoramiento legal a las

unidades administrativas y establecimientos de salud de su jurisdiccion

Indicador Comportamiento
2.3. NC-PG-DP-1-Porcentaje de sentencias favorables al IESS emitidas en un periodo determinado Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.72 0.72 0.74 0.74 0.76 0.76 0.78 0.78 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.7 0.7 0.72 0.72 0.74 0.74 0.76 0.76 0.78 0.78 0.8 0.3333
Avance 2022
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00%  100.00 % | 100.00%  100.00% | 100.00% | 100.00 % 41.66 %
2.5. NC-PG-DP-3-Tiempo promedio de respuesta a los requerimientos de consultas juridicas realizados por las Discreto
dependencias del IESS
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Resultados (Por Periodo) 2022
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Avance 2022
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%  100.00 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Cedefio Villacres, Dalila Paola

Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial de Gestion de Cartera >Unidad Provincial de Gestion de Cartera

Objetivo 4. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional MEDIANTE la optimizacion
del proceso de cobro y depuracién de cartera

Indicador Comportamiento
4.5. NC-DNRGC-DP-5-Nivel de gestion de los abogados externos en la recuperacion de cartera asignada Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.6 0.6 0.6 0.6
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1688 0.2211 0.2897 0.3429
Avance 2022
28.13 % 36.85 % 48.28 % 57.15 %
4.7. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperacion de cartera en mora Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
998,104.02 1 1,911,451. 3,235,931. 4,122,713. 5,208,104. 6,150,547.2 7,074,014. 8,126,514. 9,239,736. 10,371,932. 11,692,617. 12,650,241.
42 66 56 24 79 84 05 62 78 03
Resultados (Acumulado) 2022
844,543.74 1,663,909. 2,932,258. @ 4,025,297. 5,037,422. 5,868,219. 6,917,231. 8,022,048. 9,022,659. 9,867,169. 10,862,321. 11,731,965.
07 22 82 46 44 86 01 78 47 33 33

Avance 2022

84.61 % 87.05 % 90.62 % 97.64 % 96.72 % 95.41 % 97.78 % 98.71 % 97.65 % 95.13 %

92.90 % 92.74 %

4.8. NC-DNRGC-DP-6-Nivel de gestion de bienes muebles e inmuebles rematados Continuo

Metas (Acumulado) 2022

Ene-Jun Jul-Dic
0.3 0.7
Resultados (Acumulado) 2022
0.29 0.23
Avance 2022
96.67 % 32.86 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Segovia Bustillos, Patricia Alejandra
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial de Planificacion >Unidad Provincial de Planificacion

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia de los procesos de la planificacién en la direccion provincial
MEDIANTE la implementacion de lineamientos, directrices y politicas para la planificacion institucional, y, el
acompafiamiento, asesoramiento técnico alas dependencias de su jurisdiccion

Indicador Comportamiento

2.6. NC-DNPL-DP-3-Porcentaje de fiabilidad de informacién registrada en el IESSPR

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.6 0.67 0.74 0.81 0.88 0.96
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6 0.9054 0.9638 0.9279 0.9911 0.9727
Avance 2022
100.00 % 135.13 % 130.24 % 114.56 % 112.62 % 101.32 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Tigselema Benavides, Milton Xavier
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo y Fondos
de Terceros >Unidad Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo,

Desempleo y Fondos de Terceros

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de
Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones MEDIANTE la implementacién adecuada de la normativa, uso

correcto de los aplicativos
Indicador

Comportamiento

2.20. NC-DSGRT-DP-4-Porcentaje de expedientes liquidados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.86 0.86 0.87 0.87 0.88 0.88 0.89 0.89 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022
117.65 % 117.65 % 116.28 % 116.28 % 114.94 % 114.94 % 113.64 % 113.64 %

112.36 % 112.36 % 111.11 % 111.11 %

2.22. NC-DSGRT-DP-6-Numero de asegurados capacitados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 100 150 200 260 320 380 430 530 580 640 640
Resultados (Acumulado) 2022
0 100 150 200 260 320 380 465 609 678 725 725

Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 108.14 %

114.91 % 116.90 % 113.28 % 113.28 %

2.23. NC-DSP-DP-1-Porcentaje de tramites rezagados de jubilacién del seguro general Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.101 0.046 0.032 0.028 0.02 0.016
Resultados (Acumulado) 2022
0.1462 0.0603 0.0368 0.0306 0.0378 0.0159
Avance 2022
144.75 % 131.09 % 115.00 % 109.29 % 189.00 % 99.38 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Garzon Pacheco, Jenrry Radl
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial de Servicios de Atencion al Ciudadano >Centro de Atencién Universal

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la atencién oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en

la provincia MEDIANTE la evaluacién de productividad y calidad del servicio y optimizacién de tiempos de
atencion de los tramites ciudadanos

Indicador Comportamiento
3.8. NC-DNSAC-DP-3-Nivel de Servicio en los Centros de Atencién al Ciudadano Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96
Resultados (Por Periodo) 2022
0.8796 0.9037 0.9609 0.9124 0.9781 0.9869 0.976 0.9911 0.9847 0.9994 0.9998 0.9981

Avance 2022

92.59 % 95.13 % 101.15 % 96.04 % 102.96 % 103.88 % 101.67 % 103.24 % 102.57 % 104.10 % 104.15 % 103.97 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Mena Maisincho, Dario Xavier
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario 25 de Diciembre

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2673 0.2574 0.2277 0.0792 0.2475 0.2871 0.3168 0.3069 0.3267 0.3267 0.3069 0.3168
Avance 2022

33.41% 32.17% 28.46 % 9.90 % 30.94 % 35.89 % 39.60 % 38.36 % 40.84 % 40.84 % 38.36 % 39.60 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4615 0.4231 0.4231 0.4103 0.3718 0.3718 0.3718 0.359 0.3462 0.3462 0.3333 0.4615
Avance 2022

57.69 % 52.89 % 52.89 % 51.29 % 46.48 % 46.48 % 46.48 % 44.88 % 43.27 % 43.27 % 41.66 % 57.69 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ramirez Guerrero, Ana Gabriela
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Alpamalag de Acurio

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0891 0.0495 0.0495 0.0495 0.0396 0.1386 0.1188 0.1089 0.0784 0.0882 0.0784 0.1538
Avance 2022
11.14 % 6.19 % 6.19 % 6.19 % 4.95% 17.32 % 14.85 % 13.61 % 9.80 % 11.03 % 9.80 % 19.22 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1952 0.181 0.1801 0.3936 0.1659 0.237 0.2275 0.218 0.1374 0.128 0.0948 0.1469
Avance 2022

24.40 % 22.62 % 22.51 % 49.20 % 20.74 % 29.62 % 28.44 % 27.25% 17.17 % 16.00 % 11.85% 18.36 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Quizhpi L6épez, Pablo Natanael
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 838



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Canjalo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4098 0.3115 0.3115 0.2951 0.2295 0.377 0.3607 0.3279 0.2951 0.3279 0.2623 0.377

Avance 2022

51.23 % 38.94 % 38.94 % 36.89 % 28.69 % 47.12% 45.09 % 40.99 % 36.89 % 40.99 % 32.79 % 47.12 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.365 0.3358 0.3431 0.3358 0.3285 0.2993 0.219 0.1971 0.1971 0.2044 0.1971 0.2263
Avance 2022

45.62 % 41.97 % 42.89 % 41.97 % 41.06 % 3741 % 27.38 % 24.64 % 24.64 % 25.55 % 24.64 % 28.29 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Vera Vele, Cristian Fernando
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 839



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Chanchalito

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0714 0.0556 0.0397 0.0238 0.0079 0.0873 0.0794 0.0397 0.0397 0.0952 0.0635 0.127
Avance 2022
8.92 % 6.95 % 4.96 % 2.98 % 0.99 % 10.91 % 9.92 % 4.96 % 4.96 % 11.90 % 7.94 % 15.88 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3158 0.569 0.5517 0.5965 0.614 0.5965 0.5965 0.5965 0.614 0.614 0.6491 0.5789
Avance 2022
39.48 % 71.12 % 68.96 % 74.56 % 76.75 % 74.56 % 74.56 % 74.56 % 76.75 % 76.75 % 81.14 % 72.36 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Moreta Supe, Patricia Geovanna
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM

GPR | 840



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Chipe Hamburgo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2892 0.241 0.2289 0.1566 0.1687 0.2289 0.2048 0.1807 0.1807 0.1566 0.2048 0.2771

Avance 2022

36.15 % 30.12 % 28.61 % 19.57 % 21.09 % 28.61 % 25.60 % 22.59 % 22.59 % 19.57 % 25.60 % 34.64 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.284 0.284 0.1975 0.1975 0.1728 0.1728 0.1728 0.1728 0.1728 0.1852 0.1852 0.1975
Avance 2022

35.50 % 35.50 % 24.69 % 24.69 % 21.60 % 21.60 % 21.60 % 21.60 % 21.60 % 23.15% 23.15% 24.69 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Secaira Enriquez, Jesus Antonio
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 841



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Chugchilan

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4688 0.4219 0.4375 0.4062 0.2656 0.2969 0.2344 0.2188 0.2344 0.25 0.2344 0.2656

Avance 2022

58.60 % 52.74 % 54.69 % 50.77 % 33.20 % 3711 % 29.30 % 27.35% 29.30 % 31.25% 29.30 % 33.20 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1789 0.3235 0.3333 0.3043 0.3043 0.3043 0.2899 0.2609 0.2754 0.2754 0.2754 0.4638
Avance 2022

22.36 % 40.44 % 41.66 % 38.04 % 38.04 % 38.04 % 36.24 % 32.61 % 34.42 % 34.42 % 34.42 % 57.98 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Arias Inca, Ulpiano Ramiro
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 842



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Churoloma

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1455 0.1364 0.1091 0.0909 0.2182 0.2273 0.2364 0.2364 0.2455 0.2455 0.2273 0.2455

Avance 2022

18.19 % 17.05 % 13.64 % 11.36 % 27.27 % 28.41% 29.55 % 29.55 % 30.69 % 30.69 % 28.41 % 30.69 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5333 0.5 0.5 0.5333 0.5333 0.5333 0.5333 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5
Avance 2022

66.66 % 62.50 % 62.50 % 66.66 % 66.66 % 66.66 % 66.66 % 62.50 % 62.50 % 62.50 % 62.50 % 62.50 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Guamangate Pazmifio, Pedro Carlos
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 843



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cochapamba

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5116 0.4681 0.3846 0.3019 0.2545 0.4231 0.3585 0.2203 0.1525 0.1525 0.1186 0.1356

Avance 2022

63.95 % 58.51 % 48.07 % 37.74 % 31.81% 52.89 % 44.81 % 27.54 % 19.06 % 19.06 % 14.82 % 16.95 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.219 0.2044 0.2044 0.1971 0.1971 0.1971 0.1971 0.1971 0.1898 0.1825 0.1825 0.2628
Avance 2022

27.38 % 25.55 % 25.55 % 24.64 % 24.64 % 24.64 % 24.64 % 24.64 % 23.72% 2281 % 22.81 % 32.85%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Quisanga Moreno, José Ramén
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 844



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Collas Alto

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2903 0.2258 0.2407 0.2222 0.1667 0.2407 0.213 0.213 0.2037 0.2037 0.1944 0.1944

Avance 2022

36.29 % 28.23% 30.09 % 27.77 % 20.84 % 30.09 % 26.62 % 26.62 % 25.46 % 25.46 % 24.30 % 24.30 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9259 0.963 0.8621 0.4211 0.3684 0.3684 0.3509 0.386 0.3509 0.3509 0.4737 0.5263
Avance 2022

115.74 % 120.37 % 107.76 % 52.64 % 46.05 % 46.05 % 43.86 % 48.25 % 43.86 % 43.86 % 59.21 % 65.79 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Mena Cajas, Ginna Pamela
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 845



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Compania Grande

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1702 0.1702 0.1489 0.1277 0.117 0.1809 0.1809 0.1702 0.1596 0.1702 0.1489 0.1596

Avance 2022

21.27 % 2127 % 18.61 % 15.96 % 14.62 % 22.61% 22.61 % 2127 % 19.95 % 2127 % 18.61 % 19.95 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.125 0.1875 0.1806 0.1862 0.1862 0.1931 0.1931 0.1862 0.1862 0.1931 0.1931 0.1655
Avance 2022

15.62 % 23.44 % 22.57 % 2327 % 23.27 % 2414 % 24.14 % 2327 % 23.27 % 2414 % 24.14 % 20.69 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Moreno Mora, Jaime Oswaldo
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 846



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cuchitingue

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.325 0.284 0.2111 0.1489 0.1489 0.2128 0.2128 0.2128 0.1915 0.1596 0.1277 0.1383

Avance 2022

40.62 % 35.50 % 26.39 % 18.61 % 18.61 % 26.60 % 26.60 % 26.60 % 23.94 % 19.95 % 15.96 % 17.29 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4434 0.2358 0.2642 0.2264 0.2264 0.217 0.217 0.2264 0.2264 0.217 0.1604 0.2547
Avance 2022

55.43 % 29.48 % 33.02 % 28.30 % 28.30 % 2712 % 2712 % 28.30 % 28.30 % 2712 % 20.05 % 31.84 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Moreno Lucero, Ximena Paola
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 847



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cumbijin

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6078 0.5686 0.5294 0.4902 0.4314 0.549 0.4902 0.3529 0.3137 0.2941 0.2941 0.2745

Avance 2022

75.97 % 71.08 % 66.17 % 61.27 % 53.92 % 68.62 % 61.27 % 44.11 % 39.21 % 36.76 % 36.76 % 3431 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1033 0.1522 0.1576 0.1576 0.1576 0.1304 0.1196 0.1087 0.1087 0.1087 0.1033 0.1576
Avance 2022

12.91 % 19.02 % 19.70 % 19.70 % 19.70 % 16.30 % 14.95 % 13.59 % 13.59 % 13.59 % 12.91 % 19.70 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Valle Cérdova, Maria Gabriela
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 848



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cuturivi Chico

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.121 0.1048 0.0887 0.0887 0.0645 0.1371 0.1129 0.1129 0.0887 0.121 0.0806 0.1452
Avance 2022

15.12 % 13.10 % 11.09 % 11.09 % 8.06 % 17.14 % 14.11 % 14.11 % 11.09 % 15.12 % 10.08 % 18.15 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4149 0.3936 0.3191 0.3085 0.2979 0.2979 0.2979 0.2872 0.2872 0.2872 0.2766 0.266
Avance 2022

51.86 % 49.20 % 39.89 % 38.56 % 37.24 % 37.24% 37.24 % 35.90 % 35.90 % 35.90 % 34.58 % 33.25%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Bonilla Tapia, Jéssica Leonela
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 849



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Galpon

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1743 0.156 0.1009 0.0734 0.027 0.0901 0.0811 0.0811 0.0631 0.0991 0.0901 0.1802
Avance 2022
21.79 % 19.50 % 12.61 % 9.18 % 3.37% 11.26 % 10.14 % 10.14 % 7.89 % 12.39 % 11.26 % 2252 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0924 0.1196 0.1196 0.0924 0.0924 0.087 0.087 0.0815 0.0761 0.0761 0.0761 0.1359
Avance 2022
11.55 % 14.95 % 14.95 % 11.55 % 11.55 % 10.87 % 10.87 % 10.19 % 9.51 % 9.51 % 9.51 % 16.99 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Parrales Rivera, Leonardo Javier
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 850



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Progreso 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1078 0.1176 0.1373 0.0847 0.0593 0.1441 0.1356 0.1102 0.1441 0.1186 0.1441 0.161
Avance 2022
13.48 % 14.70 % 17.16 % 10.59 % 7.41 % 18.01 % 16.95 % 13.78 % 18.01 % 14.82 % 18.01 % 20.12 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1045 0.0995 0.0796 0.0846 0.0796 0.0746 0.0746 0.0746 0.0746 0.0697 0.1244 0.194
Avance 2022
13.06 % 12.44 % 9.95 % 10.57 % 9.95 % 9.32% 9.32% 9.32% 9.32% 8.71% 15.55 % 24.25 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Albarracin Pacheco, Buster Eduardo
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 851



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Shuyo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3235 0.2868 0.2206 0.2059 0.1838 0.2132 0.1691 0.1324 0.1176 0.1103 0.1029 0.1029

Avance 2022

40.44 % 35.85 % 27.57 % 25.74 % 22.97 % 26.65 % 21.14% 16.55 % 14.70 % 13.79 % 12.86 % 12.86 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5303 0.4848 0.4545 0.4286 0.4143 0.3857 0.3857 0.4 0.3857 0.3857 0.4 0.6143
Avance 2022

66.29 % 60.60 % 56.81 % 53.57 % 51.79 % 48.21 % 48.21 % 50.00 % 48.21 % 48.21 % 50.00 % 76.79 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Tapia Chacén, Mayra Elizabeth
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 852



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Fernando Valdiviezo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3735 0.3494 0.3012 0.2105 0.1667 0.2456 0.2193 0.193 0.2105 0.2281 0.2368 0.2193

Avance 2022

46.69 % 43.67 % 37.65 % 26.31% 20.84 % 30.70 % 2741 % 2412 % 26.31 % 2851 % 29.60 % 2741 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2695 0.1415 0.1268 0.1061 0.0939 0.1102 0.102 0.0898 0.0857 0.0857 0.0857 0.0816
Avance 2022

33.69 % 17.69 % 15.85 % 13.26 % 11.74 % 13.78 % 12.75% 11.22 % 10.71 % 10.71 % 10.71 % 10.20 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Moya Lo6pez, Carlos Alberto
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 853



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Guantual6

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2328 0.2328 0.2328 0.2069 0.181 0.2328 0.1379 0.1207 0.1121 0.1034 0.1293 0.2155

Avance 2022

29.10 % 29.10 % 29.10 % 25.86 % 22.62 % 29.10 % 17.24 % 15.09 % 14.01 % 12.93 % 16.16 % 26.94 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9556 0.8889 0.7778 0.8444 0.8444 0.8444 0.8444 0.8444 0.8444 0.8222 0.8222 0.7778
Avance 2022

119.45% 111.11 % 97.23 % 105.55 % 105.55 % 105.55 % 105.55 % 105.55 % 105.55 % 102.77 % 102.77 % 97.23%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Guaman Avalos, Ronald Michell
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 854



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario llluchi

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1947 0.1593 0.1416 0.1593 0.1327 0.1681 0.1681 0.1593 0.1504 0.2035 0.1593 0.2389

Avance 2022

24.34 % 19.91 % 17.70 % 19.91 % 16.59 % 21.01% 21.01 % 19.91 % 18.80 % 25.44 % 19.91 % 29.86 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2424 0.2424 0.2273 0.2045 0.1591 0.1515 0.1515 0.1515 0.1364 0.1288 0.1212 0.2348
Avance 2022

30.30 % 30.30 % 28.41 % 25.56 % 19.89 % 18.94 % 18.94 % 18.94 % 17.05 % 16.10 % 15.15% 29.35%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Cruz Carvajal, Marco Leonel
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 855



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Jesus del Gran Poder 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3626 0.2967 0.2637 0.2418 0.2308 0.3297 0.2747 0.2527 0.2198 0.2088 0.2088 0.2747

Avance 2022

45.32 % 37.09 % 32.96 % 30.22 % 28.85 % 41.21 % 34.34 % 31.59 % 27.47 % 26.10 % 26.10 % 34.34 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1682 0.1495 0.1495 0.1495 0.1402 0.1215 0.1215 0.1215 0.1121 0.1215 0.1028 0.2243
Avance 2022

21.02 % 18.69 % 18.69 % 18.69 % 17.52 % 15.19 % 15.19% 15.19 % 14.01 % 15.19 % 12.85% 28.04 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Bonilla Zurita, Carmen Elena
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 856



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Juigua Capilla Pungo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3516 0.3187 0.2747 0.2527 0.1868 0.2857 0.2747 0.2308 0.2418 0.2637 0.1978 0.1978

Avance 2022

43.95 % 39.84 % 34.34 % 31.59 % 23.35% 35.71 % 34.34 % 28.85% 30.22 % 32.96 % 24.73 % 24.73 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3939 0.3737 0.3838 0.1881 0.303 0.4646 0.4747 0.4747 0.4545 0.4545 0.4141 0.5354
Avance 2022

49.24 % 46.71 % 47.97 % 2351 % 37.88 % 58.07 % 59.34 % 59.34 % 56.81 % 56.81 % 51.76 % 66.92 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Freire Guerra, Juan Fernando
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 857



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Argentina

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.134 0.1031 0.0825 0.0891 0.0594 0.1386 0.1188 0.1188 0.1188 0.099 0.0891 0.1584
Avance 2022

16.75 % 12.89 % 10.31 % 11.14 % 7.42 % 17.32 % 14.85 % 14.85 % 14.85 % 12.38 % 11.14 % 19.80 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2578 0.12 0.2 0.0992 0.0909 0.095 0.0909 0.095 0.0992 0.1033 0.1033 0.1033
Avance 2022

32.22% 15.00 % 25.00 % 12.40 % 11.36 % 11.88 % 11.36 % 11.88 % 12.40 % 12.91 % 12.91 % 12.91 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Monar Luna, Karina Anabel
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 858



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Josefina

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0909 0.0932 0.1031 0.0891 0.1188 0.198 0.1485 0.0891 0.1188 0.0891 0.0792 0.1881
Avance 2022
11.36 % 11.65 % 12.89 % 11.14 % 14.85 % 24.75 % 18.56 % 11.14 % 14.85 % 11.14 % 9.90 % 23.51 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0839 0.0887 0.059 0.0528 0.0466 0.0466 0.0466 0.0435 0.0342 0.028 0.0248 0.0652
Avance 2022
10.49 % 11.09 % 7.38% 6.60 % 5.83 % 5.83% 5.83 % 5.44 % 427 % 3.50 % 3.10 % 8.15%
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Hidalgo Brionez, Marcela Alejandra
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 859



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Libertad 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0825 0.0722 0.0412 0.0556 0.0463 0.1204 0.1019 0.0741 0.1204 0.0741 0.0741 0.1389
Avance 2022
10.31 % 9.03 % 5.15 % 6.95 % 5.79 % 15.05 % 12.74 % 9.26 % 15.05 % 9.26 % 9.26 % 17.36 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1293 0.1216 0.1284 0.1125 0.1081 0.1032 0.0968 0.0903 0.0903 0.0839 0.0839 0.1742
Avance 2022

16.16 % 15.20 % 16.05 % 14.06 % 13.51 % 12.90 % 12.10% 11.29% 11.29 % 10.49 % 10.49 % 2177 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Robalino Vasconez, Diana Estefania
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 860



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Libertad 3

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0672 0.0756 0.0588 0.042 0.042 0.0672 0.0588 0.0672 0.0672 0.0756 0.0672 0.0672
Avance 2022
8.40 % 9.45 % 7.35% 5.25% 5.25 % 8.40 % 7.35% 8.40 % 8.40 % 9.45 % 8.40 % 8.40 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2151 0.1828 0.172 0.1613 0.1613 0.1613 0.1613 0.1613 0.1398 0.1398 0.1505 0.2796
Avance 2022

26.89 % 22.85% 21.50 % 20.16 % 20.16 % 20.16 % 20.16 % 20.16 % 17.47 % 17.47 % 18.81 % 34.95 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Patifio Chalco, Rocio Del Carmen
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 861



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Llactahurco

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4405 0.4167 0.2619 0.2262 0.1905 0.2738 0.25 0.1786 0.1786 0.1905 0.1667 0.1905

Avance 2022

55.06 % 52.09 % 32.74 % 28.27 % 23.81 % 34.22 % 31.25% 22.32% 22.32 % 2381 % 20.84 % 23.81%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1324 0.1324 0.105 0.1005 0.105 0.105 0.105 0.1005 0.0913 0.0959 0.0868 0.1461
Avance 2022

16.55 % 16.55 % 13.12 % 12.56 % 13.12 % 13.12 % 13.12% 12.56 % 11.41 % 11.99 % 10.85% 18.26 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Yumi Remache, Ana Dolores
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 862



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Nueva Santa Rosa

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.9. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0952 0.0833 0.0714 0.0909 0.0909 0.1705 0.1477 0.1136 0.1477 0.1136 0.125 0.2159
Avance 2022
11.90 % 10.41 % 8.92 % 11.36 % 11.36 % 21.31% 18.46 % 14.20 % 18.46 % 14.20 % 15.62 % 26.99 %

2.10. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.103 0.135 0.135 0.1227 0.1104 0.1104 0.1104 0.1104 0.1104 0.1043 0.1043 0.1779
Avance 2022

12.87 % 16.88 % 16.88 % 15.34 % 13.80 % 13.80 % 13.80 % 13.80 % 13.80 % 13.04 % 13.04 % 22.24 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Kow Chévez, Ménica Zoraya
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 863



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Palo Seco

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6857 0.5429 0.5429 0.2615 0.1692 0.2308 0.2154 0.2 0.1846 0.1692 0.1846 0.2923

Avance 2022

85.71 % 67.86 % 67.86 % 32.69 % 21.15% 28.85% 26.92 % 25.00 % 23.07 % 21.15% 23.07 % 36.54 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0576 0.1314 0.146 0.1168 0.0803 0.0791 0.0719 0.0719 0.0719 0.0719 0.0791 0.1799
Avance 2022
7.20 % 16.42 % 18.25 % 14.60 % 10.04 % 9.89 % 8.99 % 8.99 % 8.99 % 8.99 % 9.89 % 22.49 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Veas Vanegas, Isabel Lorena
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 864



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Paloquemado

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2061 0.2061 0.1908 0.1679 0.1374 0.1374 0.1298 0.1145 0.1221 0.1221 0.1221 0.1221

Avance 2022

25.76 % 25.76 % 23.85 % 20.99 % 17.17 % 17.17 % 16.22 % 14.31 % 15.26 % 15.26 % 15.26 % 15.26 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1728 0.1731 0.1731 0.1566 0.1446 0.1446 0.1386 0.1325 0.1325 0.1265 0.1145 0.1024
Avance 2022

21.60 % 21.64 % 21.64 % 19.57 % 18.07 % 18.07 % 17.32 % 16.56 % 16.56 % 15.81 % 14.31 % 12.80 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Castellano Pérez, Alexandra Lucia
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 865



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Pinllopata

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.8966 0.7586 0.7241 0.1304 0.1159 0.2319 0.2319 0.2174 0.2464 0.2174 0.2464 0.2754

Avance 2022

112.07 % 94.83 % 90.51 % 16.30 % 14.49 % 28.99 % 28.99 % 27.18 % 30.80 % 27.18 % 30.80 % 34.42 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.619 0.619 0.6429 0.2708 0.2708 0.2708 0.2604 0.2604 0.25 0.2396 0.25 0.2396
Avance 2022

77.38 % 77.38 % 80.36 % 33.85% 33.85 % 33.85% 32.55 % 32.55% 31.25% 29.95 % 31.25% 29.95 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Velasco Molina, Milton Xavier
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 866



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Agustin de Callo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5102 0.7674 0.3878 0.2254 0.1831 0.3239 0.2394 0.2394 0.2113 0.2113 0.1268 0.1972

Avance 2022

63.77 % 95.92 % 48.47 % 28.17 % 22.89 % 40.49 % 29.92 % 29.92 % 26.41 % 26.41% 15.85% 24.65 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3426 0.2778 0.25 0.2593 0.2407 0.2407 0.2222 0.213 0.213 0.2037 0.2037 0.3056
Avance 2022

42.83 % 34.72 % 31.25% 3241 % 30.09 % 30.09 % 27.77 % 26.62 % 26.62 % 25.46 % 25.46 % 38.20 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Garcia Aguilar, Jaime Edgar
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 867



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Bartolome

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1628 0.1512 0.1395 0.1047 0.0814 0.2093 0.1744 0.1279 0.1163 0.1512 0.1163 0.1628

Avance 2022

20.35 % 18.90 % 17.44 % 13.09 % 10.17 % 26.16 % 21.80 % 15.99 % 14.54 % 18.90 % 14.54 % 20.35%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1038 0.1311 0.1475 0.1847 0.1656 0.1592 0.172 0.1529 0.1465 0.1529 0.1465 0.2102
Avance 2022

12.97 % 16.39 % 18.44 % 23.09 % 20.70 % 19.90 % 21.50 % 19.11 % 18.31 % 19.11 % 18.31 % 26.27 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Obregon Moreira, Shirley Jazmin
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 868



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Ignhacio

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2766 0.2553 0.2553 0.2021 0.1702 0.2553 0.2234 0.1809 0.1596 0.1596 0.1596 0.2021

Avance 2022

34.58 % 3191 % 31.91% 25.26 % 21.27 % 3191 % 27.92 % 22.61% 19.95 % 19.95 % 19.95 % 25.26 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2673 0.297 0.297 0.2871 0.2772 0.2673 0.2475 0.2079 0.1782 0.1584 0.1584 0.2673
Avance 2022

33.41% 37.12% 37.12 % 35.89 % 34.65 % 3341 % 30.94 % 25.99 % 22.27 % 19.80 % 19.80 % 3341 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Galarza Masabanda, Blanca Elizabeth
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 869



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Juan

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0745 0.0426 0.0319 0.0106 0.0106 0.117 0.117 0.1064 0.0745 0.1596 0.1383 0.2234
Avance 2022
9.31% 5.33% 3.99 % 1.32 % 1.32 % 14.62 % 14.62 % 13.30 % 9.31% 19.95 % 17.29 % 27.92 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2216 0.2102 0.1989 0.1818 0.1761 0.1761 0.1705 0.1818 0.1818 0.1761 0.1705 0.2216
Avance 2022

27.70 % 26.27 % 24.86 % 22.72% 22.01 % 22.01% 21.31% 22.72% 22.72 % 22.01% 21.31% 27.70 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ortiz Lima, Franco David
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 870



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Pedro 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.439 0.2545 0.2364 0.2364 0.2 0.3636 0.2909 0.2909 0.2364 0.3455 0.2909 0.3818

Avance 2022

54.87 % 3181 % 29.55 % 29.55 % 25.00 % 45.45 % 36.36 % 36.36 % 29.55 % 43.19 % 36.36 % 47.72 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2229 0.1975 0.1911 0.1911 0.1847 0.172 0.172 0.1465 0.1465 0.1401 0.1401 0.2293
Avance 2022

27.86 % 24.69 % 23.89 % 23.89 % 23.09 % 21.50 % 21.50 % 18.31 % 18.31 % 17.51 % 17.51 % 28.66 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Gavilanez Quispe, Patricia Maricela
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 871



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Sebastian

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2159 0.1798 0.1648 0.1209 0.1099 0.2198 0.2088 0.1868 0.1758 0.2198 0.1489 0.2021

Avance 2022

26.99 % 22.47 % 20.60 % 15.11 % 13.74 % 27.47 % 26.10 % 23.35% 21.98 % 27.47 % 18.61 % 25.26 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2456 0.2456 0.2456 0.2456 0.2544 0.2544 0.2544 0.2456 0.2544 0.2368 0.2368 0.3333
Avance 2022

30.70 % 30.70 % 30.70 % 30.70 % 31.80 % 31.80 % 31.80 % 30.70 % 31.80 % 29.60 % 29.60 % 41.66 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Tapia Corrales, Segundo Galo
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 872



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Santa Isabel 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2586 0.2069 0.1897 0.1379 0.0948 0.181 0.0603 0.0603 0.0603 0.069 0.069 0.069
Avance 2022
32.32% 25.86 % 23.71% 17.24 % 11.85 % 22.62 % 7.54 % 7.54 % 7.54 % 8.62 % 8.62 % 8.62 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1059 0.0975 0.0847 0.0847 0.0847 0.089 0.0847 0.0763 0.0678 0.0593 0.0593 0.0678
Avance 2022
13.24 % 12.19 % 10.59 % 10.59 % 10.59 % 11.12 % 10.59 % 9.54 % 8.47 % 7.41% 7.41% 8.47 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Haro Garrido, Gabriela Alejandra
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 873



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Sivicusig

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5116 0.4419 0.3023 0.3256 0.2791 0.4186 0.2558 0.2093 0.2093 0.3023 0.3023 0.3023

Avance 2022

63.95 % 55.24 % 37.79 % 40.70 % 34.89 % 52.33% 31.98 % 26.16 % 26.16 % 37.79 % 37.79 % 37.79 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.43 0.38 0.38 0.36 0.34 0.31 0.3 0.29 0.29 0.28 0.28 0.36
Avance 2022

53.75 % 47.50 % 47.50 % 45.00 % 42.50 % 38.75 % 37.50 % 36.25 % 36.25 % 35.00 % 35.00 % 45.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Tuarez Vera, Ana Cristina
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Yanahurco Grande

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4783 0.5 0.4043 0.3542 0.26 0.4894 0.4889 0.413 0.3696 0.3696 0.3913 0.3261

Avance 2022

59.79 % 62.50 % 50.54 % 44.27 % 32.50 % 61.18 % 61.11 % 51.62 % 46.20 % 46.20 % 48.91 % 40.76 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1374 0.1659 0.1611 0.1422 0.1374 0.1374 0.1327 0.1232 0.1232 0.1043 0.0995 0.1517
Avance 2022

17.17 % 20.74 % 20.14 % 17.77 % 17.17 % 17.17 % 16.59 % 15.40 % 15.40 % 13.04 % 12.44 % 18.96 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Morocho Moreno, Jessica Tatiana
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Gestidon Prestacional y Financiera del SSC

Objetivo 4. Incrementar la eficiencia en la gestion de aseguramiento y desarrollo social del Seguro

Social Campesino MEDIANTE la supervision de los procesos de afiliacién y prestaciones econémicas,
mejoramiento continuo en los procesos

Indicador Comportamiento
4.9. NC-DSSC-DP-4-Numero de supervivencias realizadas a los jubilados del Seguro Social Campesino Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
193 386 579 772 965 1,158 1,351 1,544 1,737 1,930 2,123 2,316
Resultados (Acumulado) 2022
193 386 579 772 965 1,158 1,351 1,544 1,737 1,930 2,123 2,316

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

4.10. NC-DSSC-DP-5-Numero de encuestas de beneficiarios del Seguro Social Campesino actualizadas en el

Continuo
Sistema de Historia Laboral
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
52 104 156 208 260 312 364 416 468 520 572 624

Resultados (Acumulado) 2022

54 108 162 216 270 324 378 432 486 540 594 648

Avance 2022

103.85 % 103.85 % 103.85 % 103.85 % 103.85 % 103.85 % 103.85 % 103.85 % 103.85 % 103.85 % 103.85 % 103.85 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Velasco Olalla, Beatriz Yolanda
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial EI Oro >Unidad
Provincial Administrativa Financiera >Unidad Provincial Administrativa Financiera

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administracion y gestion de recursos asignados a la Direccion

Provincial MEDIANTE el fortalecimiento de la gestion y control de bienes y servicios
Indicador

Comportamiento

3.11. NC-DNSC-DP-3-Porcentaje de certificaciones de documentos atendidas en los tiempos establecidos

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

100.00 %
3.12. IE-DG-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contrataciéon - Direccién Provincial - Administradora Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.0111 0.1016 0.876 0.9163 0.9412 0.9629 0.9884 0.9914 0.995 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0.003 0.0469 0.0469 0.0469 0.0902 0.1099 0.096 0.7123 0.6194 0.6749
Avance 2022
100.00 % 0.00 % 2.95 % 5.35% 5.12 % 4.98 % 9.37 % 11.12 % 9.68 % 71.59 % 61.94 % 67.49 %

3.13. NC-DNGF-DP-2-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 1 por peso ponderado, en el nivel central de la

Continuo
Administradora Direccién General
Metas (Acumulado) 2022

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

0 0.3 0.6 1

Resultados (Acumulado) 2022
0 0.0011 0.0011 0.0749
Avance 2022

100.00 % 0.37 % 0.18 % 7.49 %

3.14. NC-DNGF-DP-3-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 2 por peso ponderado en el nivel central de la

Continuo
Administradora Direccién General.
Metas (Acumulado) 2022

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

0 0.3 0.6 1

Resultados (Acumulado) 2022
0 0.0286 0.0286 0.1986
Avance 2022

100.00 % 9.53 % 477 % 19.86 %

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia de las competencias de los servidores de la direccidn provincial

MEDIANTE la ejecucion del plan de capacitacion y mejoramiento de la evaluacién de las competencias de los
servidores
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Plan Anual Terminado 2022

Indicador

Comportamiento

5.2. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales

Continuo

Ene-Jun
0.5

200.00 %

Metas (Acumulado) 2022

Resultados (Acumulado) 2022

Avance 2022

Jul-Dic

100.00 %

Objetivo 6. Incrementar el nivel de disponibilidad de los servicios tecnolégicos del IESS MEDIANTE el
cumplimiento de directrices de la DNTI, aplicacién, seguimiento y control de mejoras en las areas de
infraestructura de tecnologias de la informacién.

Indicador Comportamiento
6.2. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnoldgicos monitoreados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.97 0.97 0.97 0.97 0.98 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99 0.99
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
103.09 % 103.09 % 103.09 % 103.09 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 101.01 % 101.01 % 101.01 % 101.01 %
6.3. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacion de riesgos tecnoldgicos ejecutados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.2 0.4 0.6
Resultados (Acumulado) 2022
0.2 0.4 0.6
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 %

Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Guzman Villacis, Rocio Belinda
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial EI Oro >Unidad
Provincial de Afiliacién >Unidad Provincial de Afiliacion

Objetivo 3. Incrementar el cumplimiento de obligaciones de afiliados y empleadores MEDIANTE la
supervision, promocién de los beneficios de la seguridad social

Indicador Comportamiento
3.4. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasiéon y subdeclaracidn por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
358 715 1,073 1,431 1,788 2,146 2,504 2,861 3,219 3,577 3,934 4,292
Resultados (Acumulado) 2022
112 392 775 1,651 2,047 2,377 2,858 3,491 3,923 4,374 4,792 5,011

Avance 2022

31.28 % 54.83 % 72.23% 115.37 % 114.49 % 110.76 % 114.14 % 122.02 % 121.87 % 122.28 %

121.81 % 116.75 %

3.8. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Acumulado) 2022
0.0216 0.3432 0.3602 0.4139 0.4431 0.5117 0.5377 0.593 0.6189 0.6685 0.7263 0.9719
Avance 2022
2.40 % 38.13 % 40.02 % 45.99 % 49.23 %

56.86 % 59.74 % 65.89 % 68.77 % 74.28 % 80.70 % 107.99 %

Objetivo 4. Incrementar el nimero de afiliados Independientes y Voluntarios Ecuador MEDIANTE estrategias
de promocidn, socializacion y comunicacién de las prestaciones y servicios del IESS.

Indicador Comportamiento
4.4. TE-DNAC-DP-14-Nimero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo
Metas (Acumulado) 2022

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

1,905 3,810 5,715 7,620

Resultados (Acumulado) 2022
2,093 3,865 5,694 7,409
Avance 2022

109.87 % 101.44 % 99.63 % 97.23 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Sanchez Pelaez, Juan Pablo
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial EI Oro >Unidad
Provincial de Asesoria Juridica >Unidad Provincial de Asesoria Juridica

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en los procesos de gestion de asesoramiento juridico y patrocinio de
la direccion provincial MEDIANTE el levantamiento y mejora de procesos; y, el asesoramiento legal a las

unidades administrativas y establecimientos de salud de su jurisdiccion

Indicador Comportamiento
2.3. NC-PG-DP-1-Porcentaje de sentencias favorables al IESS emitidas en un periodo determinado Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.72 0.72 0.74 0.74 0.76 0.76 0.78 0.78 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 0.6667 1 0.6667 0.74 0.6 1 1 1 0.75 0.75
Avance 2022
142.86 % = 142.86 % 92.60 % 138.89 % 90.09 % 100.00 % 78.95 % 131.58% | 128.21% | 128.21% 93.75 % 93.75 %
2.5. NC-PG-DP-3-Tiempo promedio de respuesta a los requerimientos de consultas juridicas realizados por las Discreto
dependencias del IESS
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Resultados (Por Periodo) 2022
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Avance 2022
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%  100.00 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Ruiz D4vila, Diana Carolina
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial EI Oro >Unidad
Provincial de Comunicacién Social >Unidad Provincial de Comunicacion Social

Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Carchi Gonzaga, Jean Paolo
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial EI Oro >Unidad
Provincial de Gestion de Cartera >Unidad Provincial de Gestion de Cartera

Objetivo 4. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional MEDIANTE la optimizacion
del proceso de cobro y depuracién de cartera

Indicador Comportamiento

4.6. NC-DNRGC-DP-5-Nivel de gestion de los abogados externos en la recuperacion de cartera asignada

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.6 0.6 0.6 0.6
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0672 0.1419 0.0628 0.1354
Avance 2022
11.20 % 23.65 % 10.47 % 22.57 %
4.8. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperacion de cartera en mora Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
3,774,908.5 6,642,558. 10,075,910. 12,530,846. 15,498,116. 18,034,883. 20,575,208. 23,677,677. 26,331,854. 29,733,186. 32,782,287. 35,578,779.
13 35 13 34 32 18 75 7 02 42 49

Resultados (Acumulado) 2022

2,750,094. 5,572,303. 8,618,731. 12,149,283. 15,307,293. 18,662,516. 21,355,125. 24,615,124. 27,116,576. 29,525,174. 32,687,692. 35,765,942.
45 62 14 72 04 87 32 71 64 11 44 27

Avance 2022

72.85 % 83.89 % 85.54 % 96.96 % 98.77 % 103.48 % 103.79 % 103.96 % 102.98 % 99.30 % 99.71 % 100.53 %

4.9. NC-DNRGC-DP-6-Nivel de gestion de bienes muebles e inmuebles rematados

Continuo
Metas (Acumulado) 2022

Ene-Jun Jul-Dic

0.3 0.7

Resultados (Acumulado) 2022
0.3 0.7
Avance 2022

100.00 % 100.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Velez Ayala, Byron Armando
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial EI Oro >Unidad
Provincial de Planificacion >Unidad Provincial de Planificacion

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia de los procesos de la planificacién en la direccion provincial
MEDIANTE la implementacion de lineamientos, directrices y politicas para la planificacion institucional, y, el
acompafiamiento, asesoramiento técnico alas dependencias de su jurisdiccion

Indicador Comportamiento

2.6. NC-DNPL-DP-3-Porcentaje de fiabilidad de informacién registrada en el IESSPR

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.6 0.67 0.74 0.81 0.88 0.96
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6 0.7222 0.9262 0.9299 0.9492 0.9733
Avance 2022
100.00 % 107.79 % 125.16 % 114.80 % 107.86 % 101.39 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Amaguafia Arredondo, Alexander Vicente
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial EI Oro >Unidad
Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo y Fondos
de Terceros >Unidad Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo,

Desempleo y Fondos de Terceros

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de
Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones MEDIANTE la implementacién adecuada de la normativa, uso

correcto de los aplicativos
Indicador

Comportamiento

2.25. NC-DSGRT-DP-4-Porcentaje de expedientes liquidados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.86 0.86 0.87 0.87 0.88 0.88 0.89 0.89 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
0 0 0.5 0 0 0 1 1 1 1 12 0
Avance 2022
0.00 % 0.00 % 58.14 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 113.64%  113.64% | 11236% | 112.36% 133.33% 0.00 %
2.27. NC-DSGRT-DP-6-Numero de asegurados capacitados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 60 90 125 195 265 315 385 425 485 605 605
Resultados (Acumulado) 2022
0 45 80 139 226 268 304 352 412 472 616 616
Avance 2022
100.00 % 75.00 % 88.89 % 111.20%  115.90% | 101.13 % 96.51 % 91.43 % 96.94 % 97.32 % 101.82% | 101.82%
2.28. NC-DSP-DP-1-Porcentaje de tramites rezagados de jubilacién del seguro general Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.196 0.119 0.057 0.034 0.032 0.026
Resultados (Acumulado) 2022
0.7522 0.5038 0.2957 0.2149 0.1875 0.11
Avance 2022
383.78 % 423.36 % 518.77 % 632.06 % 585.94 % 423.08 %
2.29. IE-DSGRT-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Desconcentrado Riesgos - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.0298 0.8574 0.8633 0.8857 0.9553 0.9553 0.9553 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0.0427 0.0427 0.0427 0.1573 0.1889 0.7561 0.7561
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 4.82% 4.47 % 4.47 % 16.47 % 18.89 % 75.61 % 75.61 %
2.30. IE-DSP-DP-17- Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacion - Desconcentrado Pensiones - Continuo
Administradora
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.0255 0.8796 0.9048 0.9174 0.9432 0.9432 1 1 1 1
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Resultados (Acumulado) 2022

0 0 0 0 0 0.0474 0.0942 0.0904 0.1309 0.5011 0.5011 0.5011
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 517 % 9.99 % 9.58 % 13.09 % 50.11 % 50.11 % 50.11 %
Proyectos
No hay informacion capturada
Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
Loaiza Aguilar, Flor Antonieta
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial EI Oro >Unidad
Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud >Gestion de Prestaciones del

Seguro de Salud

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia y calidez en la entrega de prestaciones del SGSIF MEDIANTE el
fortalecimiento de la evaluacion de la gestion del sistema de salud; la articulacién de sus sistemas de
informacion; la mejora en la accesibilidad a los servicios de salud (articulacién con la red publica); la
aplicacion de auditorias y pertinencias médicas concurrentes; y, mejoras en los sistemas de supervisiony

derivacién
Indicador Comportamiento
2.18. NC-DSGSIF-DP-2-Porcentaje de beneficiarios de los talleres del Programa de Envejecimiento Activo PEA Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.6 0.6 0.6 0.6 0.7 0.7 0.7 0.7 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.7244 0.7643 0.778 0.7746 0.2639 0.3107 0.3839 0.6214 0.8028 0.915 0.9531 0.959
Avance 2022
120.73% | 127.38%  129.67% | 129.10% 37.70 % 44.39 % 54.84 % 88.77 % 100.35% @ 114.38% | 119.14% | 119.88%
2.19. NC-DSGSIF-DP-4-Porcentaje de casos cerrados del EPI 1 Individual en el SIVE ALERTA de los Continuo
establecimientos de salud
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.85 0.85 0.85 0.9 0.9 0.9 0.95 0.95 0.95
Resultados (Acumulado) 2022
0.5682 0.5668 0.7627 0.7134 0.7245 0.9165 0.9423 0.9877 0.9609 0.9623 0.9764 0.8756
Avance 2022
71.03 % 70.85 % 95.34 % 83.93 % 85.24 % 107.82%  104.70% | 109.74% | 106.77%  101.29%  102.78 % 92.17 %
2.20. NC-DSGSIF-DP-6-Porcentaje de metas de produccién cumplidas en el proceso de la Auditoria de la Calidad Discreto
de la Facturacién de los Servicios de Salud ACFSS
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
1.1137 0.7708 0.9885 1.0465 0.7661 0.4228 0.8582 0.4694 0.5803 0.6066 1.1146 0.6902
Avance 2022
123.74 % 85.64 % 109.83% | 116.28 % 85.12 % 46.98 % 95.36 % 52.16 % 64.48 % 67.40 % 123.84 % 76.69 %
2.21. NC-DSGSIF-DP-3-Porcentaje de establecimientos de salud evaluados y con acciones ejecutadas para la Continuo
gestion del suministro de dispositivos médicos
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.1428 0.4285 0.7142 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 1
Avance 2022
0.00 % 0.00 % 0.00 % 100.00 %
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2.23. NC-DSGSIF-DP-7-Numero de Establecimientos de Salud que suben lainformacién en el Sistema de Costos Discreto
PERC V2.0. en los tiempos establecidos

Metas (Por Periodo) 2022

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
Resultados (Por Periodo) 2022
5 6 0 1 7 7 7 7 7 6 7 7
Avance 2022
71.43 % 85.71 % 0.00 % 14.29 % 100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00% | 100.00 % 85.71 % 100.00 % | 100.00 %
2.24. NC-DSGSIF-DP-8-Porcentaje de implementacion de Planes de Mejora en los procesos de derivaciones Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.2 0.4 0.6 0.8
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.8 1 1
Avance 2022
0.00 % 200.00 % 166.67 % 125.00 %
2.25. TE-DSGSIF-DP-38-Porcentaje de cumplimiento del plan de evaluacién de la calidad de prestadores internos Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.2857 0.5714 1 1
Avance 2022
114.28 % 114.28 % 133.33 % 100.00 %
Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ollague Espinoza, Marcelo Segundo
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 887



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial EI Oro >Unidad

Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud >Gestion Financiera del Seguro de
Salud

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en el uso de los recursos econémicos del SGSIF MEDIANTE el
mejoramiento del proceso de pago de prestaciones

Indicador Comportamiento

3.4. IE-DSGSIF-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contrataciéon - Desconcentrado Salud - PEA - El Continuo
Oro

Metas (Acumulado) 2022

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.3172 0.7062 0.8353 0.9402 0.9762 0.9782 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0 0.725 0.725 0.725 0.725 0.725
Avance 2022
100.00 % | 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 74.12 % 72.50 % 72.50 % 72.50 % 72.50 %

3.5. IE-DSGSIF-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Desconcentrado Salud - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0.0865 0.0865 0.2193 0.2217 0.2464 0.2888 0.2888 0.2553 0.2992 0.2992
Avance 2022
100.00% = 100.00%  115.00 % 8.65 % 21.93 % 2217 % 24.64 % 28.88 % 28.88 % 25.53 % 29.92 % 29.92 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ollague Espinoza, Marcelo Segundo
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 888



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial EI Oro >Unidad
Provincial de Servicios de Atencién al Ciudadano >Centro de Atencidén Universal

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la atencién oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en

la provincia MEDIANTE la evaluacién de productividad y calidad del servicio y optimizacién de tiempos de
atencion de los tramites ciudadanos

Indicador Comportamiento
3.8. NC-DNSAC-DP-3-Nivel de Servicio en los Centros de Atencién al Ciudadano Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96
Resultados (Por Periodo) 2022
0.7795 0.6635 0.9288 0.7425 0.8907 0.9279 0.9701 0.9422 0.9104 0.9936 0.9903 0.9886

Avance 2022

82.05 % 69.84 % 97.77 % 78.16 % 93.76 % 97.67 % 101.05 % 98.15 % 94.83 % 103.50 % 103.16 % 102.98 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Olivero Espinoza, Margarita Alexandra
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 889



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial EI Oro >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Carabota

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2727 0.2121 0.1616 0.1313 0.0707 0.1717 0.1717 0.1616 0.1313 0.1717 0.1717 0.2727
Avance 2022
34.09 % 26.51 % 20.20 % 16.41 % 8.84 % 21.46 % 21.46 % 20.20 % 16.41 % 21.46 % 21.46 % 34.09 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1771 0.1719 0.1562 0.1458 0.1406 0.1354 0.1302 0.125 0.1146 0.1146 0.1042 0.099
Avance 2022

22.14 % 21.49% 19.53 % 18.22 % 17.57 % 16.92 % 16.28 % 15.62 % 14.32 % 14.32 % 13.03 % 12.38 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Sotomayor Sanchez, José Emiliano
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 890



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial EI Oro >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cordoncillo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0412 0.0309 0.0206 0.0206 0.0206 0.1856 0.1443 0.0928 0.0722 0.0928 0.1237 0.3093
Avance 2022
5.15 % 3.86 % 2.57 % 257 % 2.57 % 23.20 % 18.04 % 11.60 % 9.03 % 11.60 % 15.46 % 38.66 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5165 0.4945 0.3043 0.2754 0.2754 0.2681 0.2391 0.2391 0.2174 0.2101 0.2101 0.2101
Avance 2022

64.56 % 61.81 % 38.04 % 34.42 % 34.42 % 33.51% 29.89 % 29.89 % 27.18 % 26.26 % 26.26 % 26.26 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Medina Espinoza, Juana del Carmen
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 891



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial EI Oro >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Curitejo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1633 0.1531 0.1327 0.0816 0.0714 0.1224 0.1224 0.0918 0.0918 0.1224 0.1531 0.2653
Avance 2022
20.41 % 19.14 % 16.59 % 10.20 % 8.92 % 15.30 % 15.30 % 11.47 % 11.47 % 15.30 % 19.14 % 33.16 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3889 0.3469 0.254 0.1905 0.1905 0.1746 0.1429 0.1429 0.1429 0.1587 0.1587 0.381
Avance 2022

48.61 % 43.36 % 3175 % 23.81% 23.81 % 21.82% 17.86 % 17.86 % 17.86 % 19.84 % 19.84 % 47.62 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Urdiales Espinoza, Marianela Isabel
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 892



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial EI Oro >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Rosal

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2115 0.1442 0.1442 0.0962 0.0962 0.1154 0.1058 0.0865 0.0865 0.1226 0.1226 0.1887

Avance 2022

26.44 % 18.02 % 18.02 % 12.02 % 12.02 % 14.42 % 13.23 % 10.81 % 10.81 % 15.32 % 15.32 % 23.59 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1335 0.1211 0.2247 0.2135 0.2135 0.2135 0.2022 0.2022 0.191 0.1798 0.1685 0.1292
Avance 2022

16.69 % 15.14 % 28.09 % 26.69 % 26.69 % 26.69 % 25.27 % 25.27 % 23.88 % 22.47 % 21.06 % 16.15 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Atarihuana Garcia, Hector Alexander
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 893



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial EI Oro >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Chuva

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0677 0.0526 0.0451 0.0451 0.0451 0.1278 0.1128 0.0977 0.0977 0.1203 0.1579 0.2406
Avance 2022
8.46 % 6.58 % 5.64 % 5.64 % 5.64 % 15.97 % 14.10 % 12.21 % 12.21 % 15.04 % 19.74 % 30.08 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3077 0.2949 0.2756 0.2756 0.2628 0.2308 0.2115 0.2051 0.1987 0.1859 0.1859 0.1538
Avance 2022

38.46 % 36.86 % 34.45 % 34.45% 32.85 % 28.85% 26.44 % 25.64 % 24.84 % 23.24 % 23.24 % 19.22 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Morocho Rojas, Fatima Adriana
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 894



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial EI Oro >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Milagro 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0667 0.05 0.0417 0.0417 0.0417 0.125 0.125 0.125 0.1083 0.0667 0.0917 0.1417
Avance 2022
8.34 % 6.25 % 5.21 % 521% 5.21 % 15.62 % 15.62 % 15.62 % 13.54 % 8.34% 11.46 % 17.71 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2277 0.1832 0.1386 0.1139 0.1139 0.104 0.104 0.099 0.099 0.0891 0.0693 0.0743
Avance 2022
28.46 % 22.90 % 17.32 % 14.24 % 14.24 % 13.00 % 13.00 % 12.38 % 12.38 % 11.14 % 8.66 % 9.29 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ledn Delgado, Maria Vanessa
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 895



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial EI Oro >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Morales

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1504 0.1429 0.0902 0.0827 0.0752 0.1504 0.1429 0.1278 0.1278 0.1579 0.188 0.2481
Avance 2022
18.80 % 17.86 % 11.28 % 10.34 % 9.40 % 18.80 % 17.86 % 15.97 % 15.97 % 19.74 % 23.50 % 31.01 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.25 0.25 0.2071 0.2214 0.2071 0.1857 0.1857 0.1786 0.1571 0.1286 0.1286 0.1286
Avance 2022

31.25% 31.25% 25.89 % 27.68 % 25.89 % 2321% 23.21% 22.32% 19.64 % 16.07 % 16.07 % 16.07 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Rodriguez Pardo, Carmen Elizabeth
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 896



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial EI Oro >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Muluncay

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0625 0.0625 0.0625 0.0417 0.0833 0.1458 0.134 0.1237 0.1031 0.1649 0.1546 0.299
Avance 2022
7.81% 7.81% 7.81% 521% 10.41 % 18.22 % 16.75 % 15.46 % 12.89 % 20.61 % 19.32 % 37.38%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2234 0.2128 0.2181 0.2234 0.1862 0.1915 0.1915 0.1915 0.1809 0.1702 0.1649 0.1596
Avance 2022

27.92 % 26.60 % 27.26 % 27.92 % 23.27 % 23.94 % 23.94 % 23.94 % 22.61 % 2127 % 20.61 % 19.95 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Jimenez Vera, Jennifer Pamela
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 897



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial EI Oro >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Ortega Alto

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3889 0.3472 0.3194 0.2778 0.2778 0.2639 0.2639 0.2778 0.2778 0.2778 0.2778 0.2778

Avance 2022

48.61 % 43.40 % 39.92 % 34.72 % 34.72% 32.99 % 32.99 % 34.72 % 34.72 % 34.72 % 34.72 % 34.72 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6667 0.6667 0.6026 0.5897 0.5897 0.5769 0.5385 0.5385 0.5385 0.5385 0.5385 0.5385
Avance 2022

83.34 % 83.34 % 75.33 % 73.71 % 73.71 % 7211 % 67.31 % 67.31% 67.31 % 67.31% 67.31 % 67.31%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Gonzalez Aguilar, Ana Alexandra
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 898



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial EI Oro >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Palosolo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2051 0.2105 0.0882 0.0588 0.0208 0.2667 0.25 0.2273 0.25 0.3111 0.3333 0.6444
Avance 2022
25.64 % 26.31 % 11.03 % 7.35% 2.60 % 33.34 % 31.25% 28.41 % 31.25% 38.89 % 41.66 % 80.55 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4324 0.3867 0.1333 0.1224 0.1111 0.09 0.08 0.08 0.0792 0.068 0.068 0.0485
Avance 2022
54.05 % 48.34 % 16.66 % 15.30 % 13.89 % 11.25 % 10.00 % 10.00 % 9.90 % 8.50 % 8.50 % 6.06 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

GOmez Castillo, Yajaira Paola
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 899



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial EI Oro >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Quimachire

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0519 0.0519 0.037 0.0296 0.0296 0.0296 0.0296 0.0296 0.0296 0.0296 0.0296 0.0296
Avance 2022
6.49 % 6.49 % 4.62% 3.70% 3.70 % 3.70% 3.70 % 3.70% 3.70 % 3.70% 3.70 % 3.70%
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.7143 0.4048 0.4048 0.381 0.3413 0.3413 0.3413 0.3571 0.3413 0.3413 0.3492 0.3571
Avance 2022

89.29 % 50.60 % 50.60 % 47.62 % 42.66 % 42.66 % 42.66 % 44.64 % 42.66 % 42.66 % 43.65 % 44.64 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ajila Ledn, Meri Alexandra
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 900



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial EI Oro >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Rio Bonito

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1059 0.0941 0.0941 0.0588 0.0941 0.0941 0.2471 0.2 0.1765 0.1647 0.2235 0.3412
Avance 2022
13.24 % 11.76 % 11.76 % 7.35% 11.76 % 11.76 % 30.89 % 25.00 % 22.06 % 20.59 % 27.94 % 42.65 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6667 0.4286 0.0595 0.0655 0.0774 0.0714 0.0714 0.0536 0.0595 0.0536 0.0536 0.0536
Avance 2022
83.34 % 53.57 % 7.44 % 8.19 % 9.67 % 8.92 % 8.92 % 6.70 % 7.44 % 6.70 % 6.70 % 6.70 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Avila Rivas, Leslie Lizbeth
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 901



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial EI Oro >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Tigre 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1271 0.1197 0.1026 0.0684 0.0427 0.094 0.0598 0.0513 0.0513 0.094 0.094 0.2222
Avance 2022
15.89 % 14.96 % 12.82 % 8.55 % 5.34 % 11.75 % 7.47 % 6.41% 6.41 % 11.75 % 11.75 % 27.77 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1968 0.2209 0.2209 0.1686 0.1628 0.1395 0.1337 0.1279 0.0988 0.0872 0.0872 0.0872
Avance 2022
24.60 % 27.61 % 27.61 % 21.07 % 20.35 % 17.44 % 16.71 % 15.99 % 12.35% 10.90 % 10.90 % 10.90 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Millan Ramoén, Jaime Andrés
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM

GPR | 902



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial EI Oro >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Tinajas

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2222 0.1889 0.1778 0.1222 0.1111 0.1778 0.1556 0.1333 0.1111 0.1667 0.2 0.2556

Avance 2022

27.77 % 23.61 % 22.23% 15.28 % 13.89 % 22.23% 19.45% 16.66 % 13.89 % 20.84 % 25.00 % 31.95%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3654 0.3398 0.3204 0.2913 0.2718 0.2621 0.2427 0.233 0.2233 0.2233 0.2136 0.1942
Avance 2022

45.67 % 42.47 % 40.05 % 36.41 % 33.97 % 32.76 % 30.34 % 29.12 % 2791 % 2791 % 26.70 % 2427 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Cabello Alvarado, Maria Fernanda
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 903



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial EI Oro >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Torata

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0317 0.0267 0.027 0 0 0.1622 0.1081 0.0811 0.0405 0.0811 0.0405 0.2297
Avance 2022
3.96 % 3.34% 3.37% 0.00 % 0.00 % 20.28 % 13.51 % 10.14 % 5.06 % 10.14 % 5.06 % 28.71 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.25 0.2162 0.1824 0.1757 0.1689 0.1486 0.1284 0.1216 0.0811 0.1014 0.0946 0.0743
Avance 2022
31.25% 27.02 % 22.80 % 21.96 % 21.11 % 18.57 % 16.05 % 15.20 % 10.14 % 12.68 % 11.82 % 9.29 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Anchundia Mero, Mariuxi Rocio
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 904



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial EI Oro >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Voluntad De Dios
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién

provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1026 0.1368 0.094 0.0513 0.0513 0.1795 0.1579 0.1491 0.0789 0.1053 0.0965 0.1754
Avance 2022
12.82 % 17.10 % 11.75 % 6.41% 6.41 % 22.44 % 19.74 % 18.64 % 9.86 % 13.16 % 12.06 % 21.93 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1959 0.1845 0.1548 0.1369 0.125 0.125 0.119 0.1012 0.0952 0.0952 0.0893 0.0952
Avance 2022
24.49 % 23.06 % 19.35 % 17.11 % 15.62 % 15.62 % 14.88 % 12.65 % 11.90 % 11.90 % 11.16 % 11.90 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ocampo Quezada, Alejandra Anabella
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM

GPR | 905



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direcciéon Provincial EI Oro >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Gestidon Prestacional y Financiera del SSC

Objetivo 4. Incrementar la eficiencia en la gestion de aseguramiento y desarrollo social del Seguro

Social Campesino MEDIANTE la supervision de los procesos de afiliacién y prestaciones econémicas,
mejoramiento continuo en los procesos

Indicador Comportamiento
4.11. NC-DSSC-DP-4-Numero de supervivencias realizadas a los jubilados del Seguro Social Campesino Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
125 250 375 500 625 750 875 1,000 1,125 1,250 1,375 1,500
Resultados (Acumulado) 2022
125 250 375 500 625 750 875 1,000 1,125 1,250 1,375 1,500

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

4.12. NC-DSSC-DP-5-Numero de encuestas de beneficiarios del Seguro Social Campesino actualizadas en el

Continuo
Sistema de Historia Laboral
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
38 76 114 152 190 228 266 304 342 380 418 456

Resultados (Acumulado) 2022

52 101 176 214 252 290 328 366 404 442 480 518

Avance 2022

136.84 % 132.89 % 154.39 % 140.79 % 132.63 % 127.19 % 123.31 % 120.39 % 118.13 % 116.32 % 114.83 % 113.60 %

4.13. TE-DSSC-DP-34-Porcentaje de ejecuciéon del plan de mantenimiento de la infraestructura de los dispensarios Continuo

Metas (Acumulado) 2022
Ene-Abr

May-Ago Sep-Dic
0 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0
Avance 2022
100.00 % 0.00 % 0.00 %

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia en el uso y control de los recursos econémicos del Seguro Social
Campesino MEDIANTE el control y evaluacién de la ejecucion

Indicador Comportamiento
5.3. IE-DSSC-DP-17-Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacién - Desconcentrado Campesino - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0.032 0.124 0.742 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0.0228 0.0752 0.0752 0.1169 0.2909 0.3441 0.3347 0.5367 0.8279 0.9374

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 115.00 % 235.00 % 60.65 % 15.75 % 29.09 % 34.41 % 33.47 % 53.67 % 82.79 % 93.74 %

Proyectos

No hay informacién capturada

05/04/2023 9:08 AM GPR | 906



Plan Anual Terminado 2022

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Avila Cruz, Javier Asdrubal
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 907



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas

>Unidad Provincial Administrativa Financiera >Unidad Provincial Administrativa
Financiera

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administracion y gestion de recursos asignados a la Direccion
Provincial MEDIANTE el fortalecimiento de la gestion y control de bienes y servicios

Indicador Comportamiento

3.11. NC-DNSC-DP-3-Porcentaje de certificaciones de documentos atendidas en los tiempos establecidos

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

100.00 %
3.12. IE-DG-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contrataciéon - Direccién Provincial - Administradora Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.0603 0.1385 0.3222 0.3544 0.6486 0.772 0.9738 0.9902 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0.2162 0.3341 0.4334 0.5095 0.6342 0.6613 0.7172 0.7844 0.7937 0.7937

Avance 2022

100.00 % 0.00 % 156.10 % 103.69 % 122.29 % 78.55 % 82.15 % 67.91 % 72.43 % 78.44 % 79.37 % 79.37 %

3.13. NC-DNGF-DP-2-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 1 por peso ponderado, en el nivel central de la

Continuo
Administradora Direccién General
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0.6014 0.4875
Avance 2022
100.00 % 0.00 % 100.23 % 48.75 %
3.14. NC-DNGF-DP-3-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 2 por peso ponderado en el nivel central de la Continuo
Administradora Direccién General.
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.3 0.6 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia de las competencias de los servidores de la direccidn provincial

MEDIANTE la ejecucion del plan de capacitacion y mejoramiento de la evaluacién de las competencias de los
servidores

05/04/2023 9:08 AM GPR | 908



Plan Anual Terminado 2022

Indicador

Comportamiento

5.2. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales

Continuo

Ene-Jun
0.5

200.00 %

Metas (Acumulado) 2022

Resultados (Acumulado) 2022

Avance 2022

Jul-Dic

100.00 %

Objetivo 6. Incrementar el nivel de disponibilidad de los servicios tecnolégicos del IESS MEDIANTE el
cumplimiento de directrices de la DNTI, aplicacién, seguimiento y control de mejoras en las areas de
infraestructura de tecnologias de la informacién.

Indicador Comportamiento
6.2. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnoldgicos monitoreados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.97 0.97 0.97 0.97 0.98 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99 0.99
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
103.09 % 103.09 % 103.09 % 103.09 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 101.01 % 101.01 % 101.01 % 101.01 %
6.3. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacion de riesgos tecnoldgicos ejecutados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.2 0.4 0.6
Resultados (Acumulado) 2022
0.2 0.4 0.6
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 %

Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Benitez Ponce, Ruth Elizabeth
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM

GPR | 909



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial de Afiliacion >Unidad Provincial de Afiliacion

Objetivo 3. Incrementar el cumplimiento de obligaciones de afiliados y empleadores MEDIANTE la
supervision, promocién de los beneficios de la seguridad social

Indicador Comportamiento
3.3. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasiéon y subdeclaracidn por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
184 367 551 735 918 1,102 1,286 1,469 1,653 1,837 2,020 2,204
Resultados (Acumulado) 2022
48 48 422 656 700 700 736 817 911 1,015 1,220 1,277

Avance 2022

26.09 % 13.08 % 76.59 % 89.25 % 76.25 % 63.52 % 57.23 % 55.62 % 55.11 % 55.25 % 60.40 % 57.94 %

3.6. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Objetivo 4. Incrementar el nimero de afiliados Independientes y Voluntarios Ecuador MEDIANTE estrategias
de promocidn, socializacion y comunicacién de las prestaciones y servicios del IESS.

Indicador Comportamiento
4.4. TE-DNAC-DP-14-Nimero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo
Metas (Acumulado) 2022

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

573 1,146 1,719 2,292

Resultados (Acumulado) 2022
612 1,237 1,804 2,230
Avance 2022

106.81 % 107.94 % 104.94 % 97.29 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Oyarvide Estupifian, Nataly Samara
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 910



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial de Asesoria Juridica >Unidad Provincial de Asesoria Juridica

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en los procesos de gestion de asesoramiento juridico y patrocinio de
la direccion provincial MEDIANTE el levantamiento y mejora de procesos; y, el asesoramiento legal a las

unidades administrativas y establecimientos de salud de su jurisdiccion

Indicador Comportamiento
2.3. NC-PG-DP-1-Porcentaje de sentencias favorables al IESS emitidas en un periodo determinado Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.72 0.72 0.74 0.74 0.76 0.76 0.78 0.78 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.7 1 0.72 0 0.74 1 0.76 1 0.78 0.78 0.8 0.8
Avance 2022

100.00 % 142.86 % 100.00 % 0.00 % 100.00 % 135.14 % 100.00 % 131.58 % 100.00 % 100.00 %

100.00 % 100.00 %

2.5. NC-PG-DP-3-Tiempo promedio de respuesta a los requerimientos de consultas juridicas realizados por las

Discreto
dependencias del IESS
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Resultados (Por Periodo) 2022
9.5 25 6.375 23.8333 10.5 2.2857 2.7778 2.75 1.7143 1.1667 0.7143 1.5714

Avance 2022

190.00 % 500.00 % 127.50 % 476.67 % 210.00 % 45.71 % 55.56 % 55.00 % 34.29 % 23.33%

Proyectos

14.29 % 31.43 %

No hay informacién capturada

Aprobado

Valencia Cabezas, Madel Nixon
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

05/04/2023 9:08 AM

GPR | 911



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial de Gestion de Cartera >Unidad Provincial de Gestion de Cartera

Objetivo 4. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional MEDIANTE la optimizacion
del proceso de cobro y depuracién de cartera

Indicador Comportamiento
4.5. NC-DNRGC-DP-5-Nivel de gestion de los abogados externos en la recuperacion de cartera asignada Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.6 0.6 0.6 0.6
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2012 0.157 0.3123 0.3387
Avance 2022
33.53 % 26.17 % 52.05 % 56.45 %
4.7. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperacion de cartera en mora Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1,918,701.5 3,862,429. 5,601,774. 7,336,947. 8,938,646. 10,644,622. 12,240,064. 14,012,777. 15,606,134. 17,608,257. 19,049,369. 20,855,451.
54 16 69 33 23 24 58 04

35 02 09
Resultados (Acumulado) 2022
1,446,277. 2,760,150. 4,150,923. 5,591,259. 6,964,941. 7,900,325. 8,737,201. 9,924,040. 10,838,185. 11,726,554. 12,848,986. 13,616,663.
26 93 44 93 81 87 98 33 95 64 31 92

Avance 2022

75.38 % 71.46 % 74.10 % 76.21 % 77.92 % 74.22 % 71.38 % 70.82 % 69.45 % 66.60 % 67.45 % 65.29 %

4.8. NC-DNRGC-DP-6-Nivel de gestion de bienes muebles e inmuebles rematados

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
0.3 0.7
Resultados (Acumulado) 2022
0.1133 0.2867
Avance 2022
37.77% 40.96 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Landazuri Requené, Hairo Gabriel
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM

GPR | 912



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial de Planificacion >Unidad Provincial de Planificacion

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia de los procesos de la planificacién en la direccion provincial
MEDIANTE la implementacion de lineamientos, directrices y politicas para la planificacion institucional, y, el
acompafiamiento, asesoramiento técnico alas dependencias de su jurisdiccion

Indicador Comportamiento

2.6. NC-DNPL-DP-3-Porcentaje de fiabilidad de informacién registrada en el IESSPR

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.6 0.67 0.74 0.81 0.88 0.96
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6 0.8286 0.8612 0.8871 0.8233 0.931
Avance 2022
100.00 % 123.67 % 116.38 % 109.52 % 93.56 % 96.98 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Reasco Vera, Johanna Teresa
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 913



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo
y Fondos de Terceros >Unidad Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos

del Trabajo, Desempleo y Fondos de Terceros

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de
Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones MEDIANTE la implementacién adecuada de la normativa, uso

correcto de los aplicativos
Indicador

Comportamiento

2.20. NC-DSGRT-DP-6-Numero de asegurados capacitados

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 40 90 130 170 220 260 380 430 490 610 610
Resultados (Acumulado) 2022
0 40 90 130 170 220 260 380 435 495 615 615
Avance 2022
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00%  101.16% | 101.02% | 100.82%  100.82 %
2.21. NC-DSP-DP-1-Porcentaje de tramites rezagados de jubilacién del seguro general Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.196 0.119 0.057 0.034 0.032 0.026
Resultados (Acumulado) 2022
0.3243 0.1232 0.0106 0.0232 0.0839 0.0294
Avance 2022
165.46 % 103.53 % 18.60 % 68.24 % 262.19 % 113.08 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Perez Balelo, Diego Andres
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM

GPR | 914



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas

>Unidad Provincial de Servicios de Atenciéon al Ciudadano >Centro de Atencion
Universal

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la atencién oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en

la provincia MEDIANTE la evaluacién de productividad y calidad del servicio y optimizacién de tiempos de
atencion de los tramites ciudadanos

Indicador Comportamiento

3.8. NC-DNSAC-DP-3-Nivel de Servicio en los Centros de Atencién al Ciudadano

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96
Resultados (Por Periodo) 2022
0.915 0.9545 1 0.9397 0.9795 0.9883 0.9994 0.9902 0.9962 0.9916 0.9987 0.9989

Avance 2022

96.32 % 100.47 % 105.26 % 98.92 % 103.11 % 104.03 % 104.10 % 103.15 % 103.77 % 103.29 % 104.03 % 104.05 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Zanipatin Del Vecchio, Néstor Enrique
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 915



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Boca de Tazone
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién

provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0611 0.0611 0.0763 0.0611 0.0458 0.0534 0.084 0.0763 0.0611 0.0916 0.1145 0.1679
Avance 2022
7.64 % 7.64% 9.54 % 7.64% 5.72 % 6.68 % 10.50 % 9.54 % 7.64 % 11.45 % 14.31 % 20.99 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3333 0.2536 0.2391 0.2464 0.2319 0.1667 0.1014 0.087 0.087 0.087 0.0942 0.1812
Avance 2022
41.66 % 31.70 % 29.89 % 30.80 % 28.99 % 20.84 % 12.68 % 10.87 % 10.87 % 10.87 % 11.78 % 22.65 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ayovi Quifibnez, Augusto Covei
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM

GPR | 916



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Boca del Maria

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1345 0.1261 0.0924 0.1092 0.042 0.0252 0.0588 0.0504 0.0672 0.1597 0.1597 0.1765
Avance 2022
16.81 % 15.76 % 11.55 % 13.65 % 5.25 % 3.15% 7.35% 6.30 % 8.40 % 19.96 % 19.96 % 22.06 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3958 0.3854 0.3854 0.375 0.375 0.3646 0.3646 0.3542 0.3542 0.3646 0.1771 0.1771
Avance 2022

49.47 % 48.18 % 48.18 % 46.88 % 46.88 % 45.57 % 45.57 % 44.27 % 44.27 % 45.57 % 22.14 % 2214 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Cedefio Moreira, Maria Paola
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 917



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Boca del Sucio

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0813 0.0488 0.041 0.041 0.0246 0.0082 0.0984 0.0902 0.0902 0.1639 0.1803 0.2049
Avance 2022
10.16 % 6.10 % 5.12 % 512% 3.08 % 1.03 % 12.30 % 11.28 % 11.28 % 20.49 % 22.54 % 25.61 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1 0.1 0.1111 0.1167 0.1 0.0944 0.0889 0.0889 0.0889 0.0889 0.0833 0.15
Avance 2022

12.50 % 12.50 % 13.89 % 14.59 % 12.50 % 11.80 % 11.11 % 11.11% 11.11 % 11.11% 10.41 % 18.75 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Valdez Caicedo, Victor David
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 918



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Carlos Concha
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién

provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0547 0.0312 0.0312 0.0234 0.0234 0.0078 0.0938 0.0859 0.0703 0.1172 0.1328 0.2031
Avance 2022
6.84 % 3.90 % 3.90 % 2.92% 2.92% 0.97 % 11.72 % 10.74 % 8.79 % 14.65 % 16.60 % 25.39 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3094 0.259 0.2662 0.2518 0.2518 0.2518 0.2518 0.223 0.223 0.2158 0.1727 0.2158
Avance 2022
38.67 % 32.38% 33.27% 31.48 % 31.48 % 31.48 % 31.48 % 27.88 % 27.88 % 26.97 % 21.59 % 26.97 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Santillan Rodriguez, Guillermo Andrés
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM

GPR | 919



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Changuaral

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1529 0.1529 0.1529 0.1529 0.0941 0.0941 0.2 0.1647 0.1647 0.2471 0.2706 0.3529

Avance 2022

19.11 % 19.11 % 19.11 % 19.11 % 11.76 % 11.76 % 25.00 % 20.59 % 20.59 % 30.89 % 33.83 % 44.11 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2994 0.2994 0.293 0.293 0.2611 0.2611 0.2611 0.2357 0.2293 0.2038 0.2038 0.2229
Avance 2022

37.42% 37.42% 36.62 % 36.62 % 32.64 % 32.64 % 32.64 % 29.46 % 28.66 % 25.47 % 25.47 % 27.86 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Quifibnez Mina, Luis Enrique
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 920



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Chigue

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0229 0.0153 0.0305 0.0611 0.0458 0 0.084 0.0458 0.0229 0.0687 0.0611 0.145
Avance 2022
2.86 % 1.91 % 3.81% 7.64% 5.72 % 0.00 % 10.50 % 572% 2.86 % 8.59 % 7.64 % 18.12 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2464 0.2246 0.2246 0.2246 0.2174 0.2101 0.2101 0.2029 0.2029 0.087 0.0797 0.0725
Avance 2022
30.80 % 28.07 % 28.07 % 28.07 % 27.18 % 26.26 % 26.26 % 25.36 % 25.36 % 10.87 % 9.96 % 9.06 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Solis Ordéiiez, Roosevelt Alberto
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 921



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Colon del Onzole

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1295 0.0863 0.0935 0.0935 0.0863 0.0863 0.0791 0.1511 0.1511 0.1799 0.1727 0.2518
Avance 2022
16.19 % 10.79 % 11.69 % 11.69 % 10.79 % 10.79 % 9.89 % 18.89 % 18.89 % 22.49 % 21.59 % 31.48 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0192 0.0192 0.0192 0.0192 0.0192 0.0192 0.0192 0.0192 0.0192 0.0192 0.0192 0.0192
Avance 2022
2.40 % 2.40 % 2.40 % 2.40 % 2.40 % 2.40 % 2.40 % 2.40 % 2.40 % 2.40 % 2.40 % 2.40 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Barahona Angulo, Monica de los Angeles
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 922



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Cedro

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0333 0.025 0.0333 0.05 0.025 0.025 0.1083 0.0833 0.0833 0.1167 0.1083 0.1417
Avance 2022
4.16 % 312% 4.16 % 6.25 % 3.12% 312% 13.54 % 10.41 % 10.41 % 14.59 % 13.54 % 17.71 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2568 0.2973 0.2703 0.2162 0.1892 0.1757 0.1216 0.0676 0.0541 0.0541 0.0405 0.2432
Avance 2022
32.10% 37.16 % 33.79 % 27.02 % 23.65 % 21.96 % 15.20 % 8.45 % 6.76 % 6.76 % 5.06 % 30.40 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Alvarado Ponce, Christian Diego
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 923



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Libertador

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0153 0 0.0076 0.0229 0.0153 0 0.0763 0.0687 0.0534 0.0687 0.0763 0.1298
Avance 2022
1.91 % 0.00 % 0.95 % 2.86 % 1.91 % 0.00 % 9.54 % 8.59 % 6.68 % 8.59 % 9.54 % 16.22 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1376 0.1284 0.1376 0.1376 0.1376 0.1101 0.0826 0.0642 0.055 0.055 0.1376 0.2477
Avance 2022
17.20 % 16.05 % 17.20 % 17.20 % 17.20 % 13.76 % 10.33 % 8.02 % 6.87 % 6.87 % 17.20 % 30.96 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Roa Tenorio, Flor Delid
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 924



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Timbre

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0149 0.0075 0.0075 0.0075 0.0075 0.0075 0.0373 0.0149 0.0149 0.0522 0.0821 0.1119
Avance 2022
1.86 % 0.94 % 0.94 % 0.94 % 0.94 % 0.94 % 4.66 % 1.86 % 1.86 % 6.53% 10.26 % 13.99 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2125 0.2125 0.2125 0.2125 0.2 0.2 0.2062 0.2 0.2 0.2125 0.2 0.1938
Avance 2022

26.56 % 26.56 % 26.56 % 26.56 % 25.00 % 25.00 % 25.77 % 25.00 % 25.00 % 26.56 % 25.00 % 24.22 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ballesteros Villegas, Mayra
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 925



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Estero Ancho

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0 0 0.0082 0.0082 0.0082 0.0082 0.082 0.0738 0.0574 0.082 0.1066 0.1885
Avance 2022
0.00 % 0.00 % 1.03 % 1.03 % 1.03 % 1.03 % 10.25 % 9.22% 7.17 % 10.25 % 13.32 % 23.56 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.053 0.0424 0.0777 0.0777 0.0742 0.0636 0.0565 0.053 0.0459 0.0495 0.0495 0.0707
Avance 2022
6.62 % 5.30 % 9.71 % 9.71% 9.28 % 7.95% 7.06 % 6.62 % 5.74 % 6.19 % 6.19 % 8.84 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Cabezas Vera, Ricardo Héctor
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 926



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Guayabal

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1053 0.0451 0.0662 0.0515 0.0368 0.0221 0.1103 0.0956 0.0882 0.1471 0.1765 0.2206
Avance 2022
13.16 % 5.64 % 8.27 % 6.44 % 4.60 % 2.76 % 13.79 % 11.95 % 11.03 % 18.39 % 22.06 % 27.57 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1157 0.1065 0.1414 0.14 0.14 0.2449 0.2245 0.1735 0.1735 0.1837 0.1837 0.1531
Avance 2022

14.46 % 13.31% 17.68 % 17.50 % 17.50 % 30.61 % 28.06 % 21.69 % 21.69 % 22.96 % 22.96 % 19.14 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ferrin Ferrin, Carlos Andrés
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 927



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Herrera

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0577 0.0673 0.0481 0.0481 0.0192 0.0192 0.0673 0.0673 0.0577 0.1635 0.1058 0.25
Avance 2022
7.21% 8.41% 6.01 % 6.01% 2.40 % 2.40 % 8.41 % 8.41% 7.21% 20.44 % 13.23 % 31.25%
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1667 0.1667 0.1656 0.1589 0.1457 0.1457 0.1391 0.1391 0.1192 0.106 0.106 0.1656
Avance 2022

20.84 % 20.84 % 20.70 % 19.86 % 18.21 % 18.21 % 17.39 % 17.39 % 14.90 % 13.25% 13.25% 20.70 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Gonzalez de la Cruz, Delly Mercedes
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 928



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Isla San Juan
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién

provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0152 0.0076 0.0076 0.0076 0.0076 0.0076 0.0606 0.0455 0.0455 0.0758 0.0606 0.1212
Avance 2022
1.90 % 0.95 % 0.95 % 0.95 % 0.95 % 0.95 % 7.58 % 5.69 % 5.69 % 9.47 % 7.58 % 15.15 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2357 0.2293 0.2102 0.2038 0.2038 0.2038 0.1783 0.172 0.172 0.1592 0.1465 0.1401
Avance 2022
29.46 % 28.66 % 26.27 % 25.47 % 25.47 % 25.47 % 22.29 % 21.50 % 21.50 % 19.90 % 18.31 % 17.51 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Moréan Chang, Sandra Patricia
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM

GPR | 929



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Boca

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1345 0.1345 0.1513 0.1429 0.1008 0.084 0.1008 0.1008 0.084 0.1681 0.1513 0.2017

Avance 2022

16.81 % 16.81 % 18.91 % 17.86 % 12.60 % 10.50 % 12.60 % 12.60 % 10.50 % 21.01% 18.91 % 2521 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3913 0.3804 0.3696 0.3587 0.3478 0.3478 0.3152 0.3043 0.3043 0.3043 0.3043 0.2717
Avance 2022

48.91 % 47.55 % 46.20 % 44.84 % 43.47 % 43.47 % 39.40 % 38.04 % 38.04 % 38.04 % 38.04 % 33.96 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Nufiez Angulo, Ana Lucia
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 930



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Carmelita

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.031 0.0155 0.0233 0.0078 0.0078 0.0078 0.0543 0.0543 0.0543 0.0465 0.062 0.1008
Avance 2022
3.88% 1.94 % 2.91% 0.97 % 0.97 % 0.97 % 6.79 % 6.79 % 6.79 % 5.81% 7.75 % 12.60 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1081 0.1027 0.1027 0.1027 0.1027 0.0811 0.0811 0.0811 0.0811 0.0757 0.0757 0.1297
Avance 2022
13.51 % 12.84 % 12.84 % 12.84 % 12.84 % 10.14 % 10.14 % 10.14 % 10.14 % 9.46 % 9.46 % 16.21 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Andrade Quifidénez, Maria José
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 931



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Lagarto

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0615 0.0462 0.0462 0.0462 0.0308 0.0231 0.0846 0.0846 0.0538 0.0923 0.0846 0.0923
Avance 2022
7.69 % 577 % 5.77 % 577 % 3.85% 2.89 % 10.57 % 10.57 % 6.72 % 11.54 % 10.57 % 11.54 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0828 0.0828 0.069 0.069 0.0552 0.0552 0.0483 0.0483 0.0345 0.0345 0.0276 0.0552
Avance 2022
10.35 % 10.35 % 8.62 % 8.62 % 6.90 % 6.90 % 6.04 % 6.04 % 431% 431% 3.45% 6.90 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Granados Reina, Nury
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

05/04/2023 9:08 AM

GPR | 932



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Las Golondrinas

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1138 0.1008 0.0924 0.1345 0.0672 0.042 0.084 0.0588 0.0504 0.1008 0.1008 0.1513
Avance 2022
14.22 % 12.60 % 11.55 % 16.81 % 8.40 % 5.25% 10.50 % 7.35% 6.30 % 12.60 % 12.60 % 18.91 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2159 0.2159 0.2159 0.2159 0.1932 0.1364 0.1023 0.0682 0.0795 0.0455 0.0455 0.1023
Avance 2022
26.99 % 26.99 % 26.99 % 26.99 % 24.15 % 17.05 % 12.79 % 8.52 % 9.94 % 5.69 % 5.69 % 12.79 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Sanchez Cabrera, Yesenia Cecibel
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 933



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Las Pefas

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1846 0.1231 0.1154 0.1 0.1 0.0538 0.0462 0.0462 0.0504 0.0538 0.0462 0.0308
Avance 2022
23.07 % 15.39 % 14.42 % 12.50 % 12.50 % 6.72% 5.77 % 577 % 6.30 % 6.72% 5.77 % 3.85%
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0876 0.0949 0.0949 0.0876 0.0876 0.0876 0.1095 0.1095 0.0876 0.0949 0.1022 0.1752
Avance 2022

10.95 % 11.86 % 11.86 % 10.95 % 10.95 % 10.95 % 13.69 % 13.69 % 10.95 % 11.86 % 12.78 % 21.90 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Cortez Espinoza, Jorge Oswaldo
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 934



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Los Arenales
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién

provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.045 0.027 0.018 0.009 0 0 0.0721 0.0631 0.0541 0.0811 0.1171 0.1622
Avance 2022
5.62 % 337% 2.25% 1.12 % 0.00 % 0.00 % 9.01 % 7.89 % 6.76 % 10.14 % 14.64 % 20.28 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4925 0.4776 0.2388 0.2388 0.2388 0.2388 0.1493 0.1493 0.0821 0.0821 0.3235 0.1567
Avance 2022
61.56 % 59.70 % 29.85 % 29.85 % 29.85 % 29.85 % 18.66 % 18.66 % 10.26 % 10.26 % 40.44 % 19.59 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ortiz Ponce, Hipatia Marcela
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM

GPR | 935



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Meribe

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0698 0.0714 0.0873 0.0714 0.0635 0.0556 0.1304 0.1316 0.1316 0.1579 0.1754 0.2982
Avance 2022
8.72 % 8.92 % 10.91 % 8.92 % 7.94 % 6.95 % 16.30 % 16.45 % 16.45 % 19.74 % 21.93 % 37.28%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1066 0.1066 0.1066 0.1148 0.1066 0.1066 0.0984 0.0984 0.0984 0.0984 0.1066 0.0902
Avance 2022

13.32 % 13.32 % 13.32 % 14.35 % 13.32 % 13.32 % 12.30 % 12.30 % 12.30 % 12.30 % 13.32 % 11.28 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Lucas Medina, Mildred
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 936



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Playa Grande

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.223 0.1439 0.1079 0.1079 0.1007 0.0791 0.1439 0.1511 0.1511 0.1655 0 0
Avance 2022
27.88 % 17.99 % 13.49 % 13.49 % 12.59 % 9.89 % 17.99 % 18.89 % 18.89 % 20.69 % 0.00 % 0.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0461 0.0426 0.0426 0.0426 0.0426 0.0426 0.0393 0.0426 0.0426 0.0426 0 0
Avance 2022
5.76 % 5.33% 5.33 % 5.33% 5.33 % 5.33% 491 % 5.33% 5.33 % 5.33% 0.00 % 0.00 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Caicedo Castillo, Paola Karina
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 937



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Quingue

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0556 0.0317 0.0317 0.0317 0.0238 0.0159 0.0873 0.0635 0.0635 0.1349 0.119 0.1667
Avance 2022
6.95 % 3.96 % 3.96 % 3.96 % 2.98 % 1.99 % 10.91 % 7.94% 7.94 % 16.86 % 14.88 % 20.84 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3158 0.307 0.2895 0.2982 0.2632 0.2632 0.2456 0.1579 0.1404 0.0702 0.0702 0.1754
Avance 2022
39.48 % 38.38 % 36.19 % 37.28% 32.90 % 32.90 % 30.70 % 19.74 % 17.55 % 8.77% 8.77 % 21.93 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Alarcon Quifibnez, Pilar Elizabeth
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 938



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Ricaurte

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1529 0.1529 0.1412 0.1294 0.1176 0.1059 0.1647 0.1765 0.1765 0.2471 0.2471 0.3294

Avance 2022

19.11 % 19.11 % 17.65 % 16.17 % 14.70 % 13.24 % 20.59 % 22.06 % 22.06 % 30.89 % 30.89 % 41.17 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3467 0.3467 0.34 0.34 0.3133 0.3 0.2933 0.2667 0.2267 0.1933 0.1933 0.24
Avance 2022

43.34 % 43.34 % 42.50 % 42.50 % 39.16 % 37.50 % 36.66 % 33.34 % 28.34 % 24.16 % 24.16 % 30.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Sornoza Bravo, Jose Alberto
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 939



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Ronca Tigrillo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0357 0.0175 0.0263 0.0263 0.0175 0.0088 0.1228 0.0965 0.1053 0.1404 0.1404 0.2193
Avance 2022
4.46 % 2.19% 3.29% 3.29% 2.19% 1.10 % 15.35 % 12.06 % 13.16 % 17.55 % 17.55 % 27.41%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5636 0.5636 0.3023 0.3023 0.3023 0.3023 0.1938 0.1938 0.0853 0.0698 0.1085 0.2093
Avance 2022
70.45 % 70.45 % 37.79 % 37.79 % 37.79 % 37.79 % 24.22 % 24.22 % 10.66 % 8.72% 13.56 % 26.16 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Gomez Guerrero, Luis Alexamder
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 940



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Agustin 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0507 0.0435 0.0362 0.0362 0.029 0.0217 0.1014 0.0725 0.0652 0.1014 0.1159 0.2174
Avance 2022
6.34 % 5.44 % 452 % 452 % 3.62% 2.71% 12.68 % 9.06 % 8.15 % 12.68 % 14.49 % 27.18 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2039 0.1942 0.1359 0.0971 0.1262 0.1942 0.1845 0.1845 0.1845 0.1845 0.1748 0.2913
Avance 2022

25.49 % 2427 % 16.99 % 12.14 % 15.78 % 2427 % 23.06 % 23.06 % 23.06 % 23.06 % 21.85% 36.41 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Irigoyen Curay, Luis Raphael
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 941



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Sandoval

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0574 0.041 0.0328 0.0164 0.0082 0.0082 0.0656 0.041 0.041 0.0574 0.0656 0.0902
Avance 2022
7.17 % 512 % 4.10 % 2.05% 1.03 % 1.03 % 8.20 % 512% 5.12 % 717 % 8.20 % 11.28 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1 0.1105 0.1053 0.0895 0.0789 0.0737 0.0684 0.0684 0.0579 0.0579 0.0526 0.1263
Avance 2022
12.50 % 13.81 % 13.16 % 11.19 % 9.86 % 9.21% 8.55 % 8.55 % 7.24% 7.24% 6.58 % 15.79 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Copete Aguirre, Alfonso Teofilo
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 942



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Tacole

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0625 0.0234 0.0312 0.0312 0.0156 0.0078 0.1016 0.0938 0.0859 0.1016 0.1172 0.2344
Avance 2022
7.81% 2.92% 3.90 % 3.90 % 1.95 % 0.97 % 12.70 % 11.72 % 10.74 % 12.70 % 14.65 % 29.30 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1518 0.1518 0.144 0.1362 0.1362 0.1362 0.1362 0.1206 0.1089 0.0973 0.0895 0.1206
Avance 2022

18.97 % 18.97 % 18.00 % 17.02 % 17.02 % 17.02 % 17.02 % 15.07 % 13.61 % 12.16 % 11.19% 15.07 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Saltos Arce, Andrea del Carmen
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 943



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Tonchigue

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.9. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1069 0.1069 0.0916 0.1069 0.084 0.0458 0.1145 0.084 0.084 0.0916 0.1221 0.1603
Avance 2022
13.36 % 13.36 % 11.45 % 13.36 % 10.50 % 572 % 14.31% 10.50 % 10.50 % 11.45 % 15.26 % 20.04 %

2.10. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1667 0.1667 0.1449 0.1522 0.1522 0.1522 0.1449 0.1232 0.1232 0.1232 0.1232 0.1884
Avance 2022

20.84 % 20.84 % 18.11 % 19.02 % 19.02 % 19.02 % 18.11 % 15.40 % 15.40 % 15.40 % 15.40 % 23.55%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ayovi Quifibnez, Augusto Covei
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 944



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Tongorachi

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0547 0.0391 0.0312 0.0312 0.0312 0.0234 0.1172 0.1016 0.0938 0.1719 0.1484 0.2188
Avance 2022
6.84 % 4.89 % 3.90 % 3.90 % 3.90 % 2.92% 14.65 % 12.70 % 11.72 % 21.49 % 18.55 % 27.35%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.259 0.2446 0.2086 0.2086 0.2014 0.2086 0.1871 0.1367 0.0863 0.0791 0.0504 0.1367
Avance 2022

32.38% 30.58 % 26.07 % 26.07 % 25.17 % 26.07 % 23.39 % 17.09 % 10.79 % 9.89 % 6.30 % 17.09 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Gilce Villamarin, Maria Gabriela
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 945



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Tonsupa

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0435 0.029 0.0362 0.058 0.0435 0.0145 0.0725 0.0507 0.0435 0.0797 0.0652 0.1014
Avance 2022
5.44 % 3.62% 452 % 7.25% 5.44 % 1.81 % 9.06 % 6.34% 5.44 % 9.96 % 8.15 % 12.68 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.08 0.144 0.152 0.096 0.08 0.056 0.056 0.048 0.048 0.056 0.064 0.176
Avance 2022
10.00 % 18.00 % 19.00 % 12.00 % 10.00 % 7.00 % 7.00 % 6.00 % 6.00 % 7.00 % 8.00 % 22.00 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Carabali Corozo, Rahysin Ruvis
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 946



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Tres Vias
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién

provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1024 0.096 0.0738 0.0574 0.0246 0.0328 0.1066 0.1066 0.1066 0.2049 0.2049 0.3033
Avance 2022
12.80 % 12.00 % 9.22 % 717 % 3.08 % 410 % 13.32 % 13.32 % 13.32 % 25.61 % 25.61 % 37.91%
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0944 0.0944 0.0944 0.0944 0.0778 0.0778 0.0778 0.0778 0.0778 0.0778 0.0778 0.0667
Avance 2022
11.80 % 11.80 % 11.80 % 11.80 % 9.72 % 9.72% 9.72 % 9.72% 9.72% 9.72% 9.72 % 8.34%
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Gaspar Bone, Ernesto
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

05/04/2023 9:08 AM

GPR | 947



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Uve

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0333 0.0333 0.0417 0.0417 0.0417 0.0333 0.1167 0.1 0.1 0.1167 0.0917 0.1417
Avance 2022
4.16 % 416 % 5.21 % 521% 5.21 % 416 % 14.59 % 12.50 % 12.50 % 14.59 % 11.46 % 17.71 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4844 0.4375 0.4375 0.4375 0.4375 0.4219 0.375 0.3281 0.1562 0.1406 0.125 0.3281
Avance 2022

60.55 % 54.69 % 54.69 % 54.69 % 54.69 % 52.74 % 46.88 % 41.01 % 19.53 % 17.57 % 15.62 % 41.01 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Pazmifio Villarreal, Monica Janet
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 948



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Walte

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.064 0.072 0.064 0.04 0.032 0.032 0.136 0.128 0.12 0.16 0.184 0.208
Avance 2022
8.00 % 9.00 % 8.00 % 5.00 % 4.00 % 4.00 % 17.00 % 16.00 % 15.00 % 20.00 % 23.00 % 26.00 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1721 0.1721 0.1557 0.1475 0.1475 0.1393 0.1393 0.1393 0.1311 0.1311 0.1311 0.1475
Avance 2022

21.51 % 2151 % 19.46 % 18.44 % 18.44 % 17.41 % 17.41 % 17.41 % 16.39 % 16.39 % 16.39 % 18.44 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Intriago Intriago, Vicente Podalirio
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Esmeraldas

>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Gestion Prestacional y Financiera
del SSC

Obijetivo 4. Incrementar la eficiencia en la gestion de aseguramiento y desarrollo social del Seguro

Social Campesino MEDIANTE la supervision de los procesos de afiliacién y prestaciones econémicas,
mejoramiento continuo en los procesos

Indicador Comportamiento

4.9. NC-DSSC-DP-4-Numero de supervivencias realizadas a los jubilados del Seguro Social Campesino

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
129 258 387 516 645 774 903 1,032 1,161 1,290 1,419 1,548
Resultados (Acumulado) 2022
130 260 390 520 650 780 910 1,040 1,170 1,300 1,430 1,560
Avance 2022

100.78 % 100.78 % 100.78 % 100.78 % 100.78 % 100.78 % 100.78 % 100.78 % 100.78 % 100.78 % 100.78 % 100.78 %

4.10. NC-DSSC-DP-5-Numero de encuestas de beneficiarios del Seguro Social Campesino actualizadas en el Continuo
Sistema de Historia Laboral

Metas (Acumulado) 2022

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
71 142 213 284 355 426 497 568 639 710 781 852
Resultados (Acumulado) 2022
71 142 213 284 355 426 497 568 639 710 781 852

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Caicedo Castillo, Paola Karina
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Galapagos

>Unidad Provincial Administrativa Financiera >Unidad Provincial Administrativa
Financiera

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administracion y gestion de recursos asignados a la Direccion

Provincial MEDIANTE el fortalecimiento de la gestion y control de bienes y servicios
Indicador

Comportamiento

3.11. NC-DNSC-DP-3-Porcentaje de certificaciones de documentos atendidas en los tiempos establecidos

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

100.00 % 100.00 %

3.12. IE-DG-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contrataciéon - Direccién Provincial - Administradora

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.15 0.25 0.35 0.45 0.55 0.65 0.75 0.85 0.95 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0.1392 0.4964 0.7711 0.6014 0.6401 0.8095
Avance 2022

100.00 % | 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 25.31 % 76.37 % 102.81 % 70.75 % 67.38 % 80.95 %

3.13. NC-DNGF-DP-2-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 1 por peso ponderado, en el nivel central de la Continuo
Administradora Direccion General

Metas (Acumulado) 2022

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.3 0.6 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

3.14. NC-DNGF-DP-3-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 2 por peso ponderado en el nivel central de la

Continuo
Administradora Direccién General.
Metas (Acumulado) 2022

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

0 0.3 0.6 1

Resultados (Acumulado) 2022
0 0.3 0.6 1
Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia de las competencias de los servidores de la direccidn provincial

MEDIANTE la ejecucion del plan de capacitacion y mejoramiento de la evaluacién de las competencias de los
servidores
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Plan Anual Terminado 2022

Indicador

Comportamiento

5.2. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales

Continuo

Metas (Acumulado) 2022

Ene-Jun
05
Resultados (Acumulado) 2022
1
Avance 2022
200.00 %

Jul-Dic

100.00 %

Objetivo 6. Incrementar el nivel de disponibilidad de los servicios tecnolégicos del IESS MEDIANTE el
cumplimiento de directrices de la DNTI, aplicacién, seguimiento y control de mejoras en las areas de
infraestructura de tecnologias de la informacién.

Indicador Comportamiento
6.2. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnoldgicos monitoreados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.97 0.97 0.97 0.97 0.98 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99 0.99
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 0.9757 1 1 0.8833 1 1 1
Avance 2022
103.09% | 103.09%  103.09%  103.09%  102.04%  99.56%  102.04%  102.04%  89.22%  101.01%  101.01%  101.01 %
6.3. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacion de riesgos tecnoldgicos ejecutados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.2 0.4 0.6
Resultados (Acumulado) 2022
0.2 0.4 0.6
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 %

Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Mora Buenario, Jinsop Xavier
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Galapagos
>Unidad Provincial de Afiliacion >Unidad Provincial de Afiliacion

Objetivo 3. Incrementar el cumplimiento de obligaciones de afiliados y empleadores MEDIANTE la
supervision, promocién de los beneficios de la seguridad social

Indicador Comportamiento
3.5. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasiéon y subdeclaracidn por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
7 13 20 27 33 40 47 53 60 67 73 80
Resultados (Acumulado) 2022
0 6 6 6 6 6 20 20 20 20 20 20
Avance 2022
0.00 % 46.15 % 30.00 % 22.22% 18.18 % 15.00 % 42.55 % 37.74 % 33.33 % 29.85 % 27.40 % 25.00 %

3.7. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Objetivo 4. Incrementar el nimero de afiliados Independientes y Voluntarios Ecuador MEDIANTE estrategias
de promocidn, socializacion y comunicacién de las prestaciones y servicios del IESS.

Indicador Comportamiento
4.4. TE-DNAC-DP-14-Nimero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo
Metas (Acumulado) 2022

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

180 360 540 720

Resultados (Acumulado) 2022
167 306 479 571
Avance 2022

92.78 % 85.00 % 88.70 % 79.31 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Galvez Pefnaherrera, Valeria Cecilia
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Galapagos
>Unidad Provincial de Asesoria Juridica >Unidad Provincial de Asesoria Juridica

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en los procesos de gestion de asesoramiento juridico y patrocinio de
la direccion provincial MEDIANTE el levantamiento y mejora de procesos; y, el asesoramiento legal a las

unidades administrativas y establecimientos de salud de su jurisdiccion

Indicador Comportamiento
2.3. NC-PG-DP-1-Porcentaje de sentencias favorables al IESS emitidas en un periodo determinado Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.72 0.72 0.74 0.74 0.76 0.76 0.78 0.78 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.7 0.7 0.72 0.72 0.74 0.74 0.76 0.76 0.78 0.78 0.8 0.8
Avance 2022
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00%  100.00 %  100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%  100.00 %
2.6. NC-PG-DP-3-Tiempo promedio de respuesta a los requerimientos de consultas juridicas realizados por las Discreto
dependencias del IESS
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Resultados (Por Periodo) 2022
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Avance 2022
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%  100.00 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Chango Chango, Oscar Efrain

Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Galapagos
>Unidad Provincial de Gestion de Cartera >Unidad Provincial de Gestion de Cartera

Objetivo 4. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional MEDIANTE la optimizacion
del proceso de cobro y depuracién de cartera

Indicador Comportamiento
4.5. NC-DNRGC-DP-5-Nivel de gestion de los abogados externos en la recuperacion de cartera asignada Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.6 0.6 0.6 0.6
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1362 0.0699 0.1132 0.1499
Avance 2022
22.70 % 11.65 % 18.87 % 24.98 %
4.7. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperacion de cartera en mora Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
426,217.66 798,545.73 1,294,166. 1,604,848.3 1,968,194. 2,315,211. 2,590,374. 2,880,235. | 3,123,963. 3,441,176. 3,781,661. 4,082,544.
65 7 07 58 25 17 89 11 65
Resultados (Acumulado) 2022
245,891.05 488,376.98 980,431.7 @ 1,245,990. 1,516,229 1,899,899. 2,310,114. 2,796,171.7 3,062,224. 3,367,211.2 3,723,203. 4,015,126.
34 19 44 18 87 99

Avance 2022

57.69 % 61.16 % 75.76 % 77.64 % 77.04 % 82.06 % 89.18 % 97.08 % 98.02 % 97.85 % 98.45 % 98.35 %

4.8. NC-DNRGC-DP-6-Nivel de gestion de bienes muebles e inmuebles rematados Continuo

Metas (Acumulado) 2022

Ene-Jun Jul-Dic
0.3 0.7
Resultados (Acumulado) 2022
0.3 0.7
Avance 2022
100.00 % 100.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Chango Chango, Oscar Efrain
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Galapagos
>Unidad Provincial de Planificacion >Unidad Provincial de Planificacion

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia de los procesos de la planificacién en la direccion provincial
MEDIANTE la implementacion de lineamientos, directrices y politicas para la planificacion institucional, y, el
acompafiamiento, asesoramiento técnico alas dependencias de su jurisdiccion

Indicador Comportamiento

2.6. NC-DNPL-DP-3-Porcentaje de fiabilidad de informacién registrada en el IESSPR

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.6 0.67 0.74 0.81 0.88 0.96
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6 0.6806 0.6875 0.7381 0.9167 0.8205
Avance 2022
100.00 % 101.58 % 92.91 % 91.12 % 104.17 % 85.47 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Galvez Pefnaherrera, Valeria Cecilia
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Galapagos
>Unidad Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo
y Fondos de Terceros >Unidad Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos
del Trabajo, Desempleo y Fondos de Terceros

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de

Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones MEDIANTE la implementacion adecuada de la normativa, uso
correcto de los aplicativos

Indicador Comportamiento
2.18. NC-DSGRT-DP-6-Numero de asegurados capacitados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 20 70 100 160 200 260 300 340 360 400 400
Resultados (Acumulado) 2022
0 107 160 190 265 334 395 440 481 481 516 516

Avance 2022

100.00 % 535.00 % 228.57 % 190.00 % 165.62 % 167.00 % 151.92 % 146.67 % 141.47 % 133.61 % 129.00 % 129.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Mora Buenafio, Jinsop Xavier
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Galapagos

>Unidad Provincial de Servicios de Atenciéon al Ciudadano >Centro de Atencion
Universal

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la atencién oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en

la provincia MEDIANTE la evaluacién de productividad y calidad del servicio y optimizacién de tiempos de
atencion de los tramites ciudadanos

Indicador Comportamiento

3.8. NC-DNSAC-DP-3-Nivel de Servicio en los Centros de Atencién al Ciudadano

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96
Resultados (Por Periodo) 2022
0.7964 0.8137 0.6886 0.7789 0.9624 0.9623 0.9161 0.9302 0.9149 0.9113 0.9307 0.989

Avance 2022

83.83 % 85.65 % 72.48 % 81.99 % 101.31 % 101.29 % 95.43 % 96.90 % 95.30 % 94.93 % 96.95 % 103.02 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Alarcon Buenaiio, Paul Orlando
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Galapagos
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Union Y Progreso

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.16 0.136 0.208 0.192 0.192 0.16 0.144 0.096 0.088 0.072 0.048 0.152
Avance 2022
20.00 % 17.00 % 26.00 % 24.00 % 24.00 % 20.00 % 18.00 % 12.00 % 11.00 % 9.00 % 6.00 % 19.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.161 0.1561 0.2049 0.1902 0.1854 0.1707 0.1707 0.1707 0.1659 0.1561 0.1512 0.1512
Avance 2022

20.12 % 19.51 % 25.61 % 23.77 % 23.18 % 21.34% 21.34 % 21.34% 20.74 % 19.51 % 18.90 % 18.90 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Tipan Medina, Silvia Cumanda
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Galapagos

>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Gestion Prestacional y Financiera
del SSC

Obijetivo 4. Incrementar la eficiencia en la gestion de aseguramiento y desarrollo social del Seguro

Social Campesino MEDIANTE la supervision de los procesos de afiliacién y prestaciones econémicas,
mejoramiento continuo en los procesos

Indicador Comportamiento

4.9. NC-DSSC-DP-4-Numero de supervivencias realizadas a los jubilados del Seguro Social Campesino

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24
Resultados (Acumulado) 2022
2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24
Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

4.10. NC-DSSC-DP-5-Numero de encuestas de beneficiarios del Seguro Social Campesino actualizadas en el Continuo
Sistema de Historia Laboral

Metas (Acumulado) 2022

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24
Resultados (Acumulado) 2022
2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Revelo Llanos, Magdalena Esperanza
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial Administrativa Financiera >Coordinacion Provincial

Administrativa Financiera

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administracion y gestién de recursos asignados a la direccion

provincial MEDIANTE el fortalecimiento de la gestidon y control de bienes y servicios

Indicador Comportamiento
3.13. NC-DNSC-DP-3-Porcentaje de certificaciones de documentos atendidas en los tiempos establecidos Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 0.9867 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
100.00 % | 100.00 % 98.67 % 100.00%  100.00% = 100.00%  100.00%  100.00%  100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00 %
3.14. IE-DG-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Direccién Provincial - Administradora Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0.2718 0.5397 0.8154 0.8279 0.8633 0.8633 0.9222 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0.065 0.0669 0.0669 0.0667 0.0667 0.2142 0.595
Avance 2022
100.00% = 100.00%  100.00 % 0.00 % 0.00 % 7.97 % 8.08 % 7.75% 7.73% 7.23% 21.42 % 59.50 %
3.15. NC-DNGF-DP-2-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 1 por peso ponderado, en el nivel central de la Continuo
Administradora Direccion General
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0.1931 0.3092
Avance 2022
100.00 % 0.00 % 32.18 % 30.92 %
3.16. NC-DNGF-DP-3-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 2 por peso ponderado en el nivel central de la Continuo
Administradora Direccion General.
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0.5 0.5
Avance 2022
100.00 % 0.00 % 83.33 % 50.00 %

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia de las competencias de los servidores de la direccidn provincial
MEDIANTE la ejecucion del plan de capacitacion y mejoramiento de la evaluacién de las competencias de los

servidores
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Plan Anual Terminado 2022

Indicador

Comportamiento

5.2. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales

Continuo

Ene-Jun
0.5

0.121

24.20 %

Metas (Acumulado) 2022

Resultados (Acumulado) 2022

Avance 2022

Jul-Dic

0.7909

79.09 %

Objetivo 6. Incrementar el nivel de disponibilidad de los servicios tecnolégicos del IESS MEDIANTE el
cumplimiento de directrices de la DNTI, aplicacién, seguimiento y control de mejoras en las areas de
infraestructura de tecnologias de la informacién.

Indicador Comportamiento
6.2. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnoldgicos monitoreados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.97 0.97 0.97 0.97 0.98 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99 0.99
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
103.09 % 103.09 % 103.09 % 103.09 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 101.01 % 101.01 % 101.01 % 101.01 %
6.3. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacion de riesgos tecnoldgicos ejecutados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.2 0.4 0.6
Resultados (Acumulado) 2022
0.25 0.25 0.25
Avance 2022
125.00 % 62.50 % 41.67 %

Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Carrilel Soria, Vilma Judith
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial de Afiliacion >Coordinacion Provincial de Afiliacion

Objetivo 3. Incrementar el cumplimiento de obligaciones de afiliados y empleadores MEDIANTE la

supervision, promocién de los beneficios de la seguridad social

Indicador Comportamiento
3.4. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasiéon y subdeclaracidn por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2,261 4,522 6,782 9,043 11,304 13,565 15,825 18,086 20,347 22,608 24,868 27,129
Resultados (Acumulado) 2022
1,752 4,294 7,534 8,556 11,781 14,949 17,215 21,220 28,664 32,982 34,594 35,118
Avance 2022
77.49 % 94.96 % 111.09 % 94.61 % 104.22% = 11020%  108.78% | 117.33% | 140.88%  14589%  139.11% 129.45%
3.7. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Acumulado) 2022
0.1779 0.3658 0.4453 0.5625 0.7287 0.8114 0.8309 0.8445 0.7882 0.8349 0.8102 0.8117
Avance 2022
19.77 % 40.64 % 49.48 % 62.50 % 80.97 % 90.16 % 92.32 % 93.83 % 87.58 % 92.77 % 90.02 % 90.19 %

Objetivo 4. Incrementar el nimero de afiliados Independientes y Voluntarios Ecuador MEDIANTE estrategias

de promocidn, socializacion y comunicacién de las prestaciones y servicios del IESS.

Indicador Comportamiento
4.4. TE-DNAC-DP-14-Nimero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo
Metas (Acumulado) 2022

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

10,686 21,372 32,058 42,744

Resultados (Acumulado) 2022
11,797 23,211 34,322 43,603
Avance 2022

110.40 % 108.60 % 107.06 % 102.01 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Centeno Mendoza, Enrique Sigifredo
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial de Asesoria Juridica >Coordinacion Provincial de

Asesoria Juridica

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en los procesos de gestion de asesoramiento juridico y patrocinio de
la direccion provincial MEDIANTE el levantamiento y mejora de procesos; y, el asesoramiento legal a las

unidades administrativas y establecimientos de salud de su jurisdiccion
Indicador

Comportamiento

2.3. NC-PG-DP-1-Porcentaje de sentencias favorables al IESS emitidas en un periodo determinado

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.65 0.65 0.66 0.66 0.67 0.67 0.68 0.68 0.69 0.69 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2022
0.55 0.68 0.7143 0.8182 0.4667 0.5238 0.6471 0.7059 0.45 0.7083 0.3913 0.6818
Avance 2022
84.62 % 104.62%  108.23% | 123.97 % 69.66 % 78.18 % 95.16 % 103.81 % 65.22 % 102.65 % 55.90 % 97.40 %
2.5. NC-PG-DP-3-Tiempo promedio de respuesta a los requerimientos de consultas juridicas realizados por las Discreto
dependencias del IESS
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
Resultados (Por Periodo) 2022
5.125 5.1613 6.8 5.9091 7.3333 6 5.7 4.75 4.0556 5.3636 5.96 8.1538
Avance 2022
73.21 % 73.73 % 97.14 % 84.42 % 104.76 % 85.71 % 81.43 % 67.86 % 57.94 % 76.62 % 85.14 % 116.48 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Vargas Pilalo, Alejandro Javier
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas

>Coordinacion Provincial de Gestion de Carteray Coactiva >Coordinaciéon
Provincial de Gestion de Cartera y Coactiva

Objetivo 4. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional MEDIANTE la optimizacion
del proceso de cobro y depuracién de cartera

Indicador Comportamiento

4.6. NC-DNRGC-DP-5-Nivel de gestion de los abogados externos en la recuperacion de cartera asignada

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.6 0.6 0.6 0.6
Resultados (Por Periodo) 2022
0.131 0.0769 0.163 0.2501
Avance 2022
21.83 % 12.82 % 27.17 % 41.68 %
4.8. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperacion de cartera en mora Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
25,233,849. 45,291,523. 70,628,896. 92,342,946. 114,833,42 136,185,14 155,802,84 179,276,79 197,496,92 218,615,71 239,941,55 258,808,70
02 88 39 98 3.7 21 2.16 1.97 5.01 5.58 3.11 7.92

Resultados (Acumulado) 2022
21,321,276. 40,147,991. 62,562,117. 83,138,995. 104,049,38 124,174,447 140,855,61 164,412,90 185,048,21 203,848,55 224,469,01 245,188,56
86 85 2 33 4.76 0.92 151 2.97 7.4 7.3 8.64 2.04
Avance 2022

84.49 % 88.64 % 88.58 % 90.03 % 90.61 % 91.18 % 90.41 % 91.71 % 93.70 % 93.25 % 93.55 % 94.74 %

4.9. NC-DNRGC-DP-6-Nivel de gestion de bienes muebles e inmuebles rematados

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
0.3 0.7
Resultados (Acumulado) 2022
0.234 0.0714
Avance 2022
78.00 % 10.20 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Escalante Oseguera , Ronald Enrique
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo,
Desempleo y Fondos de Terceros >Coordinacion Provincial de Prestaciones de
Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo y Fondos de Terceros

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de

Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones MEDIANTE la implementacion adecuada de la normativa, uso
correcto de los aplicativos

Indicador

Comportamiento

2.24. NC-DSGRT-DP-4-Porcentaje de expedientes liquidados

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.86 0.86 0.87 0.87 0.88 0.88 0.89 0.89 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
117.65% = 117.65%  116.28% @ 116.28%  114.94%  11494%  11364%  113.64%  11236% | 112.36%  111.11% 111.11%
2.26. NC-DSGRT-DP-6-Numero de asegurados capacitados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 120 320 420 520 670 780 930 1,080 1,160 1,280 1,280
Resultados (Acumulado) 2022
0 120 320 420 520 670 780 935 1,085 1,165 1,285 1,445
Avance 2022
100.00 % = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00%  100.00 % | 100.54%  100.46% | 100.43% | 100.39%  112.89 %
2.27. NC-DSP-DP-1-Porcentaje de trdmites rezagados de jubilacién del seguro general Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.259 0.18 0.141 0.125 0.082 0.075
Resultados (Acumulado) 2022
0.4597 0.4593 0.3717 0.267 0.2422 0.1626
Avance 2022
177.49 % 255.17 % 263.62 % 213.60 % 295.37 % 216.80 %
2.28. IE-DSGRT-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Desconcentrado Riesgos - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0.3 0.43 0.53 0.75 0.92 0.98 0.99 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0.0041 0.0187 0.0203 0.0203 0.0203 0.0203 0.0247 0.1053 0.2174
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 1.37% 4.35% 3.83% 2.71% 221% 2.07 % 249 % 10.53 % 21.74 %
2.29. IE-DSP-DP-17- Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacion - Desconcentrado Pensiones - Continuo
Administradora
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0.1 0.1 0.1 0.31 0.7 0.75 0.85 0.95 1
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Plan Anual Terminado 2022

100.00 % 100.00 %

100.00 %

0.0033

3.30 %

Resultados (Acumulado) 2022

0.0167 0.0212 0.0212 0.0212
Avance 2022
16.70 % 21.20 % 6.84 % 3.03%

0.0244 0.0901 0.1489

2.87% 9.48 % 14.89 %

Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

VINUEZA BENITES, LUCIA ALEXANDRA

Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud >Gestion de

Prestaciones del Seguro de Salud

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia y calidez en la entrega de prestaciones del SGSIF MEDIANTE el
fortalecimiento de la evaluacion de la gestion del sistema de salud; la articulacién de sus sistemas de
informacion; la mejora en la accesibilidad a los servicios de salud (articulacién con la red publica); la
aplicacion de auditorias y pertinencias médicas concurrentes; y, mejoras en los sistemas de supervisiony

derivacién
Indicador

Comportamiento

2.24. NC-DSGSIF-DP-2-Porcentaje de beneficiarios de los talleres del Programa de Envejecimiento Activo PEA

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.6 0.6 0.6 0.6 0.7 0.7 0.7 0.7 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6 0.9 0.7926 0.9073 0.9259 0.9765 0.9568 0.9968 0.9927 0.9928 0.9928 0.9714
Avance 2022
100.00% = 150.00%  132.10% = 151.22%  13227%  13950%  136.69% | 142.40% | 124.09% | 124.10% @ 12410% 12143 %
2.25. NC-DSGSIF-DP-4-Porcentaje de casos cerrados del EPI 1 Individual en el SIVE ALERTA de los Continuo
establecimientos de salud
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.85 0.85 0.85 0.9 0.9 0.9 0.95 0.95 0.95
Resultados (Acumulado) 2022
1 0.9444 0.9245 0.7569 1 0.9969 1 0.9747 0.9871 0.9896 0.9681 0.9578
Avance 2022
125.00%  118.05%  115.56 % 89.05 % 117.65% = 117.28%  111.11% | 108.30% | 109.68%  104.17%  101.91%  100.82 %
2.26. NC-DSGSIF-DP-6-Porcentaje de metas de produccion cumplidas en el proceso de la Auditoria de la Calidad Discreto
de la Facturacién de los Servicios de Salud ACFSS
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
0.8987 1.0854 1.179 1.5813 1.1996 1.1793 1.1278 1.032 0.8063 0.8174 2.0342 2.3694
Avance 2022
99.86 % 120.60 % 131.00 % 175.70 % 133.29 % 131.03 % 125.31 % 114.67 % 89.59 % 90.82 % 226.02 % 263.27 %
2.27. NC-DSGSIF-DP-3-Porcentaje de establecimientos de salud evaluados y con acciones ejecutadas para la Continuo
gestién del suministro de dispositivos médicos
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.25 0.5 0.75 0.9167
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 91.67 %
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Plan Anual Terminado 2022

2.29. NC-DSGSIF-DP-7-Numero de Establecimientos de Salud que suben lainformacién en el Sistema de Costos Discreto
PERC V2.0. en los tiempos establecidos

Metas (Por Periodo) 2022

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24
Resultados (Por Periodo) 2022
23 22 22 24 23 24 24 24 24 24 24 24

Avance 2022
95.83 % 91.67 % 91.67 % 100.00 % 95.83 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.30. NC-DSGSIF-DP-8-Porcentaje de implementacion de Planes de Mejora en los procesos de derivaciones Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.2 0.4 0.6 0.8
Resultados (Acumulado) 2022
0.2857 0.5714 0.8571 0.8571
Avance 2022
142.85 % 142.85 % 142.85 % 107.14 %
2.31. TE-DSGSIF-DP-38-Porcentaje de cumplimiento del plan de evaluacién de la calidad de prestadores internos Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.0833 0.9167 0.9167 0.9167
Avance 2022
33.32 % 183.34 % 122.23 % 91.67 %
Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Valle Moscoso, Jorge Raphael
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud >Gestién Financiera

del Seguro de Salud

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en el uso de los recursos econémicos del SGSIF MEDIANTE el

mejoramiento del proceso de pago de prestaciones
Indicador

Comportamiento

3.9. IE-DSGSIF-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Desconcentrado Salud - PEA -

Continuo
Guayas
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0.971 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0.0018 0.0018 0.909 0.909 0.909 0.909 0.909
Avance 2022
100.00% = 100.00%  100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.18 % 0.18 % 90.90 % 90.90 % 90.90 % 90.90 % 90.90 %
3.10. IE-DSGSIF-DP-17-Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacién - Desconcentrado Salud - PEA - Continuo
Los Rios
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.6438 0.6438 0.6438
Avance 2022
100.00 % | 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 64.38 % 64.38 % 64.38 %
3.11. IE-DSGSIF-DP-17-Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacién - Desconcentrado Salud - PEA - Continuo
Galapagos
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.333 0.333 0.666 0.666 0.666 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0 0.9383 0.9383 0.9383 0.9383 0.9383
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 93.83 % 93.83 % 93.83 % 93.83 % 93.83 %
3.12. IE-DSGSIF-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Desconcentrado Salud - PEA - Continuo
Bolivar
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %
3.13. IE-DSGSIF-DP-17-Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacion - Desconcentrado Salud - PEA - Continuo
Santa Elena
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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Plan Anual Terminado 2022

Resultados (Acumulado) 2022

0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1
Avance 2022
100.00% | 100.00%  100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 100.00% | 100.00%  100.00%  100.00 %
3.14. IE-DSGSIF-DP-17-Porcentaje de ejecucidn del Plan Anual de Contratacion - Desconcentrado Salud - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.115 0.251 0.396 0.539 0.551 0.631 0.631 0.755 0.846 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0.1165 0.2594 0.2594 0.2594 0.2594 0.1638 0.1638 0.1585 0.5404 0.5975
Avance 2022
100.00 % 0.00 % 46.41 % 65.51 % 48.13 % 47.08 % 41.11 % 25.96 % 21.70 % 18.74 % 54.04 % 59.75 %
Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
Valle Moscoso, Jorge Raphael
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas

>Coordinacion Provincial de Servicios de Atencion al Ciudadano >Centro de
Atenciéon Universal

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la atencién oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en

la provincia MEDIANTE la evaluacién de productividad y calidad del servicio y optimizacién de tiempos de
atencion de los tramites ciudadanos

Indicador Comportamiento

3.8. NC-DNSAC-DP-3-Nivel de Servicio en los Centros de Atencién al Ciudadano

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96
Resultados (Por Periodo) 2022
0.789 0.8142 0.7734 0.7744 0.8532 0.8914 0.9018 0.9217 0.9145 0.899 0.9476 0.9521

Avance 2022

83.05 % 85.71 % 81.41 % 81.52 % 89.81 % 93.83 % 93.94 % 96.01 % 95.26 % 93.65 % 98.71 % 99.18 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario 22 de Febrero

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.08 0.064 0.08 0.064 0.04 0.104 0.072 0.064 0.064 0.08 0.112 0.104
Avance 2022
10.00 % 8.00 % 10.00 % 8.00 % 5.00 % 13.00 % 9.00 % 8.00 % 8.00 % 10.00 % 14.00 % 13.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3463 0.3268 0.322 0.3122 0.2585 0.2439 0.2049 0.1902 0.1805 0.1659 0.1659 0.1463
Avance 2022
43.29 % 40.85 % 40.25 % 39.02 % 32.31% 30.49 % 25.61 % 23.77 % 22.56 % 20.74 % 20.74 % 18.29 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Cando Carranza, Karen del Carmen
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Bebo
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién

provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.136 0.112 0.072 0.056 0.04 0.04 0.024 0.008 0.008 0.12 0.128 0.112
Avance 2022
17.00 % 14.00 % 9.00 % 7.00 % 5.00 % 5.00 % 3.00 % 1.00 % 1.00 % 15.00 % 16.00 % 14.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3268 0.3707 0.322 0.3171 0.2927 0.2829 0.2683 0.2634 0.2244 0.2244 0.2146 0.2146
Avance 2022
40.85 % 46.34 % 40.25 % 39.64 % 36.59 % 35.36 % 33.54 % 32.92% 28.05 % 28.05 % 26.82 % 26.82 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Garcia Mejia, Jose lvan
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM

GPR | 974



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Buena Fe 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.104 0.08 0.056 0.056 0.048 0.048 0.04 0.04 0.04 0.064 0.088 0.056
Avance 2022
13.00 % 10.00 % 7.00 % 7.00 % 6.00 % 6.00 % 5.00 % 5.00 % 5.00 % 8.00 % 11.00 % 7.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2927 0.2829 0.2683 0.2634 0.2585 0.2341 0.2341 0.2293 0.2293 0.2244 0.2195 0.2049
Avance 2022

36.59 % 35.36 % 33.54 % 32.92 % 32.31% 29.26 % 29.26 % 28.66 % 28.66 % 28.05 % 27.44 % 25.61 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Solis Teran, Daniel Enrique
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 975



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cabuyal

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.008 0.016 0.024 0.056 0.056 0.088 0.104 0.072 0.072 0.088 0.088 0.008
Avance 2022
1.00 % 2.00 % 3.00 % 7.00 % 7.00 % 11.00 % 13.00 % 9.00 % 9.00 % 11.00 % 11.00 % 1.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2732 0.3024 0.3122 0.2878 0.2732 0.2829 0.2634 0.2488 0.2488 0.2537 0.2537 0.2195
Avance 2022

34.15% 37.80 % 39.02 % 35.97 % 34.15 % 35.36 % 32.92 % 31.10 % 31.10 % 3171 % 3171 % 27.44 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Guiracocha Paladines, Luis Francisco
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 976



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Carlos Julio

Arosemena

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.168 0.16 0.168 0.144 0.136 0.12 0.16 0.144 0.12 0.088 0.088 0.008
Avance 2022
21.00 % 20.00 % 21.00 % 18.00 % 17.00 % 15.00 % 20.00 % 18.00 % 15.00 % 11.00 % 11.00 % 1.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3171 0.361 0.3317 0.3317 0.2976 0.2927 0.2341 0.2 0.1463 0.1463 0.1415 0.1415
Avance 2022
39.64 % 4512 % 41.46 % 41.46 % 37.20 % 36.59 % 29.26 % 25.00 % 18.29 % 18.29 % 17.69 % 17.69 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Mora Bravo, Diana Elizabeth
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM

GPR | 977



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cascajal 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.056 0.08 0.096 0.072 0.04 0.032 0.032 0.032 0.032 0.088 0.104 0.08
Avance 2022
7.00 % 10.00 % 12.00 % 9.00 % 5.00 % 4.00 % 4.00 % 4.00 % 4.00 % 11.00 % 13.00 % 10.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1317 0.1659 0.161 0.1366 0.1171 0.0927 0.0878 0.0878 0.0878 0.0878 0.0878 0.078
Avance 2022
16.46 % 20.74 % 20.12 % 17.07 % 14.64 % 11.59 % 10.97 % 10.97 % 10.97 % 10.97 % 10.97 % 9.75 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Delvalle Segovia, Erick Alejandro
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 978



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cauchiche

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.136 0.144 0.12 0.112 0.12 0.112 0.08 0.08 0.072 0.096 0.104 0.096
Avance 2022
17.00 % 18.00 % 15.00 % 14.00 % 15.00 % 14.00 % 10.00 % 10.00 % 9.00 % 12.00 % 13.00 % 12.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2488 0.2829 0.278 0.2683 0.2195 0.2049 0.2 0.161 0.161 0.161 0.161 0.161
Avance 2022

31.10 % 35.36 % 34.75 % 33.54 % 27.44 % 25.61 % 25.00 % 20.12 % 20.12 % 20.12 % 20.12 % 20.12 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Angulo Mina, Simon Andrés
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 979



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cristobal

Colon 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.12 0.088 0.072 0.048 0.024 0.12 0.104 0.08 0.072 0.088 0.104 0.096
Avance 2022
15.00 % 11.00 % 9.00 % 6.00 % 3.00 % 15.00 % 13.00 % 10.00 % 9.00 % 11.00 % 13.00 % 12.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3073 0.3561 0.322 0.2585 0.2537 0.2341 0.2341 0.2 0.2 0.1951 0.1951 0.1902
Avance 2022
38.41% 4451 % 40.25 % 32.31% 31.71% 29.26 % 29.26 % 25.00 % 25.00 % 24.39 % 24.39 % 23.77 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Lara Zambrano, Karlita Patricia
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM

GPR | 980



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Don Bosco

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.064 0.064 0.072 0.064 0.064 0.064 0.064 0.056 0.04 0.064 0.008 0.064
Avance 2022
8.00 % 8.00 % 9.00 % 8.00 % 8.00 % 8.00 % 8.00 % 7.00 % 5.00 % 8.00 % 1.00 % 8.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3317 0.322 0.3024 0.2732 0.2488 0.2293 0.2244 0.2195 0.2146 0.2146 0.2146 0.1951
Avance 2022

41.46 % 40.25 % 37.80 % 34.15 % 31.10 % 28.66 % 28.05 % 27.44 % 26.82 % 26.82 % 26.82 % 24.39 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ayala Villalba, Cristian Eduardo
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 981



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Deseo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.104 0.096 0.104 0.088 0.064 0.112 0.088 0.08 0.128 0.112 0.144 0.112
Avance 2022
13.00 % 12.00 % 13.00 % 11.00 % 8.00 % 14.00 % 11.00 % 10.00 % 16.00 % 14.00 % 18.00 % 14.00 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3317 0.3317 0.3122 0.2537 0.2049 0.1902 0.1756 0.1707 0.161 0.1366 0.1317 0.1317
Avance 2022

41.46 % 41.46 % 39.02 % 3171 % 25.61 % 23.77 % 21.95% 21.34% 20.12 % 17.07 % 16.46 % 16.46 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Cruz Anastacio, Ana Patricia
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 982



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Rosario 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.056 0.016 0.024 0.032 0.016 0.016 0.008 0.072 0.072 0.096 0.088 0.088
Avance 2022
7.00 % 2.00 % 3.00 % 4.00 % 2.00 % 2.00 % 1.00 % 9.00 % 9.00 % 12.00 % 11.00 % 11.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4 0.4098 0.4049 0.3805 0.3463 0.2927 0.2683 0.2293 0.2293 0.2293 0.2195 0.1854
Avance 2022

50.00 % 51.23% 50.61 % 47.56 % 43.29 % 36.59 % 33.54 % 28.66 % 28.66 % 28.66 % 27.44 % 23.18 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Zambrano Ormaza, Gladys Johanna
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 983



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Transito

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.104 0.064 0.056 0.048 0.04 0.04 0.104 0.088 0.064 0.096 0.04 0.04
Avance 2022
13.00 % 8.00 % 7.00 % 6.00 % 5.00 % 5.00 % 13.00 % 11.00 % 8.00 % 12.00 % 5.00 % 5.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2585 0.3366 0.2976 0.2732 0.2732 0.2585 0.2439 0.2439 0.2439 0.2439 0.2439 0.239
Avance 2022

32.31% 42.08 % 37.20 % 34.15 % 34.15 % 32.31% 30.49 % 30.49 % 30.49 % 30.49 % 30.49 % 29.87 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Morante Carriel, Sandy Elizabeth
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 984



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas

>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Esperanza Del
Carmen

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.136 0.136 0.112 0.096 0.088 0.136 0.128 0.112 0.12 0.128 0.16 0.144

Avance 2022

17.00 % 17.00 % 14.00 % 12.00 % 11.00 % 17.00 % 16.00 % 14.00 % 15.00 % 16.00 % 20.00 % 18.00 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.361 0.4098 0.3366 0.2878 0.278 0.2341 0.2146 0.1951 0.1805 0.1756 0.1512 0.1463

Avance 2022

45.12 % 51.23% 42.08 % 35.97 % 34.75 % 29.26 % 26.82 % 24.39 % 22.56 % 21.95% 18.90 % 18.29 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Morocho Sanmartin, Pablo Mauricio
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 985



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas

>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Estero De
Piedra

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.08 0.096 0.08 0.112 0.064 0.088 0.088 0.056 0.064 0.096 0.08 0.064
Avance 2022
10.00 % 12.00 % 10.00 % 14.00 % 8.00 % 11.00 % 11.00 % 7.00 % 8.00 % 12.00 % 10.00 % 8.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3366 0.3707 0.3512 0.3366 0.2585 0.2537 0.2488 0.2488 0.2341 0.2341 0.2 0.1659

Avance 2022

42.08 % 46.34 % 43.90 % 42.08 % 32.31% 31.71% 31.10 % 31.10 % 29.26 % 29.26 % 25.00 % 20.74 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Sanchez Alvarez, Fausta Esperanza
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 986



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Hampton

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.264 0.24 0.192 0.168 0.112 0.144 0.144 0.128 0.12 0.144 0.152 0.136

Avance 2022

33.00 % 30.00 % 24.00 % 21.00 % 14.00 % 18.00 % 18.00 % 16.00 % 15.00 % 18.00 % 19.00 % 17.00 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.361 0.3951 0.3854 0.3366 0.2927 0.2341 0.1902 0.1902 0.1854 0.1512 0.1415 0.1268
Avance 2022

45.12 % 49.39 % 48.18 % 42.08 % 36.59 % 29.26 % 23.77 % 23.77 % 23.18 % 18.90 % 17.69 % 15.85 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Pillana Yantalema, Manuel Alberto
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 987



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Jesus Del

Gran Poder 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.064 0.04 0.048 0.032 0.024 0.096 0.08 0.08 0.072 0.08 0.104 0.08
Avance 2022
8.00 % 5.00 % 6.00 % 4.00 % 3.00 % 12.00 % 10.00 % 10.00 % 9.00 % 10.00 % 13.00 % 10.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1171 0.2 0.1854 0.1659 0.1317 0.1024 0.0976 0.0976 0.078 0.078 0.0585 0.0537
Avance 2022
14.64 % 25.00 % 23.18 % 20.74 % 16.46 % 12.80 % 12.20 % 12.20 % 9.75 % 9.75 % 7.31% 6.71%
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Lozano Vera, Rebeca Isabel
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

05/04/2023 9:08 AM

GPR | 988



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Caraca

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.12 0.144 0.104 0.08 0.072 0.072 0.064 0.056 0.056 0.088 0.12 0.096
Avance 2022
15.00 % 18.00 % 13.00 % 10.00 % 9.00 % 9.00 % 8.00 % 7.00 % 7.00 % 11.00 % 15.00 % 12.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3317 0.3317 0.3171 0.278 0.2585 0.2439 0.2146 0.2098 0.1902 0.1902 0.1854 0.1854
Avance 2022

41.46 % 41.46 % 39.64 % 34.75 % 32.31% 30.49 % 26.82 % 26.22 % 23.77 % 23.77% 23.18 % 23.18 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Quiroz Salavarria, Douglas Ufredo
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 989



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Concordia

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.32 0.312 0.256 0.224 0.192 0.2 0.184 0.168 0.144 0.128 0.176 0.176

Avance 2022

40.00 % 39.00 % 32.00 % 28.00 % 24.00 % 25.00 % 23.00 % 21.00 % 18.00 % 16.00 % 22.00 % 22.00 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3854 0.3805 0.2927 0.2878 0.3317 0.3171 0.2537 0.2488 0.2293 0.2244 0.1951 0.1951
Avance 2022

48.18 % 47.56 % 36.59 % 35.97 % 41.46 % 39.64 % 3171 % 31.10 % 28.66 % 28.05 % 24.39 % 24.39 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Vera Gonzalez, Wicle Arturo
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 990



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Delicia 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.136 0.08 0.064 0.08 0.024 0.12 0.104 0.112 0.104 0.12 0.16 0.152
Avance 2022
17.00 % 10.00 % 8.00 % 10.00 % 3.00 % 15.00 % 13.00 % 14.00 % 13.00 % 15.00 % 20.00 % 19.00 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3024 0.3463 0.3122 0.2829 0.2585 0.2537 0.2439 0.239 0.2 0.1756 0.1805 0.1756
Avance 2022

37.80 % 43.29 % 39.02 % 35.36 % 32.31% 31.71% 30.49 % 29.87 % 25.00 % 21.95% 22.56 % 21.95%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Vargas Aroca, Silver Cristina
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 991



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Resistencia

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.072 0.072 0.08 0.032 0.016 0.096 0.096 0.088 0.088 0.112 0.096 0.088
Avance 2022
9.00 % 9.00 % 10.00 % 4.00 % 2.00 % 12.00 % 12.00 % 11.00 % 11.00 % 14.00 % 12.00 % 11.00 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3073 0.3122 0.3073 0.3073 0.2878 0.2634 0.2585 0.2439 0.2439 0.2537 0.2146 0.1902
Avance 2022

38.41 % 39.02 % 38.41 % 38.41 % 35.97 % 32.92 % 32.31% 30.49 % 30.49 % 3171 % 26.82 % 23.77 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Acosta Maldonado, Jeimy Edith
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 992



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Las Cafas

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.16 0.152 0.112 0.072 0.064 0.064 0.048 0.072 0.08 0.088 0.112 0.096
Avance 2022
20.00 % 19.00 % 14.00 % 9.00 % 8.00 % 8.00 % 6.00 % 9.00 % 10.00 % 11.00 % 14.00 % 12.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2878 0.2878 0.2439 0.2 0.1805 0.1756 0.1415 0.1366 0.1366 0.1366 0.1366 0.1366
Avance 2022

35.97 % 35.97 % 30.49 % 25.00 % 22.56 % 21.95% 17.69 % 17.07 % 17.07 % 17.07 % 17.07 % 17.07 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Cambisaca Cambisaca, Walter Hernan
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 993



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas

>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Las Mercedes
1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.032 0.144 0.128 0.112 0.072 0.016 0.104 0.064 0.04 0.088 0.04 0.032
Avance 2022
4.00 % 18.00 % 16.00 % 14.00 % 9.00 % 2.00 % 13.00 % 8.00 % 5.00 % 11.00 % 5.00 % 4.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3951 0.4195 0.3171 0.3073 0.2927 0.2683 0.2537 0.239 0.2341 0.2244 0.2098 0.2049

Avance 2022

49.39 % 52.44 % 39.64 % 38.41 % 36.59 % 33.54 % 3171 % 29.87 % 29.26 % 28.05 % 26.22 % 25.61 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

SANCHEZ ASTUDILLO, CARLOS ENRIQUE
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 994



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Las Tecas

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.144 0.12 0.072 0.064 0.024 0.08 0.08 0.08 0.072 0.08 0.104 0.088
Avance 2022
18.00 % 15.00 % 9.00 % 8.00 % 3.00 % 10.00 % 10.00 % 10.00 % 9.00 % 10.00 % 13.00 % 11.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1134 0.14 0.1863 0.2037 0.1852 0.1429 0.1429 0.1902 0.1854 0.0634 0.0634 0.122
Avance 2022
14.17 % 17.50 % 23.29 % 25.46 % 23.15 % 17.86 % 17.86 % 23.77 % 23.18 % 7.92% 7.92 % 15.25 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Vargas Man-Ging, Ketty Virginia
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 995



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Laurel De

Salitre

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.112 0.072 0.08 0.08 0.128 0.112 0.12 0.104 0.088 0.144 0.128 0.128
Avance 2022
14.00 % 9.00 % 10.00 % 10.00 % 16.00 % 14.00 % 15.00 % 13.00 % 11.00 % 18.00 % 16.00 % 16.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3756 0.4 0.3171 0.3024 0.2976 0.2927 0.2927 0.2732 0.2634 0.2585 0.2146 0.2146
Avance 2022
46.95 % 50.00 % 39.64 % 37.80 % 37.20 % 36.59 % 36.59 % 34.15 % 32.92 % 32.31% 26.82 % 26.82 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Chilla Méndez, Alexandra Elizabeth
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM

GPR | 996



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Limén 3

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.144 0.128 0.088 0.088 0.088 0.112 0.104 0.096 0.096 0.16 0.12 0.104

Avance 2022

18.00 % 16.00 % 11.00 % 11.00 % 11.00 % 14.00 % 13.00 % 12.00 % 12.00 % 20.00 % 15.00 % 13.00 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4146 0.4 0.3707 0.361 0.3463 0.3317 0.3171 0.2927 0.2488 0.2244 0.2146 0.2
Avance 2022

51.82 % 50.00 % 46.34 % 45.12 % 43.29 % 41.46 % 39.64 % 36.59 % 31.10 % 28.05 % 26.82 % 25.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Guijarro Jara, Victor Arturo
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 997



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas

>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Linderos De
Venecia

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.192 0.144 0.12 0.08 0.064 0.064 0.064 0.064 0.048 0.048 0.16 0.144
Avance 2022
24.00 % 18.00 % 15.00 % 10.00 % 8.00 % 8.00 % 8.00 % 8.00 % 6.00 % 6.00 % 20.00 % 18.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.361 0.3463 0.3268 0.3024 0.2878 0.2634 0.2293 0.2244 0.2195 0.2195 0.2195 0.2

Avance 2022

45.12 % 43.29 % 40.85 % 37.80 % 35.97 % 32.92 % 28.66 % 28.05 % 27.44 % 27.44 % 27.44 % 25.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Castro Anchundia, Geoconda Katherine
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 998



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Los Palmares

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.16 0.112 0.12 0.112 0.088 0.16 0.136 0.144 0.136 0.184 0.176 0.16

Avance 2022

20.00 % 14.00 % 15.00 % 14.00 % 11.00 % 20.00 % 17.00 % 18.00 % 17.00 % 23.00 % 22.00 % 20.00 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1561 0.2488 0.2439 0.2439 0.2244 0.2098 0.1366 0.1268 0.1268 0.122 0.122 0.1122
Avance 2022

19.51 % 31.10 % 30.49 % 30.49 % 28.05 % 26.22 % 17.07 % 15.85 % 15.85% 15.25% 15.25% 14.02 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Leyton Torres, Felix Omar
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 999



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas

>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Maria
Clementina

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.136 0.104 0.072 0.096 0.072 0.08 0.072 0.08 0.048 0.064 0.088 0.088
Avance 2022
17.00 % 13.00 % 9.00 % 12.00 % 9.00 % 10.00 % 9.00 % 10.00 % 6.00 % 8.00 % 11.00 % 11.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3659 0.239 0.2293 0.2195 0.2146 0.2049 0.1951 0.1902 0.1902 0.1707 0.1659 0.1366

Avance 2022

45.74 % 29.87 % 28.66 % 27.44 % 26.82 % 25.61 % 24.39 % 23.77 % 23.77 % 21.34% 20.74 % 17.07 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Almeida Gavica, Bella Domenica
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 1000



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Naupe

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.144 0.064 0.032 0.04 0.04 0.04 0.04 0.08 0.064 0.088 0.112 0.096
Avance 2022
18.00 % 8.00 % 4.00 % 5.00 % 5.00 % 5.00 % 5.00 % 10.00 % 8.00 % 11.00 % 14.00 % 12.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3317 0.3805 0.3512 0.3366 0.3024 0.2927 0.2829 0.278 0.2732 0.2732 0.239 0.2244
Avance 2022

41.46 % 47.56 % 43.90 % 42.08 % 37.80 % 36.59 % 35.36 % 34.75 % 34.15 % 34.15% 29.87 % 28.05 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Martinez Ayauca, Luis Carlos
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 1001



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas

>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Nueva Union
Campesina

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2 0.176 0.152 0.192 0.112 0.168 0.104 0.088 0.008 0.032 0.072 0.064
Avance 2022
25.00 % 22.00 % 19.00 % 24.00 % 14.00 % 21.00 % 13.00 % 11.00 % 1.00 % 4.00 % 9.00 % 8.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4488 0.4829 0.4732 0.4683 0.4537 0.4537 0.4537 0.4537 0.3561 0.3366 0.3317 0.322

Avance 2022

56.10 % 60.36 % 59.15 % 58.54 % 56.71 % 56.71 % 56.71 % 56.71 % 44.51 % 42.08 % 41.46 % 40.25 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Padilla Salazar, Cynthia Desiree
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 1002



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas

>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Pedro Velez
Moran

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.104 0.064 0.056 0.04 0.032 0.128 0.112 0.12 0.112 0.12 0.12 0.112
Avance 2022
13.00 % 8.00 % 7.00 % 5.00 % 4.00 % 16.00 % 14.00 % 15.00 % 14.00 % 15.00 % 15.00 % 14.00 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3463 0.3902 0.3463 0.3268 0.278 0.2585 0.239 0.2341 0.1805 0.1805 0.161 0.1463

Avance 2022

43.29 % 48.77 % 43.29 % 40.85 % 34.75 % 32.31% 29.87 % 29.26 % 22.56 % 22.56 % 20.12 % 18.29 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Marifio Lucero, Cristian Antonio
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 1003



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Petrillo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.104 0.056 0.048 0.048 0.04 0.104 0.072 0.072 0.112 0.096 0.112 0.104
Avance 2022
13.00 % 7.00 % 6.00 % 6.00 % 5.00 % 13.00 % 9.00 % 9.00 % 14.00 % 12.00 % 14.00 % 13.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1122 0.1902 0.1317 0.1171 0.0341 0.0634 0.0585 0.0537 0.0537 0.0537 0.0537 0.0537
Avance 2022
14.02 % 23.77 % 16.46 % 14.64 % 4.26 % 7.92% 7.31% 6.71% 6.71 % 6.71% 6.71 % 6.71%
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Alava Suarez, Victor Antonio
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 1004



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Puerto Real

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.112 0.072 0.04 0.04 0.008 0.008 0.024 0.032 0.032 0.048 0.08 0.072
Avance 2022
14.00 % 9.00 % 5.00 % 5.00 % 1.00 % 1.00 % 3.00 % 4.00 % 4.00 % 6.00 % 10.00 % 9.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2488 0.2585 0.2244 0.2878 0.2878 0.278 0.2585 0.239 0.239 0.2146 0.2 0.1512
Avance 2022

31.10 % 3231 % 28.05 % 35.97 % 35.97 % 34.75 % 32.31% 29.87 % 29.87 % 26.82 % 25.00 % 18.90 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Estupifian Mesias, Erika Rocio
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 1005



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas

>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Rincon
Grande

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.072 0.064 0.056 0.064 0.032 0.032 0.032 0.032 0.032 0.064 0.112 0.112
Avance 2022
9.00 % 8.00 % 7.00 % 8.00 % 4.00 % 4.00 % 4.00 % 4.00 % 4.00 % 8.00 % 14.00 % 14.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.278 0.2976 0.278 0.2146 0.2098 0.2049 0.1951 0.2 0.1854 0.1854 0.1317 0.1171

Avance 2022

34.75 % 37.20 % 34.75 % 26.82 % 26.22 % 25.61 % 24.39 % 25.00 % 23.18 % 23.18 % 16.46 % 14.64 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Garcia Ramos, Sergio
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 1006



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Rocafuerte 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.208 0.168 0.144 0.12 0.08 0.072 0.056 0.056 0.048 0.064 0.088 0.064
Avance 2022
26.00 % 21.00 % 18.00 % 15.00 % 10.00 % 9.00 % 7.00 % 7.00 % 6.00 % 8.00 % 11.00 % 8.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.239 0.2683 0.2341 0.2244 0.1756 0.1463 0.1171 0.1073 0.1024 0.0878 0.0732 0.0585
Avance 2022
29.87 % 33.54 % 29.26 % 28.05 % 21.95 % 18.29 % 14.64 % 13.41 % 12.80 % 10.97 % 9.15 % 7.31%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Salinas Villén, Carlos Jerénimo
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 1007



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Fernando

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.048 0.064 0.048 0.032 0.032 0.088 0.08 0.08 0.104 0.072 0.096 0.072
Avance 2022
6.00 % 8.00 % 6.00 % 4.00 % 4.00 % 11.00 % 10.00 % 10.00 % 13.00 % 9.00 % 12.00 % 9.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2829 0.3024 0.2683 0.2244 0.2195 0.2098 0.1902 0.1805 0.161 0.161 0.1561 0.1463
Avance 2022

35.36 % 37.80 % 33.54 % 28.05 % 27.44 % 26.22 % 23.77 % 22.56 % 20.12 % 20.12 % 19.51 % 18.29 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Jarro Villavicencio, José Carlos
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 1008



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Nicolas 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.16 0.104 0.112 0.088 0.088 0.12 0.112 0.104 0.008 0.008 0.016 0.016
Avance 2022
20.00 % 13.00 % 14.00 % 11.00 % 11.00 % 15.00 % 14.00 % 13.00 % 1.00 % 1.00 % 2.00 % 2.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2488 0.3317 0.3024 0.2927 0.2732 0.2634 0.2585 0.2488 0.2341 0.2341 0.2146 0.1805
Avance 2022

31.10 % 41.46 % 37.80 % 36.59 % 34.15 % 32.92 % 32.31% 31.10 % 29.26 % 29.26 % 26.82 % 22.56 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Rivadeneira Torres, Maria Fernanda
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 1009



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Pedro 3

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.152 0.144 0.136 0.096 0.088 0.136 0.104 0.096 0.088 0.112 0.12 0.104

Avance 2022

19.00 % 18.00 % 17.00 % 12.00 % 11.00 % 17.00 % 13.00 % 12.00 % 11.00 % 14.00 % 15.00 % 13.00 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2927 0.3366 0.3024 0.2829 0.2829 0.278 0.2585 0.2537 0.2439 0.2439 0.2341 0.2341
Avance 2022

36.59 % 42.08 % 37.80 % 35.36 % 35.36 % 34.75 % 32.31% 31.71% 30.49 % 30.49 % 29.26 % 29.26 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Leon Ramirez, Daniel Fernando
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 1010



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Ramon

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.184 0.152 0.144 0.08 0.064 0.088 0.072 0.064 0.064 0.08 0.112 0.088
Avance 2022
23.00 % 19.00 % 18.00 % 10.00 % 8.00 % 11.00 % 9.00 % 8.00 % 8.00 % 10.00 % 14.00 % 11.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3707 0.3366 0.3268 0.3024 0.239 0.2341 0.2146 0.2049 0.1805 0.1707 0.161 0.1512
Avance 2022

46.34 % 42.08 % 40.85 % 37.80 % 29.87 % 29.26 % 26.82 % 25.61 % 22.56 % 21.34% 20.12 % 18.90 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Morales Cornejo, Martha Suzzette
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Santa Martha

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.08 0.08 0.096 0.048 0.04 0.128 0.112 0.12 0.112 0.112 0.136 0.12
Avance 2022
10.00 % 10.00 % 12.00 % 6.00 % 5.00 % 16.00 % 14.00 % 15.00 % 14.00 % 14.00 % 17.00 % 15.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2439 0.2341 0.2195 0.1951 0.0976 0.0976 0.0878 0.0829 0.0829 0.1415 0.1317 0.122
Avance 2022

30.49 % 29.26 % 27.44 % 24.39 % 12.20 % 12.20 % 10.97 % 10.36 % 10.36 % 17.69 % 16.46 % 15.25 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Moran Zamora, Maria José
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Tres Postes

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.128 0.104 0.064 0.048 0.048 0.104 0.096 0.8 0.088 0.184 0.184 0.168
Avance 2022
16.00 % 13.00 % 8.00 % 6.00 % 6.00 % 13.00 % 12.00 % 100.00 % 11.00 % 23.00 % 23.00 % 21.00 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4634 0.4976 0.4488 0.4439 0.4244 0.4 0.3902 0.3756 0.3415 0.3415 0.3171 0.2829
Avance 2022

57.92 % 62.20 % 56.10 % 55.49 % 53.05 % 50.00 % 48.77 % 46.95 % 42.69 % 42.69 % 39.64 % 35.36 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Macias Espinoza, Aurelia Marita
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 1013



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas

>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Venecia De
Chimbo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.168 0.168 0.112 0.104 0.096 0.096 0.096 0.096 0.088 0.136 0.16 0.152

Avance 2022

21.00 % 21.00 % 14.00 % 13.00 % 12.00 % 12.00 % 12.00 % 12.00 % 11.00 % 17.00 % 20.00 % 19.00 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.161 0.2098 0.1951 0.1951 0.1854 0.1659 0.1561 0.1512 0.1415 0.1122 0.0976 0.0829

Avance 2022

20.12 % 26.22 % 24.39 % 24.39 % 23.18 % 20.74 % 19.51 % 18.90 % 17.69 % 14.02 % 12.20 % 10.36 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Perez Rodriguez, Maria Gabriela
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas

>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Gestion Prestacional y
Financiera del SSC

Obijetivo 4. Incrementar la eficiencia en la gestion de aseguramiento y desarrollo social del Seguro

Social Campesino MEDIANTE la supervision de los procesos de afiliacién y prestaciones econémicas,
mejoramiento continuo en los procesos

Indicador Comportamiento

4.11. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Coordinaciones del SSC

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
0.5 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.6598 1
Avance 2022
131.96 % 100.00 %
4.12. NC-DSSC-DP-4-Numero de supervivencias realizadas a los jubilados del Seguro Social Campesino Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
298 596 894 1,192 1,490 1,788 2,086 2,384 2,682 2,980 3,278 3,576
Resultados (Acumulado) 2022
298 596 894 1,192 1,490 1,788 2,086 2,384 2,682 2,980 3,278 3,576

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

4.13. NC-DSSC-DP-5-Numero de encuestas de beneficiarios del Seguro Social Campesino actualizadas en el Continuo
Sistema de Historia Laboral

Metas (Acumulado) 2022

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
232 464 696 928 1,160 1,392 1,624 1,856 2,088 2,320 2,552 2,784
Resultados (Acumulado) 2022
232 464 696 928 1,160 1,392 1,624 1,856 2,088 2,320 2,552 2,784
Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

4.14. TE-DSSC-DP-34-Porcentaje de ejecucion del plan de mantenimiento de la infraestructura de los dispensarios

Metas (Acumulado) 2022

Continuo

Ene-Abr

May-Ago Sep-Dic
0.2857 0.7143 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0.8571
Avance 2022
0.00 % 0.00 % 85.71 %

Objetivo 6. Incrementar la eficiencia en el uso y control de los recursos econémicos del Seguro Social
Campesino MEDIANTE el control y evaluacién de la ejecucion
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Plan Anual Terminado 2022

Indicador Comportamiento
6.3. IE-DSSC-DP-17-Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacion - Desconcentrado Campesino - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.057 0.117 0.352 0.474 0.474 0.474 0.525 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0.0135 0.0684 0.14 0.141 0.1479 0.1567 0.6635
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 2.85% 14.43 % 29.54 % 26.86 % 14.79 % 15.67 % 66.35 %

Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Bermudez Cobos, Juan Manuel
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 1016



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Guayas >Unidad
Provincial de Planificacion >Unidad Provincial de Planificacidon
Objetivo 2. Incrementar la eficiencia de los procesos de la planificacién en la direccion provincial

MEDIANTE la implementacion de lineamientos, directrices y politicas para la planificacion institucional, y, el
acompafiamiento, asesoramiento técnico alas dependencias de su jurisdiccion

Indicador Comportamiento
2.6. NC-DNPL-DP-3-Porcentaje de fiabilidad de informacién registrada en el IESSPR Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.6 0.67 0.74 0.81 0.88 0.96
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6 0.7745 0.7769 0.7337 0.8251 0.7922
Avance 2022
100.00 % 115.60 % 104.99 % 90.58 % 93.76 % 82.52 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Barahona Quituisaca, Carlos Alberto
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM GPR | 1017



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura

>Coordinacion Provincial Administrativa Financiera >Coordinacion Provincial
Administrativa Financiera

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administracion y gestion de recursos asignados a la Direccion
Provincial MEDIANTE el fortalecimiento de la gestion y control de bienes y servicios

Indicador Comportamiento

3.11. NC-DNSC-DP-3-Porcentaje de certificaciones de documentos atendidas en los tiempos establecidos

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

3.12. IE-DG-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contrataciéon - Direccién Provincial - Administradora

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.0375 0.6178 0.721 0.7292 0.7576 0.7779 0.7788 0.7788 0.9742 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.0375 0.506 0.506 0.506 0.5184 0.6054 0.6054 0.5143 0.6956 0.6956 0.6956

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 81.90 % 70.18 % 69.39 % 68.43 % 77.82 % 77.73% 66.04 % 71.40 % 69.56 % 69.56 %

3.13. NC-DNGF-DP-2-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 1 por peso ponderado, en el nivel central de la

Continuo
Administradora Direccién General
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.8302 0.8302 0.9811
Avance 2022
100.00 % 276.73 % 138.37 % 98.11 %
3.14. NC-DNGF-DP-3-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 2 por peso ponderado en el nivel central de la Continuo
Administradora Direccién General.
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 1 1 1
Avance 2022
100.00 % 333.33% 166.67 % 100.00 %

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia de las competencias de los servidores de la direccidn provincial

MEDIANTE la ejecucion del plan de capacitacion y mejoramiento de la evaluacién de las competencias de los
servidores
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Plan Anual Terminado 2022

Indicador

Comportamiento

5.2. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales

Continuo

Ene-Jun
0.5

0.5

100.00 %

Metas (Acumulado) 2022

Resultados (Acumulado) 2022

Avance 2022

Jul-Dic

100.00 %

Objetivo 6. Incrementar el nivel de disponibilidad de los servicios tecnolégicos del IESS MEDIANTE el
cumplimiento de directrices de la DNTI, aplicacién, seguimiento y control de mejoras en las areas de
infraestructura de tecnologias de la informacién.

Indicador Comportamiento
6.2. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnoldgicos monitoreados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.97 0.97 0.97 0.97 0.98 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99 0.99
Resultados (Por Periodo) 2022
0.999 0.9989 0.999 0.9993 0.999 0.999 0.9987 0.9993 0.999 0.999 0.9993 0.9993
Avance 2022
102.99 % 102.98 % 102.99 % 103.02 % 101.94 % 101.94 % 101.91 % 101.97 % 100.91 % 100.91 % 100.94 % 100.94 %
6.3. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacion de riesgos tecnoldgicos ejecutados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.2 0.4 0.6
Resultados (Acumulado) 2022
0.2 0.4 0.6
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 %

Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

De La Cadena Guerrero, Diego Francisco

Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial de Afiliacion >Coordinacion Provincial de Afiliacion

Objetivo 3. Incrementar el cumplimiento de obligaciones de afiliados y empleadores MEDIANTE la

supervision, promocién de los beneficios de la seguridad social

Indicador Comportamiento
3.4. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasiéon y subdeclaracidn por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
461 921 1,382 1,842 2,303 2,763 3,224 3,684 4,145 4,605 5,066 5,526
Resultados (Acumulado) 2022
604 1,735 2,920 6,624 7,361 7,563 14,053 14,160 14,415 14,679 14,800 14,857

Avance 2022

131.02 % 188.38 % 211.29 % 359.61 % 319.63 % 273.72% 435.89 % 384.36 % 347.77 % 318.76 %

292.14 % 268.86 %

3.8. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Acumulado) 2022
1 0.8333 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022

111.11 % 92.59 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 %

111.11 % 111.11 %

Objetivo 4. Incrementar el nimero de afiliados Independientes y Voluntarios Ecuador MEDIANTE estrategias

de promocidn, socializacion y comunicacién de las prestaciones y servicios del IESS.

Indicador Comportamiento
4.4. TE-DNAC-DP-14-Nimero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo
Metas (Acumulado) 2022

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

1,050 2,100 3,150 4,200

Resultados (Acumulado) 2022
1,261 2,282 3,320 4,372
Avance 2022

120.10 % 108.67 % 105.40 % 104.10 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Chiriboga Medrano, Fernando Bolivar
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial de Asesoria Juridica >Coordinacion Provincial de

Asesoria Juridica

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en los procesos de gestion de asesoramiento juridico y patrocinio de
la direccion provincial MEDIANTE el levantamiento y mejora de procesos; y, el asesoramiento legal a las

unidades administrativas y establecimientos de salud de su jurisdiccion
Indicador

Comportamiento

2.3. NC-PG-DP-1-Porcentaje de sentencias favorables al IESS emitidas en un periodo determinado

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.65 0.65 0.66 0.66 0.67 0.67 0.68 0.68 0.69 0.69 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6 0.6 1 1 1 1 1 1 1 1 0.7 0.5
Avance 2022
92.31 % 92.31 % 151.52% = 151.52%  149.25% | 149.25%  147.06 %  147.06%  14493% | 14493%  100.00 % 71.43 %
2.5. NC-PG-DP-3-Tiempo promedio de respuesta a los requerimientos de consultas juridicas realizados por las Discreto
dependencias del IESS
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
Resultados (Por Periodo) 2022
7 1 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
Avance 2022
100.00 % 14.29 % 100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Estévez Vega, Karina Maricela
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

05/04/2023 9:08 AM

GPR | 1021



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial de Gestion de Carteray Coactiva >Coordinaciéon

Provincial de Gestion de Cartera y Coactiva

Objetivo 4. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional MEDIANTE la optimizacion

del proceso de cobro y depuracién de cartera
Indicador

Comportamiento

4.6. NC-DNRGC-DP-5-Nivel de gestion de los abogados externos en la recuperacion de cartera asignada

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.6 0.6 0.6 0.6
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0943 0.0932 0.1198 0.1206
Avance 2022
15.72 % 15.53 % 19.97 % 20.10 %
4.8. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperacion de cartera en mora Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1,041,397.  2,049,490. 3,242,038.3 4,277,031. 5,673,246. 6,599,360. 7,567,744. 8,612,985. 9,496,828. 10,725,241. 11,821,719. 12,809,317.
53 83 17 79 46 87 19 11 67 26 65

Resultados (Acumulado) 2022

944,219.32 1,900,751. 3,123,405. 4,096,250.3 5,283,288.1 6,156,875. 7,407,838. 8,717,698.

74 74 01 02 22

Avance 2022
90.67 % 92.74 % 96.34 % 95.77 % 93.13% 93.30 % 97.89 % 101.22 %

4.9. NC-DNRGC-DP-6-Nivel de gestion de bienes muebles e inmuebles rematados

9,785,094.  10,791,448. 11,909,701. 13,068,514.
7 87 83 55

103.04 % 100.62 % 100.74 % 102.02 %

Continuo

Metas (Acumulado) 2022

Ene-Jun
0.3
Resultados (Acumulado) 2022
0.232
Avance 2022
77.33%

Jul-Dic
0.7

0.232

33.14 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Batallas Bedon, Marcia Jakeline
Titular/Responsable del Plan

05/04/2023 9:08 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo,
Desempleo y Fondos de Terceros >Coordinacion Provincial de Prestaciones de
Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo y Fondos de Terceros

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de
Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones MEDIANTE la implementacién adecuada de la normativa, uso

correcto de los aplicativos
Indicador

Comportamiento

2.25. NC-DSGRT-DP-4-Porcentaje de expedientes liquidados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.86 0.86 0.87 0.87 0.88 0.88 0.89 0.89 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
0.85 1 1 1 0.87 1 0.88 1 1 1 0.9 1
Avance 2022
100.00% = 117.65%  116.28% | 116.28%  100.00%  114.94%  100.00%  113.64%  112.36% | 112.36% | 100.00% 111.11%
2.27. NC-DSGRT-DP-6-Numero de asegurados capacitados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 50 100 150 200 250 300 350 410 460 520 520
Resultados (Acumulado) 2022
0 51 101 151 203 256 308 360 422 476 539 539
Avance 2022
100.00% = 102.00%  101.00% | 100.67% 10150 %  102.40%  102.67% 102.86%  102.93% | 103.48% | 103.65%  103.65%
2.28. NC-DSP-DP-1-Porcentaje de tramites rezagados de jubilacién del seguro general Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.196 0.119 0.057 0.034 0.032 0.026
Resultados (Acumulado) 2022
0.1313 0.2169 0.1068 0.1333 0.0773 0.0085
Avance 2022
66.99 % 182.27 % 187.37 % 392.06 % 241.56 % 32.69 %
2.29. IE-DSGRT-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Desconcentrado Riesgos - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.109 0.3856 0.6472 0.6669 0.6833 0.6833 0.7366 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0.101 0.1482 0.1482 0.1482 0.1811 0.1811 0.1811 0.3271 0.482 0.6626
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 92.66 % 38.43 % 22.90 % 22.22% 26.50 % 26.50 % 24.59 % 32.71 % 48.20 % 66.26 %
2.30. IE-DSP-DP-17- Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacion - Desconcentrado Pensiones - Continuo
Administradora
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.1719 0.2505 0.4753 0.5638 0.6629 0.6629 0.6629 0.7766 1 1
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Resultados (Acumulado) 2022

0 0 0.1536 0.2322 0.2322 0.2322 0.2663 0.2663 0.2663 0.341 0.656 0.656
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 89.35 % 92.69 % 48.85 % 41.18 % 40.17 % 40.17 % 40.17 % 43.91 % 65.60 % 65.60 %
Proyectos
No hay informacion capturada
Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
Ortega Calan, Rommel Geovany
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud >Gestion de

Prestaciones del Seguro de Salud

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia y calidez en la entrega de prestaciones del SGSIF MEDIANTE el
fortalecimiento de la evaluacion de la gestion del sistema de salud; la articulacién de sus sistemas de
informacion; la mejora en la accesibilidad a los servicios de salud (articulacién con la red publica); la
aplicacion de auditorias y pertinencias médicas concurrentes; y, mejoras en los sistemas de supervisiony

derivacién
Indicador Comportamiento
2.18. NC-DSGSIF-DP-2-Porcentaje de beneficiarios de los talleres del Programa de Envejecimiento Activo PEA Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.6 0.6 0.6 0.6 0.7 0.7 0.7 0.7 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.8042 0.8436 0.821 0.8966 0.8112 0.5259 0.759 0.7304 0.814 0.8214 0.881 0.8494
Avance 2022
134.03% = 140.60%  136.83% | 149.43%  115.89 % 75.13 % 108.43%  104.34% | 101.75% | 102.68% | 110.12%  106.17 %
2.19. NC-DSGSIF-DP-4-Porcentaje de casos cerrados del EPI 1 Individual en el SIVE ALERTA de los Continuo
establecimientos de salud
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.85 0.85 0.85 0.9 0.9 0.9 0.95 0.95 0.95
Resultados (Acumulado) 2022
0.8 1 1 1 1 1 1 1 1 0.9375 0.9524 1
Avance 2022
100.00% = 125.00%  125.00% @ 117.65%  11765% 117.65%  111.11% & 111.11% @ 111.11% 98.68 % 100.25% | 105.26 %
2.20. NC-DSGSIF-DP-6-Porcentaje de metas de produccién cumplidas en el proceso de la Auditoria de la Calidad Discreto
de la Facturacién de los Servicios de Salud ACFSS
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5168 0.9978 0.9905 1.058 0.9906 1.0321 1.0285 2.439 0.7148 1.062 1.0604 1.0378
Avance 2022
57.42 % 110.87%  110.06% = 117.56%  110.07%  11468%  11428% | 271.00% 79.42 % 118.00% | 117.82% | 115.31%
2.21. NC-DSGSIF-DP-3-Porcentaje de establecimientos de salud evaluados y con acciones ejecutadas para la Continuo
gestion del suministro de dispositivos médicos
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.27 0.54 0.81 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.3636 0.6364 0.9091 1
Avance 2022
134.67 % 117.85 % 112.23 % 100.00 %
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2.23. NC-DSGSIF-DP-7-Numero de Establecimientos de Salud que suben lainformacién en el Sistema de Costos Discreto
PERC V2.0. en los tiempos establecidos

Metas (Por Periodo) 2022

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11
Resultados (Por Periodo) 2022
11 11 10 11 11 11 11 11 11 11 11 11

Avance 2022
100.00 % 100.00 % 90.91 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.24. NC-DSGSIF-DP-8-Porcentaje de implementacion de Planes de Mejora en los procesos de derivaciones Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.2 0.4 0.6 0.8
Resultados (Acumulado) 2022
0.6 0.8 1 1
Avance 2022
300.00 % 200.00 % 166.67 % 125.00 %
2.25. TE-DSGSIF-DP-38-Porcentaje de cumplimiento del plan de evaluacién de la calidad de prestadores internos Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.3636 0.7273 0.8182 1
Avance 2022
145.44 % 145.46 % 109.09 % 100.00 %
Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Carrera Benitez, Jorge Fernando
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura

>Coordinacion Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud >Gestién Financiera
del Seguro de Salud

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en el uso de los recursos econémicos del SGSIF MEDIANTE el
mejoramiento del proceso de pago de prestaciones

Indicador Comportamiento

3.7. IE-DSGSIF-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacidn - Desconcentrado Salud - PEA - Continuo
Imbabura

Metas (Acumulado) 2022

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0.25 0.42 0.42 0.74 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0.0796 0.5134 0.5134 0.5134 0.5134 0.5134
Avance 2022
100.00% = 100.00%  100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 10.76 % 51.34 % 51.34 % 51.34 % 51.34 % 51.34 %

3.8. IE-DSGSIF-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Desconcentrado Salud - PEA - Continuo
Sucumbios

Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago

Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0.78 0.78 0.78 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0.5935 0.5935 0.5935 0.5935 0.5935 0.5935
Avance 2022
100.00% = 100.00%  100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 59.35 % 59.35 % 59.35 % 59.35 % 59.35 % 59.35 %

3.9. IE-DSGSIF-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Desconcentrado Salud - PEA - Continuo
Esmeraldas

Metas (Acumulado) 2022

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.1236 0.1236 0.1236
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 12.36 % 12.36 % 12.36 %

3.10. IE-DSGSIF-DP-17-Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacién - Desconcentrado Salud - PEA - Continuo
Carchi

Metas (Acumulado) 2022

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Avance 2022
100.00% = 100.00%  100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %

3.11. IE-DSGSIF-DP-17-Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacion - Desconcentrado Salud - Fondo

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.09 0.1 0.12 0.15 0.26 0.27 0.27 1 1 1 1
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Resultados (Acumulado) 2022

0 0.0922 0.0967 0.0967 0.1035 0.1035 0.1181 0.1342 0.1342 0.7831 0.838 0.838
Avance 2022
100.00 % 102.44 % 96.70 % 80.58 % 69.00 % 39.81 % 43.74 % 49.70 % 13.42 % 78.31 % 83.80 % 83.80 %
Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Carrera Benitez, Jorge Fernando
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura

>Coordinacion Provincial de Servicios de Atencion al Ciudadano >Centro de
Atenciéon Universal

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la atencién oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en

la provincia MEDIANTE la evaluacién de productividad y calidad del servicio y optimizacién de tiempos de
atencion de los tramites ciudadanos

Indicador Comportamiento

3.8. NC-DNSAC-DP-3-Nivel de Servicio en los Centros de Atencién al Ciudadano

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9861 0.8248 0.8586 0.8937 0.9825 0.9821 0.993 0.9924 0.989 0.9973 0.9955 0.997

Avance 2022

103.80 % 86.82 % 90.38 % 94.07 % 103.42 % 103.38 % 103.44 % 103.38 % 103.02 % 103.89 % 103.70 % 103.85 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Acosta Simbafia, Vanessa Estefania
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Aguagrum
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién

provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2712 0.1949 0.1441 0.1017 0.0847 0.1271 0.1017 0.1017 0.0593 0.1271 0.1102 0.1525
Avance 2022
33.90 % 24.36 % 18.01 % 12.71 % 10.59 % 15.89 % 12.71 % 12.71 % 7.41% 15.89 % 13.78 % 19.06 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1954 0.1839 0.1782 0.1724 0.1667 0.1609 0.1667 0.1667 0.1552 0.1552 0.1494 0.1954
Avance 2022
24.42 % 22.99 % 2227 % 21.55 % 20.84 % 20.11 % 20.84 % 20.84 % 19.40 % 19.40 % 18.68 % 24.42 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Martinez Sanchez, Santos Vladimir
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Imbabura
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Azama

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1271 0.0763 0.0678 0.0508 0.0339 0.1271 0.0763 0.0593 0.0932 0.1356 0.0847 0.1271
Avance 2022
15.89 % 9.54 % 8.47 % 6.35% 4.24 % 15.89 % 9.54 % 741 % 11.65 % 16.95 % 10.59 % 15.89 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1609 0.1494 0.1494 0.1494 0.1494 0.1494 0.1494 0.1379 0.1264 0.069 0.069 0.0517
Avance 2022
20.11 % 18.68 % 18.68 % 18.68 % 18.68 % 18.68 % 18.68 % 17.24 % 15.80 % 8.62 % 8.62 % 6.46 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Cardenas Sanchez, Sofia Gabriela
Titular/Responsable del Plan
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