
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 10030

PERIODO 2022

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: CENTRO CLÍNICO QUIRÚRGICO AMBULATORIO HOSPITAL DEL DÍA AZOGUES

RUC: 0360020930001

REPRESENTANTE LEGAL BELLA LOURDES ARGUDO PESANTEZ

FUNCIÓN: OTRAS INSTITUCIONES DEL ESTADO

TIPO: EODS

PERTENECE A: INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL  -IESS

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

PROVINCIAL 1 AZOGUES, CAÑAR, LA TRONCAL, DELEG, EL TAMBO, SUSCAL Y BIBLIAN

REGIONAL 1 PACIENTES REFERIDOS DE PROVINCIAS COMO EL ORO, EL GUAYAS Y 
CHIMBORAZO

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

PROVINCIAS DE 
CAÑAR AZUAY, 
MORONA 
SANTIAGO, EL 
ORO, GUAYAS Y 
CHIMBORAZO. 

1 113915 NACIONAL MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

49666 63949 0 0 0 0 12409 0 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/7141ece7-
c277-423d-9e93-d38157b1ae7c

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI ATRENCIONES EPECIALIZADAS EN GINECOLOGIA Y 
UROLOGIA

GINECOLOGIA 7044, UROLOGIA 6762 SE BRINDAN ATENCIONES EN BASE A LAS NECESIDADES 
PROPIAS CON UN ENFOQUE DE IDENTIDAD DE GENERO, 

CON ESPECIALIDADES PROPIAS DE ELLOS.
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 

HUMANA
SI SE PRESTA ATENCIONES A PERSONAS EXTRAJERAS N°  DE PERSONAS EXTRANJERAS 

ATENDIDAS: 186
LA ATENCIÓN DE LOS SERVICIOS DE SALUD ES PRESTADA 
SIN DISCRIMINACIÓN ALGUNA A LOS EXTRANJEROS QUE 

HABITAN EN NUESTRO TERRITORIO
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES SI ATENCION A PACIENTES DE TODOS LOS GRUPOS ESTARIOS SE HAN REALIZADO ATENCIONES ACORDE A 

LOS RANGOS MENOS DE UN AÑO UN 
TOTAL DE 1336, DE UNO A CUATRO AÑOS: 

7252, DE 5 A 9 AÑOS: 9977, DE 10 A 14 
AÑOS:7520, DE 15 A 19 AÑOS: 5071, DE 20 A 
39 AÑOS: 27275, DE 40 A 64 AÑOS: 51303, 

DE 65 AÑOS EN ADELANTE: 28134

SE CONSIDERAN LAS NECESIDADES DE CADA GRUPO DE 
EDAD PARA LAS PROGRAMACIONES, PLANES Y METAS DE 

LA UNIDAD MÉDICA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES SI SE PRESTA SERVICIOS DE SALUD A PERSONAS DE LOS 
DIFERENTES DISPENSARIOS DEL SEGURO SOCIAL 

CAMPESINO

12409 USUARIOS PERTENECIENTES AL 
SEGURO SOCIAL CAMPESINO

AL BRINDAR ATENCIÓN DE CALIDAD Y CALIDEZ A LOS 
AFILIADOS DEL SEGURO CAMPESINO SE DEMUESTRA 

INTEGRACIÓN E INCLUSIÓN A LOS SERVICIOS DE SALUD A 
LOS DIFERENTES PUEBLOS Y NACIONALIDADES DEL PAÍS

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN  PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA



MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Envío de memorando conformando el equipo de Rendición de Cuentas 

y remitiendo cronograma de ejecución del proceso.
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/f64155f4-7add-4436-bbd9-
443b911f7739

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Sistematización de aportes ciudadanos recopilados, en los 14 días, a 
través del correo electrónico. Envío y gestión a la unidad 
correspondiente y de ser el caso acta de compromiso.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b84333f3-d081-45a1-825c-
ed4c475f1f30

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI Una vez definido se convocará a la reunión del Equipo de rendición de 
cuentas el establecimiento de salud para revisión de propuesta del 
proceso 2022.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/6aa48dcf-3342-47b7-a0b8-
3b9ec7111bfc

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI Los Establecimientos de Salud deberán remitir su formulario de 

Rendición de Cuentas a la Dirección Nacional de Planificación.
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4a1f3863-f914-4c9d-8915-
9b07711c48c7

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI Elaboración, revisión y consolidación del "Formulario de Rendición de 
Cuentas" cada Establecimiento de Salud.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4a1f3863-f914-4c9d-8915-
9b07711c48c7

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI En base al "Formulario de Rendición de Cuentas", se realizará la 

redacción del "Informe de Rendición de Cuentas" con las evidencias 
fotográficas.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/bef9cd46-ec45-4f7a-a1bb-
d434bcfc5e85

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI Aprobación por la máxima autoridad "Informe de Rendición de Cuentas" 
de cada Establecimiento de Salud.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/f2310026-095d-4be5-8ba0-
461e7f2e4764

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI Difundir el "Informe de Rendición de Cuentas" antes del evento de 
deliberación pública a través de los medios institucionales y en dicha 
difusión se pondrá a disposición el correo que cada Establecimiento de 
Salud gestionará para recibir observaciones y aportes ciudadanos; y, 
en la misma se invitará al evento de deliberación pública de la matriz. 

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a2e7cb44-e506-4f6e-9b71-
6d50d9fb81ee

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI Definir fecha de realización de Evento en coordinación con la Dirección 

Nacional de Comunicación.
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/5e3a1545-cd62-422c-a3a3-
9aa24893ed9b

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI Ejecución del Evento de Deliberación Pública. https://www.iess.gob.ec/documents/10162/240444bc-a623-4e00-a2ed-
c9c0074fbbc5

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO
SI Promoción en redes sociales y recopilación de aportes ciudadanos por 

14 días una vez realizada la deliberación pública en el correo asignado.
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/240444bc-a623-4e00-a2ed-
c9c0074fbbc5

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

NO S/N NO APLICA

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: UNA VEZ REALIZADA LA PRESENTACIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS, SE REALIZÓ ÚNICAMENTE DE MANERA PRESENCIAL UN APORTE CIUDADANO, EL CUAL CONSTO 
DE UNA CONSULTA ACERCA DE LAS VARIACIONES O IMPLEMENTACIONES REFERENTES AL TRIAJE MANCHESTER, PARA LO CUAL EL DIRECTOR MÉDICO DR. ANDRÉS VEGA DIAZ 
INTERVINO DANDO UNA CLARA IDENTIFICACIÓN DEL MANEJO DE LAS DIFERENTES PATOLOGÍAS QUE SE PRESENTE, EN EL ÁREA DE EMERGENCIA LOS CUALES DEBERÁN PASAR POR 
ESTE FILTRO PREVIA REVISIÓN DE LAS CONDICIONES DEL PACIENTE, Y UBICARLOS EN EL NIVEL O COLOR CORRESPONDIENTE. 

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Una vez realizada la presentación del informe de rendición de cuentas, se 
realizó únicamente de manera presencial un aporte ciudadano, el cual consto 
de una consulta acerca de las variaciones o implementaciones referentes al 
TRIAJE MANCHESTER, para lo cual el director médico Dr. Andrés Vega Diaz 
intervino dando una clara identificación del manejo de las diferentes 
patologías que se presente, en el área de emergencia los cuales deberán 
pasar por este filtro previa revisión de las condiciones del paciente, y 
ubicarlos en el nivel o color correspondiente. 

SI 76-100 Se aplica el sistema triaje manchester atendiendo a los 
tiempos establecidos para el nivel en el cual se define el 
estado del paciente. 

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b84333f3
-d081-45a1-825c-ed4c475f1f30

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 1 0,00 % 0,00 % 0,00 %
https://www.iess.gob.ec/document
s/10162/6ea59ea6-d461-4757-
90a8-d0bf5fa1cef7

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

FECHA EN QUE SE REALIZÓ 
LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

ANTE LA CIUDADANÍA:
N°  DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

18/05/2023 30

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

17 13 0 0 0 0 0 0



PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://www.iess.gob.ec/documents/10162/18811992/Plan+Estrategico?version=1.1

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://www.iess.gob.ec/documents/10162/18811992/Plan+Estrategico?version=1.1

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la sostenibilidad 
de los fondos de los seguros especializados,Objetivo 
Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso de 
recursos financieros,Objetivo Estratégico N°3. 
Incrementar la efectividad de la afiliación a la  seguridad 
social,Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad, 
calidez y oportunidad en  el acceso y entrega de las 
prestaciones y servicios,Objetivo Estratégico N°5 
Incrementar la eficiencia operacional de la gestión de 
los procesos,Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el 
desarrollo profesional de los servidores de la 
institución,Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el 
grado de innovación en la gestión  institucional

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

34 PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA DE GASTO CORRIENTE - 
ESTABLECIMIENTO DE SALUD - FONDO

A24 0,85 0,97 114,12 % EL RESULTADO OBTENIDO EN EL MES 
DE DICIEMBRE DEL INDICADOR 
REFLEJA QUE SE HA CUMPLIDO CON 
LOS OBJETIVOS PLANIFICADOS PARA 
EL 2022

Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la sostenibilidad 
de los fondos de los seguros especializados,Objetivo 
Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso de 
recursos financieros,Objetivo Estratégico N°3. 
Incrementar la efectividad de la afiliación a la  seguridad 
social,Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad, 
calidez y oportunidad en  el acceso y entrega de las 
prestaciones y servicios,Objetivo Estratégico N°5 
Incrementar la eficiencia operacional de la gestión de 
los procesos,Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el 
desarrollo profesional de los servidores de la 
institución,Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el 
grado de innovación en la gestión  institucional

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

41 PORCENTAJE DE OPERATIVIDAD DE 
AMBULANCIAS DE TRANSPORTE PRIMARIO Y 
SECUNDARIO

A55 0,80 1,00 125,00 % EL RESULTADO PRESENTADO SE DA 
YA QUE SE CUMPLIÓ CON EL 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LA 
UNIDAD, LO QUE HA PERMITIDO 
MANTENERLA OPERATIVA

Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la sostenibilidad 
de los fondos de los seguros especializados,Objetivo 
Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso de 
recursos financieros,Objetivo Estratégico N°3. 
Incrementar la efectividad de la afiliación a la  seguridad 
social,Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad, 
calidez y oportunidad en  el acceso y entrega de las 
prestaciones y servicios,Objetivo Estratégico N°5 
Incrementar la eficiencia operacional de la gestión de 
los procesos,Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el 
desarrollo profesional de los servidores de la 
institución,Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el 
grado de innovación en la gestión  institucional

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

42 PORCENTAJE DE OPERATIVIDAD DE EQUIPOS 
DE INFRAESTRUCTURA DEL 
ESTABLECIMIENTO DE SALUD

A56 0,90 0,82 91,11 % EN EL RESULTADO PRESENTADO SE 
MANTIENE EL DAÑO DE LA TARJETA 
ELECTRÓNICA DE LA FUENTE DEBIDO 
A UNA DESCARGA ELÉCTRICA, 
MOTIVO POR EL CUAL SE MANTIENE 
EL UPS DE MARCA KOLF 
INOPERATIVO. - SE SOLICITA QUE SE 
GARANTICE LA RESERVA 
PRESUPUESTAL PARA PODER 
EJECUTAR EL PROCESO DE 
ADQUISICIÓN DE LOS REPUESTOS 
PARA EL PERIODO 2023 Y MANTENER 
EL PORCENTAJE IDÓNEO DE 
OPERATIVIDAD DE LOS EQUIPOS.

Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la sostenibilidad 
de los fondos de los seguros especializados,Objetivo 
Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso de 
recursos financieros,Objetivo Estratégico N°3. 
Incrementar la efectividad de la afiliación a la  seguridad 
social,Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad, 
calidez y oportunidad en  el acceso y entrega de las 
prestaciones y servicios,Objetivo Estratégico N°5 
Incrementar la eficiencia operacional de la gestión de 
los procesos,Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el 
desarrollo profesional de los servidores de la 
institución,Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el 
grado de innovación en la gestión  institucional

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

43 PORCENTAJE DE OPERATIVIDAD DE EQUIPOS 
MÉDICOS

A57 0,90 0,95 105,56 % EN EL PERIODO REGISTRADO SE 
ENCUENTRA EL EQUIPO DE 
OFTALMOLOGÍA CON FALLA 
MECÁNICA, POR LO QUE SE 
REALIZARA EL MANTENIMIENTO 
CORRECTIVO PARA REGULARIZAR LA 
OPERATIVIDAD - MÁQUINA DE 
ANESTESIA SUPERADO LA FALLA 
(CAMBIO DE BATERÍAS); IMPRESORA 
KÓNICA PRESENTA DAÑO SENSORES 
EN LO CUAL SE REQUIERE 
REEMPLAZO, ESTO SE REALIZARÁ 
CON PRESUPUESTO 2023; LOS 
EQUIPOS QUE SE ENCUENTRAN PARA 
BAJA SE PROCEDERÁN CON LO 
REQUERIDO EN EL PERIODO 2023.

Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la sostenibilidad 
de los fondos de los seguros especializados,Objetivo 
Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso de 
recursos financieros,Objetivo Estratégico N°3. 
Incrementar la efectividad de la afiliación a la  seguridad 
social,Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad, 
calidez y oportunidad en  el acceso y entrega de las 
prestaciones y servicios,Objetivo Estratégico N°5 
Incrementar la eficiencia operacional de la gestión de 
los procesos,Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el 
desarrollo profesional de los servidores de la 
institución,Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el 
grado de innovación en la gestión  institucional

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

48 PORCENTAJE DE EJECUCIÓN DEL PLAN DE 
INTERVENCIÓN DEL ÍNDICE DE SEGURIDAD 
HOSPITALARIA

A64 0,90 1,00 111,11 % EL RESULTADO OBTENIDO EN EL MES 
DE DICIEMBRE DEL INDICADOR 
REFLEJA QUE SE HA CUMPLIDO CON 
LOS OBJETIVOS PLANIFICADOS PARA 
EL 2022

Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la sostenibilidad 
de los fondos de los seguros especializados,Objetivo 
Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso de 
recursos financieros,Objetivo Estratégico N°3. 
Incrementar la efectividad de la afiliación a la  seguridad 
social,Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad, 
calidez y oportunidad en  el acceso y entrega de las 
prestaciones y servicios,Objetivo Estratégico N°5 
Incrementar la eficiencia operacional de la gestión de 
los procesos,Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el 
desarrollo profesional de los servidores de la 
institución,Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el 
grado de innovación en la gestión  institucional

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

41 PORCENTAJE DE EJECUCIÓN DEL PLAN ANUAL 
DE CONTRATACIÓN - ESTABLECIMIENTOS DE 
SALUD - FONDO - DISPOSITIVOS MÉDICOS

A71 1,00 0,94 94,00 % EL INDICADOR REFLEJA UN 
RESULTADO ACORDE A LO 
PLANIFICADO PARA LA 
CONTRATACIÓN DE DISPOSITIVOS 
MÉDICOS



Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la sostenibilidad 
de los fondos de los seguros especializados,Objetivo 
Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso de 
recursos financieros,Objetivo Estratégico N°3. 
Incrementar la efectividad de la afiliación a la  seguridad 
social,Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad, 
calidez y oportunidad en  el acceso y entrega de las 
prestaciones y servicios,Objetivo Estratégico N°5 
Incrementar la eficiencia operacional de la gestión de 
los procesos,Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el 
desarrollo profesional de los servidores de la 
institución,Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el 
grado de innovación en la gestión  institucional

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

411 PORCENTAJE DE EJECUCIÓN DEL PLAN ANUAL 
DE CONTRATACIÓN - ESTABLECIMIENTOS DE 
SALUD - FONDO - MEDICAMENTOS

A72 1,00 0,82 82,00 % EL INDICADOR REFLEJA EL ALCANCE 
DE LOS RESULTADOS PLANIFICADOS

Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la sostenibilidad 
de los fondos de los seguros especializados,Objetivo 
Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso de 
recursos financieros,Objetivo Estratégico N°3. 
Incrementar la efectividad de la afiliación a la  seguridad 
social,Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad, 
calidez y oportunidad en  el acceso y entrega de las 
prestaciones y servicios,Objetivo Estratégico N°5 
Incrementar la eficiencia operacional de la gestión de 
los procesos,Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el 
desarrollo profesional de los servidores de la 
institución,Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el 
grado de innovación en la gestión  institucional

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

412 PORCENTAJE DE EJECUCIÓN DEL PLAN ANUAL 
DE CONTRATACIÓN - ESTABLECIMIENTOS DE 
SALUD - FONDO - EQUIPAMIENTO SANITARIO

A73 1,00 0,90 90,00 % EL RESULTADO PRESENTADO 
REFLEJA LA EJECUCIÓN PLANIFICADA 
DE LOS MANTENIMIENTOS ACORDE A 
LO PLANIFICADO

Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la sostenibilidad 
de los fondos de los seguros especializados,Objetivo 
Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso de 
recursos financieros,Objetivo Estratégico N°3. 
Incrementar la efectividad de la afiliación a la  seguridad 
social,Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad, 
calidez y oportunidad en  el acceso y entrega de las 
prestaciones y servicios,Objetivo Estratégico N°5 
Incrementar la eficiencia operacional de la gestión de 
los procesos,Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el 
desarrollo profesional de los servidores de la 
institución,Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el 
grado de innovación en la gestión  institucional

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

413 PORCENTAJE DE EJECUCIÓN DEL PLAN ANUAL 
DE CONTRATACIÓN - ESTABLECIMIENTOS DE 
SALUD - FONDO - INFRAESTRUCTURA MÉDICA

A74 1,00 0,98 98,00 % SE HAN EJECUTADO LOS PROCESOS 
DE CONTRATACIÓN PARA EL PERIODO 
PRESENTADO

Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la sostenibilidad 
de los fondos de los seguros especializados,Objetivo 
Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso de 
recursos financieros,Objetivo Estratégico N°3. 
Incrementar la efectividad de la afiliación a la  seguridad 
social,Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad, 
calidez y oportunidad en  el acceso y entrega de las 
prestaciones y servicios,Objetivo Estratégico N°5 
Incrementar la eficiencia operacional de la gestión de 
los procesos,Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el 
desarrollo profesional de los servidores de la 
institución,Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el 
grado de innovación en la gestión  institucional

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

414 PORCENTAJE DE EJECUCIÓN DEL PLAN ANUAL 
DE CONTRATACIÓN - ESTABLECIMIENTOS DE 
SALUD - FONDO - GARANTÍA DE LA CALIDAD

A75 1,00 0,88 88,00 % SE HAN EJECUTADO LOS PROCESOS 
REQUERIDOS PARA EL PERIODO 
PRESENTADO

Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la sostenibilidad 
de los fondos de los seguros especializados,Objetivo 
Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso de 
recursos financieros,Objetivo Estratégico N°3. 
Incrementar la efectividad de la afiliación a la  seguridad 
social,Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad, 
calidez y oportunidad en  el acceso y entrega de las 
prestaciones y servicios,Objetivo Estratégico N°5 
Incrementar la eficiencia operacional de la gestión de 
los procesos,Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el 
desarrollo profesional de los servidores de la 
institución,Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el 
grado de innovación en la gestión  institucional

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

51 PORCENTAJE DE PERSONAL CAPACITADO EN 
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD 

A59 1,00 1,00 100,00 % SE HAN REALIZADO LAS 
CAPACITACIONES PARA EL TOTAL DEL 
PERSONAL DE LA UNIDAD MÉDICA 
ACORDE A LO PLANIFICADO

Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la sostenibilidad 
de los fondos de los seguros especializados,Objetivo 
Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso de 
recursos financieros,Objetivo Estratégico N°3. 
Incrementar la efectividad de la afiliación a la  seguridad 
social,Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad, 
calidez y oportunidad en  el acceso y entrega de las 
prestaciones y servicios,Objetivo Estratégico N°5 
Incrementar la eficiencia operacional de la gestión de 
los procesos,Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el 
desarrollo profesional de los servidores de la 
institución,Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el 
grado de innovación en la gestión  institucional

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

312 PORCENTAJE DE CIRUGÍAS CON APLICACIÓN 
CORRECTA DE LA LISTA DE VERIFICACIÓN DE 
CIRUGÍA SEGURA

M120 1,00 1,00 100,00 % PARA EL PERIODO DE ENERO A 
MARZO DEL 2022, NO SE LLEGÓ A LA 
META ESTABLECIDA EN VISTA DE QUE 
EN EL CENTRO QUIRÚRGICO, SE 
APLICABA LA LISTA DE VERIFICACIÓN 
DE CIRUGÍA SEGURA, ÚNICAMENTE A 
LA CIRUGÍAS BAJO ANESTESIA 
GENERAL Y CONDUCTIVA. - PARA EL 
PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE 
DEL 2022, NO SE LLEGÓ A LA META 
ESTABLECIDA EN VISTA DE QUE EN EL 
CENTRO QUIRÚRGICO, SE APLICABA 
LA LISTA DE VERIFICACIÓN DE 
CIRUGÍA SEGURA, ÚNICAMENTE A LA 
CIRUGÍAS BAJO ANESTESIA GENERAL 
Y CONDUCTIVA. 

Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la sostenibilidad 
de los fondos de los seguros especializados,Objetivo 
Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso de 
recursos financieros,Objetivo Estratégico N°3. 
Incrementar la efectividad de la afiliación a la  seguridad 
social,Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad, 
calidez y oportunidad en  el acceso y entrega de las 
prestaciones y servicios,Objetivo Estratégico N°5 
Incrementar la eficiencia operacional de la gestión de 
los procesos,Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el 
desarrollo profesional de los servidores de la 
institución,Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el 
grado de innovación en la gestión  institucional

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

313 PORCENTAJE DE EVENTOS ADVERSOS CON 
PLANES DE ACCIÓN ELABORADOS

M121 0,90 1,00 111,11 % EXISTIÓ UN EVENTO ADVERSO EL 
CUAL FUE REPORTADO AL ENTE 
CONTROLADOR ARCSA.

Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la sostenibilidad 
de los fondos de los seguros especializados,Objetivo 
Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso de 
recursos financieros,Objetivo Estratégico N°3. 
Incrementar la efectividad de la afiliación a la  seguridad 
social,Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad, 
calidez y oportunidad en  el acceso y entrega de las 
prestaciones y servicios,Objetivo Estratégico N°5 
Incrementar la eficiencia operacional de la gestión de 
los procesos,Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el 
desarrollo profesional de los servidores de la 
institución,Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el 
grado de innovación en la gestión  institucional

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

315 PORCENTAJE DE ABASTECIMIENTO DE 
MEDICAMENTOS

M124 0,80 0,57 71,25 % EL INDICADOR REFLEJA ESTE 
RESULTADO DEBIDO A QUE ESTAMOS 
EJECUTANDO PROCESOS DE COMPRA 
POR CATALOGO ELECTRÓNICO, LOS 
CUALES SE FIRMARON OFICIOS DE 
PRÓRROGA PARA LA ENTREGA 
ADICIONAL TENEMOS DOS SUBASTAS 
EN EJECUCIÓN. - AL MOMENTO NOS 
ENCONTRAMOS CON ESTE 
PORCENTAJE DEBIDO, A QUE 
ESTAMOS EN ESPERA DE PRESUPUSO 
PARA LA EJECUCIÓN DE PROCESOS 
DE COMPRA.



Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la sostenibilidad 
de los fondos de los seguros especializados,Objetivo 
Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso de 
recursos financieros,Objetivo Estratégico N°3. 
Incrementar la efectividad de la afiliación a la  seguridad 
social,Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad, 
calidez y oportunidad en  el acceso y entrega de las 
prestaciones y servicios,Objetivo Estratégico N°5 
Incrementar la eficiencia operacional de la gestión de 
los procesos,Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el 
desarrollo profesional de los servidores de la 
institución,Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el 
grado de innovación en la gestión  institucional

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

316 PORCENTAJE DE ABASTECIMIENTO DE 
DISPOSITIVOS MÉDICOS

M126 0,80 0,49 61,25 % EL RESULTADO PRESENTADO PARA 
ESTE PERIODO MANTIENE EL 
MARGEN DE ABASTECIMIENTO, CON 
LAS COMPRAS REALIZADAS 
MEDIANTE EL PROCESO DE ÍNFIMA 
CUANTÍA, ACORDE AL PRESUPUESTO 
ASIGNADO. - SE HAN REALIZADO LAS 
ADQUISICIONES DE DISPOSITIVOS 
MÉDICOS CUMPLIENDO CON EL 
PRESUPUESTO ASIGNADO, SIN 
EMBARGO, ESTO NO HA PERMITIDO 
CUMPLIR CON EL ABASTECIMIENTO 
PLANIFICADO PARA LA UNIDAD 
MÉDICA. POR LO QUE SE ESPERA QUE 
CON LA ASIGNACIÓN DEL 
PRESUPUESTO 2023, REALIZAR LAS 
COMPRAS PLANIFICADAS Y MEJORAR 
EL PORCENTAJE DE 
ABASTECIMIENTO.

Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la sostenibilidad 
de los fondos de los seguros especializados,Objetivo 
Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso de 
recursos financieros,Objetivo Estratégico N°3. 
Incrementar la efectividad de la afiliación a la  seguridad 
social,Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad, 
calidez y oportunidad en  el acceso y entrega de las 
prestaciones y servicios,Objetivo Estratégico N°5 
Incrementar la eficiencia operacional de la gestión de 
los procesos,Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el 
desarrollo profesional de los servidores de la 
institución,Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el 
grado de innovación en la gestión  institucional

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

317 PORCENTAJE DE PRODUCCIÓN EN 
ESPECIALIDADES DE PUERTA DE ENTRADA 
DEL SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA

M125 0,90 0,49 54,44 % PARA EL MES DE DICIEMBRE DEL 2022 
NO SE HA PODIDO LLEGAR A LA META 
ESTABLECIDA, EN VISTA DE QUE LOS 
VALORES DE PRODUCCIÓN OPTIMA 
NO CORRESPONDEN A LA REALIDAD 
DE ESTA UNIDAD MÉDICA, PARA 
ALCANZAR A LOS VALORES 
ESTABLECIDOS SE DEBERÍA ASIGNAR 
A LOS PROFESIONALES ÚNICAMENTE 
TIEMPO EN CONSULTA EXTERNA, 
ELIMINANDO EL TIEMPO UTILIZADO EN 
QUIRÓFANO Y PROCEDIMIENTOS, ASÍ 
COMO EN EL CASO DE PSICOLOGÍA 
SE DEBERÍA REDUCIR EL TIEMPO DE 
ATENCIÓN DE 45 MINUTOS A 20 
MINUTOS. - NO SE PUEDEN REALIZAR 
ACCIONES CORRECTIVAS, EN 
CUANTO A ESTE INDICADOR EN VISTA 
DE QUE, LOS VALORES DE 
PRODUCCIÓN OPTIMA NO 
CORRESPONDEN A LA REALIDAD DE 
ESTA UNIDAD MÉDICA. 

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 93,56 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

AREA Agua Potable $15.300,00 $11.117,96 72,67 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4dbbf69c-e29a-
4678-bdbf-6e35ea9d0b76

AREA Energia Electrica $19.500,00 $18.470,15 94,72 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4dbbf69c-e29a-
4678-bdbf-6e35ea9d0b76

AREA Telecomunicaciones $8.400,00 $8.178,99 97,37 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4dbbf69c-e29a-
4678-bdbf-6e35ea9d0b76

AREA Almacenamiento - Embalaje - Desembalaje Envase 
Desenvase y Recarga de Extintores

$400,00 $0,00 0,00 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4dbbf69c-e29a-
4678-bdbf-6e35ea9d0b76

AREA Edicion - Impresion - Reproduccion -Publicaciones - 
Suscripciones - Fotocopiado - Traduccion - Empastado - 
Enmarcacion - Serigrafia - Fotografia - Carnetizacion - 
Filmacion e Imagenes Satelitales

$7.850,29 $7.845,60 99,94 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4dbbf69c-e29a-
4678-bdbf-6e35ea9d0b76

AREA Servicio de Seguridad y Vigilancia $33.916,35 $28.456,30 83,90 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4dbbf69c-e29a-
4678-bdbf-6e35ea9d0b76

AREA Servicios de Aseo -Lavado de Vestimenta de Trabajo- 
Fumigacion -Desinfeccion Limpieza de Instalaciones 
manejo de desechos contaminados recuperacion y 
clasificacion de materiales reciclables

$149.890,20 $149.890,20 100,00 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4dbbf69c-e29a-
4678-bdbf-6e35ea9d0b76

AREA Servicio de Guarderia $18.422,83 $17.775,83 96,49 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4dbbf69c-e29a-
4678-bdbf-6e35ea9d0b76

AREA Pasajes al Interior $1.800,00 $1.713,95 95,22 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4dbbf69c-e29a-
4678-bdbf-6e35ea9d0b76

AREA Viaticos y Subsistencias en el Interior $1.743,00 $1.275,53 73,18 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4dbbf69c-e29a-
4678-bdbf-6e35ea9d0b76

AREA Edificios- Locales- Residencias y Cableado Estructurado 
(Instalacion - Mantenimiento y Reparacion)

$4.928,00 $4.424,36 89,78 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4dbbf69c-e29a-
4678-bdbf-6e35ea9d0b76

AREA Mobiliarios (Instalacion- Mantenimiento y Reparacion) $5.200,00 $4.411,10 84,83 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4dbbf69c-e29a-
4678-bdbf-6e35ea9d0b76

AREA Maquinarias y Equipos (Instalacion- Mantenimiento y 
Reparacion)

$64.850,00 $63.292,90 97,60 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4dbbf69c-e29a-
4678-bdbf-6e35ea9d0b76

AREA Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Reparacion) $8.229,85 $7.375,03 89,61 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4dbbf69c-e29a-
4678-bdbf-6e35ea9d0b76

AREA Vestuario- Lenceria- Prendas de Proteccion- y- 
Accesorios para Uniformes del personal de proteccion 
vigilancia y seguridad

$4.863,35 $4.861,25 199,92 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4dbbf69c-e29a-
4678-bdbf-6e35ea9d0b76

AREA Combustibles y Lubricantes $5.040,00 $3.587,00 71,17 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4dbbf69c-e29a-
4678-bdbf-6e35ea9d0b76

AREA Materiales de Oficina $5.811,45 $5.762,09 99,15 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4dbbf69c-e29a-
4678-bdbf-6e35ea9d0b76

AREA Materiales de Aseo $1.494,02 $400,59 26,81 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4dbbf69c-e29a-
4678-bdbf-6e35ea9d0b76

AREA Medicamentos $554.714,73 $503.402,19 90,75 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4dbbf69c-e29a-
4678-bdbf-6e35ea9d0b76

AREA Dispositivos Medicos para Laboratorio Clinico y de 
Patologia

$236.758,60 $224.492,03 94,82 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4dbbf69c-e29a-
4678-bdbf-6e35ea9d0b76

AREA Insumos Materiales y Suministros para Construccion 
Electricidad Plomeria Carpinteria Senalizacion Vial 
Navegacion Contra Incendios y placas

$600,00 $533,76 88,96 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4dbbf69c-e29a-
4678-bdbf-6e35ea9d0b76

AREA Repuestos y Accesorios $18.100,00 $18.093,02 99,96 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4dbbf69c-e29a-
4678-bdbf-6e35ea9d0b76

AREA Dispositivos Medicos de Uso General $182.266,02 $171.928,85 94,33 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4dbbf69c-e29a-
4678-bdbf-6e35ea9d0b76



AREA Dispositivos Medicos para Odontologia $2.955,20 $2.952,65 99,91 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4dbbf69c-e29a-
4678-bdbf-6e35ea9d0b76

AREA Dispositivos Medicos para Imagen $29.065,14 $28.523,67 98,14 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4dbbf69c-e29a-
4678-bdbf-6e35ea9d0b76

AREA Protesis Endoprotesis e Implantes Corporales $30.464,60 $29.721,72 97,56 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4dbbf69c-e29a-
4678-bdbf-6e35ea9d0b76

AREA Tasas Generales- Impuestos�Contribuciones- Permisos- 
Licencias y 
Patentes

$28.387,24 $27.767,56 97,82 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4dbbf69c-e29a-
4678-bdbf-6e35ea9d0b76

AREA Equipos Sistemas y Paquetes 
Informaticos

$35.325,00 $35.325,00 100,00 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4dbbf69c-e29a-
4678-bdbf-6e35ea9d0b76

AREA Equipos Medicos $27.600,00 $27.600,00 100,00 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4dbbf69c-e29a-
4678-bdbf-6e35ea9d0b76

AREA Remuneraciones Unificadas $1.357.030,55 $1.357.030,55 100,00 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4dbbf69c-e29a-
4678-bdbf-6e35ea9d0b76

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $2.865.769,77 $2.771.071,08 96,70 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$5.641.804,78 $1.412.563,63 $1.122.532,53 $4.229.241,15 $3.606.992,41 83,83 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

COMPRA POR CATALOGO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

10 $239.461,37 10 $239.461,37 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/e625cf6b-c5f5-4356-8ce0-
8666997cded9

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

107 $273.504,04 107 $273.504,04 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d9ceab23-8108-46a9-8913-
a35579bee82b

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

5 $208.594,36 5 $208.594,36 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/e625cf6b-c5f5-4356-8ce0-
8666997cded9

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

16 $443.319,04 0 $443.319,04 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/e625cf6b-c5f5-4356-8ce0-
8666997cded9

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0,00 % S/N NO APLICA


