Plan Anual Terminado 2022

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi

Objetivo 13. Incrementar la eficiencia en la administracién y gestion de recursos asignados a la direccion

provincial
Indicador Comportamiento
13.7. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnolégicos monitoreados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.97 0.97 0.97 0.97 0.98 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99 0.99
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
103.09% = 103.09%  103.09% | 103.09%  102.04%  102.04%  102.04%  102.04%  101.01% | 101.01% | 101.01%  101.01 %
13.8. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacidn de riesgos tecnolégicos ejecutados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.2 0.4 0.6
Resultados (Acumulado) 2022
0.3333 0.3333 0.3333
Avance 2022
166.65 % 83.32% 55.55 %
13.10. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
0.5 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.8286 1
Avance 2022
165.72 % 100.00 %
13.12. IE-DG-DP-17-Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacion - Direccién Provincial - Total Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.3399 0.3399 0.667 0.667 0.7013 0.9995 0.9995 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.0335 0.2441 0.4251 0.4787 0.4787 0.4787 0.4131 0.4131 0.4223 0.4321 0.4536
Avance 2022
100.00 % 115.00 % 71.82 % 125.07 % 71.77 % 7177 % 68.26 % 41.33 % 41.33 % 42.23 % 43.21 % 45.36 %
Estrategia
13.1. Mejorar los procesos para la entrega de servicios y prestaciones
13.2. Depurar y actualizar la normativa interna de manera continua
Riesgos Calificacion
No hay informacién capturada
Objetivo 14. Incrementar la recaudacion de la direccién provincial
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Plan Anual Terminado 2022

Indicador

Comportamiento

14.11. NC-DNRGC-DP-5-Nivel de gestion de los abogados externos en la recuperacion de cartera asignada Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.6 0.6 0.6 0.6
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1688 0.2211 0.2897 0.3429
Avance 2022
28.13 % 36.85 % 48.28 % 57.15%
14.13. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperacion de cartera en mora Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
998,104.02 1,911,451. 3,235931. 4,122,713. 5,208,104. 6,150,547.2 7,074,014. 8,126,514. 9,239,736. 10,371,932. 11,692,617. 12,650,241
42 66 56 24 79 84 05 62 78 03
Resultados (Acumulado) 2022
844,543.74  1,663,909. 2,932,258. 4,025,297. 5,037,422. 5,868,219. 6,917,231. 8,022,048. 9,022,659. 9,867,169. 10,862,321. 11,731,965.
07 22 82 46 44 86 01 78 47 33 33
Avance 2022
84.61 % 87.05 % 90.62 % 97.64 % 96.72 % 95.41 % 97.78 % 98.71 % 97.65 % 95.13 % 92.90 % 92.74 %
14.14. NC-DNRGC-DP-6-Nivel de gestién de bienes muebles e inmuebles rematados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
0.3 0.7
Resultados (Acumulado) 2022
0.29 0.23
Avance 2022
96.67 % 32.86 %
Estrategia
14.1. Fortalecer los mecanismos de gestién de cartera y coactiva
14.2. Optimizar los procesos de recaudacion y gestion de cartera
Riesgos Calificacion

No hay informacion capturada

Objetivo 19. Incrementar la cobertura en seguridad social en la provincia

Indicador

Comportamiento

19.6. TE-DNAC-DP-12-NUmero de trabajadores identificados en evasién y subdeclaracién por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
235 469 704 938 1,173 1,407 1,642 1,876 2,111 2,345 2,580 2,814
Resultados (Acumulado) 2022
0 54 185 325 483 508 657 717 767 959 1,007 1,109
Avance 2022
0.00 % 11.51 % 26.28 % 34.65 % 41.18 % 36.11 % 40.01 % 38.22 % 36.33 % 40.90 % 39.03 % 39.41 %
19.8. TE-DNAC-DP-14-NGmero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
636 1,272 1,908 2,544
Resultados (Acumulado) 2022
765 1,366 2,018 2,695
Avance 2022
120.28 % 107.39 % 105.77 % 105.94 %
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19.9. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
100.00 % = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00%  100.00 %  100.00%  100.00% | 100.00% | 100.00%  100.00 %
Estrategia
19.1. Controlar el cumplimiento del plan de inspecciones
19.2. Desarrollar propuestas de mejora a la normativa legal vigente
Riesgos ‘ Calificacion

No hay informacién capturada

Objetivo 20. Incrementar la eficiencia en el acceso y entrega de las prestaciones y servicios en la direccién

provincial

Indicador

Comportamiento

20.27. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2459 0.2206 0.1917 0.1552 0.137 0.2142 0.1864 0.1632 0.1584 0.1667 0.1531 0.1946
Avance 2022
30.74 % 27.57 % 23.96 % 19.40 % 17.12% 26.77 % 23.30 % 20.40 % 19.80 % 20.84 % 19.14 % 24.32 %
20.28. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2163 0.2142 0.2024 0.1879 0.1777 0.1798 0.1744 0.1685 0.1613 0.1576 0.1562 0.212
Avance 2022
27.04 % 26.77 % 25.30 % 23.49 % 2221 % 22.47 % 21.80 % 21.06 % 20.16 % 19.70 % 19.53 % 26.50 %
20.29. NC-DSP-DP-1-Porcentaje de tramites rezagados de jubilacion del seguro general Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.101 0.046 0.032 0.028 0.02 0.016
Resultados (Acumulado) 2022
0.1462 0.0603 0.0368 0.0306 0.0378 0.0159
Avance 2022
144.75 % 131.09 % 115.00 % 109.29 % 189.00 % 99.38 %
20.30. NC-DSGRT-DP-6-Numero de asegurados capacitados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 100 150 200 260 320 380 430 530 580 640 640
Resultados (Acumulado) 2022
0 100 150 200 260 320 380 465 609 678 725 0
Avance 2022
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00% 100.00%  100.00 % | 108.14%  114.91% | 116.90% 113.28% 0.00 %
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Estrategia

20.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley

Riesgos
No hay informacion capturada

Calificacion

Objetivo 21. Incrementar la eficienciay calidez en la entrega de prestaciones del SGSIF

Indicador Comportamiento
21.4. A57 Porcentaje de operatividad de equipos médicos Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9414 0.9414 0.9459 0.9459 0.9459 0.9459 0.9459 0.9461 0.9459 0.948 0.9479 0.9505
Avance 2022
10460% = 104.60%  10510% | 105.10%  105.10%  10510%  10510%  10512%  10510% | 105.33% | 10532%  105.61 %
21.10. M57 IR-01 Porcentaje de ocupacion de camas Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4846 0.4831 0.5338 0.4968 0.6095 0.4688 0.6458 0.5277 0.64 0.5857 0.5916 0.7046
Avance 2022
57.01 % 56.84 % 62.80 % 58.45 % 7171 % 55.15 % 75.98 % 62.08 % 75.29 % 68.91 % 69.60 % 82.89 %
21.13. M121 Porcentaje de eventos adversos con planes de accién elaborados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
11765% = 117.65%  117.65% @ 117.65%  11765%  11765%  111.11% & 111.11% & 111.11% | 111.11% @ 111.11% 111.11%
21.14. M124 Porcentaje de abastecimiento de medicamentos Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4161 0.396 0.3725 0.4114 0.3746 0.3567 0.2967 0.2967 0.2833 0.2833 0.4106 0.4762
Avance 2022
52.01 % 49.50 % 46.56 % 51.42 % 46.82 % 44.59 % 37.09 % 37.09 % 35.41 % 35.41 % 51.32 % 59.52 %
21.15. M126 Porcentaje de abastecimiento de dispositivos médicos Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5305 0.5015 0.5171 0.4978 0.4807 0.4398 0.5271 0.573 0.5596 0.5271 0.5429 0.5375
Avance 2022
66.31 % 62.69 % 64.64 % 62.22 % 60.09 % 54.97 % 65.89 % 71.62 % 69.95 % 65.89 % 67.86 % 67.19 %
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21.16. A24 Porcentaje de ejecucion presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.05 0.1 0.15 0.2 0.3 0.4 0.45 0.5 0.55 0.6 0.7 0.85
Resultados (Acumulado) 2022
0.0569 0.1237 0.1901 0.2606 0.324 0.3936 0.4568 0.533 0.5935 0.6632 0.7287 0.8394
Avance 2022
107.91%  11053%  104.10 % 98.75 %

113.80 % 123.70 % 126.73 % 130.30 % 108.00 % 98.40 % 101.51 % 106.60 %

Estrategia

21.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley

21.2. Implementar acciones de Medicina Preventiva

Riesgos Calificacion
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
j KUEVER' FERNANSO
=l ZURI ETA | ZURI ETA
Izurieta Izurieta, Klever Fernando
Titular/Responsable del Plan
GPR | 5
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial Administrativa Financiera

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administracion y gestién de recursos asignados a la direccion

provincial
Indicador Comportamiento
3.8. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnol6gicos monitoreados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.97 0.97 0.97 0.97 0.98 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99 0.99
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022

103.09 % 103.09 % 103.09 % 103.09 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 101.01 % 101.01 %

101.01 % 101.01 %

3.9. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacién de riesgos tecnoldgicos ejecutados Continuo

Metas (Acumulado) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.2 0.4 0.6
Resultados (Acumulado) 2022
0.3333
Avance 2022

83.32 %

0.3333 0.3333

166.65 % 55.55 %

3.11. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales Continuo

Metas (Acumulado) 2022
Ene-Jun

Jul-Dic
0.5 1
Resultados (Acumulado) 2022

0.8286

Avance 2022
165.72 % 100.00 %

3.13. NC-DNSC-DP-3-Porcentaje de certificaciones de documentos atendidas en los tiempos establecidos Discreto

Metas (Por Periodo) 2022

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Periodo) 2022

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

100.00 % 100.00 %

3.14. |IE-DG-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Direccion Provincial - Administradora

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.3399 0.3399 0.667 0.667 0.7013 0.9995 0.9995 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.0335 0.2441 0.4251 0.4787 0.4787 0.4787 0.4131 0.4131 0.4223 0.4321 0.4536
Avance 2022

100.00 % 115.00 % 71.82 % 125.07 % 7177 %

71.77 % 68.26 % 41.33% 41.33 % 42.23 % 43.21 % 45.36 %
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3.15. NC-DNGF-DP-2-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 1 por peso ponderado, en el nivel central de la Continuo
Administradora Direccion General
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.7978 0.7988 0.7988
Avance 2022
100.00 % 265.93 % 133.13 % 79.88 %
3.16. NC-DNGF-DP-3-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 2 por peso ponderado en el nivel central de la Continuo
Administradora Direccién General.
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.5005 1 1
Avance 2022
100.00 % 166.83 % 166.67 % 100.00 %

Estrategia

3.1. Mejorar los procesos para la entrega de servicios y prestaciones

3.2. Depurar y actualizar la normativa interna de manera continua

3.3. Garantizar la aplicacion, seguimiento y control de mejoras en las areas de infraestructura de tecnologias de la informacion cumpliendo las

directrices de la DNTI

Riesgos
No hay informacion capturada

Calificacié

n

Aprobado

Fi rmado_el ect r 6ni camente_por

Tigselema Benavides, Milton Xavier
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revisién de mi plan estr%téi_coéoperativo y doy por terminada la operacién de mi plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial de Afiliacion

Objetivo 2. Incrementar la cobertura en seguridad social en la provincia
Indicador

Comportamiento

2.6. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasién y subdeclaracidn por inspectoria

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
235 469 704 938 1,173 1,407 1,642 1,876 2,111 2,345 2,580 2,814
Resultados (Acumulado) 2022
0 54 185 325 483 508 657 717 767 959 1,007 1,109
Avance 2022
0.00 % 11.51 % 26.28 % 34.65 % 41.18%

36.11 % 40.01 % 38.22 % 36.33 % 40.90 % 39.03 % 39.41 %

2.8. TE-DNAC-DP-14-Numero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
636 1,272 1,908 2,544
Resultados (Acumulado) 2022
765 1,366 2,018 2,695
Avance 2022
120.28 % 107.39 % 105.77 % 105.94 %
2.9. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

100.00 % 100.00 %

Estrategia

2.1. Controlar el cumplimiento del plan de inspecciones
2.2. Desarrollar propuestas de mejora a la normativa legal vigente

2.3. Promover, socializar y comunicar de las prestaciones y servicios del IESS.
Riesgos

Calificacion
No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
=]

- VERONT A’ BAULT NA
2 GUERRERO V1 LLARROEL

Guerrero Villarroel, Verénica Paulina
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial de Asesoria Juridica

Aprobado

%o/operativo y doy por terminada la operaciéon de mi plan

, .
c(]

Fi rnado el ectroni camente por

Orellana Jaramillo, Gering Fernando
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad

Provincial de Gestion

de Cartera

Objetivo 3. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional

Indicador

Comportamiento

3.5. NC-DNRGC-DP-5-Nivel de gestion de los abogados externos en la recuperacion de cartera asignada

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.6 0.6 0.6 0.6
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1688 0.2211 0.2897 0.3429
Avance 2022

28.13 % 36.85 % 48.28 % 57.15 %

3.7. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperaciéon de cartera en mora Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
998,104.02 1,911,451. 3,235,931. 4,122,713. 5,208,104. 6,150,547.2 7,074,014. 8,126,514. 9,239,736. 10,371,932. 11,692,617. 12,650,241.
42 66 56 24 79 84 05 62 78 03
Resultados (Acumulado) 2022
844,543.74 1,663,909. 2,932,258. 4,025,297. 5,037,422. 5,868,219. 6,917,231. 8,022,048. 9,022,659. 9,867,169. 10,862,321. 11,731,965.
07 22 82 46 44 86 01 78 47 33 33
Avance 2022
84.61 % 87.05 % 90.62 % 97.64 % 96.72 % 95.41 % 97.78 % 98.71 % 97.65 % 95.13 % 92.90 % 92.74 %
3.8. NC-DNRGC-DP-6-Nivel de gestion de bienes muebles e inmuebles rematados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
0.3 0.7
Resultados (Acumulado) 2022
0.29 0.23
Avance 2022
96.67 % 32.86 %

Estrategia

Riesgos

3.1. Fortalecer y gestionar el proceso de contencion de mora (acciones preventivas, mora temprana, seguimiento de tiempos)

No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

¥ E-';

IF\ rmado_el ect réni cament e por
At PATRI Cl A ALEJANDRA
*SEGOVI A BUSTI LLCS
i

Segovia Bustillos, Patricia Alejandra
Titular/Responsable del Plan

‘ Calificacion
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial de Planificacién

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
El T

Tigselema Benavides, Milton Xavier
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo y Fondos

de Terceros

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de

Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones
Indicador

Comportamiento

2.17. NC-DSGRT-DP-4-Porcentaje de expedientes liquidados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.86 0.86 0.87 0.87 0.88 0.88 0.89 0.89 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
11765% = 117.65%  116.28% @ 116.28%  114.94%  11494%  113.64%  113.64%  11236% | 112.36% @ 111.11% 111.11%
2.20. NC-DSGRT-DP-6-Numero de asegurados capacitados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 100 150 200 260 320 380 430 530 580 640 640
Resultados (Acumulado) 2022
0 100 150 200 260 320 380 465 609 678 725 0
Avance 2022
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00%  100.00 % | 108.14%  114.91% | 116.90% 113.28% 0.00 %
2.21. NC-DSP-DP-1-Porcentaje de tramites rezagados de jubilacién del seguro general Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.101 0.046 0.032 0.028 0.02 0.016
Resultados (Acumulado) 2022
0.1462 0.0603 0.0368 0.0306 0.0378 0.0159
Avance 2022
144.75 % 131.09 % 115.00 % 109.29 % 189.00 % 99.38 %
Estrategia
2.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley
Riesgos Calificacion

No hay informacion capturada

Aprobado

Fi rmado el ectroni canent e_por
RRY RAUL

GARZON

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Garzon Pacheco, Jenrry Radl
Titular/Responsable del Plan

18/01/2023 3:34 PM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud

Objetivo 2. Incrementar el seguimiento y control de la eficiencia de los establecimientos de salud en su
jurisdiccion

Indicador Comportamiento
2.4. M57 IR-01 Porcentaje de ocupacion de camas Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4846 0.4831 0.5338 0.4968 0.6095 0.4688 0.6458 0.5277 0.64 0.5857 0.5916 0.7046

Avance 2022

57.01 % 56.84 % 62.80 % 58.45 % 7171 % 55.15 % 75.98 % 62.08 % 75.29 %

68.91 % 69.60 % 82.89 %

2.5. A57 Porcentaje de operatividad de equipos médicos

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9414 0.9414 0.9459 0.9459 0.9459 0.9459 0.9459 0.9461 0.9459 0.948 0.9479 0.9505

Avance 2022

104.60 % 104.60 % 105.10 % 105.10 % 105.10 % 105.10 % 105.10 % 105.12 %

105.10 % 105.33 % 105.32 % 105.61 %

2.12. M121 Porcentaje de eventos adversos con planes de accién elaborados

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022

117.65 % 117.65 % 117.65 % 117.65 % 117.65 % 117.65 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 %

2.13. M124 Porcentaje de abastecimiento de medicamentos

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4161 0.396 0.3725 0.4114 0.3746 0.3567 0.2967 0.2967 0.2833 0.2833 0.4106 0.4762
Avance 2022

52.01 % 49.50 % 46.56 % 51.42 % 46.82 % 44.59 % 37.09 % 37.09 % 35.41 % 35.41 % 51.32 % 59.52 %

2.14. M126 Porcentaje de abastecimiento de dispositivos médicos

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5305 0.5015 0.5171 0.4978 0.4807 0.4398 0.5271 0.573 0.5596 0.5271 0.5429 0.5375
Avance 2022

66.31 % 62.69 % 64.64 % 62.22 % 60.09 % 54.97 % 65.89 % 71.62 % 69.95 % 65.89 % 67.86 % 67.19 %

18/01/2023 3:34 PM

GPR | 13



Plan Anual Terminado 2022

2.15. A24 Porcentaje de ejecucién presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.05 0.1 0.15 0.3 0.4 0.45 0.5 0.55 0.6 0.7 0.85
Resultados (Acumulado) 2022
0.0569 0.1237 0.1901 0.324 0.3936 0.4568 0.533 0.5935 0.6632 0.7287 0.8394
Avance 2022
113.80% = 123.70%  126.73% 108.00 % 98.40 % 101.51% = 106.60% | 107.91% | 110.53%  104.10 % 98.75 %
Estrategia
No hay informacién capturada
Riesgos Calificacion

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
= iE]

Er el EVER PERVANSO
BI'ZURETA | ZURIETA

"PL;‘-‘
Ty
=]

E

Titular/Responsable del Plan

18/01/2023 3:34 PM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial de Servicios de Atencion al Ciudadano

Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
OfszrE

Mena Maisincho, Dario Xavier
Titular/Responsable del Plan

18/01/2023 3:34 PM GPR | 15



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad

Provincial del Seguro Social Campesino

Objetivo 4. Incrementar la eficiencia de los servicios prestacionales del Seguro Social Campesino

Indicador

Comportamiento

4.12. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2459 0.2206 0.1917 0.1552 0.137 0.2142 0.1864 0.1632 0.1584 0.1667 0.1531 0.1946
Avance 2022
30.74 % 2757 % 23.96 % 19.40 % 17.12 % 26.77 % 23.30 % 20.40 % 19.80 % 20.84 % 19.14 % 24.32 %
4.13. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2163 0.2142 0.2024 0.1879 0.1777 0.1798 0.1744 0.1685 0.1613 0.1576 0.1562 0.212
Avance 2022
27.04 % 26.77 % 25.30 % 23.49 % 2221 % 22.47 % 21.80 % 21.06 % 20.16 % 19.70 % 19.53 % 26.50 %
4.14. NC-DSSC-DP-4-Numero de supervivencias realizadas a los jubilados del Seguro Social Campesino Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
193 386 579 772 965 1,158 1,351 1,544 1,737 1,930 2,123 2,316
Resultados (Acumulado) 2022
193 386 579 772 965 1,158 1,351 1,544 1,737 1,930 2,123 2,316
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
4.15. NC-DSSC-DP-5-Numero de encuestas de beneficiarios del Seguro Social Campesino actualizadas en el Continuo
Sistema de Historia Laboral
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
52 104 156 208 260 312 364 416 468 520 572 624
Resultados (Acumulado) 2022
54 108 162 216 270 324 378 432 486 540 594 648
Avance 2022
103.85 % 103.85 % 103.85 % 103.85 % 103.85 % 103.85 % 103.85 % 103.85 % 103.85 % 103.85 % 103.85 % 103.85 %
Estrategia

4.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley
Riesgos

Calificacion

No hay informacién capturada

18/01/2023 3:34 PM
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Plan Anual Terminado 2022

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado el ectroni canente por:

% BEATRI Z YOLANDA
% VELASCO OLALLA

Velasco Olalla, Beatriz Yolanda
Titular/Responsable del Plan

18/01/2023 3:34 PM GPR | 17



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial Administrativa Financiera >Unidad Provincial Administrativa Financiera

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administracion y gestion de recursos asignados a la Direccion
Provincial MEDIANTE el fortalecimiento de la gestion y control de bienes y servicios

Indicador Comportamiento
3.11. NC-DNSC-DP-3-Porcentaje de certificaciones de documentos atendidas en los tiempos establecidos Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

3.12. IE-DG-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contrataciéon - Direccién Provincial - Administradora

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.3399 0.3399 0.667 0.667 0.7013 0.9995 0.9995 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.0335 0.2441 0.4251 0.4787 0.4787 0.4787 0.4131 0.4131 0.4223 0.4321 0.4536

Avance 2022

100.00 % 115.00 % 71.82 % 125.07 % 7177 % 7177 % 68.26 % 41.33 %

41.33 % 42.23 % 43.21 % 45.36 %

3.13. NC-DNGF-DP-2-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 1 por peso ponderado, en el nivel central de la
Administradora Direccion General

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.7978 0.7988 0.7988
Avance 2022
100.00 % 265.93 % 133.13 % 79.88 %
3.14. NC-DNGF-DP-3-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 2 por peso ponderado en el nivel central de la Continuo
Administradora Direccién General.
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.5005 1 1
Avance 2022
100.00 % 166.83 % 166.67 % 100.00 %

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia de las competencias de los servidores de la direccidn provincial

MEDIANTE la ejecucion del plan de capacitacion y mejoramiento de la evaluacién de las competencias de los
servidores

18/01/2023 3:34 PM
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Plan Anual Terminado 2022

Indicador

Comportamiento

5.2. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales

Continuo

Ene-Jun
0.5

0.8286

165.72 %

Metas (Acumulado) 2022

Resultados (Acumulado) 2022

Avance 2022

Jul-Dic

100.00 %

Objetivo 6. Incrementar el nivel de disponibilidad de los servicios tecnolégicos del IESS MEDIANTE el
cumplimiento de directrices de la DNTI, aplicacién, seguimiento y control de mejoras en las areas de
infraestructura de tecnologias de la informacién.

Indicador Comportamiento
6.2. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnoldgicos monitoreados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.97 0.97 0.97 0.97 0.98 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99 0.99
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
103.09 % 103.09 % 103.09 % 103.09 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 101.01 % 101.01 % 101.01 % 101.01 %
6.3. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacion de riesgos tecnoldgicos ejecutados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.2 0.4 0.6
Resultados (Acumulado) 2022
0.3333 0.3333 0.3333
Avance 2022
166.65 % 83.32 % 55.55 %

Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
EEA T

Firmado_el ectroni canente por

FE=M LTON XAVI ER

Tigselema Benavides, Milton Xavier
Titular/Responsable del Plan

18/01/2023 3:34 PM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad

Provincial de Afiliacion >Unidad Provincial de Afiliacion

Objetivo 3. Incrementar el cumplimiento de obligaciones de afiliados y empleadores MEDIANTE la

supervision, promocién de los beneficios de la seguridad social

Indicador Comportamiento
3.5. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasiéon y subdeclaracidn por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
235 469 704 938 1,173 1,407 1,642 1,876 2,111 2,345 2,580 2,814
Resultados (Acumulado) 2022
0 54 185 325 483 508 657 717 767 959 1,007 1,109
Avance 2022
0.00 % 11.51 % 26.28 % 34.65 % 41.18%

36.11 % 40.01 % 38.22 % 36.33 % 40.90 %

39.03 % 39.41 %

3.7. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

100.00 % 100.00 %

Objetivo 4. Incrementar el nimero de afiliados Independientes y Voluntarios Ecuador MEDIANTE estrategias

de promocidn, socializacion y comunicacién de las prestaciones y servicios del IESS.

Indicador Comportamiento
4.4. TE-DNAC-DP-14-Nimero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo
Metas (Acumulado) 2022

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

636 1,272 1,908 2,544

Resultados (Acumulado) 2022
765 1,366 2,018 2,695
Avance 2022

120.28 % 107.39 % 105.77 % 105.94 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

L& Fi rmado_el ectr oni canent e

B3 VERONICA' PAULI NA
k5 GUERRERO VI LLARROEL

Guerrero Villarroel, Verénica Paulina
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

18/01/2023 3:34 PM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial de Asesoria Juridica >Unidad Provincial de Asesoria Juridica

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en los procesos de gestion de asesoramiento juridico y patrocinio de
la direccion provincial MEDIANTE el levantamiento y mejora de procesos; y, el asesoramiento legal a las

unidades administrativas y establecimientos de salud de su jurisdiccion
Indicador

Comportamiento

2.3. NC-PG-DP-1-Porcentaje de sentencias favorables al IESS emitidas en un periodo determinado

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.72 0.72 0.74 0.74 0.76 0.76 0.78 0.78 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.7 0.7 0.72 0.72 0.74 0.74 0.76 0.76 0.78 0.78 0.8 0.3333
Avance 2022
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00%  100.00 % | 100.00%  100.00% | 100.00% | 100.00 % 41.66 %
2.5. NC-PG-DP-3-Tiempo promedio de respuesta a los requerimientos de consultas juridicas realizados por las Discreto
dependencias del IESS
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Resultados (Por Periodo) 2022
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Avance 2022
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%  100.00 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Orellana Jaramillo, Gering Fernando
Titular/Responsable del Plan

18/01/2023 3:34 PM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial de Gestion de Cartera >Unidad Provincial de Gestion de Cartera

Objetivo 4. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional MEDIANTE la optimizacion
del proceso de cobro y depuracién de cartera

Indicador Comportamiento
4.5. NC-DNRGC-DP-5-Nivel de gestion de los abogados externos en la recuperacion de cartera asignada Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.6 0.6 0.6 0.6
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1688 0.2211 0.2897 0.3429
Avance 2022
28.13 % 36.85 % 48.28 % 57.15 %
4.7. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperacion de cartera en mora Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
998,104.02 1 1,911,451. 3,235,931. 4,122,713. 5,208,104. 6,150,547.2 7,074,014. 8,126,514. 9,239,736. 10,371,932. 11,692,617. 12,650,241.
42 66 56 24 79 84 05 62 78 03

Resultados (Acumulado) 2022
844,543.74 1,663,909. 2,932,258. 4,025,297. 5,037,422. 5,868,219.

6,917,231. = 8,022,048. @ 9,022,659. 9,867,169.
07 22 82 46

44 86 01 78

Avance 2022
97.64 % 96.72 % 95.41 %

10,862,321. 11,731,965.
a7 33 33
84.61 % 87.05 % 90.62 %

97.78 % 98.71 % 97.65 % 95.13 % 92.90 % 92.74 %

4.8. NC-DNRGC-DP-6-Nivel de gestion de bienes muebles e inmuebles rematados

Continuo
Metas (Acumulado) 2022

Ene-Jun Jul-Dic

0.3 0.7

Resultados (Acumulado) 2022
0.29 0.23
Avance 2022

96.67 % 32.86 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

R PATRI O'A ALEYANDRA
SEGOVI'A BUSTI LLOS

Segovia Bustillos, Patricia Alejandra
Titular/Responsable del Plan

18/01/2023 3:34 PM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial de Planificacion >Unidad Provincial de Planificacidon
Objetivo 2. Incrementar la eficiencia de los procesos de la planificacién en la direccion provincial

MEDIANTE la implementacion de lineamientos, directrices y politicas para la planificacion institucional, y, el
acompafiamiento, asesoramiento técnico alas dependencias de su jurisdiccion

Indicador Comportamiento
2.6. NC-DNPL-DP-3-Porcentaje de fiabilidad de informacién registrada en el IESSPR Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.6 0.67 0.74 0.81 0.88 0.96
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6 0.9054 0.9638 0.9279 0.9911 0.9727
Avance 2022
100.00 % 135.13 % 130.24 % 114.56 % 112.62 % 101.32 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Firmado el ectroni canente por

FE:M LTON XAV| ER
«TI GSELEMA BENAVI DES

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Tigselema Benavides, Milton Xavier
Titular/Responsable del Plan

18/01/2023 3:34 PM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo y Fondos
de Terceros >Unidad Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo,

Desempleo y Fondos de Terceros

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de
Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones MEDIANTE la implementacién adecuada de la normativa, uso

correcto de los aplicativos
Indicador

Comportamiento

2.20. NC-DSGRT-DP-4-Porcentaje de expedientes liquidados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.86 0.86 0.87 0.87 0.88 0.88 0.89 0.89 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022
117.65 % 117.65 % 116.28 % 116.28 % 114.94 % 114.94 % 113.64 % 113.64 %

112.36 % 112.36 % 111.11 % 111.11 %

2.22. NC-DSGRT-DP-6-Numero de asegurados capacitados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 100 150 200 260 320 380 430 530 580 640 640
Resultados (Acumulado) 2022
0 100 150 200 260 320 380 465 609 678 725 0

Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 108.14 %

114.91 % 116.90 % 113.28 % 0.00 %

2.23. NC-DSP-DP-1-Porcentaje de tramites rezagados de jubilacién del seguro general Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.101 0.046 0.032 0.028 0.02 0.016
Resultados (Acumulado) 2022
0.1462 0.0603 0.0368 0.0306 0.0378 0.0159
Avance 2022
144.75 % 131.09 % 115.00 % 109.29 % 189.00 % 99.38 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Firmado_el ectroni canent e_por

PR JENRRY RAUL GARZON
PACHECO

Garzon Pacheco, Jenrry Radl
Titular/Responsable del Plan

18/01/2023 3:34 PM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial de Servicios de Atencion al Ciudadano >Centro de Atencién Universal

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la atencién oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en

la provincia MEDIANTE la evaluacién de productividad y calidad del servicio y optimizacién de tiempos de
atencion de los tramites ciudadanos

Indicador Comportamiento
3.8. NC-DNSAC-DP-3-Nivel de Servicio en los Centros de Atencién al Ciudadano Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96
Resultados (Por Periodo) 2022
0.8796 0.9037 0.9609 0.9124 0.9781 0.9869 0.976 0.9911 0.9847 0.9994 0.9998 0.9981

Avance 2022

92.59 % 95.13 % 101.15 % 96.04 % 102.96 % 103.88 % 101.67 % 103.24 % 102.57 % 104.10 % 104.15 % 103.97 %

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
EE A

Firmado el ectro6ni canente por
§ DARI O XAVI ER NENA
VAl SINGHO

Mena Maisincho, Dario Xavier
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario 25 de Diciembre

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2673 0.2574 0.2277 0.0792 0.2475 0.2871 0.3168 0.3069 0.3267 0.3267 0.3069 0.3168
Avance 2022

33.41% 32.17% 28.46 % 9.90 % 30.94 % 35.89 % 39.60 % 38.36 % 40.84 % 40.84 % 38.36 % 39.60 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4615 0.4231 0.4231 0.4103 0.3718 0.3718 0.3718 0.359 0.3462 0.3462 0.3333 0.4615
Avance 2022

57.69 % 52.89 % 52.89 % 51.29 % 46.48 % 46.48 % 46.48 % 44.88 % 43.27 % 43.27 % 41.66 % 57.69 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

it
Ramirez Guerrero, Ana Gabriela
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Alpamalag de Acurio

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0891 0.0495 0.0495 0.0495 0.0396 0.1386 0.1188 0.1089 0.0784 0.0882 0.0784 0.1538
Avance 2022
11.14 % 6.19 % 6.19 % 6.19 % 4.95% 17.32 % 14.85 % 13.61 % 9.80 % 11.03 % 9.80 % 19.22 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1952 0.181 0.1801 0.3936 0.1659 0.237 0.2275 0.218 0.1374 0.128 0.0948 0.1469
Avance 2022

24.40 % 22.62 % 22.51 % 49.20 % 20.74 % 29.62 % 28.44 % 27.25% 17.17 % 16.00 % 11.85% 18.36 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
il

g2 Firmado el ectroni canente por

2 PABLO

£ QU ZHPI LOPEZ

Quizhpi L6épez, Pablo Natanael
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Canjalo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4098 0.3115 0.3115 0.2951 0.2295 0.377 0.3607 0.3279 0.2951 0.3279 0.2623 0.377

Avance 2022

51.23 % 38.94 % 38.94 % 36.89 % 28.69 % 47.12% 45.09 % 40.99 % 36.89 % 40.99 % 32.79 % 47.12 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.365 0.3358 0.3431 0.3358 0.3285 0.2993 0.219 0.1971 0.1971 0.2044 0.1971 0.2263
Avance 2022

45.62 % 41.97 % 42.89 % 41.97 % 41.06 % 3741 % 27.38 % 24.64 % 24.64 % 25.55 % 24.64 % 28.29 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

O[HaNss ]
s Firmado el ectroni canente por

5 CRI STI AN

Vera Vele, Cristian Fernando
Titular/Responsable del Plan

18/01/2023 3:34 PM GPR | 28



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Chanchalito

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0714 0.0556 0.0397 0.0238 0.0079 0.0873 0.0794 0.0397 0.0397 0.0952 0.0635 0.127
Avance 2022
8.92 % 6.95 % 4.96 % 2.98 % 0.99 % 10.91 % 9.92 % 4.96 % 4.96 % 11.90 % 7.94 % 15.88 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3158 0.569 0.5517 0.5965 0.614 0.5965 0.5965 0.5965 0.614 0.614 0.6491 0.5789
Avance 2022

39.48 % 7112 % 68.96 % 74.56 % 76.75 % 74.56 % 74.56 % 74.56 % 76.75 % 76.75 % 81.14 % 72.36 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

S4ZN o Firmado el ectroéni canente por

254 PATRI CI A
4% GEOVANNA MORETA
SUFC

Moreta Supe,atll Geovanna
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Chipe Hamburgo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2892 0.241 0.2289 0.1566 0.1687 0.2289 0.2048 0.1807 0.1807 0.1566 0.2048 0.2771

Avance 2022

36.15 % 30.12 % 28.61 % 19.57 % 21.09 % 28.61 % 25.60 % 22.59 % 22.59 % 19.57 % 25.60 % 34.64 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.284 0.284 0.1975 0.1975 0.1728 0.1728 0.1728 0.1728 0.1728 0.1852 0.1852 0.1975
Avance 2022

35.50 % 35.50 % 24.69 % 24.69 % 21.60 % 21.60 % 21.60 % 21.60 % 21.60 % 23.15% 23.15% 24.69 %

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
5 b .E

Firmado el ectroni canente por

Secaira Enriquez, Jesus Antonio
Titular/Responsable del Plan

18/01/2023 3:34 PM GPR | 30



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Chugchilan

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4688 0.4219 0.4375 0.4062 0.2656 0.2969 0.2344 0.2188 0.2344 0.25 0.2344 0.2656

Avance 2022

58.60 % 52.74 % 54.69 % 50.77 % 33.20 % 3711 % 29.30 % 27.35% 29.30 % 31.25% 29.30 % 33.20 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1789 0.3235 0.3333 0.3043 0.3043 0.3043 0.2899 0.2609 0.2754 0.2754 0.2754 0.4638
Avance 2022

22.36 % 40.44 % 41.66 % 38.04 % 38.04 % 38.04 % 36.24 % 32.61 % 34.42 % 34.42 % 34.42 % 57.98 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Arias Inca, Ulpiano Ramiro
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Churoloma

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1455 0.1364 0.1091 0.0909 0.2182 0.2273 0.2364 0.2364 0.2455 0.2455 0.2273 0.2455

Avance 2022

18.19 % 17.05 % 13.64 % 11.36 % 27.27 % 28.41% 29.55 % 29.55 % 30.69 % 30.69 % 28.41 % 30.69 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5333 0.5 0.5 0.5333 0.5333 0.5333 0.5333 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5
Avance 2022

66.66 % 62.50 % 62.50 % 66.66 % 66.66 % 66.66 % 66.66 % 62.50 % 62.50 % 62.50 % 62.50 % 62.50 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

+ Firmdo el ectroni canente por

¥ PEDRO CARLCS

Guamangate Pazmifio, Pedro Carlos
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cochapamba

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5116 0.4681 0.3846 0.3019 0.2545 0.4231 0.3585 0.2203 0.1525 0.1525 0.1186 0.1356

Avance 2022

63.95 % 58.51 % 48.07 % 37.74 % 31.81% 52.89 % 44.81 % 27.54 % 19.06 % 19.06 % 14.82 % 16.95 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.219 0.2044 0.2044 0.1971 0.1971 0.1971 0.1971 0.1971 0.1898 0.1825 0.1825 0.2628
Avance 2022

27.38 % 25.55 % 25.55 % 24.64 % 24.64 % 24.64 % 24.64 % 24.64 % 23.72% 2281 % 22.81 % 32.85%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

. AOREN,
o IVIORLCIND

[Of !
Quisanga Moreno, José Ramén
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Collas Alto

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2903 0.2258 0.2407 0.2222 0.1667 0.2407 0.213 0.213 0.2037 0.2037 0.1944 0.1944

Avance 2022

36.29 % 28.23% 30.09 % 27.77 % 20.84 % 30.09 % 26.62 % 26.62 % 25.46 % 25.46 % 24.30 % 24.30 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9259 0.963 0.8621 0.4211 0.3684 0.3684 0.3509 0.386 0.3509 0.3509 0.4737 0.5263
Avance 2022

115.74 % 120.37 % 107.76 % 52.64 % 46.05 % 46.05 % 43.86 % 48.25 % 43.86 % 43.86 % 59.21 % 65.79 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

; g doy por terminada la operacién de mi plan

7 Firmado el ectr6ni canente por

G NNA

Mena Cajas, Ginna Pamela
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Compania Grande

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1702 0.1702 0.1489 0.1277 0.117 0.1809 0.1809 0.1702 0.1596 0.1702 0.1489 0.1596

Avance 2022

21.27 % 2127 % 18.61 % 15.96 % 14.62 % 22.61% 22.61 % 2127 % 19.95 % 2127 % 18.61 % 19.95 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.125 0.1875 0.1806 0.1862 0.1862 0.1931 0.1931 0.1862 0.1862 0.1931 0.1931 0.1655
Avance 2022

15.62 % 23.44 % 22.57 % 2327 % 23.27 % 2414 % 24.14 % 2327 % 23.27 % 2414 % 24.14 % 20.69 %

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
O Gt D) ;
;.1-,#‘ k Firmado el ectr6ni camente por

2 JAI ME OSWALDO
5 MORENO MORA

Moreno Mora, Jaime Oswaldo
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cuchitingue

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.325 0.284 0.2111 0.1489 0.1489 0.2128 0.2128 0.2128 0.1915 0.1596 0.1277 0.1383

Avance 2022

40.62 % 35.50 % 26.39 % 18.61 % 18.61 % 26.60 % 26.60 % 26.60 % 23.94 % 19.95 % 15.96 % 17.29 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4434 0.2358 0.2642 0.2264 0.2264 0.217 0.217 0.2264 0.2264 0.217 0.1604 0.2547
Avance 2022

55.43 % 29.48 % 33.02 % 28.30 % 28.30 % 2712 % 2712 % 28.30 % 28.30 % 2712 % 20.05 % 31.84 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

erativo y doy por terminada la operaciéon de mi plan
E Fi rmado el ectréni camente por

284 XI MENA PACLA

Moreno Lucero, Ximena Paola
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cumbijin

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6078 0.5686 0.5294 0.4902 0.4314 0.549 0.4902 0.3529 0.3137 0.2941 0.2941 0.2745

Avance 2022

75.97 % 71.08 % 66.17 % 61.27 % 53.92 % 68.62 % 61.27 % 44.11 % 39.21 % 36.76 % 36.76 % 3431 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1033 0.1522 0.1576 0.1576 0.1576 0.1304 0.1196 0.1087 0.1087 0.1087 0.1033 0.1576
Avance 2022

12.91 % 19.02 % 19.70 % 19.70 % 19.70 % 16.30 % 14.95 % 13.59 % 13.59 % 13.59 % 12.91 % 19.70 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado el ectréni canente por

iy MAR'A GABR ELA

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cuturivi Chico

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.121 0.1048 0.0887 0.0887 0.0645 0.1371 0.1129 0.1129 0.0887 0.121 0.0806 0.1452
Avance 2022

15.12 % 13.10 % 11.09 % 11.09 % 8.06 % 17.14 % 14.11 % 14.11 % 11.09 % 15.12 % 10.08 % 18.15 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4149 0.3936 0.3191 0.3085 0.2979 0.2979 0.2979 0.2872 0.2872 0.2872 0.2766 0.266
Avance 2022

51.86 % 49.20 % 39.89 % 38.56 % 37.24 % 37.24% 37.24 % 35.90 % 35.90 % 35.90 % 34.58 % 33.25%

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

ElmE

2 LEONELA
@ BONI LLA TAPI A

Bonilla Tapia, Jéssica Leonela
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Galpon

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1743 0.156 0.1009 0.0734 0.027 0.0901 0.0811 0.0811 0.0631 0.0991 0.0901 0.1802
Avance 2022
21.79 % 19.50 % 12.61 % 9.18 % 3.37% 11.26 % 10.14 % 10.14 % 7.89 % 12.39 % 11.26 % 2252 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0924 0.1196 0.1196 0.0924 0.0924 0.087 0.087 0.0815 0.0761 0.0761 0.0761 0.1359
Avance 2022
11.55 % 14.95 % 14.95 % 11.55 % 11.55 % 10.87 % 10.87 % 10.19 % 9.51 % 9.51 % 9.51 % 16.99 %

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Fe EI.L Firmado el ectroni canente por

® LEONARDO JAVI ER
% PARRALES RI VERA

Parrales Rivera, Leonardo Javier
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Progreso 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1078 0.1176 0.1373 0.0847 0.0593 0.1441 0.1356 0.1102 0.1441 0.1186 0.1441 0.161
Avance 2022
13.48 % 14.70 % 17.16 % 10.59 % 7.41 % 18.01 % 16.95 % 13.78 % 18.01 % 14.82 % 18.01 % 20.12 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1045 0.0995 0.0796 0.0846 0.0796 0.0746 0.0746 0.0746 0.0746 0.0697 0.1244 0.194
Avance 2022
13.06 % 12.44 % 9.95 % 10.57 % 9.95 % 9.32% 9.32% 9.32% 9.32% 8.71% 15.55 % 24.25 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratéico/oaoerativo y doy por terminada la operacién de mi plan
Ok 2 i rmado el ectr 6ni camente por
'|:3USdTER ESTUARDpO
it ALBARRACI N PACHECO

Albarracin Pacheco, Buster Eduardo
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Shuyo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3235 0.2868 0.2206 0.2059 0.1838 0.2132 0.1691 0.1324 0.1176 0.1103 0.1029 0.1029

Avance 2022

40.44 % 35.85 % 27.57 % 25.74 % 22.97 % 26.65 % 21.14% 16.55 % 14.70 % 13.79 % 12.86 % 12.86 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5303 0.4848 0.4545 0.4286 0.4143 0.3857 0.3857 0.4 0.3857 0.3857 0.4 0.6143
Avance 2022

66.29 % 60.60 % 56.81 % 53.57 % 51.79 % 48.21 % 48.21 % 50.00 % 48.21 % 48.21 % 50.00 % 76.79 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

675 VAYRA
SARES EL| ZABETH
SR TAPLA _CHACON

Tapia Chacén, Mayra Elizabeth
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Fernando Valdiviezo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3735 0.3494 0.3012 0.2105 0.1667 0.2456 0.2193 0.193 0.2105 0.2281 0.2368 0.2193

Avance 2022

46.69 % 43.67 % 37.65 % 26.31% 20.84 % 30.70 % 2741 % 2412 % 26.31 % 2851 % 29.60 % 2741 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2695 0.1415 0.1268 0.1061 0.0939 0.1102 0.102 0.0898 0.0857 0.0857 0.0857 0.0816
Avance 2022

33.69 % 17.69 % 15.85 % 13.26 % 11.74 % 13.78 % 12.75% 11.22 % 10.71 % 10.71 % 10.71 % 10.20 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Moya Lo6pez, Carlos Alberto
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Guantual6

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2328 0.2328 0.2328 0.2069 0.181 0.2328 0.1379 0.1207 0.1121 0.1034 0.1293 0.2155

Avance 2022

29.10 % 29.10 % 29.10 % 25.86 % 22.62 % 29.10 % 17.24 % 15.09 % 14.01 % 12.93 % 16.16 % 26.94 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9556 0.8889 0.7778 0.8444 0.8444 0.8444 0.8444 0.8444 0.8444 0.8222 0.8222 0.7778
Avance 2022

119.45% 111.11 % 97.23 % 105.55 % 105.55 % 105.55 % 105.55 % 105.55 % 105.55 % 102.77 % 102.77 % 97.23%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
[l ek o

Sful]

2Firmado el ectroni cament ¢

(DM CHELL
MAN AVALOS

Guaman Avalos, Ronald Michell
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario llluchi

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1947 0.1593 0.1416 0.1593 0.1327 0.1681 0.1681 0.1593 0.1504 0.2035 0.1593 0.2389

Avance 2022

24.34 % 19.91 % 17.70 % 19.91 % 16.59 % 21.01% 21.01 % 19.91 % 18.80 % 25.44 % 19.91 % 29.86 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2424 0.2424 0.2273 0.2045 0.1591 0.1515 0.1515 0.1515 0.1364 0.1288 0.1212 0.2348
Avance 2022

30.30 % 30.30 % 28.41 % 25.56 % 19.89 % 18.94 % 18.94 % 18.94 % 17.05 % 16.10 % 15.15% 29.35%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Firmado el ectr6ni canente por

2 MARCO LEONEL
% CRUZ CARVAJAL

Cruz Carvajal, Marco Leonel
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Jesus del Gran Poder 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3626 0.2967 0.2637 0.2418 0.2308 0.3297 0.2747 0.2527 0.2198 0.2088 0.2088 0.2747

Avance 2022

45.32 % 37.09 % 32.96 % 30.22 % 28.85 % 41.21 % 34.34 % 31.59 % 27.47 % 26.10 % 26.10 % 34.34 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1682 0.1495 0.1495 0.1495 0.1402 0.1215 0.1215 0.1215 0.1121 0.1215 0.1028 0.2243
Avance 2022

21.02 % 18.69 % 18.69 % 18.69 % 17.52 % 15.19 % 15.19% 15.19 % 14.01 % 15.19 % 12.85% 28.04 %

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

e ]

Firmado el ectroni canente por

CARMEN ELENA
BONI LLA
5| ZURI TA

Bonilla Zurita, Carmen Elena
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Juigua Capilla Pungo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3516 0.3187 0.2747 0.2527 0.1868 0.2857 0.2747 0.2308 0.2418 0.2637 0.1978 0.1978

Avance 2022

43.95 % 39.84 % 34.34 % 31.59 % 23.35% 35.71 % 34.34 % 28.85% 30.22 % 32.96 % 24.73 % 24.73 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3939 0.3737 0.3838 0.1881 0.303 0.4646 0.4747 0.4747 0.4545 0.4545 0.4141 0.5354
Avance 2022

49.24 % 46.71 % 47.97 % 2351 % 37.88 % 58.07 % 59.34 % 59.34 % 56.81 % 56.81 % 51.76 % 66.92 %

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Sl ]

E: h’}i i rmado el ectroni cament e por
5;;;_!:":; JURN" EERNARDO'
Rt HiE FREI RE GUERRA

- a

Freire Guerra, Juan Fernando
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Argentina

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.134 0.1031 0.0825 0.0891 0.0594 0.1386 0.1188 0.1188 0.1188 0.099 0.0891 0.1584
Avance 2022

16.75 % 12.89 % 10.31 % 11.14 % 7.42 % 17.32 % 14.85 % 14.85 % 14.85 % 12.38 % 11.14 % 19.80 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2578 0.12 0.2 0.0992 0.0909 0.095 0.0909 0.095 0.0992 0.1033 0.1033 0.1033
Avance 2022

32.22% 15.00 % 25.00 % 12.40 % 11.36 % 11.88 % 11.36 % 11.88 % 12.40 % 12.91 % 12.91 % 12.91 %

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
[E1TE R S

Firmado el ectr6ni canente por:

% KARI NA

Monar Luna, Karina Anabel
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Josefina

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0909 0.0932 0.1031 0.0891 0.1188 0.198 0.1485 0.0891 0.1188 0.0891 0.0792 0.1881
Avance 2022
11.36 % 11.65 % 12.89 % 11.14 % 14.85 % 24.75 % 18.56 % 11.14 % 14.85 % 11.14 % 9.90 % 23.51 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0839 0.0887 0.059 0.0528 0.0466 0.0466 0.0466 0.0435 0.0342 0.028 0.0248 0.0652
Avance 2022
10.49 % 11.09 % 7.38% 6.60 % 5.83 % 5.83% 5.83 % 5.44 % 427 % 3.50 % 3.10 % 8.15%
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

hRlap es,traté%ico/,o erativo y doy por terminada la operacion de mi plan
ot s Firmado ®lectronicamente por:
sl

:x MARCELA ALEJANDRA
HIDALGO BRIONEZ
Identificacion: 0503879835

Declaro la revision

Hidalgo Brionez, Marcela Alejandra
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Libertad 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0825 0.0722 0.0412 0.0556 0.0463 0.1204 0.1019 0.0741 0.1204 0.0741 0.0741 0.1389
Avance 2022
10.31 % 9.03 % 5.15 % 6.95 % 5.79 % 15.05 % 12.74 % 9.26 % 15.05 % 9.26 % 9.26 % 17.36 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1293 0.1216 0.1284 0.1125 0.1081 0.1032 0.0968 0.0903 0.0903 0.0839 0.0839 0.1742
Avance 2022

16.16 % 15.20 % 16.05 % 14.06 % 13.51 % 12.90 % 12.10% 11.29% 11.29 % 10.49 % 10.49 % 2177 %

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
Ely Ak

=l S Firmado el ectroni camente por:
i) DI ANA ESTEFANI A
ST ROBALI NO

Robalino Vasconez, Diana Estefania
Titular/Responsable del Plan

18/01/2023 3:34 PM GPR | 49



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Libertad 3

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0672 0.0756 0.0588 0.042 0.042 0.0672 0.0588 0.0672 0.0672 0.0756 0.0672 0.0672
Avance 2022
8.40 % 9.45 % 7.35% 5.25% 5.25 % 8.40 % 7.35% 8.40 % 8.40 % 9.45 % 8.40 % 8.40 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2151 0.1828 0.172 0.1613 0.1613 0.1613 0.1613 0.1613 0.1398 0.1398 0.1505 0.2796
Avance 2022

26.89 % 22.85% 21.50 % 20.16 % 20.16 % 20.16 % 20.16 % 20.16 % 17.47 % 17.47 % 18.81 % 34.95 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
B E

Firmado el ectréni canente por:

Patifio Chalco, Rocio Del Carmen
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Llactahurco

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4405 0.4167 0.2619 0.2262 0.1905 0.2738 0.25 0.1786 0.1786 0.1905 0.1667 0.1905

Avance 2022

55.06 % 52.09 % 32.74 % 28.27 % 23.81 % 34.22 % 31.25% 22.32% 22.32 % 2381 % 20.84 % 23.81%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1324 0.1324 0.105 0.1005 0.105 0.105 0.105 0.1005 0.0913 0.0959 0.0868 0.1461
Avance 2022

16.55 % 16.55 % 13.12 % 12.56 % 13.12 % 13.12 % 13.12% 12.56 % 11.41 % 11.99 % 10.85% 18.26 %

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado el ectroni canente por

¢i#® ANA DOLORES

e VUM REMACHE
............... NP

Yumi Remache, Ana Dolores
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Nueva Santa Rosa

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.9. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0952 0.0833 0.0714 0.0909 0.0909 0.1705 0.1477 0.1136 0.1477 0.1136 0.125 0.2159
Avance 2022
11.90 % 10.41 % 8.92 % 11.36 % 11.36 % 21.31% 18.46 % 14.20 % 18.46 % 14.20 % 15.62 % 26.99 %

2.10. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.103 0.135 0.135 0.1227 0.1104 0.1104 0.1104 0.1104 0.1104 0.1043 0.1043 0.1779
Avance 2022

12.87 % 16.88 % 16.88 % 15.34 % 13.80 % 13.80 % 13.80 % 13.80 % 13.80 % 13.04 % 13.04 % 22.24 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

S MONI CA ZORAYA

Kow Chévez, Ménica Zoraya
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Palo Seco

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6857 0.5429 0.5429 0.2615 0.1692 0.2308 0.2154 0.2 0.1846 0.1692 0.1846 0.2923

Avance 2022

85.71 % 67.86 % 67.86 % 32.69 % 21.15% 28.85% 26.92 % 25.00 % 23.07 % 21.15% 23.07 % 36.54 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0576 0.1314 0.146 0.1168 0.0803 0.0791 0.0719 0.0719 0.0719 0.0719 0.0791 0.1799
Avance 2022
7.20 % 16.42 % 18.25 % 14.60 % 10.04 % 9.89 % 8.99 % 8.99 % 8.99 % 8.99 % 9.89 % 22.49 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
[ i

Firmado el ectrni canente por

| SABEL LORENA
VEAS VANEGAS

Veas Vanegas, Isabel Lorena
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Paloquemado

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2061 0.2061 0.1908 0.1679 0.1374 0.1374 0.1298 0.1145 0.1221 0.1221 0.1221 0.1221

Avance 2022

25.76 % 25.76 % 23.85 % 20.99 % 17.17 % 17.17 % 16.22 % 14.31 % 15.26 % 15.26 % 15.26 % 15.26 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1728 0.1731 0.1731 0.1566 0.1446 0.1446 0.1386 0.1325 0.1325 0.1265 0.1145 0.1024
Avance 2022

21.60 % 21.64 % 21.64 % 19.57 % 18.07 % 18.07 % 17.32 % 16.56 % 16.56 % 15.81 % 14.31 % 12.80 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

T Fi rmado el ectr6ni camente por
If) ALEXANDRA LUCI A
CASTELLANO PEREZ

Castellano Pérez, Alexandra Lucia
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Pinllopata

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.8966 0.7586 0.7241 0.1304 0.1159 0.2319 0.2319 0.2174 0.2464 0.2174 0.2464 0.2754

Avance 2022

112.07 % 94.83 % 90.51 % 16.30 % 14.49 % 28.99 % 28.99 % 27.18 % 30.80 % 27.18 % 30.80 % 34.42 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.619 0.619 0.6429 0.2708 0.2708 0.2708 0.2604 0.2604 0.25 0.2396 0.25 0.2396
Avance 2022

77.38 % 77.38 % 80.36 % 33.85% 33.85 % 33.85% 32.55 % 32.55% 31.25% 29.95 % 31.25% 29.95 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

B E Firmado el ectr6ni canente por
2 M LTON XAVI ER
3 VELASCO MOLI NA
Fo AL

Velasco Molina, Milton Xavier
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Agustin de Callo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5102 0.7674 0.3878 0.2254 0.1831 0.3239 0.2394 0.2394 0.2113 0.2113 0.1268 0.1972

Avance 2022

63.77 % 95.92 % 48.47 % 28.17 % 22.89 % 40.49 % 29.92 % 29.92 % 26.41 % 26.41% 15.85% 24.65 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3426 0.2778 0.25 0.2593 0.2407 0.2407 0.2222 0.213 0.213 0.2037 0.2037 0.3056
Avance 2022

42.83 % 34.72 % 31.25% 3241 % 30.09 % 30.09 % 27.77 % 26.62 % 26.62 % 25.46 % 25.46 % 38.20 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

i rmmdo el ectroni cament e_por

EDGAR GARCI A
LAR

Garcia Aguilar, Jaime Edgar
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Bartolome

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1628 0.1512 0.1395 0.1047 0.0814 0.2093 0.1744 0.1279 0.1163 0.1512 0.1163 0.1628

Avance 2022

20.35 % 18.90 % 17.44 % 13.09 % 10.17 % 26.16 % 21.80 % 15.99 % 14.54 % 18.90 % 14.54 % 20.35%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1038 0.1311 0.1475 0.1847 0.1656 0.1592 0.172 0.1529 0.1465 0.1529 0.1465 0.2102
Avance 2022

12.97 % 16.39 % 18.44 % 23.09 % 20.70 % 19.90 % 21.50 % 19.11 % 18.31 % 19.11 % 18.31 % 26.27 %

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
o 4[]

Firmado el ectr6ni canente por:

** SH RLEY JAZM N
w OBREGON MOREI RA

Obregon Moreira, Shirley Jazmin
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Ignhacio

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2766 0.2553 0.2553 0.2021 0.1702 0.2553 0.2234 0.1809 0.1596 0.1596 0.1596 0.2021

Avance 2022

34.58 % 3191 % 31.91% 25.26 % 21.27 % 3191 % 27.92 % 22.61% 19.95 % 19.95 % 19.95 % 25.26 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2673 0.297 0.297 0.2871 0.2772 0.2673 0.2475 0.2079 0.1782 0.1584 0.1584 0.2673
Avance 2022

33.41% 37.12% 37.12 % 35.89 % 34.65 % 3341 % 30.94 % 25.99 % 22.27 % 19.80 % 19.80 % 3341 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

= Firmado el ectroni canente por
BLANCA ELI ZABETH
GALARZA NASABANDA

Galarza Masabanda, Blanca Elizabeth
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Juan

>Unidad

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.0745 0.0426 0.0319 0.0106 0.0106 0.117 0.117 0.1064 0.0745 0.1596 0.1383 0.2234
Avance 2022
9.31% 5.33% 3.99 % 1.32 % 1.32 % 14.62 % 14.62 % 13.30 % 9.31% 19.95 % 17.29 % 27.92 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2216 0.2102 0.1989 0.1818 0.1761 0.1761 0.1705 0.1818 0.1818 0.1761 0.1705 0.2216
Avance 2022
27.70 % 26.27 % 24.86 % 22.72% 22.01 % 22.01 % 21.31% 22.72% 22.72% 22.01 % 21.31 % 27.70 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

ht e
H ':"«'f'
Firmado el ectrni canente por

% FRANCO
*¥ DAVI D ORTI Z

Ortiz Lima, Franco David
Titular/Responsable del Plan

18/01/2023 3:34 PM

GPR | 59



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Pedro 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.439 0.2545 0.2364 0.2364 0.2 0.3636 0.2909 0.2909 0.2364 0.3455 0.2909 0.3818

Avance 2022

54.87 % 3181 % 29.55 % 29.55 % 25.00 % 45.45 % 36.36 % 36.36 % 29.55 % 43.19 % 36.36 % 47.72 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2229 0.1975 0.1911 0.1911 0.1847 0.172 0.172 0.1465 0.1465 0.1401 0.1401 0.2293
Avance 2022

27.86 % 24.69 % 23.89 % 23.89 % 23.09 % 21.50 % 21.50 % 18.31 % 18.31 % 17.51 % 17.51 % 28.66 %

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
i EI Firmado el ectroni canente por
f PATRI Cl A
MARI CELA

1 GAVI LANEZ QUI SPE

Gavilanez Quispe, Patricia Maricela
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Sebastian

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2159 0.1798 0.1648 0.1209 0.1099 0.2198 0.2088 0.1868 0.1758 0.2198 0.1489 0.2021

Avance 2022

26.99 % 22.47 % 20.60 % 15.11 % 13.74 % 27.47 % 26.10 % 23.35% 21.98 % 27.47 % 18.61 % 25.26 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2456 0.2456 0.2456 0.2456 0.2544 0.2544 0.2544 0.2456 0.2544 0.2368 0.2368 0.3333
Avance 2022

30.70 % 30.70 % 30.70 % 30.70 % 31.80 % 31.80 % 31.80 % 30.70 % 31.80 % 29.60 % 29.60 % 41.66 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
.

Firmado el ectroni cane

SEGUNDO GALO TAPI A
CORRALES

Tapia Corrales, Segundo Galo
Titular/Responsable del Plan

18/01/2023 3:34 PM GPR | 61



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Santa Isabel 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2586 0.2069 0.1897 0.1379 0.0948 0.181 0.0603 0.0603 0.0603 0.069 0.069 0.069
Avance 2022
32.32% 25.86 % 23.71% 17.24 % 11.85 % 22.62 % 7.54 % 7.54 % 7.54 % 8.62 % 8.62 % 8.62 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1059 0.0975 0.0847 0.0847 0.0847 0.089 0.0847 0.0763 0.0678 0.0593 0.0593 0.0678
Avance 2022
13.24 % 12.19 % 10.59 % 10.59 % 10.59 % 11.12 % 10.59 % 9.54 % 8.47 % 7.41% 7.41% 8.47 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firnado el ectroni camente por

S GABRI ELA
i ALEJANDRA HARO
A GARRI DO

Haro Garrido, Gabriela Alejandra
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Sivicusig

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5116 0.4419 0.3023 0.3256 0.2791 0.4186 0.2558 0.2093 0.2093 0.3023 0.3023 0.3023

Avance 2022

63.95 % 55.24 % 37.79 % 40.70 % 34.89 % 52.33% 31.98 % 26.16 % 26.16 % 37.79 % 37.79 % 37.79 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.43 0.38 0.38 0.36 0.34 0.31 0.3 0.29 0.29 0.28 0.28 0.36

Avance 2022

53.75 % 47.50 % 47.50 % 45.00 % 42.50 % 38.75 % 37.50 % 36.25 % 36.25 % 35.00 % 35.00 % 45.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Tuarez Vera, Ana Cristina
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Yanahurco Grande

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4783 0.5 0.4043 0.3542 0.26 0.4894 0.4889 0.413 0.3696 0.3696 0.3913 0.3261

Avance 2022

59.79 % 62.50 % 50.54 % 44.27 % 32.50 % 61.18 % 61.11 % 51.62 % 46.20 % 46.20 % 48.91 % 40.76 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1374 0.1659 0.1611 0.1422 0.1374 0.1374 0.1327 0.1232 0.1232 0.1043 0.0995 0.1517
Avance 2022

17.17 % 20.74 % 20.14 % 17.77 % 17.17 % 17.17 % 16.59 % 15.40 % 15.40 % 13.04 % 12.44 % 18.96 %

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

O}

e Firmado el ectrdni camente por

* JESSI CA TATI ANA

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Gestidon Prestacional y Financiera del SSC

Objetivo 4. Incrementar la eficiencia en la gestion de aseguramiento y desarrollo social del Seguro

Social Campesino MEDIANTE la supervision de los procesos de afiliacién y prestaciones econémicas,
mejoramiento continuo en los procesos

Indicador Comportamiento
4.9. NC-DSSC-DP-4-Numero de supervivencias realizadas a los jubilados del Seguro Social Campesino Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
193 386 579 772 965 1,158 1,351 1,544 1,737 1,930 2,123 2,316
Resultados (Acumulado) 2022
193 386 579 772 965 1,158 1,351 1,544 1,737 1,930 2,123 2,316

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

4.10. NC-DSSC-DP-5-Numero de encuestas de beneficiarios del Seguro Social Campesino actualizadas en el

Continuo
Sistema de Historia Laboral
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
52 104 156 208 260 312 364 416 468 520 572 624

Resultados (Acumulado) 2022

54 108 162 216 270 324 378 432 486 540 594 648

Avance 2022

103.85 % 103.85 % 103.85 % 103.85 % 103.85 % 103.85 % 103.85 % 103.85 % 103.85 % 103.85 % 103.85 % 103.85 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Titular/Responsable del Plan
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