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Introduccion

La Constitucion del Ecuador vigente, promueve la construccion de una sociedad
democratica, laica, intercultural, plurinacional, para lograr el mejoramiento de la calidad
de vida de las personas; es decir, la construccion del Buen Vivir. De acuerdocon lo
determinado en el numeral 2 del Art. 208 en concordancia con el Art. 225 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador, Art. 90 de la Ley de Participacion Ciudadanay
el Art. 11 de la Ley Organica del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social,
estan obligados a rendir cuentas: a) Autoridades del Estado electas o de libre remocidn;
b) Representantes legales de las empresas publicas o personas juridicas del sector
privado que manejen fondos publicos o desarrollen actividades de interés publico; c) Los
medios de comunicacidn social, a través de sus representantes legales.

En cumplimiento al mandato constitucional, la direccién del Centro de Salud B -
Huaquillas se permite presentar el siguiente informe de Rendicion de Cuentas, antelas
autoridades nacionales y provinciales del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

El Centro de Salud B IESS Huaquillas, se encuentra cumpliendo en este Cantdn un rol
importante dentro de la Red Publica de Salud, garantizando atencién medica de calidad
y calidez como dependencia de primer nivel de atencién médica, con una
infraestructura que permite atencién de consulta de medicina externa con 5 médicos
generales, 1 médico familiar, Odontologia con 3 odontélogos y psicologia que
implementan también referencias a otros centros de salud de la provincia vy el pais
para atencién médica especializada.

El Centro de Salud B - Huaquillas desarrolla sus actividades diarias, ofrece sus servicios
de lunes a viernes de 07H00 a 17H30; cumple con acciones de promociénde la salud,
prevencion de la enfermedad y recuperacion de la salud.

Posee una farmacia que garantiza la entrega de medicina para tratamiento de las
enfermedades a los afiliados del seguro social y se encuentra dotada de los insumos
médicos adecuados y en numero necesario, para enfermeria, laboratorio clinico y
odontologia. Es importante destacar que cuenta con servicio de ambulancia, la misma
gue se encuentra anclada al sistema de ECU 911, para traslados de pacientes que
requieren de Emergencia.

Alo largo del afio 2022 mantuvo el programa del Adulto Mayor brindando servicio a los
Jubilados del Seguro Social en las diferentes actividades como danza, manualidades,
cocina etc.
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Resumen Ejecutivo

El IESS es una entidad cuya organizacion y funcionamiento se fundamenta en los
principios de solidaridad, obligatoriedad, universalidad, equidad, eficiencia,
subsidiariedad y suficiencia, enfocada en trabajar por sus asegurados.

En el presente informe, el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social da a conocer a la
ciudadania las gestiones realizadas por sus diferentes dependencias durante el periodo
enero a diciembre de 2022.

Resaltamos los diferentes niveles de cobertura y atencidn generados por nuestras
dependencias, asi como los logros alcanzados tanto en las dreas administrativas como
en las prestaciones y servicios de los seguros especializados; todas estas acciones
facilitaron la implementacién de las politicas publicas para la igualdad: interculturales,
generacionales, de discapacidades y de igualdad de género.

1. Cobertura Institucional

El Centro de Salud B IESS Huaquillas, es un centro médico de primer nivel de atencion
gue atiende pacientes de los Cantones Huaquillas, Arenillas y las Lajas, ademas de los
afiliados que se encuentran de paso por esta frontera. Atendiendo 36.102 en el afio
2022, perteneciendo a las diferentes etnias que habitan en este sector ya que al ser una
poblacién fronteriza encontramos habitantes de la mayoria de provincias del pais, asi
como también de extranjeros que se encuentran laborando en el Cantén Huaquillas.

2. Logros alcanzados

El Centro de Salud B - Huaquillas brinda una atencidon de calidad y calidez a los afiliados
gue asisten dia a dia en los servicios y especialidades de: Medicina General, Medicina
Familiar, Odontologia, Psicologia y Laboratorio Clinico, entre otros, brindando de
manera eficiente los servicios de salud y satisfaciendo las necesidades del afiliado.

Entre otros logros alcanzados durante el afio 2022 encaminados al bienestar de nuestros
afiliados, pensionistas y ciudadania en general:

e Se ha brindado atencion médica 36.053 afiliados en el transcurso del afio 2022, de la cual
se divide en 18.102 mujeres y 17.951 hombres.
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e Se mantuvo un stock de Medicamentos en el 63.61% de abastecimiento
durante todoel afio.

e Se mantuvo un stock de Dispositivos Médicos en el 74.06 % de abastecimiento
durante todo el afio.

e Se realizaron nuevas sefaléticas en la Unidad para direccionar a los afiliados.

>

LABORATORIO

ODONTOLOGIA
PSICOLOGIA

1 CONSULTORIOS
MEDICOS

FARMACIA

TALENTO HUMANO

CONTABILIDAD

www.iess.gob.ec
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e Se procedio colocar carteleras informativas sobre medidas de prevencién.

e———— ———

MEDIDAS DE PREVENCION

EVITA TOCARTE LA CARA

NARIZ, BOCA Y 0JOS CON LAS MANOS
YA QUE FACILITA LA TRANSMISION
DEL VIRUS.

AL TOSER O ESTURNODAR
CUBRETE SIEMPRE LA BOCAY LA NARIZ
CON EL CODO FLEXIONADO.

qf:ij LIMPIAR LAS SUPERFICIES
DESINFECTAR LAS SUPERFICIES Y ZONAS

CON SOPECHA, UTILIZANDO

MATERIALES DESECHABLES.

3. Implementacidon de politicas publicas para la igualdad

a. Politicas publicas interculturales

Al Centro de salud B Huaquillas actualmente acuden a consulta médica personas de
diferentes etnias: afros descendientes, mestizos, mulatos, indigenas. No se discrimen la
atencién de sus pacientes.

b. Politicas publicas generacionales

La atencidn médica a los adultos mayores es una prioridad en la agenda de citas en los
consultorios, ademas los nifos y jévenes dependientes de los asegurados guardan
un numero considerable en las atenciones de la consulta externa, ademas se trabajado
en talleres con los adultos mayores recibiendo clases por medios virtuales.

C. Politicas publicas de discapacidades

El Centro de Salud B Huaquillas dispone de rampa de ingreso a sus instalaciones para
facilitar el ingreso de pacientes, dispone de silla de rueda para el traslado de estos, la
atencién en sus instalaciones es de muy facil acceso.

d. Politicas publicas de género

La igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres ha permitido
contratar el mismo nimero de médicos/as y enfermeros/as para que los pacientes sean
atendidos con calidad y calidez.

e. Politicas publicas de movilidad humana

Se ha brindado atencién médica a los afiliados que se encuentran de paso por esta ciudad
y logrando ayudar a las referencias médicas en ciudades de provincias cercanas con el plan

de viabilizar las atenciones de consultas de especialidad.
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4. Objetivos Institucionales

v Incrementar la calidad, calidez y cobertura en la prestacién de losservicios

de salud.

v Incrementar la eficiencia operacional.

v" Incrementar el desarrollo del Talento Humano.

v Incrementar el uso eficiente de los recursos financieros y fondos prestacionales.

5. Ejecucion programatica y presupuestaria

TIPO DE GASTO PLANIFICADO EJECUTADO
Gasto en Personal 628821.00 620508.14
Bienes y Servicios de Consumo 191246.52 174404.25
Bienes y Servicios para Inversion 0 0
Bienes de Larga Duracion 0 0
Gasto Total 820067.52 794912.39

6. Procesos de contratacién y compras publicas de bienes y servicios

TIPO DE CONTRATACION NGmero Total Valor Total
infima Cuantia 77 103489,04
Publicacion

Licitacion

Subasta Inversa Electrdnica 1 64140,00

Procesos de Declaratoria
deEmergencia

Concurso Publico
Contratacion Directa
Menor Cuantia

Lista corta

Produccién Nacional
Terminacién Unilateral

Consultoria
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Régimen Especial
Catdlogo Electrénico 73 25050,05

Cotizacion
Ferias Inclusivas

Otras
7. Enajenacion de bienes, expropiaciones y donaciones
La Institucién en el ano 2022 no realiz6 estos procesos.
8. Incorporacion de recomendaciones y dictdmenes por parte de las

entidades de la Funcion de Transparencia y Control Social, y de la
Procuraduria General del Estado

La Institucion en el afio 2022 no tuvo ninguna recomendaciéon por parte de las
entidades de Control Social.

ELABORADO POR APROBADO POR

FCAID  GUSTAVO ™
©GUILLEN ONTANEDA

NOMBRE: KATHIA GUERRERO NOMBRE: GALO GUILLEN ONTANEDA
RODRIGUEZ
CARGO: RESPONSABLE DE ESTADISTICA CARGO: DIRECTOR MEDICO
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