
Centro de Salud A Amaguaña 
Período Enero – Diciembre 2022



https://www.youtube.com/watch?v=exfVgxp_eTs

Centro de Salud A Amaguaña

Rendición de Cuentas 2022:

https://www.youtube.com/watch?v=exfVgxp_eTs


Resumen Ejecutivo 

El Centro de Salud A Amaguaña cuenta con

los servicios de Medicina Familiar,

Medicina General y Odontología; la unidad

médica además cuenta con los servicios de

apoyo de diagnóstico como laboratorio 

clínico.



COBERTURA 

INSTITUCIONAL



Cobertura

Alcance y número de atenciones durante el año 2022
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Se encuentra designado dentro del 
primer nivel de atención, en lo que 

respecta a establecimientos de salud 
de la Red Interna del IESS

Alcance de cobertura

Amaguaña

Uyumbicho

Cutuglahua

Cotogchoa

Sangolquí

Conocoto

Turubamba

Atención de 20288 usuarios



Atención médica a pacientes según el género:

Fuente: MIS-AS400

Para el año 2022 de un total de 20288 pacientes

que acudieron a la unidad de salud el 51,77%

(10504) corresponde al género femenino y el

48,23% (9784) corresponde al género masculino,

es decir que existió un excedente de 720 pacientes

mujeres que asistieron con respecto al total de

pacientes hombres.

52%48%

FEMENINO MASCULINO



Total atención médica a pacientes conforme la 

cartera de servicios del CSA Amaguaña:

Fuente: MIS-AS400



Total exámenes y determinaciones practicados 

en el laboratorio clínico



Abastecimiento de medicamentos periodo 2022

Fuente: MIS-AS400

Elaboración: Subdirección Nacional de 

Vigilancia y Gestión de la Información. 



Abastecimiento de dispositivos periodo 2022

Fuente: MIS-AS400

Elaboración: Subdirección Nacional de 

Vigilancia y Gestión de la Información. 



LOGROS 

ALCANZADOS



Logros Alcanzados

Promoción de la salud a través de un cronograma de varias
charlas que buscan incentivar el cuidado y prevención de los
afiliados con el fin de crear conciencia y precaución en temas de
salud.

Traslado del Centro de Salud a una nueva ubicación.

Implementación de cámaras de vigilancia (circuito
cerrado) para mejorar la seguridad de la unidad Médica
en su nueva ubicación.

Adecuación de la bodega de farmacia para cumplir con
la normativa legal vigente, manuales y disposiciones
emitido por el Ministerio de Salud Pública e IESS.



Logros Alcanzados

Cumplimiento de las metas propuestas para el
cumplimiento los indicadores correspondientes a la
gestión administrativa y medica IESS PR.

Restructuración y parametrización de los tiempos de
agentamiento para los afiliados en las agendas medicas
de la matriz de capacidad instalada y organización los
distintos comités que conforman la casa de Salud.

Contratación de personal para el área administrativa y
enfermería.

Asignación de un vehículo con conductor para atención
de visita domiciliaria a personas vulnerables, jubilados y
tercera edad

Implementación de 2 equipos de aire acondicionado en
el área de odontología y bodega de medicamentos
donados por el Centro de Salud San Juan



IMPLEMENTACIÓN

DE POLÍTICAS 

PÚBLICAS PARA 

LA IGUALDAD



Políticas públicas generacionales 

Brindar atención a todos los usuarios independientemente de 
su edad siendo está una condición que garantice el 
cumplimiento de sus derechos

Erradicación de la discriminación por edad fomentando la 
equidad de las distintas generaciones

Fortalecer los servicios de cuidado y atención para promover la salud



Políticas públicas de discapacidades 

Prestar un óptimo servicio de 
salud a las personas con 
discapacidad de cualquier 

tipo, así como el de 
garantizar su inclusión por 

ser personas que funcionan y 
participan en la sociedad.

Inclusión e integración 
de personas con 
discapacidad.

Mejorar el acceso a los 
servicios de salud, 

garantizando la 
atención prioritaria y 

especializada



OBJETIVOS

INSTITUCIONALES



Objetivos Institucionales

Incrementar la sostenibilidad de los 
fondos de los seguros especializados.

Incrementar la eficiencia en el uso de 
recursos financieros.

Incrementar la efectividad de la afiliación 
a la seguridad social.

Incrementar la calidad, calidez y 
oportunidad en el acceso y entrega de 

las prestaciones y servicios.



Objetivos Institucionales

Incrementar la 
eficiencia 

operacional de la 
gestión de los 

procesos.

Incrementar el 
desarrollo 

profesional de los 
servidores de la 

institución

Incrementar el 
grado de innovación 

en la gestión 
institucional.



EJECUCIÓN 

PROGRAMÁTICA Y 

PRESUPUESTARÍA



Ejecución programática y presupuestaria.

PRESUPUESTO CODIFICADO
PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

% CUMPLIMIENTO DEL 

PRESUPUESTO

$559.898,95 $544.357,7 97,22

El Centro de Salud A Amaguaña para el ejercicio fiscal 2022

conto con un presupuesto de USD. $. 559.898,95 equivalente al

100%, para lo cual conforme la planificación de dicho año se

ejecuto un monto total de USD. $. 544.357,7 es decir el 97.22%,

se ha precautelado ejecutar el gasto en su totalidad haciendo un

eficiente uso de los recursos del Estado para el servicio de la

comunidad.



PROCESOS DE 

CONTRATACIÓN Y 

COMPRAS PÚBLICAS 

DE BIENES Y 

SERVICIOS



Procesos de Contratación

Ejecución de compras públicas de bienes y servicios

TIPO DE CONTRATACION
NUMERO DE 

PROCEDIMIENTOS
MONTO DE 

CONTRATACION

INFIMA CUANTIA 37 66.534,00

CATALOGO ELECTRONICO 26 2.297,46

SUBASTA INVERSA 
ELECTRONICA

1 55.999,00

REGIMEN ESPECIAL 1 63.120,00



Contactos
Déjenos sus comentarios, solicitudes y sugerencias.

Nombre: Dr. Jaime Enrique Zambrano Cuadrado

Teléfono: 23805084

E-mail: csa.iessamaguana@hotmail.com
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