
Nombre de la Unidad Administrativa 

Financiera o Entidad Operativa 

Desconcentrada que rinde cuentas:

Centro Clínico Quirúrgico Ambulatorio 

Hospital del Día Cotocollao

Pertenece a qué institución: Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social

Adscrita a qué institución:

Período del cual rinde cuentas: 2022

Función Ejecutiva

Función Legislativa

Función Judicial

Función de Transparencia y Control 

Social

Función Electoral

GADS

Otra institucionalidad del Estado X

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X

UNIDAD DE ADMINSTRACIÓN 

FINANCIERA:
ENTIDAD OPERATIVA 

DESCONCENTRADA:
X

UNIDAD DE ATENCIÓN O GESTIÓN:

Provincia: Pichincha

Cantón: Quito

Parroquia: Cotocollao

Dirección: Av. De la Prensa N55-118 y Pulida

Correo electrónico: carlos.torresch@iess.gob.ec

Página web: www.iess.gob.ec

Teléfonos: 022590080

N.- RUC: 1768113230001

Nombre del representante legal de la 

institución:
Cargo del representante legal de la 

institución:

Fecha de designación:

Correo electrónico:

Teléfonos:

Nombre del responsable: Carlos Ernesto Torres Chacha

Cargo: Director Administrativo

Fecha de designación: 13/2/2023

Correo electrónico: carlos.torresch@iess.gob.ec

Teléfonos: 0998751545

Nombre del responsable: Carlos Ernesto Torres Chacha

Cargo: Director Administrativo

Fecha de designación: 13/2/2023

Correo electrónico: carlos.torresch@iess.gob.ec

Teléfonos: 0998751545

Nombre del responsable: Edison Fernando Viteri Salazar

Cargo: Responsable de Planificación

Fecha de designación: 22/3/2023

Correo electrónico: edison.viteris@iess.gob.ec

Teléfonos: 0987949573

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA

Nacional

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA

Zonal

Regional

Provincial 1

Concepción, 

Cotocollao, 

Ponceano, Kennedy, 

Cochapamba

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GÉNERO

NACIONALID

ADES O 

PUEBLOS

LINK AL MEDIO 

DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
Nacional

Zonal

Regional

Provincial

Cantonal:

Parroquial: 1

Concepción, 

Cotocollao, Ponceano, 

Kennedy, Cochapamba

830002
Masculino: 326.934Femenino: 

503.068

Indígenas, 

montubios, 

afroecuatoria

nos, mestizos.

Comunidad o recinto:

MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA
PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
Audiencia pública NO

Otros NO

DOMICILIO

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

RESPONSABLE  DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS EN EL 

SISTEMA:

COBERTURA INSTITUCIONAL

CANTIDAD DE UNIDADES DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

CANTIDAD DE ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

CANTIDAD DE UNIDADES DE ATENCIÓN  O GESTIÓN QUE INTEGRA:

https://www.ies

s.gob.ec/docum

ents/10162/a6b

ea314-883c-

46d4-91d5-

d0e32d8b409e

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL (IESS)

DATOS GENERALES: 

FUNCIÓN/SECTOR A LA QUE PERTENECE:

mailto:carlos.torresch@iess.gob.ec
http://www.iess.gob.ec/
mailto:carlos.torresch@iess.gob.ec
mailto:carlos.torresch@iess.gob.ec
mailto:edison.viteris@iess.gob.ec
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a6bea314-883c-46d4-91d5-d0e32d8b409e
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a6bea314-883c-46d4-91d5-d0e32d8b409e
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a6bea314-883c-46d4-91d5-d0e32d8b409e
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a6bea314-883c-46d4-91d5-d0e32d8b409e
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a6bea314-883c-46d4-91d5-d0e32d8b409e
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a6bea314-883c-46d4-91d5-d0e32d8b409e


COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA 

COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERÓ EL 

COMPROMISO

RESULTADOS 

AVANCE/CUMPLIMIEN

TO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Mantener un Porcentaje de 

operatividad de equipos médicos al 

90%.

Se determinó que en beneficio de la 

comunidad se debería mantener una 

operatividad de equipos médicos al 90%, 

propósito de que los afiliados no se vean 

afectados ni perjudicados en el cumpliento 

de su tratamiento, por tanto se adquirió el 

compromiso de mantener un 

mantenimiento óptimo y así evitar 

molestias en nuestros beneficiarios

En el año 2022 el 

C.C.Q.A.H.D. Cotocollao 

mantuvo por 12 meses 

del año una 

operatividad adecuada 

de los equipos médicos.

https://www.iess.gob.ec/

documents/10162/d3b17

969-1465-4972-9e6c-

23137085fa69

Mantener un porcentaje del 90% de 

operatividad de equipos de 

infraestructura del establecimiento de 

Salud

Se determinó que en beneficio de la 

comunidad se debería mantener una 

operatividad de equipos de infrestutra al 

90%, propósito de que los afiliados no se 

vean afectados ni perjudicados en el 

cumpliento de su tratamiento.

En el año 2022 el 

C.C.Q.A.H.D. Cotocollao 

mantuvo por 12 meses 

del año una 

operatividad adecuada 

de los equipos de 

infraestructura.

https://www.iess.gob.ec/

documents/10162/26192

984-c5fd-416d-84f0-

9cffa3bbe7c1

MECANISMOS DE  CONTROL SOCIAL 

QUE SE HAN GENERADO DESDE LA 

CIUDADANÍA HACIA LA INSTITUCIÓN

PONGA SI O NO OBSERVACIONES

Veedurías Ciudadanas

Observatorios

Comités de usuarios

Defensorías comunitarias

Otros mecanismos de control social

PROCESO PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI O NO
DESCRIBA LA EJECUCIÓN 

DE ESTE MOMENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

OBSERVACIO

NES

Conformación del Equipo de Rendición de 

Cuentas: Unidad de Administración 

Financiera (UDAF), Entidad Operativa 

Desconcentrada (EOD) y Unidad de 

Atención

SI

A travésde Memorando Nro 

. IESS-HD-CO-DA-2023-0868-

M, el Director 

Administrativo designa la 

conformación del equipo 

para la elaboración de 

Rendición de Cuentas 2022

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/52d163c5-3d86-4078-

a9e3-cf2faeb7791c

Diseño de la Propuesta del Proceso de 

Rendición de Cuentas
SI

Cronograma y Acta de 

Reunión Equipo de 

Rendición de Cuentas 

Propuesta del Proceso 2022

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/ea222722-fbdb-487c-

af91-723a37fb353f

Evaluación de la Gestión Institucional:  

Unidad de Administración Financiera 

(UDAF), Entidad Operativa Desconcentrada 

(EOD) y Unidad de Atención

SI
Plan Anual Terminado 2022 

de la Unidad

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/69a047da-b1b8-46dc-

97cd-5d44da09516c

Llenado del Formulario de Informe de 

Rendición de Cuentas establecido por el 

CPCCS por la UDAF, EOD y Unidad de 

Atención.

SI

Se recopila información de 

cada una de las áreas con la 

finalidad de consolidar,  y 

analizar los resultados de 

las actividades realizadas 

en el año 2022

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/5f0f9504-1630-4abc-

8e01-3c09bbf9e20f

Redacción del Informe de Rendición de 

Cuentas
SI

Equipo de Rendición de 

Cuentas, elabora el Informe 

de Rendición de Cuentas

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/a0a8c95d-1f85-4705-

83a7-84b1e23a0f2b

Socialización interna y aprobación del 

Informe de Rendición de Cuentas por parte 

de los responsables.

SI

Se realiza la socialización 

del Informe de Rendición de 

Cuentas

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/2b83b125-8ad0-4e51-

b983-4ea4d20cf9a3

Difusión del Informe de Rendición de 

Cuentas a través de distintos medios
SI

Presentación Power Point 

de rendición de cuentas

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/5175c60a-741c-4a56-

adab-03434d415f6b

Planificación de los eventos participativos SI Invitación de Evento

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/0c7e17fc-f7a6-41d4-

801d-dc85ffab3bc5

Realización del Evento de Rendición de 

Cuentas
SI

Se realiza la Presentación 

de Rendición de Cuentas

https://twitter.com/IESSPichincha/

status/1658882439085686797?s=2

0

Fecha en que se realizó la Rendición de 

Cuentas ante la ciudadanía:
SI

Se realiza la rendición de 

cuentas el 18 de mayo del 

2023

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/5175c60a-741c-4a56-

adab-03434d415f6b

Lugar en donde se realizó la Rendición de 

Cuentas ante la ciudadanía:
SI

Se realzia evento en 

Auditoria de la FAE

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/0c7e17fc-f7a6-41d4-

801d-dc85ffab3bc5

Incorporación de los aportes ciudadanos 

en el Informe de Rendición de Cuentas
SI

Se realiza la sistematizaion 

de aporte ciudadanos

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/9a55c884-0251-4489-

b629-74a25e4c3b0f

FASE 3
Entrega del Informe de Rendición de 

Cuentas al CPCCS, a través del ingreso del 

Informe en el sistema virtual.

SI

Se realiza carga de 

informacion en el portal del 

CPCCS

CUMPLIMIENTO DE LOS 

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA 

COMUNIDAD

RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Mantener un Porcentaje de 

operatividad de equipos médicos al 

90%.

Una vez finalizado el año se cuenta con un 

calificación alacanzada de 93,08% de 

equipamiento médico operativo dentro de 

la unidad

https://www.iess.go

b.ec/documents/101

62/d3b17969-1465-

4972-9e6c-

23137085fa69

MEDIOS DE COMUNICACIÓN No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO

CANTIDAD DE ESPACIO 

PAUTADO Y/O MINUTOS 

PAUTADOS

INDICACION DEL PORCENTAJE DEL 

PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE DESTINO 

A MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

INDICACION 

DEL 

PORCENTAJE 

DEL PPTO. 

DEL PAUTAJE 

QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS 

NACIONAL

LINK AL MEDIO 

DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Radio:

Prensa: 

Televisión: 

Medios digitales:

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 7O Reglamento a la Ley Orgánica de Comunicación

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

CONTROL SOCIAL

 RENDICIÓN DE CUENTAS

FASE 0

FASE 1

FASE 2

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO 

ANTERIOR

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d3b17969-1465-4972-9e6c-23137085fa69
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d3b17969-1465-4972-9e6c-23137085fa69
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d3b17969-1465-4972-9e6c-23137085fa69
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d3b17969-1465-4972-9e6c-23137085fa69
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/26192984-c5fd-416d-84f0-9cffa3bbe7c1
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/26192984-c5fd-416d-84f0-9cffa3bbe7c1
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/26192984-c5fd-416d-84f0-9cffa3bbe7c1
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/26192984-c5fd-416d-84f0-9cffa3bbe7c1
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/52d163c5-3d86-4078-a9e3-cf2faeb7791c
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/52d163c5-3d86-4078-a9e3-cf2faeb7791c
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/52d163c5-3d86-4078-a9e3-cf2faeb7791c
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/ea222722-fbdb-487c-af91-723a37fb353f
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/ea222722-fbdb-487c-af91-723a37fb353f
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/ea222722-fbdb-487c-af91-723a37fb353f
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/69a047da-b1b8-46dc-97cd-5d44da09516c
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/69a047da-b1b8-46dc-97cd-5d44da09516c
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/69a047da-b1b8-46dc-97cd-5d44da09516c
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/5f0f9504-1630-4abc-8e01-3c09bbf9e20f
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/5f0f9504-1630-4abc-8e01-3c09bbf9e20f
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/5f0f9504-1630-4abc-8e01-3c09bbf9e20f
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a0a8c95d-1f85-4705-83a7-84b1e23a0f2b
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a0a8c95d-1f85-4705-83a7-84b1e23a0f2b
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a0a8c95d-1f85-4705-83a7-84b1e23a0f2b
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/2b83b125-8ad0-4e51-b983-4ea4d20cf9a3
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/2b83b125-8ad0-4e51-b983-4ea4d20cf9a3
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/2b83b125-8ad0-4e51-b983-4ea4d20cf9a3
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/5175c60a-741c-4a56-adab-03434d415f6b
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/5175c60a-741c-4a56-adab-03434d415f6b
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/5175c60a-741c-4a56-adab-03434d415f6b
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/0c7e17fc-f7a6-41d4-801d-dc85ffab3bc5
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/0c7e17fc-f7a6-41d4-801d-dc85ffab3bc5
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/0c7e17fc-f7a6-41d4-801d-dc85ffab3bc5
https://twitter.com/IESSPichincha/status/1658882439085686797?s=20
https://twitter.com/IESSPichincha/status/1658882439085686797?s=20
https://twitter.com/IESSPichincha/status/1658882439085686797?s=20
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/5175c60a-741c-4a56-adab-03434d415f6b
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/5175c60a-741c-4a56-adab-03434d415f6b
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/5175c60a-741c-4a56-adab-03434d415f6b
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/0c7e17fc-f7a6-41d4-801d-dc85ffab3bc5
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/0c7e17fc-f7a6-41d4-801d-dc85ffab3bc5
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/0c7e17fc-f7a6-41d4-801d-dc85ffab3bc5
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/9a55c884-0251-4489-b629-74a25e4c3b0f
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MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
Publicación en la pág. Web de los 

contenidos establecidos en el Art. 7 de 

la LOTAIP

SI

https://www.iess.gob.e

c/es/web/guest/ley-de-

transparencia

Publicación en la pág. Web del Informe 

de Rendición de Cuentas y sus medios 

de verificación establecido en el literal 

m, del Art. 7 de la LOTAIP

SI

https://www.iess.gob.e

c/es/web/guest/ley-de-

transparencia

ARTICULACION DE  POLÍTICAS 

PÚBLICAS
PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

La institución tiene articulado el Plan 

Estratégico Institucional (PEI) al PNBV
SI

https://www.iess.go

b.ec/documents/101

62/04b8ae6e-007e-

440c-b22f-

d9d311025983

La institución tiene articulado el POA al 

PNBV
SI

https://www.iess.go

b.ec/documents/101

62/04b8ae6e-007e-

440c-b22f-

d9d311025983

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 

PÚBLICAS 

PARA LA IGUALDAD

SI /NO 
DESCRIBA LA POLÍTICA 

IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL 

RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE 

LAS AGENDAS DE IGUALDAD

Políticas públicas interculturales SI

El IESS presta atención 

a la ciudadanía 

perteneciente a Seguro 

Social Campesino.

Incremento de atenciones a 

los afiliados del Seguro 

Social Campesino.

No existe distinción de étnias ni 

grupos, se brinda atención prioritaria 

a estos grupos dado su lugar de 

residencia.

Políticas públicas generacionales SI

Atención mediantea 

ctividades 

complementarias para 

Adultos Mayores

Se da atención prioritaria a 

Adultos mayores

Se da prioriodad a adultos mayores y 

jubilados con el fin de que reciban 

atención de calidad y calidez

Políticas públicas de discapacidades SI

Se privilegia la 

contratación de 

personas con 

discapacidad

Se ha integrado a personas 

con discapacidad a la 

plantilla de talento humano 

del CCQAHD  Cotocollao

Se cumple con la disposición del 

Ministerio del Trabajo incluyendo en 

la plantilla personal con capacidades 

especiales.

Políticas públicas de género SI

La atención se realiza 

Sin distinción de 

genero bajo principios 

de igualdad.

Se brinda atención a 

hombres y mujeres de igual 

forma y con igual calidad.

No se realiza distinción de género, la 

atención se brinda por igual con 

calidad, calidez y confianza.

Políticas públicas de movilidad humana NO

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA 

CONSTITUCIÓN/LEY

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN 

EL POA A LAS FUNCIONES/ 

COMPETENCIAS / OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS 

INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 

Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la

sostenibilidad de los fondos de los seguros

especializados

Objetivo Estratégico N°2 Incrementar la

eficiencia en el uso de recursos financieros

Objetivo Estratégico N°3. Incrementar la

efectividad de la afiliación a la  seguridad

social

Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la

calidad, calidez y oportunidad en  el acceso

y entrega de las prestaciones y servicios

Objetivo Estratégico N°5 Incrementar la

eficiencia operacional de la gestión de los

procesos

Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el

desarrollo profesional de los servidores de

la institución

Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el

grado de innovación en la gestión 

institucional

1

Mide la ejecución del presupuesto del 

gasto o egreso corriente del 

Establecimiento de Salud.

A24 Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria de 

gasto corriente - 

Establecimiento de 

Salud - Fondo

9425934,42 8369422,83 88,79%  $     9.425.934,42  $   8.369.422,83 88,79%

https://www

.iess.gob.ec/

documents/

10162/ef81c

abb-84be-

4364-8606-

4937d89ca7

38

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO
GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 

PLANIFICADO
GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

9544178,29 9425934,42 8369422,83 118243,87 1900

PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

% 

CUMPLIMIEN

TO DEL 

PRESUPUEST

LINK AL 

MEDIO DE 

VERIFICACIÓ

N PUBLICADO 
N.- DESCRIPCIÓN TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

META  POA
INDICADOR DE LA 

META

RESULTADOS % 

CUMPLIMIEN

TO DE LA 

GESTIÓN

PRESUPUESTO 

CODIFICADO

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE 

CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS.

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA CONSTITUCIÓN: ARTICULACIÓN DEL POA A LAS 

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS 

INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTARIA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

Responsable de la prestación de las

contingencias del seguro universal

obligatorio a sus afiliados.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/04b8ae6e-007e-440c-b22f-d9d311025983
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/04b8ae6e-007e-440c-b22f-d9d311025983
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/04b8ae6e-007e-440c-b22f-d9d311025983
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/04b8ae6e-007e-440c-b22f-d9d311025983
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/04b8ae6e-007e-440c-b22f-d9d311025983
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/04b8ae6e-007e-440c-b22f-d9d311025983
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/04b8ae6e-007e-440c-b22f-d9d311025983
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/04b8ae6e-007e-440c-b22f-d9d311025983
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/04b8ae6e-007e-440c-b22f-d9d311025983
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/04b8ae6e-007e-440c-b22f-d9d311025983
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/ef81cabb-84be-4364-8606-4937d89ca738
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/ef81cabb-84be-4364-8606-4937d89ca738
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/ef81cabb-84be-4364-8606-4937d89ca738
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/ef81cabb-84be-4364-8606-4937d89ca738
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/ef81cabb-84be-4364-8606-4937d89ca738
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/ef81cabb-84be-4364-8606-4937d89ca738
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/ef81cabb-84be-4364-8606-4937d89ca738
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/ef81cabb-84be-4364-8606-4937d89ca738


FONDO PRESTACIONAL TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
GASTO CORRIENTE 

PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO
GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO

GASTO DE 

INVERSIÓN 

EJECUTADO
SALUD

SEGURO SOCIAL CAMPESINO

RIESGOS DEL TRABAJO

PENSIONES

CONTRIBUCIÓN APORTES PERSONALES

(SIN RELACIÓN DE DEPENDENCIA Y 

CONTRIBUCIÓN 

APORTES PATRONALES 

INGRESOS POR FONDOS DE 

RESERVA
UTILIDADES INVERSIONES

CONTRIBUCIÓ

N DEL 

CONTRIBUCIÓN DEL JEFE DE FAMILIA

CONTRIBUCIÓN DE 

LOS TRABAJADORES 

(0.35%)

CONTRIBUCIÓN DE LOS 

PATRONOS

(0.35%)

CONTRIBUCIÓN DEL ESTADO

(0.30%)

CONTRIBUCIÓ

N DE LAS 

EMPRESAS DE 

SEGUROS 

PRIVADOS 

(0.5%)

TIPO DE CONTRATACIÓN

Número Total Valor Total Número Total Valor Total

Ínfima Cuantía 202 473540,9

Publicación

Licitación

Subasta Inversa Electrónica 13 278501,27 32 725022,82
Procesos de Declaratoria de 

Emergencia

Concurso Público

Contratación Directa

Menor Cuantía

Lista corta

Producción Nacional

Terminación Unilateral

Consultoría

Régimen Especial 1 36900

Catálogo Electrónico 65 153214,209 105 271838,51

Cotización

Ferias Inclusivas

Otras

ENAJENACIÓN DE BIENES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
NINGUNA

EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
NINGUNA

ENTIDAD QUE RECOMIENDA
RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES 

EMANADOS

INFORME EL 

CUMPLIMIENTO DE 

RECOMENDACIONES Y 

DICTAMENES

OBSERVACIONES 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO.

DADSySS-0005-2016

00362-DNA6-2021

DNA7-SySS-0009-2022

Existen 

recomendaciones que 

requieren actualización 

por lo cual es 

importante solicitar 

información y medios 

de verificación que 

permita evidenciar el 

cumplimiento, se 

coloca un 75 % de 

cumplimiento debido a 

que del examen 

DADSySS-0005-2016, 

de las 21 

recomendaciones 

emitidas en la auditoria 

de cumplimiento de 

recomendaciones con 

informe N° A-2022-05, 

unicamente están 

cumplidas de forma 

parcial 3, es decir se 

cumple con 18 

recomendaciones, del 

informe N° 00362-

DNA6-2021, están en 

cumplimiento las 12 

recomendaciones

En cumplimiento

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/d152064f-74f0-47c5-b7f5-

5d27317c367e

PRESUPUESTO

CODIFICADO

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

INGRESOS

PRESUPUESTO

CODIFICADO

PRESUPUESTO  

EJECUTADO

INFORMACIÓN REFERENTE A LA ENAJENACIÓN DE BIENES. 

INFORMACIÓN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES: 

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA 

GENERAL DEL ESTADO:

PRESUPUESTO  

EJECUTADO

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

ESTADO ACTUAL LINK AL 

MEDIO DE 

VERIFICACIÓ

N PUBLICADO 

Adjudicados Finalizados 

https://www

.iess.gob.ec/

documents/

10162/81ba8

8a6-c2f0-

45a0-9153-

9bd7c21f684

a

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

SEGURO GENERAL OBLIGATORIO

SEGURO SOCIAL CAMPESINO

INGRESOS

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d152064f-74f0-47c5-b7f5-5d27317c367e
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d152064f-74f0-47c5-b7f5-5d27317c367e
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d152064f-74f0-47c5-b7f5-5d27317c367e
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/81ba88a6-c2f0-45a0-9153-9bd7c21f684a
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/81ba88a6-c2f0-45a0-9153-9bd7c21f684a
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/81ba88a6-c2f0-45a0-9153-9bd7c21f684a
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/81ba88a6-c2f0-45a0-9153-9bd7c21f684a
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/81ba88a6-c2f0-45a0-9153-9bd7c21f684a
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/81ba88a6-c2f0-45a0-9153-9bd7c21f684a
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/81ba88a6-c2f0-45a0-9153-9bd7c21f684a
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/81ba88a6-c2f0-45a0-9153-9bd7c21f684a

