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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar
Objetivo 13. Incrementar la eficiencia en la administración y gestión de recursos asignados a la dirección
provincial
Indicador Comportamiento

13.7. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnológicos monitoreados Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99

Resultados (Por Período) 2023
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2023
102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 101.01 % 101.01 % 101.01 % 101.01 % 101.01 % 101.01 %

13.8. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigación de riesgos tecnológicos ejecutados Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.15 0.35 0.6

Resultados (Acumulado) 2023
0.125 0.125 0.375

Avance 2023
83.33 % 35.71 % 62.50 %

13.10. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene-Jun Jul-Dic
0.5 1

Resultados (Acumulado) 2023
0 0.4118

Avance 2023
0.00 % 41.18 %

13.13. IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecución del Plan Anual de Contratación - Dirección Provincial - Total Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1532 0.1702 0.2129 0.2129 0.2129 0.2723 0.2723 0.4539 0.6065 0.7167 1 1

Resultados (Acumulado) 2023
0.1255 0.1255 0.1332 0.134 0.1829 0.1829 0.2375 0.274 0.2071 0.3853 0.8095 0.8627

Avance 2023
81.92 % 73.74 % 62.56 % 62.94 % 85.91 % 67.17 % 87.22 % 60.37 % 34.15 % 53.76 % 80.95 % 86.27 %

Estrategia

13.1. Mejorar los procesos para la entrega de servicios y prestaciones

13.2. Depurar y actualizar la normativa interna de manera continua

Riesgos Calificación
No hay información capturada

Objetivo 14. Incrementar la recaudación de la dirección provincial
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Indicador Comportamiento

14.13. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperación de cartera en mora Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
523,139.81 986,102.88 1,540,112.

11
1,992,743.

13
2,486,661.

79
3,030,658.

13
3,651,341.

94
4,188,840.

41
4,818,528.

31
5,359,896. 8 5,941,061.

32
6,433,625.

85

Resultados (Acumulado) 2023
567,202.62 1,071,299.

92
1,618,916.

16
2,023,946.

62
2,532,133.

01
3,007,315.

09
3,573,194.

98
4,158,316.

41
4,627,856.

24
5,116,751.

68
5,651,014.

11
6,419,799.

06

Avance 2023
108.42 % 108.64 % 105.12 % 101.57 % 101.83 % 99.23 % 97.86 % 99.27 % 96.04 % 95.46 % 95.12 % 99.79 %

Estrategia

14.1. Fortalecer los mecanismos de gestión de cartera y coactiva

14.2. Optimizar los procesos de recaudación y gestión de cartera

Riesgos Calificación
No hay información capturada

Objetivo 19. Incrementar la cobertura en seguridad social en la provincia
Indicador Comportamiento

19.6. TE-DNAC-DP-12-Número de trabajadores identificados en evasión y subdeclaración por inspectoría Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
46 92 137 183 229 275 320 366 412 458 503 549

Resultados (Acumulado) 2023
43 67 160 193 252 328 344 372 402 460 492 561

Avance 2023
93.48 % 72.83 % 116.79 % 105.46 % 110.04 % 119.27 % 107.50 % 101.64 % 97.57 % 100.44 % 97.81 % 102.19 %

19.8. TE-DNAC-DP-14-Número de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
651 1,302 1,953 2,604

Resultados (Acumulado) 2023
711 1,368 1,957 2,439

Avance 2023
109.22 % 105.07 % 100.20 % 93.66 %

19.9. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de trámites de reclamos atendidos Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Acumulado) 2023
1 1 1 0.3333 0.3333 0.3333 0.6667 0.6667 0.6667 0.6667 0.75 1

Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 33.33 % 33.33 % 33.33 % 66.67 % 66.67 % 66.67 % 66.67 % 75.00 % 100.00 %

Estrategia

19.1. Controlar el cumplimiento del plan de inspecciones

19.2. Desarrollar propuestas de mejora a la normativa legal vigente

Riesgos Calificación
No hay información capturada

Objetivo 20. Incrementar la eficiencia en el acceso y entrega de las prestaciones y servicios en la dirección
provincial
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Indicador Comportamiento

20.26. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0529 0.0748 0.0602 0.0675 0.0953 0.1367 0.1811 0.2344 0.244 0.2618 0.2804 0.2906

Avance 2023
6.61 % 9.35 % 7.52 % 8.44 % 11.91 % 17.09 % 22.64 % 29.30 % 30.50 % 32.72 % 35.05 % 36.33 %

20.27. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.203 0.1913 0.2006 0.2047 0.1995 0.1907 0.1848 0.178 0.1711 0.1656 0.1581 0.1475

Avance 2023
25.37 % 23.91 % 25.07 % 25.59 % 24.94 % 23.84 % 23.10 % 22.25 % 21.39 % 20.70 % 19.76 % 18.44 %

20.29. NC-DSGRT-DP-6-Número de asegurados capacitados Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 85 170 255 340 425 510 595 680 765 849 849

Resultados (Acumulado) 2023
0 150 274 470 606 606 606 741 741 772 801 801

Avance 2023
100.00 % 176.47 % 161.18 % 184.31 % 178.24 % 142.59 % 118.82 % 124.54 % 108.97 % 100.92 % 94.35 % 94.35 %

20.30. NC-DSGRT-DP-7-Porcentaje de devoluciones gestionadas a nivel desconcentrado Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.3 0.3 0.28 0.28 0.26 0.26 0.24 0.24 0.22 0.22 0.2 0.2

Resultados (Por Período) 2023
0.3 0.5 0.28 0 0.26 0.26 0.24 0 0.22 0 0.2 0

Avance 2023
100.00 % 166.67 % 100.00 % 0.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 0.00 % 100.00 % 0.00 % 100.00 % 0.00 %

20.31. TE-DSP-DP-18-Porcentaje de trámites rezagados de jubilación de vejez y discapacidad del Seguro General Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

        0.022 0.015 0.011 0.009

Resultados (Acumulado) 2023

        0.0434 0.012 0.0677 0.0522

Avance 2023

        197.27 % 80.00 % 615.45 % 580.00 %

        

Estrategia

20.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley

Riesgos Calificación
No hay información capturada

Objetivo 21. Incrementar la eficiencia y calidez en la entrega de prestaciones del SGSIF
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Indicador Comportamiento

21.12. M121 Porcentaje de eventos adversos con planes de acción elaborados Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2023
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

21.13. A24 Porcentaje de ejecución presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - Fondo Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.05 0.1 0.15 0.2 0.3 0.4 0.45 0.5 0.55 0.6 0.7 0.85

Resultados (Acumulado) 2023
0.0499 0.1076 0.1879 0.264 0.3329 0.4042 0.4922 0.4893 0.5393 0.5943 0.6647 0.9108

Avance 2023
99.80 % 107.60 % 125.27 % 132.00 % 110.97 % 101.05 % 109.38 % 97.86 % 98.05 % 99.05 % 94.96 % 107.15 %

21.14. M124 Porcentaje de abastecimiento de medicamentos Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.5945 0.6015 0.63 0.646 0.6629 0.6502 0.6638 0.6477 0.6745 0.6951 0.7152 0.73

Avance 2023
74.31 % 75.19 % 78.75 % 80.75 % 82.86 % 81.27 % 82.97 % 80.96 % 84.31 % 86.89 % 89.40 % 91.25 %

21.15. M126 Porcentaje de abastecimiento de dispositivos médicos Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2023
0.6708 0.698 0.72 0.7309 0.6921 0.6914 0.6463 0.6772 0.6442 0.6067 0.6139 0.7204

Avance 2023
95.83 % 99.71 % 102.86 % 104.41 % 98.87 % 98.77 % 92.33 % 96.74 % 92.03 % 86.67 % 87.70 % 102.91 %

Estrategia

21.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley

21.2. Implementar acciones de Medicina Preventiva

Riesgos Calificación
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Molina Andrade, Victor Paul
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial Administrativa Financiera
Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administración y gestión de recursos asignados a la dirección
provincial
Indicador Comportamiento

3.8. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnológicos monitoreados Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99

Resultados (Por Período) 2023
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2023
102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 101.01 % 101.01 % 101.01 % 101.01 % 101.01 % 101.01 %

3.9. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigación de riesgos tecnológicos ejecutados Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.15 0.35 0.6

Resultados (Acumulado) 2023
0.125 0.125 0.375

Avance 2023
83.33 % 35.71 % 62.50 %

3.11. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene-Jun Jul-Dic
0.5 1

Resultados (Acumulado) 2023
0 0.4118

Avance 2023
0.00 % 41.18 %

3.17. IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecución del Plan Anual de Contratación - DG Administradora - DP Cañar Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1532 0.1702 0.2129 0.2129 0.2129 0.2723 0.2723 0.4539 0.6065 0.7167 1 1

Resultados (Acumulado) 2023
0.1255 0.1255 0.1332 0.134 0.1829 0.1829 0.2375 0.274 0.2071 0.3853 0.8095 0.8627

Avance 2023
81.92 % 73.74 % 62.56 % 62.94 % 85.91 % 67.17 % 87.22 % 60.37 % 34.15 % 53.76 % 80.95 % 86.27 %

Estrategia

3.1. Mejorar los procesos para la entrega de servicios y prestaciones

3.2. Depurar y actualizar la normativa interna de manera continua

3.3. Garantizar la aplicación, seguimiento y control de mejoras en las áreas de infraestructura de tecnologías de la información cumpliendo las
directrices de la DNTI

Riesgos Calificación
No hay información capturada
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Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Romero González, Teresa Alexandra

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial de Afiliación
Objetivo 2. Incrementar la cobertura en seguridad social en la provincia
Indicador Comportamiento

2.6. TE-DNAC-DP-12-Número de trabajadores identificados en evasión y subdeclaración por inspectoría Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
46 92 137 183 229 275 320 366 412 458 503 549

Resultados (Acumulado) 2023
43 67 160 193 252 328 344 372 402 460 492 561

Avance 2023
93.48 % 72.83 % 116.79 % 105.46 % 110.04 % 119.27 % 107.50 % 101.64 % 97.57 % 100.44 % 97.81 % 102.19 %

2.8. TE-DNAC-DP-14-Número de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
651 1,302 1,953 2,604

Resultados (Acumulado) 2023
711 1,368 1,957 2,439

Avance 2023
109.22 % 105.07 % 100.20 % 93.66 %

2.9. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de trámites de reclamos atendidos Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Acumulado) 2023
1 1 1 0.3333 0.3333 0.3333 0.6667 0.6667 0.6667 0.6667 0.75 1

Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 33.33 % 33.33 % 33.33 % 66.67 % 66.67 % 66.67 % 66.67 % 75.00 % 100.00 %

Estrategia

2.1. Controlar el cumplimiento del plan de inspecciones

2.2. Desarrollar propuestas de mejora a la normativa legal vigente

2.3. Promover, socializar y comunicar de las prestaciones y servicios del IESS.

Riesgos Calificación
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Gallegos González, Guido Gastón

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial de Asesoría Jurídica

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Laura Cecilia, Gomezcoello Rodriguez

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial de Comunicación Social

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Benavides Belepucha, Adrián Alexander

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial de Gestión de Cartera
Objetivo 3. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional
Indicador Comportamiento

3.11. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperación de cartera en mora Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
523,139.81 986,102.88 1,540,112.

11
1,992,743.

13
2,486,661.

79
3,030,658.

13
3,651,341.

94
4,188,840.

41
4,818,528.

31
5,359,896. 8 5,941,061.

32
6,433,625.

85

Resultados (Acumulado) 2023
567,202.62 1,071,299.

92
1,618,916.

16
2,023,946.

62
2,532,133.

01
3,007,315.

09
3,573,194.

98
4,158,316.

41
4,627,856.

24
5,116,751.

68
5,651,014.

11
6,419,799.

06

Avance 2023
108.42 % 108.64 % 105.12 % 101.57 % 101.83 % 99.23 % 97.86 % 99.27 % 96.04 % 95.46 % 95.12 % 99.79 %

Estrategia

3.1. Fortalecer y gestionar el proceso de contención de mora (acciones preventivas, mora temprana, seguimiento de tiempos)

Riesgos Calificación
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
CALLE QUINTEROS, CARMEN EULALIA

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial de Planificación
Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la gestión de los planes, programas y proyectos de la Dirección
Provincial
Indicador Comportamiento

3.2. NC-DNPL-DP-4-Porcentaje de fiabilidad de información registrada en el IESSPR Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.88 0.88 0.88 0.89 0.89 0.9 0.91 0.92 0.93 0.94 0.95 0.96

Resultados (Por Período) 2023
0.971 0.904 0.8939 0.9773 0.9855 0.96 0.9737 0.952 0.9197 0.9773 0.9621 0.9444

Avance 2023
110.34 % 102.73 % 101.58 % 109.81 % 110.73 % 106.67 % 107.00 % 103.48 % 98.89 % 103.97 % 101.27 % 98.38 %

Estrategia

3.1. Mejorar la calidad de la información de los planes, programas y proyectos.

Riesgos Calificación
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
León González, Vilma Johana
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo y Fondos
de Terceros
Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de
Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones
Indicador Comportamiento

2.18. NC-DSGRT-DP-6-Número de asegurados capacitados Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 85 170 255 340 425 510 595 680 765 849 849

Resultados (Acumulado) 2023
0 150 274 470 606 606 606 741 741 772 801 801

Avance 2023
100.00 % 176.47 % 161.18 % 184.31 % 178.24 % 142.59 % 118.82 % 124.54 % 108.97 % 100.92 % 94.35 % 94.35 %

2.20. NC-DSP-DP-2-Porcentaje de trámites de rezagados de jubilación del seguro general Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.124 0.092 0.078 0.056   

Resultados (Por Período) 2023
0.098 0.0286 0.0182 0.0111   

Avance 2023
79.03 % 31.09 % 23.33 % 19.82 %   

  

2.21. NC-DSGRT-DP-7-Porcentaje de devoluciones gestionadas a nivel desconcentrado Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.3 0.3 0.28 0.28 0.26 0.26 0.24 0.24 0.22 0.22 0.2 0.2

Resultados (Por Período) 2023
0.3 0.5 0.28 0 0.26 0.26 0.24 0 0.22 0 0.2 0

Avance 2023
100.00 % 166.67 % 100.00 % 0.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 0.00 % 100.00 % 0.00 % 100.00 % 0.00 %

2.22. TE-DSP-DP-18-Porcentaje de trámites rezagados de jubilación de vejez y discapacidad del Seguro General Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

        0.022 0.015 0.011 0.009

Resultados (Acumulado) 2023

        0.0434 0.012 0.0677 0.0522

Avance 2023

        197.27 % 80.00 % 615.45 % 580.00 %

        

Estrategia

2.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley

Riesgos Calificación
No hay información capturada
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Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
León González, Vilma Johana
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud
Objetivo 2. Incrementar el seguimiento y control de la eficiencia de los establecimientos de salud en su
jurisdicción
Indicador Comportamiento

2.12. M121 Porcentaje de eventos adversos con planes de acción elaborados Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2023
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.13. A24 Porcentaje de ejecución presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - Fondo Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.05 0.1 0.15 0.2 0.3 0.4 0.45 0.5 0.55 0.6 0.7 0.85

Resultados (Acumulado) 2023
0.0499 0.1076 0.1879 0.264 0.3329 0.4042 0.4922 0.4893 0.5393 0.5943 0.6647 0.9108

Avance 2023
99.80 % 107.60 % 125.27 % 132.00 % 110.97 % 101.05 % 109.38 % 97.86 % 98.05 % 99.05 % 94.96 % 107.15 %

2.14. M124 Porcentaje de abastecimiento de medicamentos Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.5945 0.6015 0.63 0.646 0.6629 0.6502 0.6638 0.6477 0.6745 0.6951 0.7152 0.73

Avance 2023
74.31 % 75.19 % 78.75 % 80.75 % 82.86 % 81.27 % 82.97 % 80.96 % 84.31 % 86.89 % 89.40 % 91.25 %

2.15. M126 Porcentaje de abastecimiento de dispositivos médicos Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2023
0.6708 0.698 0.72 0.7309 0.6921 0.6914 0.6463 0.6772 0.6442 0.6067 0.6139 0.7204

Avance 2023
95.83 % 99.71 % 102.86 % 104.41 % 98.87 % 98.77 % 92.33 % 96.74 % 92.03 % 86.67 % 87.70 % 102.91 %

Estrategia
No hay información capturada

Riesgos Calificación
No hay información capturada



Plan Anual Terminado 2023

31/01/2024 8:18 AM GPR | 15

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Molina Andrade, Victor Paul
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial de Servicios de Atención al Ciudadano

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Inga León, Nube Carmita

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino
Objetivo 4. Incrementar la eficiencia de los servicios prestacionales del Seguro Social Campesino
Indicador Comportamiento

4.12. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0529 0.0748 0.0602 0.0675 0.0953 0.1367 0.1811 0.2344 0.244 0.2618 0.2804 0.2906

Avance 2023
6.61 % 9.35 % 7.52 % 8.44 % 11.91 % 17.09 % 22.64 % 29.30 % 30.50 % 32.72 % 35.05 % 36.33 %

4.13. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.203 0.1913 0.2006 0.2047 0.1995 0.1907 0.1848 0.178 0.1711 0.1656 0.1581 0.1475

Avance 2023
25.37 % 23.91 % 25.07 % 25.59 % 24.94 % 23.84 % 23.10 % 22.25 % 21.39 % 20.70 % 19.76 % 18.44 %

4.14. NC-DSSC-DP-4-Número de supervivencias realizadas a los jubilados del Seguro Social Campesino Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
132 264 396 528 660 792 924 1,056 1,188 1,320 1,452 1,584

Resultados (Acumulado) 2023
132 264 396 528 660 792 924 1,056 1,188 1,320 1,452 1,584

Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

4.15. NC-DSSC-DP-5-Número de encuestas de beneficiarios del Seguro Social Campesino actualizadas en el
Sistema de Historia Laboral

Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
38 76 114 152 190 228 266 304 342 380 418 456

Resultados (Acumulado) 2023
38 76 114 152 190 228 266 304 342 380 418 456

Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

4.16. NC-DSSC-DP-8-Porcentaje de regularización de permisos de funcionamiento de los establecimientos de
salud del SSC

Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0 1 1

Resultados (Acumulado) 2023
1 1 1

Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 %



Plan Anual Terminado 2023

31/01/2024 8:18 AM GPR | 18

Estrategia

4.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley

Riesgos Calificación
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Carmona Ortiz, Verónica Margarita

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial Administrativa Financiera >Unidad Provincial Administrativa Financiera
Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administración y gestión de recursos asignados a la Dirección
Provincial MEDIANTE el fortalecimiento de la gestión y control de bienes y servicios
Indicador Comportamiento

3.15. IE-DG-NA-17-Porcentaje de ejecución del Plan Anual de Contratación - DG Administradora - DP Cañar Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1532 0.1702 0.2129 0.2129 0.2129 0.2723 0.2723 0.4539 0.6065 0.7167 1 1

Resultados (Acumulado) 2023
0.1255 0.1255 0.1332 0.134 0.1829 0.1829 0.2375 0.274 0.2071 0.3853 0.8095 0.8627

Avance 2023
81.92 % 73.74 % 62.56 % 62.94 % 85.91 % 67.17 % 87.22 % 60.37 % 34.15 % 53.76 % 80.95 % 86.27 %

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia de las competencias de los servidores de la dirección provincial
MEDIANTE la ejecución del plan de capacitación y mejoramiento de la evaluación de las competencias de los
servidores
Indicador Comportamiento

5.2. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene-Jun Jul-Dic
0.5 1

Resultados (Acumulado) 2023
0 0.4118

Avance 2023
0.00 % 41.18 %

Objetivo 6. Incrementar el nivel de disponibilidad de los servicios tecnológicos del IESS MEDIANTE el
cumplimiento de directrices de la DNTI, aplicación, seguimiento y control de mejoras en las áreas de
infraestructura de tecnologías de la información.
Indicador Comportamiento

6.2. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnológicos monitoreados Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99

Resultados (Por Período) 2023
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2023
102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 101.01 % 101.01 % 101.01 % 101.01 % 101.01 % 101.01 %

6.3. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigación de riesgos tecnológicos ejecutados Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.15 0.35 0.6

Resultados (Acumulado) 2023
0.125 0.125 0.375

Avance 2023
83.33 % 35.71 % 62.50 %
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Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Romero González, Teresa Alexandra

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial de Afiliación >Unidad Provincial de Afiliación
Objetivo 3. Incrementar el cumplimiento de obligaciones de afiliados y empleadores MEDIANTE la
supervisión, promoción de los beneficios de la seguridad social
Indicador Comportamiento

3.5. TE-DNAC-DP-12-Número de trabajadores identificados en evasión y subdeclaración por inspectoría Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
46 92 137 183 229 275 320 366 412 458 503 549

Resultados (Acumulado) 2023
43 67 160 193 252 328 344 372 402 460 492 561

Avance 2023
93.48 % 72.83 % 116.79 % 105.46 % 110.04 % 119.27 % 107.50 % 101.64 % 97.57 % 100.44 % 97.81 % 102.19 %

3.7. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de trámites de reclamos atendidos Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Acumulado) 2023
1 1 1 0.3333 0.3333 0.3333 0.6667 0.6667 0.6667 0.6667 0.75 1

Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 33.33 % 33.33 % 33.33 % 66.67 % 66.67 % 66.67 % 66.67 % 75.00 % 100.00 %

Objetivo 4. Incrementar el número de afiliados Independientes y Voluntarios Ecuador MEDIANTE estrategias
de promoción, socialización y comunicación de las prestaciones y servicios del IESS.
Indicador Comportamiento

4.4. TE-DNAC-DP-14-Número de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
651 1,302 1,953 2,604

Resultados (Acumulado) 2023
711 1,368 1,957 2,439

Avance 2023
109.22 % 105.07 % 100.20 % 93.66 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Gallegos González, Guido Gastón

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial de Asesoría Jurídica >Unidad Provincial de Asesoría Jurídica
Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en los procesos de gestión de asesoramiento jurídico y patrocinio de
la dirección provincial MEDIANTE el levantamiento y mejora de procesos; y, el asesoramiento legal a las
unidades administrativas y establecimientos de salud de su jurisdicción
Indicador Comportamiento

2.3. NC-PG-DP-1-Porcentaje de sentencias favorables al IESS emitidas en un período determinado Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.72 0.72 0.74 0.74 0.76 0.76 0.78 0.78 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.7 0.5 1 0.72 0.25 0 0.76 0.5 0.25 0.5714 0.1667 1

Avance 2023
100.00 % 71.43 % 138.89 % 100.00 % 33.78 % 0.00 % 100.00 % 65.79 % 32.05 % 73.26 % 20.84 % 125.00 %

2.5. NC-PG-DP-3-Tiempo promedio de respuesta a los requerimientos de consultas jurídicas realizados por las
dependencias del IESS

Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

Resultados (Por Período) 2023
5 1 5 1 1 3 5 5 1 5 5 5

Avance 2023
100.00 % 20.00 % 100.00 % 20.00 % 20.00 % 60.00 % 100.00 % 100.00 % 20.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Laura Cecilia, Gomezcoello Rodriguez

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial de Comunicación Social >Unidad Provincial de Comunicación Social
Proyectos

No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Benavides Belepucha, Adrián Alexander

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial de Gestión de Cartera >Unidad Provincial de Gestión de Cartera
Objetivo 4. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional MEDIANTE la optimización
del proceso de cobro y depuración de cartera
Indicador Comportamiento

4.9. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperación de cartera en mora Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
523,139.81 986,102.88 1,540,112.

11
1,992,743.

13
2,486,661.

79
3,030,658.

13
3,651,341.

94
4,188,840.

41
4,818,528.

31
5,359,896. 8 5,941,061.

32
6,433,625.

85

Resultados (Acumulado) 2023
567,202.62 1,071,299.

92
1,618,916.

16
2,023,946.

62
2,532,133.

01
3,007,315.

09
3,573,194.

98
4,158,316.

41
4,627,856.

24
5,116,751.

68
5,651,014.

11
6,419,799.

06

Avance 2023
108.42 % 108.64 % 105.12 % 101.57 % 101.83 % 99.23 % 97.86 % 99.27 % 96.04 % 95.46 % 95.12 % 99.79 %

4.11. NC-DNRGC-DP-7-Monto de recuperación de cartera en estado de título de crédito Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
90,070.09 169,779.43 265,164.38 343,094.82 428,133.84 521,794.85 628,659.3 721,201.55 829,616.25 922,824.81 1,022,885.

14
1,107,691.

03

Resultados (Acumulado) 2023
145,155.15 190,788.68 293,213.49 357,540.74 446,833.65 546,738.51 687,350.51 777,291.2 871,212.32 950,767.02 1,045,779.

71
1,103,018.

84

Avance 2023
161.16 % 112.37 % 110.58 % 104.21 % 104.37 % 104.78 % 109.34 % 107.78 % 105.01 % 103.03 % 102.24 % 99.58 %

4.12. NC-DNRGC-DP-8- Monto de recuperación de cartera en mora en estado de glosas Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
33,010.6 62,223.99 97,182.48 125,743.91 156,910.63 191,237.29 230,403 264,319.64 304,053.52 338,214.36 374,886.37 405,967.64

Resultados (Acumulado) 2023
5,285.55 51,409.44 81,537.13 110,114.9 139,202.82 159,356.04 205,768.63 230,227.64 270,956.42 280,681.93 314,735.4 335,808.85

Avance 2023
16.01 % 82.62 % 83.90 % 87.57 % 88.71 % 83.33 % 89.31 % 87.10 % 89.11 % 82.99 % 83.95 % 82.72 %

4.13. NC-DNRGC-DP-9-Monto de recuperación de cartera en estado planilla en mora Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
370,331.99 698,064.72 1,090,249.

25
1,410,667.

89
1,760,314.

15
2,145,410.

53
2,584,794.

16
2,965,290.

68
3,411,048.

33
3,794,284.

45
4,205,692.

28
4,554,379.

95

Resultados (Acumulado) 2023
405,223.39 803,662.17 1,204,553.

52
1,502,450.

75
1,877,153.

86
2,216,226.

16
2,582,227.

56
3,043,047.

36
3,365,608.

78
3,754,345.

01
4,149,856.

11
4,833,082.

54

Avance 2023
109.42 % 115.13 % 110.48 % 106.51 % 106.64 % 103.30 % 99.90 % 102.62 % 98.67 % 98.95 % 98.67 % 106.12 %

4.14. NC-DNRGC-DP-10-Monto de recuperación de cartera en convenios de pago Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
29,727.13 56,034.75 87,516.02 113,236.53 141,303.18 172,215.47 207,485.48 238,028.53 273,810.2 304,573.17 337,597.52 365,587.23
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Resultados (Acumulado) 2023
11,538.53 25,439.63 39,612.02 53,840.23 68,942.68 84,994.38 97,848.28 107,750.21 120,078.72 130,957.72 140,642.89 147,888.82

Avance 2023
38.81 % 45.40 % 45.26 % 47.55 % 48.79 % 49.35 % 47.16 % 45.27 % 43.85 % 43.00 % 41.66 % 40.45 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
CALLE QUINTEROS, CARMEN EULALIA

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial de Planificación >Unidad Provincial de Planificación
Objetivo 2. Incrementar la eficiencia de los procesos de la planificación en la dirección provincial
MEDIANTE la implementación de lineamientos, directrices y políticas para la planificación institucional, y, el
acompañamiento, asesoramiento técnico a las dependencias de su jurisdicción
Indicador Comportamiento

2.7. NC-DNPL-DP-4-Porcentaje de fiabilidad de información registrada en el IESSPR Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.88 0.88 0.88 0.89 0.89 0.9 0.91 0.92 0.93 0.94 0.95 0.96

Resultados (Por Período) 2023
0.971 0.904 0.8939 0.9773 0.9855 0.96 0.9737 0.952 0.9197 0.9773 0.9621 0.9444

Avance 2023
110.34 % 102.73 % 101.58 % 109.81 % 110.73 % 106.67 % 107.00 % 103.48 % 98.89 % 103.97 % 101.27 % 98.38 %

2.8. NC-DNPL-DP-5 Porcentaje de solicitudes de reformas al Plan Anual de Contrataciones con inconsistencias
devueltas

Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02

Resultados (Por Período) 2023
0.02 0 0 0 0.1111 0.125 0 0.125 0 0 0.125 0

Avance 2023
100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 555.50 % 625.00 % 0.00 % 625.00 % 0.00 % 0.00 % 625.00 % 0.00 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
León González, Vilma Johana
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo y Fondos
de Terceros >Unidad Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo,
Desempleo y Fondos de Terceros
Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de
Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones MEDIANTE la implementación adecuada de la normativa, uso
correcto de los aplicativos
Indicador Comportamiento

2.20. NC-DSGRT-DP-6-Número de asegurados capacitados Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 85 170 255 340 425 510 595 680 765 849 849

Resultados (Acumulado) 2023
0 150 274 470 606 606 606 741 741 772 801 801

Avance 2023
100.00 % 176.47 % 161.18 % 184.31 % 178.24 % 142.59 % 118.82 % 124.54 % 108.97 % 100.92 % 94.35 % 94.35 %

2.23. NC-DSP-DP-2-Porcentaje de trámites de rezagados de jubilación del seguro general Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.124 0.092 0.078 0.056   

Resultados (Por Período) 2023
0.098 0.0286 0.0182 0.0111   

Avance 2023
79.03 % 31.09 % 23.33 % 19.82 %   

  

2.24. NC-DSGRT-DP-7-Porcentaje de devoluciones gestionadas a nivel desconcentrado Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.3 0.3 0.28 0.28 0.26 0.26 0.24 0.24 0.22 0.22 0.2 0.2

Resultados (Por Período) 2023
0.3 0.5 0.28 0 0.26 0.26 0.24 0 0.22 0 0.2 0

Avance 2023
100.00 % 166.67 % 100.00 % 0.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 0.00 % 100.00 % 0.00 % 100.00 % 0.00 %

2.25. TE-DSP-DP-18-Porcentaje de trámites rezagados de jubilación de vejez y discapacidad del Seguro General Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

        0.022 0.015 0.011 0.009

Resultados (Acumulado) 2023

        0.0434 0.012 0.0677 0.0522

Avance 2023

        197.27 % 80.00 % 615.45 % 580.00 %

        

Proyectos
No hay información capturada
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Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
León González, Vilma Johana
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud >Gestión de Prestaciones del
Seguro de Salud
Proyectos

No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Molina Andrade, Victor Paul
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud >Gestión Financiera del Seguro de
Salud
Proyectos

No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Molina Andrade, Victor Paul
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial de Servicios de Atención al Ciudadano >Centro de Atención Universal
Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la atención oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en
la provincia MEDIANTE la evaluación de productividad y calidad del servicio y optimización de tiempos de
atención de los trámites ciudadanos
Indicador Comportamiento

3.8. NC-DNSAC-DP-3-Nivel de Servicio en los Centros de Atención al Ciudadano Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96

Resultados (Por Período) 2023
0.9871 0.985 0.9688 0.9856 0.942 0.9904 0.9902 0.9915 0.993 0.9876 0.9872 0.9967

Avance 2023
103.91 % 103.68 % 101.98 % 103.75 % 99.16 % 104.25 % 103.15 % 103.28 % 103.44 % 102.88 % 102.83 % 103.82 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Inga León, Nube Carmita

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Aguarongo
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.036 0.045 0.045 0.0631 0.0811 0.1441 0.2252 0.2883 0.2523 0.2703 0.3063 0.2973

Avance 2023
4.50 % 5.62 % 5.62 % 7.89 % 10.14 % 18.01 % 28.15 % 36.04 % 31.54 % 33.79 % 38.29 % 37.16 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.2578 0.2344 0.2188 0.2188 0.2031 0.1953 0.1875 0.1719 0.1641 0.1641 0.1641 0.1562

Avance 2023
32.22 % 29.30 % 27.35 % 27.35 % 25.39 % 24.41 % 23.44 % 21.49 % 20.51 % 20.51 % 20.51 % 19.53 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Marcatoma Villa, Lorena Elizabeth

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Bayandel
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0235 0.0471 0.0588 0.0706 0.1059 0.2118 0.2353 0.2588 0.2824 0.2588 0.3765 0.4

Avance 2023
2.94 % 5.89 % 7.35 % 8.82 % 13.24 % 26.47 % 29.41 % 32.35 % 35.30 % 32.35 % 47.06 % 50.00 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.1587 0.1829 0.1829 0.2 0.2 0.1886 0.1886 0.1886 0.1886 0.1829 0.1429 0.1257

Avance 2023
19.84 % 22.86 % 22.86 % 25.00 % 25.00 % 23.57 % 23.57 % 23.57 % 23.57 % 22.86 % 17.86 % 15.71 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Encalada Arévalo, Gabriel Fernando

Titular/Responsable del Plan



31/01/2024 8:18 AM GPR | 34

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Bunchalay
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0522 0.0609 0.0522 0.0435 0.0696 0.1043 0.0957 0.2 0.2174 0.2261 0.2348 0.2783

Avance 2023
6.53 % 7.61 % 6.53 % 5.44 % 8.70 % 13.04 % 11.96 % 25.00 % 27.18 % 28.26 % 29.35 % 34.79 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.2258 0.2194 0.2387 0.2323 0.2323 0.2323 0.2323 0.2258 0.2194 0.2194 0.2194 0.2065

Avance 2023
28.23 % 27.43 % 29.84 % 29.04 % 29.04 % 29.04 % 29.04 % 28.23 % 27.43 % 27.43 % 27.43 % 25.81 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Pichazaca Simbaina, Timoteo
Titular/Responsable del Plan



31/01/2024 8:18 AM GPR | 35

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cachipamba
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0476 0.0571 0.0381 0.0571 0.1333 0.1238 0.1524 0.2286 0.2286 0.2762 0.2667 0.3048

Avance 2023
5.95 % 7.14 % 4.76 % 7.14 % 16.66 % 15.47 % 19.05 % 28.57 % 28.57 % 34.52 % 33.34 % 38.10 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.1589 0.1495 0.1776 0.1869 0.1869 0.1682 0.1402 0.1308 0.1308 0.1308 0.1308 0.1215

Avance 2023
19.86 % 18.69 % 22.20 % 23.36 % 23.36 % 21.02 % 17.52 % 16.35 % 16.35 % 16.35 % 16.35 % 15.19 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Arévalo López, Nancy Eulalia
Titular/Responsable del Plan



31/01/2024 8:18 AM GPR | 36

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cazhapamba
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0631 0.0901 0.0811 0.0631 0.0901 0.1261 0.1622 0.2072 0.2072 0.2342 0.2432 0.2793

Avance 2023
7.89 % 11.26 % 10.14 % 7.89 % 11.26 % 15.76 % 20.28 % 25.90 % 25.90 % 29.27 % 30.40 % 34.91 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.2797 0.2797 0.2867 0.2727 0.2727 0.2587 0.2587 0.2448 0.2448 0.2378 0.2168 0.2168

Avance 2023
34.96 % 34.96 % 35.84 % 34.09 % 34.09 % 32.34 % 32.34 % 30.60 % 30.60 % 29.73 % 27.10 % 27.10 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Lema Vázquez, Blanca Dolores

Titular/Responsable del Plan



31/01/2024 8:18 AM GPR | 37

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Chilchil
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0745 0.0693 0.0594 0.0495 0.0594 0.1287 0.1584 0.2772 0.2376 0.297 0.3366 0.3366

Avance 2023
9.31 % 8.66 % 7.42 % 6.19 % 7.42 % 16.09 % 19.80 % 34.65 % 29.70 % 37.12 % 42.08 % 42.08 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.1136 0.0476 0.1048 0.0952 0.0952 0.0857 0.0762 0.0667 0.0667 0.0667 0.0667 0.0667

Avance 2023
14.20 % 5.95 % 13.10 % 11.90 % 11.90 % 10.71 % 9.53 % 8.34 % 8.34 % 8.34 % 8.34 % 8.34 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Pérez Caguana, Valeria Patricia

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Chocarpamba
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0619 0.0708 0.0531 0.0619 0.0973 0.177 0.2743 0.3009 0.3186 0.3009 0.3186 0.3274

Avance 2023
7.74 % 8.85 % 6.64 % 7.74 % 12.16 % 22.12 % 34.29 % 37.61 % 39.83 % 37.61 % 39.83 % 40.92 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.2414 0.2414 0.2672 0.2931 0.2845 0.2586 0.2672 0.2672 0.2586 0.25 0.25 0.2241

Avance 2023
30.17 % 30.17 % 33.40 % 36.64 % 35.56 % 32.32 % 33.40 % 33.40 % 32.32 % 31.25 % 31.25 % 28.01 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Velez Solórzano, Manuel Antonio

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Chuguin
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0351 0.114 0.0877 0.0789 0.0877 0.1404 0.2281 0.3421 0.3421 0.3421 0.3596 0.3509

Avance 2023
4.39 % 14.25 % 10.96 % 9.86 % 10.96 % 17.55 % 28.51 % 42.76 % 42.76 % 42.76 % 44.95 % 43.86 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.2328 0.2155 0.2586 0.2586 0.2414 0.2328 0.2241 0.2241 0.2155 0.2241 0.2155 0.2069

Avance 2023
29.10 % 26.94 % 32.32 % 32.32 % 30.17 % 29.10 % 28.01 % 28.01 % 26.94 % 28.01 % 26.94 % 25.86 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Sacoto Macías, Stalin Oswaldo
Titular/Responsable del Plan



31/01/2024 8:18 AM GPR | 40

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cochancay
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.1132 0.1604 0.1415 0.1321 0.1509 0.2075 0.283 0.1792 0.3396 0.3491 0.3962 0.3962

Avance 2023
14.15 % 20.05 % 17.69 % 16.51 % 18.86 % 25.94 % 35.37 % 22.40 % 42.45 % 43.64 % 49.52 % 49.52 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.2396 0.2292 0.1979 0.2188 0.2083 0.2188 0.2083 0.1979 0.1875 0.1562 0.125 0.1146

Avance 2023
29.95 % 28.65 % 24.74 % 27.35 % 26.04 % 27.35 % 26.04 % 24.74 % 23.44 % 19.53 % 15.62 % 14.32 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Defaz Padilla, Liliana de la Nuve

Titular/Responsable del Plan



31/01/2024 8:18 AM GPR | 41

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Corozapal
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0376 0.0827 0.0301 0.0526 0.0752 0.1203 0.1504 0.1955 0.1955 0.188 0.218 0.1805

Avance 2023
4.70 % 10.34 % 3.76 % 6.58 % 9.40 % 15.04 % 18.80 % 24.44 % 24.44 % 23.50 % 27.25 % 22.56 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.2243 0.1963 0.1869 0.1869 0.2243 0.1963 0.1963 0.1776 0.1682 0.1495 0.1495 0.0841

Avance 2023
28.04 % 24.54 % 23.36 % 23.36 % 28.04 % 24.54 % 24.54 % 22.20 % 21.02 % 18.69 % 18.69 % 10.51 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Bautista Illescas, Norma Janeth

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Arriendo
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0787 0.0202 0.0202 0.0202 0.0303 0.0303 0.0404 0.0505 0.0404 0.0404 0.0404 0.0303

Avance 2023
9.84 % 2.52 % 2.52 % 2.52 % 3.79 % 3.79 % 5.05 % 6.31 % 5.05 % 5.05 % 5.05 % 3.79 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.5125 0.4875 0.4875 0.5125 0.5125 0.5 0.5 0.5 0.4875 0.4625 0.4625 0.45

Avance 2023
64.06 % 60.94 % 60.94 % 64.06 % 64.06 % 62.50 % 62.50 % 62.50 % 60.94 % 57.81 % 57.81 % 56.25 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Ortiz Pacheco, Germania Monserrath

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Gulanza
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0645 0.0806 0.0887 0.0645 0.0968 0.1532 0.2016 0.2823 0.2984 0.2984 0.3145 0.2903

Avance 2023
8.06 % 10.08 % 11.09 % 8.06 % 12.10 % 19.15 % 25.20 % 35.29 % 37.30 % 37.30 % 39.31 % 36.29 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.1972 0.2113 0.2535 0.2324 0.2254 0.2113 0.2042 0.1901 0.1901 0.1761 0.162 0.162

Avance 2023
24.65 % 26.41 % 31.69 % 29.05 % 28.17 % 26.41 % 25.52 % 23.76 % 23.76 % 22.01 % 20.25 % 20.25 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Álvarez Arévalo, Jenny Susana
Titular/Responsable del Plan



31/01/2024 8:18 AM GPR | 44

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Hornapala
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0246 0.048 0.04 0.056 0.096 0.144 0.184 0.232 0.256 0.28 0.272 0.28

Avance 2023
3.08 % 6.00 % 5.00 % 7.00 % 12.00 % 18.00 % 23.00 % 29.00 % 32.00 % 35.00 % 34.00 % 35.00 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.1105 0.0929 0.1038 0.1202 0.1202 0.1257 0.1202 0.1093 0.1093 0.1093 0.1038 0.1093

Avance 2023
13.81 % 11.61 % 12.97 % 15.02 % 15.02 % 15.71 % 15.02 % 13.66 % 13.66 % 13.66 % 12.97 % 13.66 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Cabrera Torres, Rafael Vinicio
Titular/Responsable del Plan



31/01/2024 8:18 AM GPR | 45

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Huayrapungo
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0612 0.1188 0.0594 0.0693 0.099 0.1485 0.1881 0.2574 0.2772 0.297 0.3267 0.297

Avance 2023
7.65 % 14.85 % 7.42 % 8.66 % 12.38 % 18.56 % 23.51 % 32.17 % 34.65 % 37.12 % 40.84 % 37.12 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.1869 0.1682 0.1495 0.1667 0.1667 0.1759 0.1759 0.1759 0.1481 0.1389 0.1296 0.1296

Avance 2023
23.36 % 21.02 % 18.69 % 20.84 % 20.84 % 21.99 % 21.99 % 21.99 % 18.51 % 17.36 % 16.20 % 16.20 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Avila Velez, Pilar Cecilia

Titular/Responsable del Plan



31/01/2024 8:18 AM GPR | 46

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Jatumpamba
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0 0.0541 0.045 0.0631 0.0721 0.0901 0.1261 0.2523 0.2523 0.2793 0.2613 0.2703

Avance 2023
0.00 % 6.76 % 5.62 % 7.89 % 9.01 % 11.26 % 15.76 % 31.54 % 31.54 % 34.91 % 32.66 % 33.79 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.1813 0.1813 0.1758 0.1868 0.1868 0.1703 0.1703 0.1648 0.1648 0.1648 0.1648 0.1374

Avance 2023
22.66 % 22.66 % 21.98 % 23.35 % 23.35 % 21.29 % 21.29 % 20.60 % 20.60 % 20.60 % 20.60 % 17.17 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
León Dávila, Leonardo Francisco

Titular/Responsable del Plan



31/01/2024 8:18 AM GPR | 47

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Lodon
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0308 0.0538 0.0462 0.0692 0.1154 0.1385 0.1692 0.2077 0.2308 0.2615 0.2923 0.3077

Avance 2023
3.85 % 6.72 % 5.77 % 8.65 % 14.42 % 17.31 % 21.15 % 25.96 % 28.85 % 32.69 % 36.54 % 38.46 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.2642 0.2547 0.2358 0.2358 0.2453 0.1887 0.1887 0.1887 0.1792 0.1604 0.1509 0.1509

Avance 2023
33.02 % 31.84 % 29.48 % 29.48 % 30.66 % 23.59 % 23.59 % 23.59 % 22.40 % 20.05 % 18.86 % 18.86 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
García Vázquez, Andrea Valeria

Titular/Responsable del Plan



31/01/2024 8:18 AM GPR | 48

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Lun-Lavadel
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.072 0.072 0.064 0.08 0.088 0.12 0.128 0.144 0.168 0.216 0.2 0.216

Avance 2023
9.00 % 9.00 % 8.00 % 10.00 % 11.00 % 15.00 % 16.00 % 18.00 % 21.00 % 27.00 % 25.00 % 27.00 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.1152 0.1014 0.0968 0.1106 0.106 0.0968 0.0829 0.0737 0.0737 0.0783 0.0783 0.0737

Avance 2023
14.40 % 12.68 % 12.10 % 13.82 % 13.25 % 12.10 % 10.36 % 9.21 % 9.21 % 9.79 % 9.79 % 9.21 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Urgilés Siguencia, Pablo Isaías
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Patacorral
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0619 0.134 0.0619 0.1031 0.1546 0.2165 0.2577 0.3299 0.3608 0.4021 0.3814 0.4021

Avance 2023
7.74 % 16.75 % 7.74 % 12.89 % 19.32 % 27.06 % 32.21 % 41.24 % 45.10 % 50.26 % 47.67 % 50.26 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.2388 0.2015 0.2164 0.2164 0.209 0.209 0.194 0.1791 0.1791 0.1791 0.1716 0.1567

Avance 2023
29.85 % 25.19 % 27.05 % 27.05 % 26.12 % 26.12 % 24.25 % 22.39 % 22.39 % 22.39 % 21.45 % 19.59 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Rodriguez Cajamarca, Fanny Marlene

Titular/Responsable del Plan



31/01/2024 8:18 AM GPR | 50

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Pindilig
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.1515 0.1515 0.1212 0.1212 0.1212 0.2121 0.303 0.3636 0.3788 0.4242 0.5455 0.5606

Avance 2023
18.94 % 18.94 % 15.15 % 15.15 % 15.15 % 26.51 % 37.88 % 45.45 % 47.35 % 53.02 % 68.19 % 70.08 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.2935 0.2151 0.2151 0.2151 0.2151 0.2151 0.2151 0.2151 0.2151 0.2151 0.2151 0.2151

Avance 2023
36.69 % 26.89 % 26.89 % 26.89 % 26.89 % 26.89 % 26.89 % 26.89 % 26.89 % 26.89 % 26.89 % 26.89 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Marin Castro, Cristina Fabiola
Titular/Responsable del Plan



31/01/2024 8:18 AM GPR | 51

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Pizhumaza Grande
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0631 0.0721 0.0721 0.0991 0.1532 0.1622 0.2973 0.3243 0.3333 0.3694 0.3694 0.3874

Avance 2023
7.89 % 9.01 % 9.01 % 12.39 % 19.15 % 20.28 % 37.16 % 40.54 % 41.66 % 46.17 % 46.17 % 48.43 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.1722 0.1788 0.1854 0.2053 0.1987 0.1987 0.1788 0.1656 0.1656 0.1656 0.1656 0.1656

Avance 2023
21.52 % 22.35 % 23.18 % 25.66 % 24.84 % 24.84 % 22.35 % 20.70 % 20.70 % 20.70 % 20.70 % 20.70 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Romero Sojos, Mercedes del Carmen

Titular/Responsable del Plan



31/01/2024 8:18 AM GPR | 52

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Quillopungo
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0574 0.0667 0.05 0.0667 0.125 0.15 0.2 0.3333 0.3167 0.3167 0.3167 0.325

Avance 2023
7.17 % 8.34 % 6.25 % 8.34 % 15.62 % 18.75 % 25.00 % 41.66 % 39.59 % 39.59 % 39.59 % 40.62 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.1761 0.1656 0.1595 0.1779 0.1656 0.1779 0.1595 0.1595 0.1595 0.1534 0.1288 0.1104

Avance 2023
22.01 % 20.70 % 19.94 % 22.24 % 20.70 % 22.24 % 19.94 % 19.94 % 19.94 % 19.18 % 16.10 % 13.80 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Calderón Siguencia, Juan Carlos

Titular/Responsable del Plan



31/01/2024 8:18 AM GPR | 53

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Francisco 2
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0449 0.0449 0.0562 0.0562 0.0787 0.1573 0.191 0.191 0.2247 0.236 0.2697 0.3371

Avance 2023
5.61 % 5.61 % 7.02 % 7.02 % 9.84 % 19.66 % 23.88 % 23.88 % 28.09 % 29.50 % 33.71 % 42.14 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.2586 0.2414 0.2586 0.2586 0.2414 0.2328 0.2328 0.2241 0.2155 0.2155 0.1897 0.181

Avance 2023
32.32 % 30.17 % 32.32 % 32.32 % 30.17 % 29.10 % 29.10 % 28.01 % 26.94 % 26.94 % 23.71 % 22.62 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Cabrera Torres, Narciza Beatriz

Titular/Responsable del Plan



31/01/2024 8:18 AM GPR | 54

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Isidro 2
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.028 0.028 0.0187 0.0374 0.0561 0.0654 0.1121 0.1308 0.1308 0.1402 0.1215 0.1121

Avance 2023
3.50 % 3.50 % 2.34 % 4.67 % 7.01 % 8.17 % 14.01 % 16.35 % 16.35 % 17.52 % 15.19 % 14.01 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.1714 0.1395 0.1628 0.1628 0.1395 0.1453 0.1395 0.1279 0.1279 0.1279 0.1279 0.1279

Avance 2023
21.43 % 17.44 % 20.35 % 20.35 % 17.44 % 18.16 % 17.44 % 15.99 % 15.99 % 15.99 % 15.99 % 15.99 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Pérez Caguana, Valeria Patricia

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Luis 2
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0532 0.0952 0.0857 0.0857 0.1048 0.1619 0.2095 0.2476 0.2476 0.2857 0.3143 0.3143

Avance 2023
6.65 % 11.90 % 10.71 % 10.71 % 13.10 % 20.24 % 26.19 % 30.95 % 30.95 % 35.71 % 39.29 % 39.29 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.1444 0.2892 0.2771 0.2771 0.2651 0.2651 0.2651 0.2651 0.2651 0.2169 0.2169 0.2048

Avance 2023
18.05 % 36.15 % 34.64 % 34.64 % 33.14 % 33.14 % 33.14 % 33.14 % 33.14 % 27.11 % 27.11 % 25.60 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Durán Gutiérrez, Zoila Aurora
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Luis de Mangan
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0952 0.1238 0.0571 0.0476 0.0762 0.0952 0.1429 0.2 0.1905 0.219 0.2571 0.3048

Avance 2023
11.90 % 15.47 % 7.14 % 5.95 % 9.53 % 11.90 % 17.86 % 25.00 % 23.81 % 27.38 % 32.14 % 38.10 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.1569 0.1623 0.1832 0.1832 0.1675 0.1518 0.1466 0.1414 0.1152 0.1152 0.1047 0.0995

Avance 2023
19.61 % 20.29 % 22.90 % 22.90 % 20.94 % 18.97 % 18.32 % 17.68 % 14.40 % 14.40 % 13.09 % 12.44 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Palomeque Vargas, Bolivar Reinaldo

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Pedro 1
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0482 0.0843 0.1205 0.1205 0.1446 0.1687 0.1928 0.253 0.2771 0.3133 0.3133 0.3373

Avance 2023
6.02 % 10.54 % 15.06 % 15.06 % 18.07 % 21.09 % 24.10 % 31.62 % 34.64 % 39.16 % 39.16 % 42.16 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.1639 0.2324 0.2432 0.2108 0.2 0.1892 0.1892 0.1892 0.1568 0.1514 0.1514 0.1297

Avance 2023
20.49 % 29.05 % 30.40 % 26.35 % 25.00 % 23.65 % 23.65 % 23.65 % 19.60 % 18.93 % 18.93 % 16.21 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
González Toledo, Mayra Patricia

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Sigsihuayco
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0331 0.0413 0.0331 0.0165 0.0413 0.0744 0.0992 0.124 0.1074 0.1074 0.1405 0.1488

Avance 2023
4.14 % 5.16 % 4.14 % 2.06 % 5.16 % 9.30 % 12.40 % 15.50 % 13.42 % 13.42 % 17.56 % 18.60 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.9 0.1075 0.1075 0.1237 0.1237 0.1022 0.1022 0.0968 0.0914 0.086 0.086 0.0914

Avance 2023
112.50 % 13.44 % 13.44 % 15.46 % 15.46 % 12.78 % 12.78 % 12.10 % 11.42 % 10.75 % 10.75 % 11.42 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Parra Astudillo, Elvia del Carmen

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Vaqueria
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.0185 0.0463 0.0463 0.0833 0.0926 0.1204 0.1389 0.2222 0.1944 0.1944 0.213 0.25

Avance 2023
2.31 % 5.79 % 5.79 % 10.41 % 11.57 % 15.05 % 17.36 % 27.77 % 24.30 % 24.30 % 26.62 % 31.25 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2023
0.2846 0.2308 0.2769 0.2692 0.2615 0.2538 0.2385 0.2385 0.2154 0.2077 0.2077 0.1692

Avance 2023
35.58 % 28.85 % 34.61 % 33.65 % 32.69 % 31.73 % 29.81 % 29.81 % 26.92 % 25.96 % 25.96 % 21.15 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Faican Auquilla, Sonia de Jesús

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Cañar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Gestión Prestacional y Financiera del SSC
Objetivo 4. Incrementar la eficiencia en la gestión de aseguramiento y desarrollo social del Seguro
Social Campesino MEDIANTE la supervisión de los procesos de afiliación y prestaciones económicas,
mejoramiento continuo en los procesos
Indicador Comportamiento

4.9. NC-DSSC-DP-4-Número de supervivencias realizadas a los jubilados del Seguro Social Campesino Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
132 264 396 528 660 792 924 1,056 1,188 1,320 1,452 1,584

Resultados (Acumulado) 2023
132 264 396 528 660 792 924 1,056 1,188 1,320 1,452 1,584

Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

4.10. NC-DSSC-DP-5-Número de encuestas de beneficiarios del Seguro Social Campesino actualizadas en el
Sistema de Historia Laboral

Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
38 76 114 152 190 228 266 304 342 380 418 456

Resultados (Acumulado) 2023
38 76 114 152 190 228 266 304 342 380 418 456

Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

4.11. NC-DSSC-DP-8-Porcentaje de regularización de permisos de funcionamiento de los establecimientos de
salud del SSC

Continuo

Metas (Acumulado) 2023

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0 1 1

Resultados (Acumulado) 2023
1 1 1

Avance 2023
100.00 % 100.00 % 100.00 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Carmona Ortiz, Verónica Margarita

Titular/Responsable del Plan
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