
 

 

 

Memorando Nro. IESS-CE-CP-DA-2024-0015-M

Quito, D.M., 04 de enero de 2024

PARA: Sr. Lcdo. Germán Felipe Lynch Navarro
Director General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social 

ASUNTO: REPORTE CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE DE 2023.
IMPLEMENTACIÓN DE RECOMENDACIONES DEL ORGANO DE
CONTROL DEL CENTRO DE ESPECIALIDADES COMITE DEL
PUEBLO. 

 
De mi consideración: 
 
Por medido del presente, me permito remitir los avances de las recomendaciones y/o
disposiciones del Órgano de Control en los formatos (PARDOC), con las actividades y
acciones relevantes que generara valor agregado, por medio de los cuales se podrá
evidenciar a través de su aplicación e implementación el cumplimiento de las 13
recomendaciones, constantes en el informe del examen especial No. 
DNA7-SySS-0034-2022 
 
Recomendación 1 - Actualización de PARDOC y evidenciables. 
Recomendación 2 - Actualización de PARDOC y evidenciables. 
Recomendación 4 - Actualización de PARDOC y evidenciables. 
Recomendación 5 - Actualización de PARDOC y evidenciables. 
Recomendación 6 - Actualización de PARDOC y evidenciables. 
Recomendación 7 - Actualización de PARDOC y evidenciables 
Recomendación 12 - Actualización de PARDOC y evidenciables. 
 
Recomendación 13 -  Se remite el Memorando Nro. IESS-CE-CP-TH-2024-0004-M
de 04 de enero de 2024, realizando la insistencia para que el Psic. Ind. Francisco Javier
Jiménez Rivera Administrador responsable del seguimiento en la Subdirección Nacional
de Talento Humano, remita de manera urgente los evidenciables del mes de octubre del
2023, Recomendación 13 con sus evidenciables del mes de noviembre y diciembre del
2023. Así mismo se le recuerda que hasta el 15 de enero de 2024, se deberá remitir
Recomendación 13 con la respectiva actualización con sus evidenciables, plazo
improrrogable, con la finalidad de dar cumplimiento al examen especial antes 
mencionado. 
  
REPORTE SEMESTRALES: 
  
Recomendación 3 - Se reportará semestralmente según acta firmada por la Máxima
Autoridad-Enero 2024. 
Recomendación 8 - Se reportará semestralmente según acta firmada por la Máxima
Autoridad-Abril 2024 
Recomendación 9 - Se reportará semestralmente según acta firmada por la Máxima
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Autoridad-Enero 2024. 
Recomendación 10 - Se reportará semestralmente según acta firmada por la Máxima
Autoridad- Abril 2024. 
Recomendación 11 - Se reportará semestralmente según acta firmada por la Máxima
Autoridad- Abril 2024 
 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 
Atentamente, 
 
 

Documento firmado electrónicamente

Ing. David Antonio Naranjo Herdoiza
DIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL CENTRO DE ESPECIALIDADES
COMITÉ DEL PUEBLO, ENCARGADO  

Anexos: 
- recomendacion_1_part10044912001703252868.rar
- recomendacion_1_part20634428001703252868.rar
- recomendacion_6_part10151589001703252869.rar
- recomendacion_6_part20724548001703252869.rar
- recomendacion_6_part30355969001703252870.rar
- recomendacion_6_part40849309001703252870.rar
- recomendacion_2_part10186798001703689124.rar
- recomendacion_2_part20933023001703689124.rar
- recomendacion_2_part30637282001703689125.rar
- recomendacion_2_part40248870001703689126.rar
- recomendacion_2_part50743309001703689126.rar
- recomendacion_50176046001703689127.rar
- recomendacion_120676862001703689127.rar
- recomendacion_40212767001703690437.rar
- recomendacion_70682698001703690437.rar
- iess-ce-cp-th-2024-0004-m_(1).pdf

Copia: 
Sr. Mgs. Ivan Roberto Noriega Cevallos
Coordinador del Equipo de Seguimiento de la Dirección General del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social
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