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Resumen Ejecutivo 

 

La Dirección Médica del Centro de Salud B - Piñas con el propósito de dar cumplimiento a lo 

que establece la Constitución de la República, la Ley Orgánica de Participación Ciudadana y la 

Ley Orgánica de Transparencia sobre el acceso a la información pública y de conformidad a las 

competencias atribuidas al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social ponemos a consideración 

el informe correspondiente a la Rendición de Cuentas del Ejercicio 2016. 

La Dirección Médica del Centro de Salud B - Piñas, con la finalidad de contribuir con los 

objetivos institucionales, se ha enfocado en cubrir a la ciudadanía con los servicios de 

promoción, prevención, enfermedad, rehabilitación.  

 

1. Cobertura Institucional 

En el Centro de salud B-Piñas se atienden afiliados de: Piñas, Portovelo, Zaruma, Balsas, 
Marcabelí, Atahualpa y a todos los Dispensario aledaños de los cantones antes mencionados. 

 

2. Logros alcanzados  

En el Centro de salud B-Piñas se logra dar atención de calidad y calidez a los afiliados que 
asisten día a día a esta Unidad. 

La atención en los servicios y especialidades como son: Medicina General, Ginecología, 
Pediatría, Gastroenterología, Laboratorio, Rayos X, Rehabilitación, Ecografía entre otros se la 
brinda de manera eficiente satisfaciendo las necesidades del afiliado. 

 

3. Implementación de políticas públicas para la igualdad 

 

 Políticas públicas interculturales 
 

En base a la Constitución Ecuatoriana y a la Ley de Seguridad Social en nuestra Unidad Médica 
cumple con las políticas de igualdad de género, resultado de ello son el número de afiliados 
atendidos de acuerdo al siguiente detalle: 

14734 Afiliados masculinos 

17930 Afiliados femeninos 

 

 Políticas públicas generacionales 

Se cumple con el programa de promoción de salud Bio-psico-social dirigido a: Adultos 
mayores, Jubilados y Pensionistas. 

Además el Programa Nacional de Promoción del Envejecimiento Activo considera a los grupos 
de atención prioritaria y la ejecución de proyectos sociales y de salud con el fin de fomentar 
una cultura de envejecimiento activo y saludable desde una perspectiva de participación e 
integración.   
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 Políticas públicas de discapacidades 

 

Se cuenta con una sala de Rehabilitación para ayudar a solucionar los problemas de 
discapacidades de los afiliados, se cuenta con los servicios de: Electroterapia, Termoterapia, 
Kinesioterapia, Magnoterapia y Masoterapia. 

 

 Políticas públicas de género 

 

20633 Afiliados Masculino. 

23819 Afiliados Femenino. 

 

Subcomisión de Nutrición RPIS, estrategias para reducir desnutrición en niños/as menores de 
dos años. 

 

 Políticas públicas de movilidad humana 

Ecuador  cuenta con el Plan Nacional para el Buen  Vivir 2013  – 2017,  el cual se constituye en 
hoja de ruta a seguir por parte del gobierno para los próximos cuatro años. 

Allí están delineadas las directrices de trabajo desde las distintas entidades del Estado. El IESS 
garantiza la protección y fomenta la inclusión económica  y social de personas en situación de 
movilidad humana, así como de sus diversos tipos de familias. 

 

4. Objetivos Institucionales 
 

 Incrementar la calidad de la atención integral de salud mediante la mejora de los 
procesos  de atención intra y extra mural, la estandarización y aplicación de protocolos  
y procedimientos médicos, y el fortalecimiento del personal especializado. 

 Incrementar el uso eficiente de los recursos financieros  del establecimiento de salud 
mediante la mejora de los procesos de presupuesto  y facturación. 

 Incrementar el desarrollo del personal de la unidad de salud  mediante  la mejora de 
los subsistemas de talento humano. 
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5. Ejecución programática y presupuestaria 

Tipo de gasto Planificado Ejecutado 

Gasto en Personal 895307.39 757562.96 

Bienes y Servicios de Consumo 230539.16 215291.84 

Bienes y Servicios para Inversión   

Bienes de Larga Duración 25905.90 3090.00 

Gasto Total 
1151752.45 975944.8 

 

 

 

6. Procesos de contratación y compras públicas de bienes y servicios 

Tipo de Contratación Número Total  Valor Total  

Ínfima Cuantía 43 47162,11 

Publicación   

Licitación   

Subasta Inversa Electrónica 1 21045,79 

Procesos de Declaratoria de Emergencia   

Concurso Público   

Contratación Directa   

Menor Cuantía   

Lista corta   

Producción Nacional   

Terminación Unilateral   

Consultoría   

Régimen Especial 2 22959 
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Catálogo Electrónico 7 95817,77 

Cotización   

Ferias Inclusivas   

Otras   

 

 

 

 

 

 

 

 


