
Datos Generales

Nombre de la Unidad Administrativa Financiera 

o Entidad Operativa Desconcentrada que rinde 

cuentas:

Dirección Provincial Loja 

Pertenece a qué institución:
Instituto Ecuatoriano de 

Seguridad Social

Período del cual rinde cuentas: Enero - Diciembre /2016

Función Ejecutiva

Función Legislativa

Función Judicial

Función de Transparencia y Control Social

Función Electoral

GADS

Otra institucionalidad del Estado X

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X

Unidad de Administración Financiera (UDAF):

Entidad Operativa Desconcentrada (EOD):

Unidad de Atención o Gestión (UA o G) X

Provincia: Loja

Cantón: Loja

Parroquia: El Sagrario

Dirección:
Bernardo Valdivieso y 

Rocafuerte (esquina)

Correo electrónico: dploja@iess.gob.ec

Página web: www.iess.gob.ec

Teléfonos: 072576230

RUC 1760004650001

Nombre del o la representante legal de la 

institución:
Cargo del o la representante legal de la 

institución:

Fecha de designación:

Correo electrónico:

Teléfonos:

Nombre del o la  responsable: Ing. Fredi Cueva Quezada

Cargo: Director Provincial

Fecha de designación: 01/10/2015

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL (IESS)

DATOS GENERALES: 

FUNCIÓN/SECTOR A LA QUE PERTENECE:

DOMICILIO



Correo electrónico: fcuevaq@iess.gob.ec

Teléfonos: 072576230 ext. 1059

Nombre del o la responsable:

Ing. Fredi Cueva Quezada

Director Provincial 

Subdirectores Provinciales: 

Ing. Mercedes Mendoza J., 

(SAGE); Noralma Ordóñez O., 

(SSC) Luis Valdivieso J., 

(SPPPRT) Rocío Espinosa O., 

(SPPSSL) y, Carmita Lituma 

Añazco (SPSC).

Cargo: Director Provincial

Fecha de designación: 01/10/2015

Correo electrónico: fcuevaq@iess.gob.ec

Teléfonos: 072576230 ext. 1059

Nombre del o la responsable:

Cargo:

Fecha de designación:

Correo electrónico:

Teléfonos:

Cobertura institucional

NIVEL N.- DE UNIDADES

Nacional

NIVEL N.- DE UNIDADES

Zonal

Regional

Provincial 1

NIVEL N.- DE UNIDADES

Nacional

Zonal

Regional

Provincial 1

CANTIDAD DE ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

CANTIDAD DE UNIDADES DE ATENCIÓN  O GESTIÓN QUE INTEGRA:

RESPONSABLE  DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS EN 

EL SISTEMA:

COBERTURA INSTITUCIONAL

CANTIDAD DE UNIDADES DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

mailto:fcuevaq@iess.gob.ec
mailto:fcuevaq@iess.gob.ec


Cantonal:

Parroquial:

Comunidad o recinto:

Planificación participativa

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI O NO

Se han implementado mecanismos de 

participación ciudadana para la formulación de 

planes y políticas

Si

Se coordina con las instancias de participación 

existentes en el territorio
Si

Mecanismos de participación

MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO

Audiencia pública No

Otros Si

Nivel de cumplimiento de los compromisos asumidos con la comunidad

PARTICIPACIÓN CIUDADANA:



COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA 

COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE 

GENERÓ EL COMPROMISO

Control social

MECANISMOS DE  CONTROL SOCIAL QUE SE 

HAN GENERADO DESDE LA CIUDADANÍA HACIA 

LA INSTITUCIÓN

PONGA SI O NO

Veedurías Ciudadanas No

Observatorios No

Comités de usuarios Si

Defensorías comunitarias No

Otros mecanismos de control social Si

Rendición de cuentas

PROCESO
PROCESO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS

Conformación del Equipo de 

Rendición de Cuentas: 

Unidad de Administración 

Financiera (UDAF), Entidad 

Operativa Desconcentrada 

(EOD) y Unidad de Atención

Diseño de la Propuesta del 

Proceso de Rendición de 

Cuentas

 RENDICIÓN DE CUENTAS

FASE 0

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

CONTROL SOCIAL



Evaluación de la Gestión 

Institucional:  Unidad de 

Administración Financiera 

(UDAF), Entidad Operativa 

Desconcentrada (EOD) y 

Unidad de Atención

Llenado del Formulario de 

Informe de Rendición de 

Cuentas establecido por el 

CPCCS por la UDAF, EOD y 

Unidad de Atención.

Redacción del Informe de 

Rendición de Cuentas

Socialización interna y 

aprobación del Informe de 

Rendición de Cuentas por 

parte de los responsables.

Difusión del Informe de 
Planificación de los eventos 

participativos
Realización del Evento de 

Rendición de Cuentas
Fecha en que se realizó la 

Rendición de Cuentas ante la 

ciudadanía:
Lugar en donde se realizó la 

Rendición de Cuentas ante la 

ciudadanía:

Incorporación de los aportes 

ciudadanos en el Informe de 

Rendición de Cuentas

FASE 3

Entrega del Informe de 

Rendición de Cuentas al 

CPCCS, a través del ingreso 

del Informe en el sistema 

virtual.

CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS 

ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

RESULTADOS 

AVANCE/CUMPLIMIENTO

Difusión y comunicación de la gestión institucional

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 7O Reglamento a la Ley Orgánica de Comunicación

FASE 1

FASE 2

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:



MEDIOS DE COMUNICACIÓN No. DE MEDIOS

Radio:

Prensa: 

Televisión: 

Medios digitales:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO

Publicación en la pág. Web de los contenidos 

establecidos en el Art. 7 de la LOTAIP
Si

Publicación en la pág. Web del Informe de 

Rendición de Cuentas y sus medios de 

verificación establecido en el literal m, del Art. 7 

de la LOTAIP

SI

Planificación: articulación de políticas públicas al Plan Nacional del Buen Vivir

ARTICULACION DE  POLÍTICAS PÚBLICAS PONGA SI O NO

La institución tiene articulado el Plan Estratégico 

Institucional (PEI) al PNBV
Si

La institución tiene articulado el POA al PNBV Si

Implementación de politicas públicas para la igualdad

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PARA LA IGUALDAD
PONGA SI  O NO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

Describa las acciones para impulsar e 

institucionalizar políticas públicas interculturales
No

Describa las acciones para impulsar e 

institucionalizar políticas públicas 

generacionales

Si

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN  VIVIR



Articulación del Plan Operativo Anual (POA) a las funciones/competencias/objetivos estratégicos o institucionales de la entidad

FUNCIONES/COMPETENCIAS/OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS/OBJETIVOS INSTITUCIONALES 

DE LA INSTITUCIÓN

VINCULAR LAS METAS 

ESTABLECIDAS EN EL POA A 

LAS FUNCIONES/ 

COMPETENCIAS / 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / 

OBJETIVOS 

INSTITUCIONALES  DE LA 

INSTITUCIÓN 

Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en 

el acceso y entrega de las prestaciones y 

servicios institucionales a nivel nacional

Incrementar la eficiencia en 

la gestión administrativa y 

entrega de servicios a los 

beneficiarios de los seguros 

especializados

Incrementar el acceso al aseguramiento 

universal obligatorio de la población ecuatoriana 

urbana, rural y en el exterior

Incrementar la afiliación, 

recaudación y recuperación 

de la mora
Incrementar la eficiencia del Instituto 

Ecuatoriano de Seguridad Social

Incrementar la eficiencia 

operacional

Incrementar el desarrollo del talento humano 

del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social

Incrementar el desempeño 

del Talento Humano

Incrementar los ingresos financieros del IESS

Incrementar la afiliación, 

recaudación y recuperación 

de la mora 

ARTICULACIÓN DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 

Describa las acciones para impulsar e 

institucionalizar políticas públicas de movilidad 

humana

No

Describa las acciones para impulsar e 

institucionalizar políticas públicas de género
No

Describa las acciones para impulsar e 

institucionalizar políticas públicas de 

discapacidades

Si

Describa las acciones para impulsar e 

institucionalizar políticas públicas 

generacionales

Si



Incrementar el uso eficiente de los recursos 

financieros y fondos prestacionales

Incrementar la eficiencia en 

la administración y control 

de los recursos financieros, 

compras, bienes y servicios

Cumplimiento de la ejecución programática y presupuestaria

1

Se plantea cumplir con el 

99,96% de Ejecución 

Presupuestaria a Diciembre 

2016

AREAS PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO

Dirección General Loja 1.683.297,00

Subdirección Provincial de Prestaciones del 

Seguro de Salud Loja
64.675.338,55

Subdirección Provincial de Prestaciones de 

Pensiones Loja
358.390,00

Subdirección Provincial deñ Seguro Social 

Campesino Loja
14.448.823,00

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
GASTO CORRIENTE 

PLANIFICADO

1.683.297,00 1.683.297,00

N.- DESCRIPCIÓN 

CUMPLIMIENTO DE EJECUCUÓN PRESUPUESTARIA: EN EL CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCUÓN PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTARIA

META  POA



Procesos de contratación y compras públicas de bienes y servicios

Número Total 

Ínfima Cuantía

Publicación

Licitación

Subasta Inversa Electrónica

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Público

Contratación Directa

Menor Cuantía

Lista corta

Producción Nacional

Terminación Unilateral

Consultoría

Régimen Especial

Catálogo Electrónico

Cotización

Ferias Inclusivas

Otras

Información referente a la enajenación de bienes

ENAJENACIÓN DE BIENES VALOR TOTAL

Información referente a expropiaciones / donaciones

EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL

Incorporación de recomendaciones y dictámenes por parte de las entidades de la Función de Transparencia y Control Social, y de la Procuraduría General del Estado

ENTIDAD QUE RECOMIENDA
RECOMENDACIONES Y/O 

DICTAMENES EMANADOS

INFORMACIÓN REFERENTE A LA ENAJENACIÓN DE BIENES. 

INFORMACIÓN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES: 

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO:

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

TIPO DE CONTRATACIÓN

ESTADO ACTUAL 

Adjudicados



Superintendencia de Bancos y Seguros

“Auditoría de bienes 

inmuebles pertenecientes al 

IESS, con corte al 30 de 

noviembre del 2012”

Contraloría General del Estado

Auditoría a los estados 

financieros del IESS, por el 

período comprendido entre 

el 2 de enero de 2013 y el 31 

de diciembre de 2014

Contraloría General del Estado

Examen especial “a los 

procesos precontractual, 

ejecución, distribución y 

consumo de insumos y 

dispositivos médicos, 

realizados por la comisión 

técnica central y secretaría 

técnica de contratación del 

IESS: INSTITUTO 

ECUATORIANO de 

SEGURIDAD SOCIAL, por el 

período comprendido entre 

el 01/01/2013 al 

31/07/2015”



Contraloría General del Estado

Examen especial de 

ingeniería a los procesos de 

contratación, ejecución y 

fiscalización del Centro de 

Atención Ambulatoria 

Central de Quito, y al 

contrato 64000000-614 para 

la adecuación integral del 

Edificio Colón para 

consultorios y quirófanos del 

IESS, en la

Provincia de Pichincha, a 

cargo del IESS; expediente C-

2015-15.

Contraloría General del Estado

A la contratación y pago a

prestadores privados por

servicios de salud para los

afiliados y pensionistas de la

provincia de Pichincha en la

Dirección del Seguro General

de Salud Individual y Familiar

IESS

Contraloría General del Estado

A los convenios suscritos con

prestadores externos de

salud al cumplimiento de las

disposiciones legales y

reglamentarias referente a

los prestadores externos de

salud y el IESS con corte al 30

de noviembre de 2012

Auditoría Interna del IESS

“Al proceso de entrega y

cambio de claves; registro de

cuentas bancarias; y

concesión de prestaciones

de fondos de reserva y

cesantía a nivel nacional, por

el

período comprendido entre

el 1 de enero de 2011 y el 31

de diciembre de 2015”



Contraloría General del Estado

“A los procesos

administrativos y

tecnológicos de Historia

laboral en el Instituto

Ecuatoriano De Seguridad

Social, por el período

comprendido entre el 01 de

enero de 2011 y el 31 de

diciembre de 2013"

Contraloría General del Estado

"A los procesos de

contratación, ejecución,

entrega recepción y

utilización de los bienes y

servicios de los contratos

tecnológicos suscritos por el

IESS, por el período

comprendido entre el 1 de

enero de 2010 y el 31 de

diciembre de 2013"

Contraloría General del Estado

"Razonabilidad de los

estados financieros del

fondo de cesantía del IESS

con corte al 31 de diciembre

del 2015"

Contraloría General del Estado

“A la ejecución, pago y

liquidación del contrato

suscrito entre el IESS y la

empresa CRONIX CIA. LTDA.,

por el periodo comprendido

entre el 01 de julio de 2011 y

el 31 de enero de 2015”

Contraloría General del Estado

“A los procesos de

acreditación,

contratación, derivaciones y

pago a los prestadores

privados de salud de la

ciudad de

Guayaquil del IESS,

ubicado/a en el cantón

Guayaquil, Provincia de

Guayas, por el período

comprendido

entre el 1 de julio de 2012 y

el 31 de agosto de 2015”



Contraloría General del Estado

“A la ejecución y pago del

contrato 64000000-1002-C

denominado "Sistema

integrado para la gestión,

agendamiento e

interrelación en la atención

de salud y mejoramiento de

los servicios que brinda el

IESS a sus usuarios", y a los

convenios suscritos entre el

IESS con la empresa RECAP

por los servicios prestados

por el gerenciamiento de

CONTAC CENTER para las

unidades médicas del IESS",

por el período comprendido

desde

2012/09/01 hasta

2015/04/09’

Contraloría General del Estado

“Al proceso LIC-EXT-001-

2011 para la contratación del

FEE mensual del paquete del

seguro médico prestacional

en el exterior de atención

primaria de salud y la

contratación de una solución

tecnológica para la

recaudación de aportes a los

afiliados en el exterior en el

Instituto Ecuatoriano de

Seguridad Social, IESS, así

como los desembolsos

efectuados para llevar a cabo

estas contrataciones, por el

período comprendido entre

el 1 de enero de 2010 al 31

de diciembre de 2012”

Superintendencia de Bancos y Seguros

“Levantamiento de

información, evaluación de

control interno y gobierno

corporativo del Seguro

General de Salud Individual y

Familiar en la Dirección

Provincial del Guayas del

IESS”



Contraloría General del Estado

“Evaluación integral del

sistema de control interno

institucional”

Contraloría General del Estado

“A la deuda que el gobierno

mantiene con el IESS por

concepto del 40% para el

pago de pensiones jubilares

y otras obligaciones del

estado ecuatoriano” por el

período comprendido entre

el 01 de abril de 2010 y el 31

de enero de 2013”

Superintendencia de Bancos y Seguros

"Evaluación al proceso de

afiliación, cobertura y pago

del Seguro Social Campesino

en el período 2014 y 2015 en

las provincias de Tungurahua

y Chimborazo"

Contraloría General del Estado

“A los estados financieros del

Instituto Ecuatoriano de

Seguridad Social, por el

período comprendido entre

el 1 de enero de 2006 y el 31

de diciembre de 2008”



Contraloría General del Estado

Examen A los procesos

precontractual, contractual,

ejecución y liquidación de la

remodelación del nuevo

edificio en la Dirección

Provincial del IESS Los Ríos,

según contrato COM-COTO-

DPIESSLR-002-2012



FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL (IESS)



COBERTURA

COBERTURA

Provincia de Loja

COBERTURA N. USUARIOS Y USUARIAS

Provincia de Loja 69.780

Calvas 2.297

CANTIDAD DE ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

CANTIDAD DE UNIDADES DE ATENCIÓN  O GESTIÓN QUE INTEGRA:



Catamayo 3.873

Celica 1.804

Chaguarpamba 485

Espíndola 1.701

Gonzanamá 1.982

Loja 46.191

Macará 2.023

Olmedo 369

Paltas 2.151

Pindal 899

Puyango 1.191

Quilanga 278

Saraguro 2.728

Sozoranga 516

Zapotillo 1.292

MEDIO DE VERIFICACIÓN

Informe labores SSC, Pág: 2 y 3.

Informe labores SSC, Pág: 2 y 3.

MEDIO DE VERIFICACIÓN

www.iess.gob.ec 

(Link Contáctenos).

Nivel de cumplimiento de los compromisos asumidos con la comunidad

PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

http://www.iess.gob.ec/
http://www.iess.gob.ec/


RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO MEDIO DE VERIFICACIÓN

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN
OBSERVACIONES

Archivo de organizaciones (asociaciones) de 

jubilados. 

Reportes del Seguro Social Campesino 

(Posesión de Directivas de Dirigentes Afiliados 

SSC Loja)

Los asegurados ejercen 

control social a través de las 

Directivas de los 

Dispensarios Médicos y 

Directivas Provinciales de 

Afiliados  del Seguro Social 

Campesino y Asociaciones 

de Jubilados de la provincia 

de Loja.

www.iess.gob.ec 

Hojas de buzones gestionados por IESS 

(Talento Humano DPL) 

Reportes en Unidades Médicas IESS de 

Teléfonos Rojos

Buzón de sugerencias que se 

encuentra en la página Web 

Institucional (contáctenos). 

Buzones del Ministerio de 

Trabajo y el CPCCS. Acceso a 

los teléfonos rojos en las 

Unidades Médicas  

PONGA SI O NO
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE 

ESTE MOMENTO

SI

Con fecha 23 de enero de 

2017, el Director Provincial 

del IESS Loja, a través de la 

Circular Nro. IESS-DPL-2017-

0002-C, socializa las 

durectrices sobre rendición 

de cuentas del periodo 2016.

SI

Se coordina el envio de la 

informacion en formatos 

establecidos por cada 

dependencia.

 RENDICIÓN DE CUENTAS

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

CONTROL SOCIAL



MEDIO DE VERIFICACIÓN

Difusión y comunicación de la gestión institucional

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 7O Reglamento a la Ley Orgánica de Comunicación

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:



MONTO CONTRATADO

CANTIDAD DE ESPACIO 

PAUTADO Y/O MINUTOS 

PAUTADOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-

transparencia

https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-

transparencia

Planificación: articulación de políticas públicas al Plan Nacional del Buen Vivir

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/3

3703/C.D.474

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/6

438951/Resumen+del+Acta+No.+C.D.+673.pdf

Implementación de politicas públicas para la igualdad

DETALLE PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS
DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS OBTENIDOS

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

Marco Legal de gestion del Seguro de Salud 

Individual y Familiar articulado al Art. 2 de la "Ley 

del Anciano ".  Que dispone "Garantizar el derecho 

a un nivel de vida que asegure la salud corporal, 

psicológica, alimentación, vestido, vivienda, 

asistencia médica atención geriatrica y 

gerentológica.

Implementación del 

Programa Nacional de 

Promoción del 

envejecimiento activo, con la 

implementación de 11 

Talleres Ocupacionales, tales 

como: Prevencion y salud 

mental, Educación Física, 

Computación, Baiolo terapia 

y Danza, Dibujo y Pintura, 

Manualidades, Música y 

Coro, Corte y Confección, 

Instrumentos Musicales, 

Gimnasia terapeútica (yoga) 

y cocina saludable.

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN  VIVIR

https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia
https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia
https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia
https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/33703/C.D.474
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/33703/C.D.474
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/6438951/Resumen+del+Acta+No.+C.D.+673.pdf
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/6438951/Resumen+del+Acta+No.+C.D.+673.pdf


Articulación del Plan Operativo Anual (POA) a las funciones/competencias/objetivos estratégicos o institucionales de la entidad

Inclusión del porcentaje establecido de personas 

con discapacidad en la institución.

Inserción de personas con 

discapacidad en la 

institución.

Marco Legal de gestion del Seguro de Salud 

Individual y Familiar articulado al Art. 2 de la "Ley 

del Anciano ".  Que dispone "Garantizar el derecho 

a un nivel de vida que asegure la salud corporal, 

psicológica, alimentación, vestido, vivienda, 

asistencia médica atención geriatrica y 

gerentológica.

Implementación del 

Programa Nacional de 

Promoción del 

envejecimiento activo, con la 

implementación de 11 

Talleres Ocupacionales, tales 

como: Prevencion y salud 

mental, Educación Física, 

Computación, Baiolo terapia 

y Danza, Dibujo y Pintura, 

Manualidades, Música y 

Coro, Corte y Confección, 

Instrumentos Musicales, 

Gimnasia terapeútica (yoga) 

y cocina saludable.



Cumplimiento de la ejecución programática y presupuestaria

Porcentaje de ejecución del gasto total de la 

Administradora en la provincia
1.683.297,00

PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO

1.249.249,09 74,21

55.598.464,11 85,96

251.109,71 70,06

6.994.127,00 48,40

GASTO CORRIENTE EJECUTADO
GASTO DE INVERSIÓN 

PLANIFICADO

1.249.249,09 $ 0,00

TOTALES PLANIFICADOS

CUMPLIMIENTO DE EJECUCUÓN PRESUPUESTARIA: EN EL CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCUÓN PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTARIA

INDICADOR DE LA META

RESULTADOS



Procesos de contratación y compras públicas de bienes y servicios

Valor Total Número Total 

28

1

2

Información referente a la enajenación de bienes

MEDIO DE VERIFICACIÓN

Información referente a expropiaciones / donaciones

MEDIO DE VERIFICACIÓN

Incorporación de recomendaciones y dictámenes por parte de las entidades de la Función de Transparencia y Control Social, y de la Procuraduría General del Estado

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE 

RECOMENDACIONES Y DICTAMENES
OBSERVACIONES 

INFORMACIÓN REFERENTE A LA ENAJENACIÓN DE BIENES. 

INFORMACIÓN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES: 

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO:

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

ESTADO ACTUAL 

Adjudicados Finalizados 



Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0237-M del 15-03-

2016.

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0256-M del 17-03-

2016.

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0259-M del 17-03-

2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0253-M del 17-03-

2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0306-M del 31-03-

2016

Memorando Nro. IESS-DPL-SPSCL-2016-0438-M del

31-03-2016

Memorando Nro. IESS-SPSSCL-2016-1282-M del 31-

03-2016

Memorando Nro. IESS-UAAMACARA-2016-0190-M

del 01-04-2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0312-M del 01-04-

2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0838-M del 06-10-

2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0844-M del 07-10-

2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0858-M del 11-10-

2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0962-M del 07-11-

2016

4 Recomendaciones: Nros: 5,

7, 10 y 25

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-1139-M del 15-12-

2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-1160-M del 20-12-

2016

2 Recomendaciones: 23 y 24

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-1159-M del 20-12-

2016. 1 Recomendación: Nro. 9



Memorando Nro. IESS-HD-CL-DA-2016-0696-M del

16-06-2016.

Memorando Nro. IESS-CSB-PAL-2016-0418-M del

20-09-2016

Memorando Nro. IESS-CSB-PAL-2016-0419-M del

20-09-2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0941-M del 27-10-

2016

Memorando Nro. IESS-CSB-MA-2016-1154-M del 28-

10-2016

Memorando Nro. IESS-CSB-CAR-2016-0507-M del

31-10-2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0975-M del 08-11-

2016

Memorando Nro. IESS-CSB-CAR-2016-0630-M del

24-11-2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-1073-Mcdel 29-11-

2016.

Memorando Nro. IESS-SPPSSL-2016-1872-M del 23-

12-2016

15 Recomendaciones:1 al 15.

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0944-M del 27-10-

2016 1 Recomendación: Nro. 18

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0944-M del 27-10-

2016 1 Recomendación: Nro. 4

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0939-M del 27-10-

2016 1 Recomendación: Nro. 2



Memorando Nro. IESS-UPACL-2016-0200-M del 22-

02-2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0195-M DEL 01-03-

2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0196-M del 01-03-

2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0238-M del 15-03-

2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0940-M del 27-10-

2016

7 Recomendaciones: Nros:

1,2,3,4,5,9 y 11.

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0785-M del 21-09-

2016

Memorando Nro. IESS-HD-CL-DA-2016-1104-M del

26-09-2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0799-M del 27-09-

2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0856-M del 10-10-

2016

1 Recomendación: Nro. 6

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0824-M DEL 03-10-

2016 1 Recomendación: Nro. 14

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0167-M DEL 24-02-

2016

Memorando Nro. IESS-SPPSSL-2016-0683-M DEL 19-

05-2016

Memorando Nro. IESS-CSB-MA-2016-0331-M DEL

31-05-2016

Memorando Nro. IESS-CSB-PAL-2016-0258 DEL 05-

06-2016.

1 Recomendación: Nro. 6

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0736-M DEL 01-09-

2016

Memorando Nro. IESS-CSB-CAT-2016-0663-M DEL

01-09-2016

1 Recomendación: Nro. 1



Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0192-M del 01-03-

2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0194-M del 01-03-

2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0207-M del 03-03-

2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0208-M del 03-03-

2016

Memorando Nro. IESS-HMYMV-DA-2016-0288-M

del 03-03-2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0214-M del 04-03-

2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0215-M del 04-03-

2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0338-M del 13-04-

2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0375-M del 28-04-

2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0404-M del 05-05-

2016

Memorando Nro. IESS-HD-CL-DA-2016-0546-M del

05-05-2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0418-M del 09-05-

2016

6 Recoemndaciones: Nros.

1,5,8,9,10 y 11

Memorando Nro. IESS-CSB-CAT-2016-0368-M del

30-05-2016

Memorando Nro. IESS-CSB-CAR-2016-0157-M del

31-05-2016

Memorando Nro. IESS-CSB-PAL-2016-0259-M del

05-06-2016

5 Recomendaciones: Nros:

2,3,4,8 y 11.

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0216-M del 04-03-

2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0423-M del 11-05-

2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0520-M del 22-06-

2016

3 Recomendaciones: Nros:

17,36 y 75



Circular Nro. IESS-DPL-2016-0016-C del 09-05-2016.

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0427-M del 13-05-

2016

Memorando Nro. IESS-HD-CL-DA-2016-0564-M del

10-05-2016

Circular Nro. IESS-DPL-2016-0018-C del 11-05-2016

Memorando Nro. IESS-SPPSSL-2016-0643-M del 12-

05-2016

Circular Nro. IESS-CSB-MA-2016-0005-C del 12-05-

2016

1 Recomendación: Nro. 22

Memorando Nro. IESS-CSB-CAT-2016-0369-M del

30-05-2016

Memorando Nro. IESS-CSB-PAL-2016-0260-M del

06-06-2016.

1 Recomendación: Nro. 1

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0793-M del 23-09-

2016

Memorando Nro. IESS-HD-CL-DA-2016-1111-M

del27-09-2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0805-M del 28-09-

2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0806-M del 28-

009-2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0809-M del 29-09-

2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0810-M del 29-09-

2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0812-M del 30-09-

2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0883-M del 13-10-

2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0942-M del 27-10-

2 Recomendación: Nro. 21 y

22.

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0399-M del 05-05-

2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0417-M del 09-05-

2016

Memorando Nro. IESS-HD-CL-DA-2016-0566-M del

11-05-2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0420-M del 11-05-

2016

Memorando Nro. IESS-SDPPPRTL-2016-0336-M del

16-05-2016

Memorando Nro. IESS-SPPSSL-2016-0658-M del 17-

05-2016

Memorando Nro. IESS-DPL-SPSCL-2016-1308-M del

19-10-2016.

11 Recomendación: Nro.

3,10,11,12,13,17,18,21,24,2

5 y 26.



Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0932-M del 26-10-

2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0933-M del 26-

010-2016

Memorando Nro. IESS-DPL-2016-0931-M del 26-10-

2016

10 Recomendación: Nro. 1,

3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10 y 17



FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL (IESS)



GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS MEDIO DE VERIFICACIÓN

Hombres: 32.029

Mujeres: 37.751
Saraguros y Mestizos

Hombres: 835

Mujeres: 1.462

CANTIDAD DE UNIDADES DE ATENCIÓN  O GESTIÓN QUE INTEGRA:

Reporte Sistema BI, 

con corte a diciembre 

2016



Hombres: 2.078

Mujeres: 1.795
Hombres: 611

Mujeres: 1.193
Hombres: 167

Mujeres: 318
Hombres: 441

Mujeres: 1.260
Hombres: 714

Mujeres: 1.268
Hombres: 23.305

Mujeres: 22.886
Hombres: 882

Mujeres: 1.141
Hombres: 99

Mujeres: 270
Hombres: 662

Mujeres: 1.489
Hombres: 353

Mujeres: 546
Hombres: 394

Mujeres: 797
Hombres: 105

Mujeres: 173
Hombres: 856

Mujeres: 1.872
Hombres: 108

Mujeres: 408
Hombres: 419

Mujeres: 873

Reporte Sistema BI, 

con corte a diciembre 

2016



LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

Archivo de la Dirección Provincial

Archivo de la Dirección Provincial

 RENDICIÓN DE CUENTAS



DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 7O Reglamento a la Ley Orgánica de Comunicación

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:



INDICACION DEL PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE DESTINO A MEDIOS 

LOCALES Y REGIONALES

INDICACION DEL PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE 

SE DESTINO A MEDIOS 

NACIONAL

MEDIO DE VERIFICACIÓN

NO. DE USUARIOS GÉNERO
PUEBLOS Y 

NACIONALIDADES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

18.182

No se disponde de la 

información de jubilados 

desagregada por género, para 

el año 2016

Saraguros y Mestizos



Articulación del Plan Operativo Anual (POA) a las funciones/competencias/objetivos estratégicos o institucionales de la entidad

Mestizos2
1 Hombres

1 Mujeres

18.182

No se disponde de la 

información de jubilados 

desagregada por género, para 

el año 2016

Saraguros y Mestizos



1.249.249,09 74,21% 1.683.297,00

MEDIO DE VERIFICACIÓN

Balance de Ejecución de Egresos

Balance de Ejecución de Egresos

 
Nota explicativa: Presupuesto incrementado el 22-12-

2016, fecha en la cual no se pudo ejecutar el mismo en 

razón de no poder comprometer estos recursos, sin 

emabrgo estos fueron considerados para el año 2017.

Balance de Ejecución de Egresos

Balance de Ejecución de Egresos

 
Nota explicativa: Del monto disponible, USD. 

5.970.000,00, estuvo asignado a la partida 

presupuestaria 52030101 de Servicios prestados a 

Afiliados (PRESTADORES INTERNOS); la misma que nos e 

pudo ejecutar por disposiicón en Memorando IESS-DSSC-

2016-0622-M hasta que se termine con el cruce de 

cuentas entre el Seguro de Salud Individual y Familiar y el 

Seguro Social Campesino.

GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

$ 0,00

TOTALES CUMPLIDOS

CUMPLIMIENTO DE EJECUCUÓN PRESUPUESTARIA: EN EL CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCUÓN PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTARIA

RESULTADOS
% CUMPLIMIENTO DE LA 

GESTIÓN

PRESUPUESTO 

CODIFICADO



Valor Total

36.564,30
Publicación de Ínfimas 

Cuantías en el SOCE

41.938,70 SOCE

17.998,27 SOCE

Incorporación de recomendaciones y dictámenes por parte de las entidades de la Función de Transparencia y Control Social, y de la Procuraduría General del Estado

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO:

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

ESTADO ACTUAL 

MEDIO DE VERIFICACIÓNFinalizados 





























1.244.329,29 74,24%
https://iesspr.iess.gob.ec

/sspr/n3

MEDIO DE VERIFICACIÓN

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTARIA

PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

% CUMPLIMIENTO 

DEL PRESUPUESTO

https://iesspr.iess.gob.ec/sspr/n3
https://iesspr.iess.gob.ec/sspr/n3







