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RENDICION DE CUENTAS 2016

Centro Clinico Quirtrgico Ambulatorio Hospital del Dia
Cotocollao

Eco. Rosa Consuelo Calahorrano Calderon

Directora Administrativa Subrogante




“Nunca antes en la historia,
el IESS habia hecho tanto,
en tan corto tiempo”

Richard Espinosa Guzmdn, Presidente del Consejo Directivo del IESS.
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POLITICAS PARA
LA IGUALDAD

WWW.iess.gob.ec
SIGUENOS EN: W @issec  fiessecu [ iEssec



‘ POLITICAS PARA LA IGUALDAD
INTERCULTURALES

)) 3.500 personas pertenecientes al
Seguro Social Campesino fueron
atendidos de manera oportuna
en la Unidad Médica, sin distincion de
género, siendo 830 atenciones
adicionales a comparacion del 2015.

Contratacion de personal médico
y administrativo sin discriminacion
por etnia.




L POLITICAS PARA LA IGUALDAD
GENERACIONALES

M Existe un drea completa de
atencion integral con las Clinicas del
Adulto Mayor y del Paciente
Crodnico.

» Atencion efectiva en Medicina
Preventiva.

» Se cuenta con un programa de visita
domiciliaria médica.

M»Se atendieron a 91.129 pacientes
pertenecientes a la Clinica del Adulto
Mayor.




‘ POLITICAS PARA LA IGUALDAD
DISCAPACIDADES

» Cumplimiento del 4% de
personas con discapacidad
laborando en la Unidad Médica.

» Edificacion acoplada para
recibir personas con
discapacidad: rampas, ascensor
y bafios exclusivos.




L POLITICAS PARA
LA IGUALDAD DE GENERO

» Contratacion de personal sin
discriminacion de género.

Atencion médica y administrativa
sin distincion.

» En el 2016 no se reportd ningun
caso de discriminacién por género
por parte del personal ni del
afiliado.




‘ POLITICAS PARA LA IGUALDAD

» Contrataciéon de 10 médicos de
otras nacionalidades en el 2016.

> Atencién igualitaria para personas
extranjeras afiliadas al IESS.

» Recepcion  de  profesionales
médicos por convenios
internacionales con la Institucion.
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OBJETIVOS

INSTITUCIONALES
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L OBJETIVOS INSTITUCIONALES

)) Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el acceso y entrega de las
prestaciones y servicios institucionales.

>> Incrementar la eficiencia institucional del IESS.
)) Incrementar el desarrollo del talento humano del IESS.

)) Incrementar el uso eficiente de los recursos financieros y fondos.




EJECUCION
PROGRAMATICA Y &

PRESUPUESTARIA




‘ EJECUCION PROGRAMATICA
Y PRESUPUESTARIA

Tipo de gasto Planificado

Gasto en Personal $6.687,668.59  $6.545,781.01
Bienes y Servicios de Consumo $6.249,817.45 $4.256,721.68

Bienes y Servicios para Inversion
Bienes de Larga Duracién $833.349.00 $226.037.40
Gasto Total $13.770.835,04 $11.028.540,09
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PROCESOS DE CONTRATACION Y
‘ COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y
SERVICIOS FINALIZADOS

ipo de Contratacion Numero Total| Valor Total

infima Cuantia 112 236,974,76
Publicacién N/A N/A
Licitacion N/A N/A
Subasta Inversa Electrdnica 24 897400,04
Procesos de Declaratoria de Emergencia N/A N/A
Concurso Publico N/A N/A
Contratacidn Directa N/A N/A
Menor Cuantia N/A N/A
Lista corta N/A N/A
Produccion Nacional N/A N/A
Terminacion Unilateral N/A N/A
Consultoria N/A N/A
Régimen Especial 14 555,762,60
Catalogo Electronico 21 2,198,370,41
Cotizacion N/A N/A
Ferias Inclusivas N/A N/A

Otras N/A N/A E&]} :ess% |.
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CENTRO CLINICO QUIRURGICO NTANI UNIVERSAL
AMBULATORIO HOSPITALDELDIA vk Ho
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CENTRO CLINICO QUIRURGICO CERTIFICACION
AMBULATORIO HOSPITAL DEL DIA NORMA SO 9001:2008

COTOCOLLAO
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[ﬂ’"ﬂ CENTRO CLINICO QUIRURGICO BODEGA DE FARMACOS
AMBULATORIO HOSPITALDELDIA
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CENTRO CLINICO QUIRURGICO
AMBULATORIO HOSPITAL DEL DIA DOMOS PISO DOS

DESPUES
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CENTRO CLINICO QUIRURGICO DOMOS PISO UNO
AMBULATORIO HOSPITAL DELDIA

DESPUES




L Econ. Rosa Calahorrano — Directora Administrativa
Teléfono: 2590080 ext 110
x¥¢ E-mail: rcalahorranoc@iess.gob.ec

L Ing. Zaskya Ortega — Coordinadora de Planificacion
Teléfono: 2590080 ext 110
B2« E-mail: zortegab@iess.gob.ec

Déjenos sus comentarios, solicitudes y sugerencias en
los formularios dispuestos para el efecto con .........

Colocar el nombre de la persona responsable de recopilar los aportes ciudadanos

www.iess.gob.ec
SIGUENOS EN: WY @iessec  Fiessecu [ 1Essec




